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Edital n°. 135/2018-PROGESP Boa Vista — RR, de 16 de outubro de 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, no
uso de suas atribuicGes legais e estatutérias,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o resultado dos recursos ao Resultado Preliminar da Prova Objetiva do Concurso
Publico para provimento de cargo do Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo desta
Universidade, para cargos de niveis de classificagao “E”, “D” ¢ “C”, objeto do Edital n° 58/2018 de 08 de
maio de 2018, publicado no D.O.U. em 09 de maio de 2018, secdo 03, retificado pelo Edital n° 68/2018 de
16 de maio de 2018, publicado no D.O.U. em 18 de maio de 2018, se¢édo 03, conforme abaixo:

Assistente de Tecnologia da Informacéo

NOME RESULTADO RECURSO
MARCOS RODRIGO MOURAO SOARES INDEFERIDO
Técnico em Contabilidade
NOME RESULTADO RECURSO
FERNANDA EVANILDE PEREIRA WERLANG INDEFERIDO
Assistente Social
NOME RESULTADO RECURSO
SYLVANARA ALVES LIMA INDEFERIDO

Art. 2° A consulta individual do resultado dos recursos esta disponivel na Coordenacéo de Estudos, Selegdo
e Concursos.
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Carlos Alberto Marinho Cirino
Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas

Certifico que este Edital
foi publicado no Mural da PROGESP
em: /10/2018.



