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Boa Vista — RR, de 04 de maio de 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, no uso de suas

atribui

cdes legais e estatutérias,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar e Tornar publico o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para contratacéo de
Professor Substituto objeto do Edital n® 35/2018 de 19 de janeiro de 2018, publicado no D.O.U. em 22 de

janeiro de 2018, secédo 03, conforme abaixo:

Quadro 01: Administracio

ORD NOME ESCRITA | ENTREVISTA | CURRICULO | MEDIA SITUACAO
1 | HELTON DOUGLAS ROGENSKI PEREIRA A do/Classificad
DASILVA 723 8,23 10 8,48 provado/Lilassiticado
2 SUELEN SANTOS BEZERRA 6,33 73 7,23 6.95 Classificado
3 | LILIAN REJANE NERY DIAS 5.99 7 561 6,20 Classificado
Quadro 02: Geografia
ORD NOME ESCRITA | ENTREVISTA | CURRICULO | MEDIA SITUACAO
1 ROSEANE PEREIRA MORAIS 491 7 10 7,30 Aprovado/Classificado
2 | TALITA SUELEN CARVALHO SILVA 408 8.75 8.93 705 Classificado
3 | RAIANE PEREIRA DOS SANTOS 5 55 955 6.68 Classificado
4 | GLAUCIENE DUTRA SILVA 45 6 8.26 6.25 Classificado
Quadro 03: Lingua Francesa
ORD NOME ESCRITA | ENTREVISTA | CURRICULO | MEDIA SITUACAO
1 | MAIANE MACHADO SA 8,3 8 10 8,76 | Aprovado/Classificado
, | VALDENIZA PEREIRA BEZZERRA DE Classificad
LIMA 65 5 9,59 7,03 assificado
Quadro 04: Lingua Portuguesa
ORD NOME ESCRITA | ENTREVISTA | CURRICULO | MEDIA SITUACAO
1 | PAMELA ANDRADE VASCONCELOS 8,83 9.16 10 933 | Aprovado/Classificado
2 VIVIAN NINA NUNES 8,66 8,66 7,34 822 Classificado
3 | ANAPAULA DOS SANTOS PEREIRA 783 8.83 73 708 Classificado
4 | EVANILDE MIRANDA DE SOUZA 6.83 8 5 89 6.90 Classificado

Certifico que este Edital
foi publicado no Mural da PROGESP
em: /05/2018.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Quadro 05: Medicina Veterinaria

ORD NOME ESCRITA | ENTREVISTA | CURRICULO | MEDIA SITUAGCAO
HAYLA ISABELY NAKAUTH DOS -
1 SANTOS 8.4 93 8.9 8,86 Aprovado/Classificado
5 LUCIANA FERREIRA LOBO DE SOUZA Classificad
VILANOVA 57 6,2 10 7,30 assificado

Quadro 06: Medicina Veterinaria

ORD NOME ESCRITA | ENTREVISTA | CURRICULO | MEDIA SITUACAO

1 | ERICA CUNHA KUNZLER MACHADO 5,66 6,66 10 7,44 Aprovado/Classificado

Quadro 07: Psicologia

ORD NOME ESCRITA | ENTREVISTA | CURRICULO | MEDIA SITUACAO
1 | EDUARDO TARRAGO 8,3 8,1 7,75 8,05 Aprovado/Classificado
2 LUANA RIOS MOURA DOS SANTOS 6,8 71 10 7,96 Aprovado/Classificado
3 | EDILAISE SANTOS VIEIRA 73 81 7.9 776 Classificado
4 | THAINARA BRITO SANTOS 83 74 732 767 Classificado
5 | ELIS MOURA MARQUES 75 78 749 759 Classificado
6 | PAULO LUA OLIVEIRA XAVIER 6.5 72 76 710 Classificado
7 | JESSIK KAREM CUSTODIO PEREIRA 45 8.2 8,37 7.02 Classificado
8 | LUCIANA LOPES SILVA MARTINS 6.3 6.3 781 6,80 Classificado
9 | RAMONNE DA SILVA DINIZ 6.3 6.4 7.02 6,74 Classificado

Quadro 08: Secretariado Executivo

ORD NOME ESCRITA | ENTREVISTA | CURRICULO | MEDIA SITUACAO
1 | LUCIANE DOS SANTOS ALVES 7,38 6,61 6,05 6,68 | Aprovado/Classificado
2 | LUCIANE PEREIRA LOPES 7,13 5,31 6 6,14 Classificado

Art. 2° - Os candidatos aprovados e classificados no limite das vagas deverdo comparecer a Diretoria de Administracéo
de Recursos Humanos, até 18 de maio de 2018, em horario comercial, sito a Av. Cap. Ene Garcez, 2413, Bairro
Aeroporto, munidos de originais e suas respectivas copias legiveis da documentagdo a seguir:

a) Cédula de identidade oficial;

b) CPF;

c) Diploma da graduagéo;

d) Historico Escolar da graduacdo/Pds- graduacdo exigida para o cargo;

e) Conta salario;

f) Comprovante de residéncia;

g) Comprovante de quitagcdo com as obriga¢Ges militares, para os do sexo masculino;
h) Titulo de eleitor com comprovacéo de quitagdo com as obrigagdes eleitorais;

i) Certiddo de Nascimento e CPF dos Dependentes;

j) PIS/Pasep;
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k) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
1) Certiddo de Quitac&o Eleitoral.

Art. 3°. - O candidato aprovado e classificado que ndo comparecer dentro do prazo estabelecido, conforme o Artigo 2°,
sera automaticamente substituido pelo candidato subsequente classificado, quando houver.

Art. 4° - Ao assinar o contrato, o candidato devera apresentar-se imediatamente a coordenacdo do curso.

Art. 5° - O candidato que ndo apresentar-se imediatamente sera considerado desistente e sera substituido pelo candidato
subsequente classificado, quando houver.

Art. 6° - Caso seja detectada, comprovadamente, alguma irregularidade na documentacdo apresentada pelo candidato
aprovado, exigida no Art. 1° ou alguma restricdo cadastral junto ao Sistema SIAPE, a UFRR reserva-se ao direito de
ndo efetivar a contratacdo do mesmo e convocar automaticamente o candidato posteriormente classificado, conforme a
ordem classificatdria publicada neste Edital de Homologagéo.
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Carlos Alberto Marinho Cirino
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
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