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Edital nº 46/2017-PROGESP                                                                            de 24 de abril de 2017. 
 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, no 
uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
 
 
 
RESOLVE: 
 
 
Art. 1º Tornar público o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para contratação de Professor 
Substituto objeto do Edital nº 30/2017 de 28 de março de 2017, publicado no D.O.U. em 29 de março de 2017, 
seção 03, conforme abaixo: 
 
Quadro 01: Contabilidade    Sub-Área: Contabilidade Societária 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 RHAISSA MOURA DE LIMA FORTE 8,8 10,0 9,92 9,57 Aprovado/Classificado 

2 FRANKNAURIA GUILHERME DA 
SILVA LIMA NAURIA LIMA 6,0 8,5 10,0 8,16 Classificado 

3 PEDRO MARLON DA SILVA CHAVES 7,3 7,75 9,10 8,05 Classificado 

4 MARCOS VIANA LUCENA 7,0 2,75 9,02 6,25 Classificado 

 
 
Quadro 02 : Contabilidade       Sub-Área:  Contabilidade Governamental 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 ELISVALBER MARTINS BOMFIM 9,5 9,8 9,10 9,46 Aprovado/Classificado 
2 CAROLINE LAUREANO SÁ 8,5 9,2 9,10 8,93 Classificado 

3 MARIA DO CARMO ARAÚJO DE OLIVEIRA 6,0 7,2 9,03 7,41 Classificado 
4 ELISA HATSUE BRITO YOSHIHARA 4,5 6,8 9,89 7,06 Classificado 
5 DANIELE TRIBINO FERRERA 3,5 6,5 9,78 6,59 Classificado 

6 LENY ASSUNÇAO DE SOUZA 5,0 4,0 9,03 6,01 Classificado 
7 LAUSSON JOSE MAGALHAES CARVALHO 3,5 4,5 10 6 Classificado 

 
Quadro 03 : Ciência da Computação 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 MARCELO LEITE PEREIRA 6,66 4,66 9,8 7,04 Aprovado/Classificado 

2 RICARDO DANIELL PRESTES JACAÚNA 4,41 6,33 10 6,91 Classificado 

3 KENNEDY NICK COSTA FERREIRA 4,16 5,5 9,65 6,43 Classificado 

4 RICARDO MORAES GUIMARÃES 4,66 4,0 9,65 6,10 Classificado 
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Quadro 04 : Engenharia Elétrica 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 ANDRÉ CARVALHO CAMARGO 9 9,33 10 9,44 Aprovado/Classificado 
2 DEBORAH DEAH ASSIS CARNEIRO 9,5 8,33 9,11 8,98 Classificado 

3 MENDELSSON RAINER MACEDO 
NEVES 9,8 6,83 9,13 8,58 Classificado 

4 ORLEM LIMA DOS SANTOS 7 9,33 9,11 8,48 Classificado 

 
 
Quadro 05 : Enfermagem 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 MARCÍLIO JORGE FERNANDES MONTEIRO 6,0 6,33 9,3 7,21 Aprovado/Classificado 
2 EVANDRO CELESTINO GOMES 4,83 7,83 7,42 6,69 Classificado 

3 LUCÉLIA DO NASCIMENTO ROCHA 4,83 4,0 10 6,27 Classificado 

 
 
Quadro 06 : Geologia 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 GUILHERME GONZAGA DE ANDRADE 
8,9 8,13 9,64 8,89 

Aprovado/Classificado 

2 HILBERTO DE FRANÇA SOARES 
8,7 8,33 9,55 8,86 

Classificado 

3 GESSICA LUZA PALUDO 
8,6 8,1 9,86 8,85 

Classificado 

4 FREDRICK ALMEIDA DO NASCIMENTO 
7,6 8,32 9,91 8,61 

Classificado 

 
 
Quadro 07 : Língua Portuguesa 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 NAIRA GOMES LAMARÃO 8,6 8,9 9,65 9,05 Aprovado/Classificado 

2 ELIZANGELA PEDROSO DA SILVA 
ALVES 8,75 8,0 10 8,91 

Classificado 

3 IDIANE FEITOSA LIMA 7,35 9,66 9,15 8,72 
Classificado 

4 VITOR RAFAEL SIQUEIRA DE ARAÚJO 8,4 8,06 9 8,48 Classificado 

5 GABRIELE SILVA DE CASTRO 7,45 7,16 9,30 7,97 
Classificado 

6 LEONARDO DOS SANTOS SILVA 7,7 6,96 9,04 7,90 
Classificado 

7 CARINA CARLA ALFAIA BENLOLO 8,5 6,6 8,55 7,88 
Classificado 

8 RAIMUNDA VIANA DE SOUSA 9,1 5,93 8,29 7,77 
Classificado 

9 RAIANE COSTA DOS SANTOS 6,7 6,96 8,56 7,40 
Classificado 
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Quadro 08 : Letras 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 PATRICIA CRISTINA CAPELETT 
TEIXEIRA 6,25 7,0 10 7,75 Aprovado/Classificado 

2 JULIANA DA SILVA MORAIS 6,87 6,0 9,93 7,6 Classificado 

 
 
Quadro 09 : Matemática 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 WILFREDO RENATO LAVADO ENCO 9,6 9,0 10 9,53 Aprovado/Classificado 
2 STEPHEN ROOSEVELT BARRETO SOARES 8,5 8,8 9,6 8,96 Aprovado/Classificado 

3 HEWERTON UMBELITO DA SILVA CRUZ 7,7 7,0 7,8 7,7 Aprovado/Classificado 
4 JOSUÉ GOMES DA SILVA 6,8 7,7 8,4 7,63 Aprovado/Classificado 
5 DENIS APOLINÁRIO DA SILVA 6,0 6,7 9,9 7,53 Classificado 

6 DANIEL HONORATO DA SILVA 6,7 5,3 8,02 6,67 Classificado 

7 SAMUEL MACÊDO DA SILVA 4,5 7,5 8,0 6,66 Classificado 

8 ANDERSON TIAGO DE OLIVEIRA 6,1 6,0 7,8 6,63 Classificado 

 
Quadro 10 : Medicina Veterinária 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 MARCOS EUGÊNIO SOARES DUARTE 7,0 7,5 10 8,16 Aprovado/Classificado 
2 AMANDA FONSECA MENEGHIN 7,6 8,7 7,6 7,96 Classificado 

 
 
Quadro 11 : Medicina Veterinária 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 HELOISA PINTO DE GODOY 7,8 7,8 10 8,53 Aprovado/Classificado 

2 MARIA DA CONCEIÇÃO DOS SANTOS 5,5 4,6 8,2 6,1  Classificado 

 
Quadro 12: Pedagogia 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 JUCILENE OLIVEIRA DE SOUSA 8,0 10 10 9,33 Aprovado/Classificado 
2 FLÁVIA NOGUEIRA BARROS 9,0 10 6,23 8,41 Aprovado/Classificado 

3 BARBARA BIANCA BRONZO DE 
PINHO 

5,0 10 10 8,33 Classificado 

4 FRANCISCO DE ASSIS NÓBREGA DE 
BRITO 8,0 10 6,25 8,08 Classificado 

5 SANDRA ELAINE TRINDADE DA PAZ 8,0 6,0 9,84 7,94 Classificado 

6 KÉZIA TELES CHAGAS 10 7,0 6,28 7,76 Classificado 

7 ANA HELENA ARAUJO BARROS 9,5 5,0 6,0 6,83 Classificado 

8 LUIZ ALVINO DE SOUSA NETO 4,0 10 6,27 6,75 Classificado 

9 ELLEN TEREZINHA RODRIGUES 
CAVALCANTE 7,0 7,0 6,23 6,74 Classificado 

10 KARINE CANANI DE OLIVEIRA 7,0 7,0 6,23 6,74 Classificado 

11 LINDIVALDA SALES DE SOUZA 
FEITOSA 5,0 7,0 6,72 6,24 Classificado 
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Quadro 13 : Química 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 SUELI CAETANO DE SOUSA 9,0 9,4 9,53 9,31 Aprovado/Classificado 
2 JONKÁCIO ALMEIDA DE MELO 8,2 9,3 7,32 8,27 Aprovado/Classificado 

3 GILMAR PRADO DE SOUSA 8,0 8,8 7,74 8,18 Aprovado/Classificado 
4 LUCIANA CHAVES HOLANDA 7,1 7,5 9,48 8,02 Classificado 
5 HÉLIO GUEDELHA DE LIMA 7,7 9,0 7,34 8,01 Classificado 

6 VIVIANE BELO DOS SANTOS 7,1 6,0 9,10 7,40 Classificado 

7 EUDOCHA DE ALMEIDA CARNEIRO 7,2 7,4 7,46 7,35 Classificado 

8 WÉLIDA DO NASCIMENTO DE 
OLIVEIRA 7,7 5,1 9,23 7,34 Classificado 

9 IURY JOSÉ SODRÉ MEDEIROS 4,8 7,0 10 7,26 Classificado 
10 GEANMI ANASTÁCIO PEREIRA 5,8 6,3 9,14 7,08 Classificado 

11 PALOMA SOUZA DA MOTA 4,8 7,2 7,61 6,53 Classificado 
12 NAKITA EUGENE BACCHUS 4,6 5,7 9,19 6,49 Classificado 
13 GILMAR LAURINDO PEREIRA 5,0 6,3 7,89 6,39 Classificado 

14 ADRIAMARA ALVES DA SILVA 6,5 4,9 7,35 6,25 Classificado 

15 VERA DOMINGAS NUNES 
CAVALCANTE 6,3 3,9 8,19 6,13 Classificado 

16 WISLENE SOUZA DA SILVA 6,9 5,0 7,92 6,06 Classificado 

 
Quadro 14 : Secretariado Executivo 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 ADINEIA VIRIATO DE OLIVEIRA 9,0 9,0 9,8 9,26 Aprovado/Classificado 
2 BEATRIZ FERREIRA SALLES FREIRE 6,0 8,0 10 8 Classificado 

 
Quadro 15 : Solos e Engenharia Agrícola 

ORD NOME ESCRITA ENTREVISTA CURRÍCULO MÉDIA SITUAÇÃO 

1 JOÃO LUIZ LOPES MONTEIRO NETO 6,83 7,72 10 8,18 Aprovado/Classificado 

2 HUGO GONÇALVES GABRIEL FILHO 6,50 8,28 7,83 7,53 Classificado 
3 HUMBERTO BELTRÃO MARTINS JUNIOR 7,16 7,38 6,74 7,09 Classificado 

4 PEDRO PAULO RAMOS RIBEIRO 
NASCIMENTO 6,43 6,83 7,95 7,07 Classificado 

5 LACI CRUZ CAVALCANTE 6,50 6,94 5,70 6,38 Classificado 

6 IGNÁCIO LUND GABRIEL DA SILVA 
CARMO 6,50 5,90 6,06 6,15 Classificado 

 
 
Art. 2º Os candidatos aprovados e classificados no limite das vagas deverão comparecer à Diretoria de 
Administração de Recursos Humanos, nos dias 27 de abril a 03 de maio de 2017, em horário comercial, sito 
à Av. Cap. Ene Garcez, 2413, Bairro Aeroporto, munidos de originais e suas respectivas cópias legíveis da 
documentação a seguir: 
 
a) Cédula de identidade oficial; 
b) CPF; 
c) Diploma da graduação; 
d) Histórico Escolar da graduação/Pós- graduação exigida para o cargo; 
e) Conta corrente; 
f) Comprovante de residência; 
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g) Comprovante de quitação com as obrigações militares, para os do sexo masculino; 
h) Título de eleitor com comprovação de quitação com as obrigações eleitorais; 
i) Certidão de Nascimento e CPF dos Dependentes; 
j) PIS/Pasep; 
k) Certidão Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e à Dívida Ativa da União; 
l) Certidão de Quitação Eleitoral. 
 
Art. 3º. - O candidato aprovado e classificado que não comparecer dentro do prazo estabelecido, conforme 
o Art. 2º, será automaticamente substituído pelo candidato subsequente aprovado, quando houver. 

 
Art. 4º - Ao assinar o contrato, o candidato deverá apresentar-se imediatamente à coordenação do curso. 
 
Art. 5º - O candidato que não apresentar-se imediatamente será considerado desistente e será substituído pelo 
candidato subsequente aprovado, quando houver. 
 
Art. 6º - Caso seja detectada, comprovadamente, alguma irregularidade na documentação apresentada pelo 
candidato aprovado, exigida no Art. 1º ou alguma restrição cadastral junto ao Sistema SIAPE, a UFRR reserva-
se ao direito de não efetivar a contratação do mesmo e convocar automaticamente o candidato posteriormente 
aprovado, conforme a ordem classificatória publicada neste Edital de Homologação. 
 

 
Carlos Alberto Marinho Cirino 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 
 
 


