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Oficio-Circular n® 2/201 7/CGRH/DIFES/SESU/SESU-MEC
Brasilia, 28 de abril de 2017.

Aos Dirigentes das Instituices Federais de Ensino Superior
C/c Dirigentes de Gestao de Pessoas das IFES

Assunto: Orientagdes referentes aos processos de redistribuigao.

Referéncia:Caso responda a este Oficio, indicar expressamente o Processo
n? 23000.017704/2017-73

Magnifico(a) Reitor(a),

1 Cumprimentando-(a) cordialmente, vimos reiterar orientagdo da Coordenacao-
Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP) deste Ministério sobre redistribuicdo de cargos por
reciprocidade no &mbito da Unido, tendo em vista o art. 37 da Lei n® 8.112/1990 e o Acordao
n? 1.308/2014 do Plenario do Tribunal de Contas da Uniao.

2. Nos termos do art. 37 da Lei n° 8.1 12, de 1990, a redistribuigdo é o
deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de
pessoal, para outro 6rgéo ou entidade do mesmo Poder, observados os preceitos do interesse
da administragdo, equivaléncia de vencimentos; manutencdo da esséncia das atribuicdes do
cargo; vinculagéo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades: mesmo
nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional e compatibilidade entre as
atribuicbes do cargo e as finalidades institucionais do 6rgéo ou entidade. O interesse da
administragdo no que se refere a redistribui¢do esta pautado na anuéncia mdtua da instituicao
de origem e da instituigdo de destino, nos termos da legislagao vigente.

3. Sobre procedimentos de redistribui¢éo, o Acorddo n? 1308 do TCU, publicado no
Diario Oficial da Unio de 28/5/2014, espelha o art. 37 da Lei n? 8.112/1990 e esclarece que:

(-..) o procedimento da "redistribuicio por reciprocidade" deve ser adotado em
carater excepcional, devendo ser observados os requisitos do art. 37 da Lei n®
8.112, de 1990, em especial 0 interesse da Administracdo. que deve estar
devidamente comprovado nos autos do processo administrativo, bem assim,
no caso de cargo vago. a inexisténcia de concurso publico em andamento ou
em vigéncia para as especialidades dos cargos _interessados na




Ledl_anmugag a fim de resguardar os interesses de candidatos aprovados, e

no caso de cargo ocupado, ncordanci I rvidor (...) [Grifo
nosso]
4. No sentido de dar uniformidade e celeridade a andlise e aos encaminhamentos

dos processos de redistribuicdo por reciprocidade que tramitam pela SEsu/MEC, e, em
consonancia com os procedimentos adotados pela SETEC/MEC sobre 0 assunto (Oficio n®
3/2017/CGDP/DDR/SETEC/SETEC-MEC, de 21/02/2017; R e f .Processo  n°
23000.007545/201 7-7), solicitamos que nos autos dos processos no Ambito dessa Instituicdo

Sejam observadas obrigatoriamente as orientagdes a seguir, tendo em vista as exigéncias
legais supracitadas.

a) Manifestacdo formal. via oficio. dos dirigentes maximos das Instituicées
envolvidas nos processos, concordando com a redistribuicao e justificando o
interesse da Administracio No_processo. Reiteramos o teor do Acérdao do
TCU supracitado, qual seja, que a ‘redistribuigdo por reciprocidade” deve ser
adotada em carater excepcional e que o interesse da Administracdo deve
estar devidamente comprovado nos autos do processo administrativo.

b) No oficio, deve constar i ificaca mpl idor: r
redistribuido(a): nome, cargo, matricula SIAPE, a instituicao de origem, o
codigo de vaga a ser ofertado Como contrapartida, o cargo a que se refere
esse codigo de vaga ofertado Como contrapartida, o cargo a que se refere
esse cddigo de vaga e a identificagdo da outra instituicdo envolvida. Se a
redistribuicdo for entre cargos ocupados, devera constar no oficio a
identificacdo do servidor(a) (nome, matricula, cargo, instituicao de origem) que
sera redistribuido(a) como contrapartida.

¢) A redistribuigdo por reciprocidade, por norma, esta atrelada a inexisténcia
de concurso publico vigente ou em andamento para os cargos interessados

na redistribuicdo. Assim, no oficio, deve constar declaracs irigen

m instituicdo d 0 i ntualmente ofi
esta comprometido com CoNcursos em andamento ou em vigéncia.

d) Também deve constar obrigatoriamente nos autos do processo, declaracédo
de concordancia do servidor interessado na redistribuicio.

5. E importante lembrar que no processo de redistribuigéo os cargos envolvidos
i i rdar ivaléncia. Desse modo, na redistribuigdo, um professor

da carreira do Magistério Superior somente podera ter como contrapartida outro cargo
(ocupado ou nao) da carreira de Magistério Superior. O mesmo vale para ocupantes do cargo
de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT). No caso de ocupante de
cargo Técnico-Administrativo, 0 cargo a ser ofertado em contrapartida deve ser da mesma
classe que o servidor (C, D ou E), ndo sendo necessario ser o mesmo cargo.

6. Na redistribuicdo que envolve técnico-administrativo ocupante de cargo em
extingdo ou das classes A e B, a contrapartida nao ¢ obrigatéria, tendo em vista que esses
cargos nao integram o Quadro de Referéncia dos Servidores Técnico-Administrativos
(QRSTA) das IFES.

7. Destacamos que a nao observancia das orientagdes contidas neste Oficio
podera ensejar a devolugéo do processo para fins de regularizacio de pendéncias.
8. Certos de contarmos com Sua costumeira colaboragao, colocamo-nos &

disposigao para dirimir eventuais duividas.



Atenciosamente,

Webster Spiguel Cassiano
Coordenador-Geral de Recursos Humanos das IFES

De acordo,

Mauro Luiz Rabelo
Diretor de Desenvolvimento da Rede de IFES

w ei’ , ] Documento assinado eletronicamente por Webster Spiguel Cassiano, Coordenador(a)
L S ff} Geral, em 28/04/2017, as 11:38, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento da

B assinatura
{_ctetednica Portaria n 1.042/2015 do Ministério da Educagao.

§Eii Documento assinado eletronicamente por Mauro Luiz Rabelo, Diretor(a), em
LSS [ﬂ 28/04/2017, as 11:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n®

i assinatura

eleirdaica 1.042/2015 do Ministério da Educacgéo.

e -

f’lﬁ-#_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
o f http://sei.mec.gov.br/sei/controlador_externo.php?

o 2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_extemo=0, informando o cédigo verificador
; 0651984 ¢ o coédigo CRC D8765A07.
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