SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

Edital n°. 002 - CCE
Boa Vista, 01 de julho de 2014.

A Coordenacdo do Curso de Enfermagem, no uso de suas atribui¢Bes legais e estatutarias, com base na
Resolugdo n°® 003/2012-CEPE, no que couber, torna publico que realizara Processo Seletivo Simplificado
visando a contratacdo de profissionais para atendimento no Programa de Preceptoria em Saude, com a
titulacdo minima de Graduacdo com Especializacdo, para atendimento do Curso de Enfermagem,
conforme o Quadro I:

Quadro |
Centro | Departamento Area de Atuacéo Formac&o / Graduacao C.H. Vagas | Remuneragdo
CCS | Enfermagem | Atuacdo no Setor da | Graduagdo em Enfermagem
Saude / Programa Saude | com Especializacéo 20 04 R$ 1.045,89
da Familia em Salde Publica ou | Horas
Estratégia Saude da Familia
ou Saude Coletiva

Legenda:
v" CCS: Centro de Ciéncias da Saude

1. O namero de vagas previsto neste Edital podera sofrer alteracdo para maior, dependendo das necessidades
da Instituicdo e de prévia autorizacdo do MEC.

2. A aprovagdo neste processo seletivo, fora do nimero de vagas oferecidos, ndo assegura ao candidato a
contratagdo automatica para o exercicio das atividades no programa de Preceptoria, ficando esta
condicionada a conveniéncia e a oportunidade do curso de Enfermagem da UFRR.

3. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar:
a) certificado de conclusdo de residéncia em Salde Publica em instituicdo credenciada pelo MEC ou titulo
de especialista em Saude Publica ou Programa Saude da Familia ou Saude Coletiva emitido pela respectiva

sociedade, na area em que pretenda atuar e possuir competéncia e ética profissional;

b) certiddo negativa atualizada expedida pelo Conselho de Classe, comprobatoria da inexisténcia de
processo disciplinar pendente e/ou de imposicéo de pena disciplinar de qualquer natureza;

c¢) documento comprovando atividade profissional atual no &mbito da gestdo, atencéo e vigilancia na area da
salde, em unidade da rede propria do SUS ou conveniada, ou em unidade de salde sob gestdo da UFRR;




d) declaracdo do gestor da unidade ao qual o candidato esta vinculado, atestando a disponibilidade de no
minimo, 04 (quatro) horas para o exercicio de atividades docente-assistenciais;

4. O Contrato da Bolsa Preceptoria terd vigéncia da data da assinatura até o término do semestre ao qual o
bolsista iniciou o exercicio das atividades, podendo ser prorrogado até o prazo méximo de 01 (um) ano, por
conveniéncia do Departamento.

5. DOS REQUISITOS PARA CONSTRATACAO DA BOLSA PRECPTORIA.
5.1. Fica condicionada ao seguinte atendimento:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, estrangeiro legalmente residente e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos;

b) apresentar copia e originais da Carteira de ldentidade, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira do Conselho de
Classe (COREN)

C) as copias serdo retidas.
6. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

6.1. Periodo e local de inscricdo: 03/07 a 10/07/2014, em horéario comercial, no Departamento de
Enfermagem, Centro de Ciéncias da Saude, Universidade Federal de Roraima, Campus Paricarana, Av. Ene
Garcez, 2413 Aeroporto, CEP 69310-000, Aeroporto, Boa Vista, Roraima.

6.2 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar copia autenticada ou copia acompanhada dos originais
da documentacdo abaixo,

I - Curriculum Vitae devidamente comprovado;

I - Diploma da Graduacdo da formacéo exigida;

111 - Titulo de Especialista na area exigida;

IV - Cédula Oficial de Identidade e ou Carteira do Conselho de Classe (COREN),

7. Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar o visto de permanéncia e o diploma devidamente
revalidado;

8. Nao serdo aceitas inscri¢cdes condicionais e ou extemporaneas;

9. Seré excluido do processo seletivo, a qualquer tempo, o candidato que prestar declaragdo ou informagéo
falsa ou inexata;

10. Caso seja detectada comprovadamente alguma irregularidade na documentagdo apresentada pelo
candidato aprovado, a UFRR reserva-se ao direito de desclassifica-lo do processo seletivo e contratar
automaticamente o posteriormente aprovado.

11. A selecdo ocorrerd no dia 15/07/2014, em local e horario a ser definido pelo Departamento de
Enfermagem, e constara de duas fases: Avaliagdo Curricular e Entrevista.



11.1.A avaliacdo de titulos seré de carater apenas classificatorio e tera o valor de, no maximo, 100,00 (trinta)
pontos, distribuidos conforme tabela abaixo:

Item de Avaliagéo Titulo Ponto por item | Pontuacdo Méxima
Certificado de curso de pos- | Diploma de Conclusdo de 20,0 20,0
graduacdo lato sensu Curso de Pés-Graduagio

(minimo de 360 horas/aula) na &rea

especifica a que (Maximo 2 certificados).

concorre.
Experiéncia profissional na area | Ano completo de efetivo 8,0 40,0
objeto deste edital exercicio na profissdo afim ao

cargo pretendido sem

sobreposicao de tempo

(Méaximo de 5 anos).
Certificados de Participagdo em | Certificado de Participacdo 8,0 40,0
Cursos de (Maximo 5 certificados).

Capacitacdo Profissional (minimo de
40 horas/aula)
na area especifica a que concorre.

Total 100,0

11.2 A entrevista abordara os seguintes temas:

11.2.1. Metodologia de Ensino Aprendizagem Baseada em Problemas;
11.2.2. Interagdo do Ensino Servigo e Comunidade;

11.2.3. Programas de Salde desenvolvidos na atencédo bésica;

11.2.4. O resultado a entrevista sera expresso em valores de 0,0 (zero virgula zero) a 100,0 (cem virgula
zero)

11.3 O resultado final serd igual a média aritmética simples da pontuacdo da entrevista e da analise
curricular.

12. Por conveniéncia da Coordenagédo do Curso de Enfermagem da UFRR, os candidatos aprovados que néo
foram contratados por ocasido do limite das vagas, com base neste Edital, poderdo ser contratados,
posteriormente, no caso da existéncia de vagas, desde que esta contratacdo ocorra dentro do prazo de até 01
(um) meses, a contar da data de publicacdo do Edital de Homologacdo no Sitio da UFRR e em Boletim
Interno.

13. DOS RECURSOS

13.1. Os recursos deverao ser protocolados em horario comercial, no Departamento de Enfermagem, Centro
de Ciéncias da Saude, Universidade Federal de Roraima, Campus Paricarana, Av. Ene Garcez, 2413
Aeroporto, CEP 69310-000, Aeroporto, Boa Vista, Roraima, em formulario proprio.

13.2. Dos termos do presente edital, do resultado das inscri¢fes e das notas caberd recurso ao Colegiado do
Curso de Enfermagem, no prazo de 2 (dois) dias a contar da data de publicagéo do resultado preliminar.

Prof. Jaime Louzada
Coordenador do Curso de Enfermagem




