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PORTARIA N° 065/2014-PROGESP
Boa Vista-RR, 28 de maio de 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE RORAIMA, em exercicio, nomeada pela portaria n°® 0970-14-DARH, no uso de suas
atribuigBes legais e estatutérias, delegadas pela Portaria n°® 003/GR, de 02/01/2013, considerando o
que consta no Oficio 001-CPAD da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada
pela Portaria n° 031/2014-PROGESP, do Presidente da Comissdo de Processo Administrativo

Disciplinar, datado de 27 de maio de 2014, resolve:

1. Prorrogar por 30 (trinta) dias, a partir do dia vinte e nove de maio de 2014, o prazo
da Concluséo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar para apurar a
ocorréncia constante no Processo ndmero: 23129.000687/2013-46, designada pela Portaria n°
031/PROGESP, datada de 28de abril de 2014, conforme o disposto no Art. 152 da Lei 8.112/90.

MARIAANTONIA OLIVEIRA DA SILVA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
em Exercicio
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