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EDITAL 01/2013/UFRR — Comissao Eleitoral Boa Vista, 29 de abril de 2013.

EDITAL DE CONVOCACAO DO PROCESSO DE ESCOLHA DE UM
REPRESENTANTE TECNICO-ADMINISTRATIVO (SENDO ESTE
ACOMPANHADO DE UM SUPLENTE) NO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO - CEPE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
RORAIMA (2013 — 2014)

A Comissédo Eleitoral designada pela Portaria n°. 001/2013, de 2 de abril de
2013, no uso de suas atribuicdes, conforme disposto nas Resolugdes n°. 021/2004 e
009/2007-CUni, com o objetivo de conduzir o processo de escolha do representante
Técnico-Administrativo com assento no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CEPE da Universidade Federal de Roraima, vem a publico convocar os servidores para
inscricdo e eleicdo dos seus representantes, nas formas e condicdes estabelecidas no
presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A eleicdo para a constituicdo da bancada de um representante dos servidores
técnico-administrativos, sendo este acompanhado de um suplente, no Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE da Universidade Federal de Roraima sera
organizada pela Comissdo Eleitoral designada pela Presidéncia do CEPE, por meio da
Portaria n® 001/2013-CEPE.

1.2. Todo o processo eleitoral e a apuracdo dos votos serdo coordenados pela Comissao
designada pelo CEPE, podendo ser acompanhado pela entidade representativa dos
servidores técnico-administrativos.

1.3. Podem candidatar-se todos os servidores Técnico-Administrativos ativos do quadro
de pessoal permanente da Universidade Federal de Roraima, em efetivo exercicio.

1.4. O mandato complementara o intersticio restante correspondente a elei¢do de 2012,
para 0 segmento representado.

1.4. O prazo de duragdo do mandato dos conselheiros contard da 1% reunido
imediatamente  subsequente a escolha do representante pelo  segmento,
independentemente de posse.

2. DA IMPUGNACAO DO EDITAL
2.1. E facultado a qualquer cidaddo impugnar, por escrito, os termos do presente edital,
no periodo de 02/05/2013 a 03/05/2013, nos horarios de 9h a 11h e de 15h a 17h.



2.2. O pedido de impugnacdo sera dirigido a Comissdo Eleitoral, que julgara e
responderd a impugnagdo no prazo maximo de vinte e quatro horas, considerando as
datas previstas no calendario eleitoral.

2.3. O pedido de impugnacdo indicara, objetivamente, a ilegalidade, irregularidade,
lacuna ou falta de clareza do item controverso.

2.4. Decaira do direito de impugnar os termos deste edital o pedido que ndo estiver de
acordo com o estabelecido no subitem 2.1, 2.2 e 2.3.

2.5. O pedido de impugnacdo sera entregue na sala 01 da Diretoria de Desenvolvimento
do Servidor — DDS, nos horéarios de 9h a 11h e de 15h a 17h.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Os candidatos poderdo se inscrever no periodo de 06/05/2013 a 07/05/2013, das
09h as 11h e das 15h as 17h, junto a Comissdo Eleitoral, na Sala 01 do prédio da
Diretora de Desenvolvimento do Servidor — DDS, podendo inscrever-se 0s técnicos-
administrativos efetivos, independente de conclusdo do Estagio Probatério até a data da
eleicdo, mediante apresentacdo de identidade funcional.

3.2. Os pedidos de inscricdo serdo dirigidos a Comissdo Eleitoral por meio do
Requerimento de Inscricdo disponibilizado pela Comissdo, que devera ser preenchido
contendo 0 nome completo dos candidatos e seus respectivos cargos (titular e suplente).

3.3. Os interessados deverdo inscrever chapa composta por titular e suplente.

3.4. Séo inelegiveis ou perderdo o mandato os servidores técnico-administrativos cujo
afastamento impeca o exercicio regular do mandato.

3.5. A homologacgdo das inscri¢cdes ocorrera no dia 8 de maio de 2013, conforme
calendario eleitoral.

3.6. Os candidatos poderdo interpor recurso de todas as fases do processo, nas datas
previstas no calendario eleitoral, que integram o presente Edital.

3.7. A Comissdo deliberara sobre 0s recursos interpostos no prazo maximo de 24 horas,
considerando as datas previstas no calendario eleitoral.

4. DA ELEICAO

4.1. A eleigdo sera realizada no dia 20 de maio de 2013, na Sala 01 da Diretoria de
Desenvolvimento do Servidor — DDS, no horario de 9h as 17h, por sistema
convencional de votacdo, por meio de cédulas de papel e urnas de lona, em uma Unica
fase, por voto nominal, direto e secreto, pelo conjunto dos servidores em exercicio.

4.2. A votacao se fard por meio de cédula rubricada pelo Presidente da mesa receptora e
o eleitor se identificara através de documento de identificacdo pessoal com foto (carteira
funcional, RG, registro profissional), e assinara a lista de votantes.

4.3. Sdo eleitores todos os Técnicos-Administrativos ativos do quadro de pessoal
permanente da Universidade Federal de Roraima, em efetivo exercicio.



4.4. Cada eleitor podera votar em apenas 1 candidato titular e seu respectivo suplente.

4.4. Os nomes dos candidatos estardo dispostos na cédula de votacdo em ordem
alfabética, considerada a forma indicada no momento da inscricéo.

4.5. Os candidatos e simpatizantes manterdo conduta ética e respeitosa adequados a
moralidade administrativa.

4.6. Os candidatos poderdo ser punidos com adverténcia e cancelamento da inscricao,
caso desrespeitem as regras contidas neste edital.

5. DA APURACAO

5.1. A apuracdo dos votos serd realizada no dia 20 de maio de 2013 na Sala 01 da
Diretoria de Desenvolvimento do Servidor, em sessao publica, pela Comissdo Eleitoral,
na presenca dos componentes da Chapa Inscrita ou pela entidade representativa dos
servidores técnico-administrativos.

5.2. Sera considerada eleita a Chapa que obtiver a maioria simples dos votos validos.
5.3. Apurados os votos, a Comissao Eleitoral elaborard a Ata da Eleigéo.
5.4. O prazo de interposicdo de recursos sera no dia 22 de maio de 2013.

5.5. Em caso de empate, sera considerado eleito o servidor que tiver mais tempo de
servico na Universidade.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. O representante eleito que perder, por qualquer motivo e a qualquer tempo, a
condicdo de servidor em exercicio perdera também o mandato.

6.2. A documentacdo referente a eleicdo estara disponivel no site da Universidade
Federal de Roraima www.ufrr.br e outros esclarecimentos poderdo ser obtidos através
dos telefones 3621-3112/3623-5599/3621-3116.

6.3. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Eleitoral.

COMISSAO ELEITORAL:

Sandra Vanessa da Silva Teixeira
Presidente

Eweline Mikaely Gomes Monteiro
Membro

Paola Beatriz Frota
Membro
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Anexo | do EDITAL 01/2013/UFRR — Comissao Eleitoral

CALENDARIO ELEITORAL

ATIVIDADE DATA
Divulgacéo do Edital 29/04/2013
Impugnacao do Edital 02 a 03/05/2013
Inscri¢éo das Chapas 06 a 07/05/2013
Homologagéo 08/05/2013
Campanha eleitoral 09 a 17/05/2013
Eleicdo 20/05/2013
Apuracdo 20/05/2013
Publicacdo dos resultados da eleicéo 21/05/2013
Interposicao de recurso contra os resultados da eleicdo | 22/05/2013
Homologag&o do resultado final 23/05/2013
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