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Ministério da Educação

Universidade Federal de Roraima

Pró-Reitoria de Ensino e Graduação

Programa de Educação Tutorial
E-mail: pet.proeg@ufrr.br

ANEXO I
1- FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO -  PROFESSOR TUTOR -  UFRR

Nome Completo:____________________________________ SIAPE: ___________
Graduação ______________________________ Titulação Máxima _____________

Data de Nascimento:___/___/______ RG: ______________________ CPF:_______________________________________________________________

Naturalidade/Nacionalidade_______________________ Sexo _________________

End. Residencial ________________________________________________
Bairro ______________________ CEP _______________Cidade _____________
E-mail ______________________________________________________________ 
Tel. Resid. _____________________ Celular _______________________________

Centro de Ensino/Curso vinculado:________________________________________
2- QUANTIDADE DE FOLHAS ENTREGUES: ___________________________________________________________________
3- DECLARAÇÃO E ACEITE DAS NORMAS DO EDITAL E PROGRAMA
Declaro que este formulário de inscrição contém informações completas e exatas, que aceito o sistema e os critérios de seleção e comprometo-me a cumprir os regulamentos do programa PET/MEC, dedicando a carga horária mínima de 10 (dez) horas semanais, sob a supervisão do Comitê Local de Acompanhamento e Avaliação – CLAA e da Pró-Reitoria de Ensino e Graduação – PROEG.
Boa Vista-RR, ____/ ____/ ________ 
Assinatura do Candidato (a)
_________________________________________________
ANEXO II

QUADRO DE PONTUAÇÃO PARA AVALIAÇÃO DE CURRÍCULO
Nome do Candidato (a):_______________________________________________
	
	CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO*
	PONTUAÇÃO

	
	*Atividades de ensino (docência, orientações IC/monitoria), pesquisa e de extensão dos ÚLTIMOS TRÊS ANOS ANTERIORES. A contar da data de publicação deste edital.
	Pontos
	Quant.
	Total de pontos
	Indicação no Currículo Lattes

	I
	GRADUAÇÂO
	
	
	
	

	1
	Doutorado
	10
	
	
	

	2
	Mestrado
	5
	
	
	

	3
	Tempo de Docência no Ensino Superior (por semestre acadêmico)
	2,5
	
	
	

	A
	Orientações concluídas: (máx. 05 títulos/itens)

	4
	Trabalho de conclusão de curso/Monografia de graduação (por aluno)
	2
	
	
	

	5
	Iniciação científica/monitoria (por aluno)
	2
	
	
	

	6
	Programa PROACADÊMICO
	1
	
	
	

	7
	Desenvolvimento de material didático ou instrucional certificado pela unidade acadêmica de origem
	1
	
	
	

	----
	TOTAL

	
	
	
	

	II
	PESQUISA: (máx. 05 títulos/itens)
	Pontos
	Quant.
	Total de pontos
	Indicação no Currículo Lattes

	1
	Coordenação de projeto de pesquisa com recursos externos à UFRR 
	1
	
	
	

	2
	Participação em projeto de pesquisa com recursos externos à UFRR 
	0,5
	
	
	

	3
	Coordenação de projeto de pesquisa com recursos internos à UFRR 
	1
	
	
	

	4
	Participação em projeto de pesquisa com recursos internos à UFRR 
	0,5
	
	
	

	A
	Orientações concluídas: 

	5
	Tese de doutorado (orientador)
	1
	
	
	

	6
	Dissertação de mestrado (orientador)
	0,5
	
	
	

	B
	Artigos científicos publicados:

	7
	Artigo completo em periódico Qualis A, B e C
	2
	
	
	

	C
	Livros e Capítulos de livros:

	8
	Autoria de livro especializado (edição internacional e nacional)
	4
	
	
	

	9
	Autoria de capítulo de livro especializado (edição internacional e nacional)
	2
	
	
	

	10
	Organização/coordenação de livro especializado (edição internacional e nacional)
	1
	
	
	

	D
	Trabalhos em eventos:
	
	
	
	

	11
	Trabalho completo publicado em anais de evento científico internacional/nacional
	1,5
	
	
	

	12
	Trabalho completo publicado em anais de evento científico regional/local
	1
	
	
	

	13
	Resumo publicado em anais de evento científico nacional/internacional
	0,5
	
	
	

	14
	Resumo publicado em anais de evento científico regional/local
	0,5
	
	
	

	15
	Tradução de livro especializado 
(edição nacional ou internacional)
	1,5
	
	
	

	16
	Apresentação de trabalho (painel ou oral), carta, mapa ou similares em evento científico Internacional.
	0,5
	
	
	

	17
	Apresentação de trabalho (painel ou oral), carta, mapa ou similares em evento científico nacional.
	0,5
	
	
	

	18
	Apresentação de trabalho (painel ou oral), carta, mapa ou similares em evento científico regional/local.
	0,5
	
	
	

	E
	Demais Atividades:

	19
	Participação em banca de defesa de monografia de TCC 
	0,5
	
	
	

	----
	TOTAL

	
	
	
	

	III
	EXTENSÃO: (máx. 05 títulos/itens)
	Pontos
	Quant.
	Total de pontos
	Indicação no Currículo Lattes

	1
	Coordenação de projeto de /extensão com recursos externos à UFRR 
	1
	
	
	

	2
	Participação em projeto de /extensão com recursos externos à UFRR 
	0,5
	
	
	

	3
	Coordenação de projeto de extensão com recursos internos à UFRR 
	1
	
	
	

	4
	Participação em projeto de extensão com recursos internos à UFRR 
	0,5
	
	
	

	5
	Membros de conselhos e comitês institucionais
	0,5
	
	
	

	6
	Manutenção/restauro de obra artística certificado pela unidade acadêmica de origem
	1
	
	
	

	7
	Organização e produção de evento internacional/ nacional (técnico, cientifico e artístico)
	1
	
	
	

	8
	Coordenação e produção de evento internacional/ nacional (técnico, cientifico e artístico)
	1
	
	
	

	9
	Organização e produção de evento regional/local (técnico, cientifico e artístico)
	1
	
	
	

	10
	 Coordenação e produção de evento regional/local (técnico, cientifico e artístico)
	1
	
	
	

	11
	Participação de conselho editorial de veículo científico e/ou acadêmico indexado (Máximo de 03 títulos/itens)
	0,5
	
	
	

	12
	Revisor ad doc credenciado de veículo científico e/ou acadêmico indexado, por trabalho revisado.
	0,5
	
	
	

	13
	Produção de programa de rádio, TV ou peça de teatro, registrada.
	1
	
	
	

	14
	Produção de filmes, vídeos e audiovisuais artísticos, registrada.
	1
	
	
	

	A
	Demais Atividades
	
	
	
	

	15
	Coordenação de curso de graduação (Mandato de no mínimo de 02 anos)
	2
	
	
	

	16
	Coordenação de curso de Pós-Graduação (Mandato de no mínimo de 02 anos)
	2
	
	
	

	17
	Chefe de Departamento (Mandato de no mínimo de 02 anos)
	2
	
	
	

	----
	TOTAL

	
	
	
	

	IV
	Projeto para o programa com o Planejamento Trienal de trabalho
	Pontos
(Máx.)
	Total de pontos
	------------------------

	1
	Nota da Avaliação


	40
	
	

	
	TOTAL GERAL
	
	
	


Legenda: I – Indicadores 
Instruções: 
a) A pontuação geral será alcançada com a somatória dos (I) indicadores: 

                                    Ex: (I+II+III+IV) = Pontuação Geral/Final 

b) Será considerado aprovado para assumir a vaga de professor tutor, o candidato que apresentar maior somatória de pontos.
c) Será eliminado o candidato que apresentar pontuação inferior a 60 pontos.

ANEXO III - MODELO DE FORMULÁRIO

PROJETO PARA O PROGRAMA com um PLANEJAMENTO TRIENAL DE TRABALHO
PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL

CANDIDATO A TUTORIA:

1. JUSTIFICATIVA PARA A FORMAÇÃO DO GRUPO

2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo Geral

2.2. Objetivos Específicos 

3. RELAÇÃO DA PROPOSTA COM O PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO DE GRADUAÇÃO

4. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E CARÁTER COLETIVO

5. ESTRATÉGIA DE AÇÃO PARA O 1º ANO DE ATUAÇÃO DO GRUPO

6. RESULTADOS ESPERADOS

7. IMPACTOS E BENEFÍCIOS ESPERADOS PARA O CURSO DE GRADUAÇÃO

8. DIFERENCIAL DA PROPOSTA

BIBLIOGRAFIAS CONSULTADAS 

ANEXO IV- MODELO DE FORMULÁRIO
PLANEJAMENTO TRIENAL DE TRABALHO 

	PLANEJAMENTO TRIENAL

	Grupo:

	Candidato a tutor:


	Informações do Planejamento:

	Planejamento quanto à participação/contribuição do (a) tutor (a) nas atividades e na formação dos petianos: definição das atividades e seus objetivos, acompanhamento e avaliação individual e coletiva.

	

	Resultados Gerais do planejamento:

	

	

	Atividade:

	Data Início da atividade:     /     /     Data Fim da atividade:     /     /     

	Descrição/Justificativa:

	

	Objetivos:

	

	Como a atividade será realizada? (Metodologia):

	

	Objetivos do PET (portaria nº976) estão mais vinculados a esta atividade:

	

	Quais os resultados que se espera da atividade?

	Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação, para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc.

	

	Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:

	


ANEXO V - TABELA DE PONTUAÇÃO DO ANEXO III E IV 

Candidato: __________________________________________________________

	PROJETO PARA O PROGRAMA – 30 pts.

	Referência
	Nota
	Nota do candidato*

	1. JUSTIFICATIVA PARA A FORMAÇÃO DO GRUPO
	3,0
	-

	2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo Geral

2.2. Objetivos Específicos
	3,0
	-

	3. RELAÇÃO DA PROPOSTA COM O PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO DE GRADUAÇÃO
	4,0
	-

	4. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E CARÁTER COLETIVO.
	3,0
	-

	5. ESTRATÉGIA DE AÇÃO PARA O 1º ANO DE ATUAÇÃO DO GRUPO
	4,0
	-

	6. RESULTADOS ESPERADOS
	4,0
	-

	7. IMPACTOS E BENEFÍCIOS ESPERADOS PARA O CURSO DE GRADUAÇÃO
	4,0
	-

	8. DIFERENCIAL DA PROPOSTA
	5,0
	-

	Total 
	30
	-


	PLANEJAMENTO TRIENAL – 10 pts.

	Referência
	Nota
	Nota do candidato

	1. Resultados Gerais do planejamento
	2,0
	-

	2. Atividades
	8,0
	-

	Total 
	10
	-


*avaliada pela comissão.
Total: Projeto para o Programa + Planejamento Trienal = até 40 pontos.
� Para maiores informações sobre o Programa de Educação Tutorial – PET e elaboração do Projeto e Planejamento Trienal de trabalho sugerimos a pesquisa no site do � HYPERLINK "http://portal.mec.gov.br/pet" �http://portal.mec.gov.br/pet�. Ressalta-se a importância de observar as orientações do Manual de Orientações Básicas do Programa de Educação Tutorial. 
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