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UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
COORDENAÇÃO DO CURSO DE ...............


Termo de Compromisso de Estágio
(De acordo com a Lei nº 11.788/2008 e Resolução n° 012/2012-CEPE)

Termo nº:_______

	No dia ___ de _________________ de 2014, na cidade de BOA VISTA - RR as partes a seguir nomeadas:


	INSTITUIÇÃO DE ENSINO

	UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA - UFRR, Instituição de Ensino, com endereço na Av. Capitão Ene Garcez, 2413, Aeroporto , Município de Boa Vista - RR, CNPJ nº 34.792.077/0001-63, neste ato representada pela Magnífica Reitora Prof.ª Dr.ª GIOCONDA SANTOS E SOUZA MARTINEZ, aqui denominada INSTITUIÇÃO DE ENSINO.

	CONCEDENTE DE ESTÁGIO

	(NOME DO ÓRGÃO/EMPRESA/ESCOLA), CNPJ nº xxxxxxxxxx, situada na xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx nº xxxxx, Bairro xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, CEP xxxxxxxxxxxxx, Cidade xxxxxxxxxxxxx – Estado  xxxxxxxxxxxxxxxxxx,  neste ato representado pelo(a) xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, aqui denominada CONCEDENTE DE ESTÁGIO.


	ESTAGIÁRIO

	[bookmark: _GoBack]xxxxxxxxxxxxxxxxxxx,  nacionalidade xxxxxxxxxxxxx, documento de Identificação nº xxxxxxxxxxxxxx, CPF nº xxxxxxxxxxxxxxxxxx, data de nascimento xxxxxxxxx, telefone xxxxxxxxx, aluno(a) regularmente matriculado(a) no xxxxx Semestre do curso de xxxxxxxxx da UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA - UFRR, residente e domiciliado(a) na xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, nºxxxxxx, Bairro  xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, Cidade xxxxxxxxxxxxxxx – Estado xxxxxxxxxxxxx, CEP xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, aqui denominado(a) ESTAGIÁRIO(A). 

	Celebram entre si o presente Termo de Compromisso de Estágio, convencionando as cláusulas e condições seguintes com base na Lei 11.788/08:

	Cláusula 1ª - O Termo de Compromisso de Estágio tem a finalidade de regulamentar a realização do Estágio, objetivando o desenvolvimento do estudante para a vida cidadã e para o trabalho.

	Cláusula 2ª - O presente estágio não acarretará vínculo empregatício de qualquer natureza, conforme previsão da Lei nº 11.788/08, art. 3º.

	Cláusula 3ª - Este estágio, de caráter obrigatório, será realizado dentro da linha de formação do Estagiário e conforme projeto pedagógico do curso, sendo respeitados os horários e obrigações do Estagiário com a Instituição de Ensino à qual está vinculado.

	Cláusula 4ª - Cabe à INSTITUIÇÃO DE ENSINO:

	I - Aprovar e assinar o Termo de Compromisso de Estágio juntamente com seu respectivo Plano de Atividades de Estágio, indicando as condições de adequação do estágio à proposta pedagógica do curso, à etapa e modalidade da formação escolar do estudante e ao horário e calendário escolar;

	II - Avaliar as instalações da parte Concedente do Estágio e sua adequação à formação cultural e profissional do estudante; 

	III - Indicar professor orientador, da área a ser desenvolvida no estágio, como responsável pelo acompanhamento e avaliação das atividades do Estagiário;

	IV - Receber do estudante a apresentação periódica, em prazo não superior a 6 (seis) meses, do Relatório e Acompanhamento das Atividades Desenvolvidas;

	V - Comunicar, no início do período letivo, as datas de realização de avaliações escolares ou acadêmicas;

	VI - Participar do acompanhamento, supervisão e avaliação dos estágios, fornecendo semestralmente a regularidade de matrícula do aluno;

	VII - Manter durante a vigência do estágio, seguro contra acidentes pessoais através de apólice de Seguros em favor do Estagiário;

	VIII - Informar toda vez que ocorrer desligamento do estudante ou interrupção do curso, para as providências legais, técnicas e administrativas.


	Cláusula 5ª - Cabe à CONCEDENTE DE ESTÁGIO:

	I - Celebrar Termo de Compromisso de Estágio com a Instituição de Ensino e o estudante, zelando por seu cumprimento;

	II - Ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao estudante atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

	III - Indicar funcionário de seu quadro de pessoal, com formação ou experiência profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do Estagiário, para orientar e supervisionar no desenvolvimento das atividades de estágio, observado o limite de até 10 (dez) estagiários simultaneamente para cada supervisor;

	IV - Solicitar ao Estagiário, quando necessário, documentos comprobatórios da regularidade da situação escolar, uma vez que trancamento de matrícula, abandono, conclusão de curso ou mudança de Instituição de Ensino constituem motivos de imediata rescisão;

	V - Informar ao Estagiário que não haverá pagamento de Bolsa Auxílio e de Auxílio Transporte por ser um estágio de caráter obrigatório;

	VI - Garantir ao Estagiário o gozo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado nos casos em que o estágio tenha duração igual ou superior a um ano, na forma do artigo 13 e parágrafos da Lei nº 11.788/08, podendo tal recesso ser fracionado, em observância ao interesse da CONCEDENTE. O recesso será concedido de maneira proporcional nos casos em que o estágio tenha duração inferior a um ano;

	VII - Entregar o certificado de estágio, contendo o período e o resumo das atividades realizadas, não podendo ser expedido na hipótese em que o estudante não obtiver aproveitamento satisfatório ou no caso de desligamento antecipado causado pelo Estagiário, hipótese em que a Concedente preencherá o Termo de Desligamento de Estágio;

	VIII - Aplicar ao Estagiário a legislação relacionada à saúde e segurança no trabalho;

	IX - Reduzir pelo menos à metade a carga horária do estágio nos períodos de avaliação, quando a Instituição de Ensino adotar verificações de aprendizagem periódicas ou finais, segundo comunicação da Instituição de Ensino, conforme artigo 10 §2º da Lei nº 11.788/08;

	X - Manter à disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de estágio;

	XI - Enviar à Instituição de Ensino, o Relatório e Acompanhamento das Atividades Desenvolvidas, com vista obrigatória ao Estagiário;

	XII - Iniciar as atividades de estágio somente após o recebimento deste Termo de Compromisso de Estágio assinado por todas as partes signatárias.

	Cláusula 6ª - Cabe ao ESTAGIÁRIO(A):

	I - Desenvolver com empenho e zelo as atividades estabelecidas para realização do estágio;

	II - Observar, obedecer e cumprir as normas internas da Concedente de Estágio, bem como outras eventuais recomendações ou requisitos ajustados entre as partes e preservar o sigilo referente às informações a que tiver acesso;

	III - Apresentar, quando solicitado, documentos que comprovem a regularidade de sua situação escolar;

	IV - Manter sempre atualizados seus dados cadastrais e escolares durante a vigência do estágio, bem como sua situação escolar, informando à Concedente de Estágio, imediatamente, a conclusão, o abandono ou o trancamento do curso a que se relacione o presente estágio;

	V - Entregar, obrigatoriamente, à Instituição de Ensino, e à Concedente de Estágio uma via do presente Termo de Compromisso de Estágio, devidamente assinado pelas partes;

	VI - Informar previamente à Concedente de Estágio os períodos de avaliação na Instituição de Ensino, para fins de redução da jornada de estágio;

	VII - Preencher, assinar e entregar, obrigatoriamente, o Relatório e Acompanhamento das Atividades Desenvolvidas conforme as datas informadas no Plano de Atividades de Estágio.

	VIII - Informar à Instituição de Ensino quando suas atividades de estágio estiverem em desacordo com as atividades descritas no Plano de Estágio ou em seu curso de formação.

	Cláusula 7ª - As principais atividades do estágio estão relacionadas no Plano de Atividades de Estágio e poderão ser alteradas, substituídas, ampliadas ou reduzidas de acordo com a progressão do estágio e do curso, desde que respeitado o contexto básico da profissão.

	Cláusula 8ª - O presente Termo de Compromisso de Estágio poderá ser:

	a) cancelado unilateralmente a qualquer tempo, mediante expressa comunicação;

	b) prorrogado ou alterado, a critério da Concedente de Estágio mediante termo aditivo e prévio entendimento entre as partes, não podendo, entretanto ultrapassar o limite de 4 (quatro) semestres, exceto quando se tratar de Estagiário com deficiência, que poderá estagiar até o término do curso na Instituição de Ensino a que pertence.

	Cláusula 9ª - Constitui motivos para a rescisão imediata do presente Termo de Compromisso de Estágio:

	a) A não regularização da documentação de estágio exigida no prazo máximo de 30 dias;

	b) O não cumprimento de quaisquer cláusulas convencionadas neste Termo de Compromisso de Estágio;

	c) A conclusão ou abandono do curso, ou trancamento da matrícula, pelo Estagiário;

	d) Após decorrida a terça parte do tempo previsto para duração do estágio, se comprovada a insuficiência na avaliação do desempenho na Concedente de Estágio ou na Instituição de Ensino;

	e) Por conduta incompatível com a exigida pela Concedente de Estágio.

	

	Cláusula 10ª - O estagiário signatário deste termo declara para todos os fins e sob as penas da lei que não realiza estágio em outro Órgão ou Empresa Concedente, sendo este estágio o seu único vínculo. 

	 



	Plano de Atividades de Estágio

	Data de Início do Estágio
	Data de Término do Estágio
	Curso

	xx/xx/xxxx
	xx/xx/xxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx

	Horário de Estágio
	Carga Horária Diária

	Das xxxxx às xxxx

	xx horas

	Supervisor
	Cargo do Supervisor
	Formação do Supervisor

	xxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxxxxx

	Setor de atuação do Estagiário
	Frequência do Relatório
	Data de Entrega dos Relatórios

	xxxxxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxx

	Atividades a serem desenvolvidas

	xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

 



	 
	 
	 

	E por estarem assim justas e acordadas, assinam as partes este Termo de Compromisso de Estágio e seu respectivo Plano de Atividades de Estágio em 03 (três) vias de igual teor.

	 

	BOA VISTA/RR, _____de _______________de 2014.

	 



	_____________________________________                       ___________________________________
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA                              CONCEDENTE DE ESTÁGIO                            
           INSTITUIÇÃO DE ENSINO                                                                         


	
	 
	

	 

	_____________________________________                       
ESTAGIÁRIO(A)
	 
	          ___________________________________
          SUPERVISOR DE ESTÁGIO
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