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EDITAL N° 001/2018 — COORD/TED-UFRR-SNJ - PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS E
AUXILIOS NO PROGRAMA DE EXTENSAO “GERENCIAMENTO DE ACOES E
MECANISMOS PARA GARANTIA DE ACESSO AOS DIREITOS PREVISTOS NO
ESTATUTO DA JUVENTUDE VIA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA”

BOA VISTA, 21 DE AGOSTO DE 2018.

Divulga abertura de inscricbes do processo seletivo de bolsas e
auxilios referentes ao programa de extensdo - Gerenciamento
de acbes e mecanismos para garantia de acesso aos direitos
previstos no Estatuto da Juventude via Universidade Federal de
Roraima — vinculado ao Termo de Execucgéo Descentralizada n°
03/2017 - SNJ/SEGOV/PR, celebrado entre esta IFES e a
Secretaria Nacional de Juventude.

O Coordenador Geral do Termo de Execucdo Descentralizada (COORD/TED-UFRR-SNJ),
nomeado pela Resolu¢do n° 003/2018 — CEXT/CEPE, de 19 de Fevereiro de 2018, no uso de
suas atribuicdes, fundamentado pelo plano de trabalho relativo ao Termo de Execucéo
Descentralizada n° 03/2017 - SNJ/SEGOV/PR, que dispde sobre o programa de extensao
“‘Gerenciamento de acdes e mecanismos para garantia de acesso aos direitos previstos no
Estatuto da Juventude via Universidade Federal de Roraima”, celebrado entre esta IFES e a
Secretaria Nacional de Juventude — SNJ, torna publica a abertura de inscricbes para processo

seletivo de bolsas e auxilios, na forma das condicdes e critérios a seguir.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente edital concedera 45 (quarenta e cinco) bolsas e 52 (cinquenta e dois) auxilios,
destinados a académicos dos cursos de graduacdo ou pés-graduacdo desta instituicdo, para
atuarem nas atividades do programa de extensdo supramencionado, devidamente cadastrado
na Diretoria de Extensédo — DIREX/PRAE/UFRR.

1.2. As atividades desenvolvidas pelos bolsistas devem observar as diretrizes do plano de
trabalho referente ao Termo de Execuc¢édo Descentralizada n°® 03/2017 - SNJ/SEGOV/PR, além
das orientacdes da administracdo do programa de extensédo e deste edital; vinculando o
bolsista aos prazos, metas, produtos e resultados previstos para o projeto que for distribuido,
conforme dispde os anexos Xl e XIII.

1.3. Este edital tem a vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
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publicacao.

1.4. O candidato aprovado goza de expectativa de convocacao, que ocorrera de acordo com a
necessidade da UFRR, e as atividades desempenhadas ndo geram qualquer vinculo
empregaticio entre o bolsista e a UFRR.

1.5. Em virtude do carater itinerante das acdes, periodicamente, a coordenacdo do
programa de extensao definira o cronograma de atividades, especificando os horérios e
0s campos de atuacado (se no ambito da UFRR ou fora dela) para a equipe de cada
projeto, cujo planejamento deve perdurar até a proxima reuniao.

1.6. Os deslocamentos na circunscricdo do municipio de Boa Vista — RR, decorrentes das
tarefas previstas no item 3.1, sdo de responsabilidade exclusiva do bolsista.

1.7. Descolamentos extraordindrios e despesas decorrentes dos mesmos para outros
municipios, seja em virtude de parceria com outras instituicdes ou relativos a participacédo das
equipes de trabalho em eventos correlatos aos projetos, serdo custeados pela instituicdo

parceira.

2. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E OUTROS RECURSOS

2.1. O presente edital podera ser impugnado por qualquer interessado, mediante formulario
dirigido & Coordenacédo Geral, conforme o anexo lll, desde que dentro do prazo previsto no
cronograma.

2.2. O pedido de impugnacéo indicara, objetivamente, a ilegalidade, a irregularidade, a lacuna
ou a falta de clareza do item controverso.

2.3. A Coordenacéo Geral se reserva ao direito de apresentar retificagcdo ou novo edital, a
gualquer tempo, em caso de impugnagao parcial ou total que inviabilize este.

2.4. Os recursos contra os demais atos praticados durante o certame, serdo apresentados
pelo interessado, exclusivamente, no dia posterior a publicacdo do ato que se pretende

impugnar, conforme dispde o cronograma.

3. DOS PROJETOS
3.1 Os bolsistas serao distribuidos nos seguintes projetos:
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CATEGORIA/ DESCRI(;AO DAS ATIVIDADES DO
PROJETO OBJETO . VAGAS
FUNCAO BOLSISTA
Automacéao Desenvolver e instalar um
predial - | dispositivo que possa controlar Desenvolver, instalar, conservar, ajustar e
Implementacao cargas elétricas no prédio do monitorar, junto a equipe do projeto, um
de um sistema | Diretorio Central dos Estudantes dispositivo e um sistema que possam controlar
de superviséo e |da Universidade Federal de remotamente 0s equipamentos elétricos do
controle Roraima - DCE-UFRR, que servira prédio do Diretorio Central dos Estudantes da
(automacdo) no |como um instrumento para Bolsista UFRR, além de preparar analises e estudos 02
prédio do | melhoria na eficiéncia de gastos técnicos, no intuito de investigar a viabilidade de
Diretério Central | com energia, além de contribuir no tal instrumento em outros pontos (localidades).
dos Estudantes | desenvolvimento de conhecimento Planejar e executar encontros e visitas de
da Universidade | técnico e socioambiental para o jovens estudantes para acompanhar o
Federal de | corpo discente da UFRR e a desenvolvimento dos trabalhos.
Roraima sociedade em geral.
Auxiliar as equipes no planejamento, no
B treinamento e na preparacdo para as
B16 Atleta ﬁ\niverr')sri?é:?iggaonas domod:ﬁ;;;’gﬁ Bolsista competicdes, preparar relatorios e organizar
_ @¥=>- 1 Monitor — esportes | frequéncias, além de  assessorar a 02
Futsal masculino e feminino, coletivos administracdo do programa de extensdo no

Handebol masculino e feminino, 2
(duas) modalidades de artes

acompanhamento das
especialmente as externas a UFRR.

atividades,
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marciais, além da realizacdo de Auxiliar os atletas no planejamento, no
torneios  comunitarios  nestas treinamento e na preparagdo para as
modalidades esportivas, no intuito Bolsista competicdes, preparar relatérios e organizar
de estimular a integracdo entre Monitor — artes frequéncias, além de assessorar a 02
diferentes segmentos da juventude marciais administracdo do programa de extensdo no
local e a pratica esportiva acompanhamento das atividades,
continuada. especialmente as externas a UFRR.
Bolsista Concet.)(?r,. articular e organ!zar .tornelos
- comunitarios e eventos esportivos, junto a
Auxiliar de ine d : | o 01
Eventos equipe do projeto, em escolas, associagbes e
outros nucleos de juventude.
Desenvolver aptid@es fisicas e técnicas voltadas
para a modalidade esportiva que participar;
Auxilio através de treinamentos especializados e
Atlet competicdes; além de fomentar a pratica 52
cta desportiva junto a escolas, associacdes e outros
ndcleos de juventude, na forma definida pela
equipe do projeto.
Desenvolver uma oficina dirigida
y N para iniciantes, atores e jovens, Desenvolver junto aos participantes, o
Expressdao do . : ) .
y s gue promova conhecimentos sobre dinamismo, o trabalho em equipe, a
Corpo” - técnicas , L i . - L . .
o reinamento 0 método de criagdo do ator, além Bolsista flexibilidade, a criatividade e a lideranca, além 01
ara  atores e de fomentar a pratica e o Monitor de identificar multiplicadores para formagéo de
p~ desenvolvimento de elementos grupos teatrais; dentre outras atividades
nao atores. ~ : . ~
gue compdem a metodologia das delimitadas pela Coordenacéao Geral.
acOes fisicas para a construcao de
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personagens, a partir do
treinamento com o0s principios da
mimica corporal dramatica.
Planejar, produzir e realizar
intervencdes contemporaneas, . . . e
: - . Planejar e executar intervencdes artisticas em
mais  especificamente pinturas -
. . espacos fisicos da UFRR e/ou outros pontos do
murais, dentro e fora dos campi da . 3 . . 02
Arte no Campus . Bolsista Estado, além de articular o engajamento dos
UFRR, com a participacdo de . )
. nacleos de juventude do entorno no processo
segmentos de juventude das L . ~
. . L criativo da intervencgéo.
comunidades universitaria e
externa.
Estabelecer o protagonismo da
juventude local na construcdo e Planejar e desenvolver, junto a equipe de
difusdo de praticas que venham trabalho do projeto, situacbes de ensino e
sensibilizar a populacdo e as aprendizagem voltadas para difusdo de praticas
L. comunidades indigenas, em gue venham sensibilizar a populagcdo e as
Memoaria das : R . . . L . R 03
Tribos especial, as comunidades de Bolsista comunidades indigenas, em especial, as
entorno dos sitios arqueoldgicos comunidades do entorno dos  sitios
de Roraima, sobre a importancia arqueoldgicos de Roraima, sobre a importancia
da preservacdo e da conservacao da preservacéo e da conservacado do patriménio
do patrimdénio histérico e cultural histérico e cultural do Estado.
do Estado.
Desenvolver um 6rgédo laboratorial Bolsista Desenvolver, manter e ajustar plataformas
Agéncia Criativa | de cultura digital, superintendente Desenvolvedor de integradas de conteudo, aproveitando recursos 02+
Experimental das acdes de vanguarda oriundas Sistemas simbalicos, estéticos e filosoficos da regido para
da interface entre Comunicacéo, potencializar a identidade local da juventude.
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Artes, Computacdo e Inovagao na
Universidade Federal de Roraima -
UFRR; com enfoque na ampliacdo
de atividades pratico-profissionais
voltadas para os académicos da
UFRR e no fortalecimento de
metodologias que promovam a
comunicagdo  comunitaria, as
produgdes audiovisuais
universitarias e a reflexdo critica
da midia.

Bolsista
Designer Grafico

Desenvolver producdes gréficas, tais como:
logomarcas, cards, cartdes de visita, folhetos,
embalagens, rotulos, cartazes e outros
produtos; trabalhando de forma integrada com a
equipe da agéncia, no intuito de atender as
demandas dos outros projetos deste programa
de extensado e demais iniciativas que este vier a
acolher.

02*

Bolsista
Criador de
Conteudo

Apresentar noticias, eventos e informagtes
referentes as atividades deste programa de
extensdo e outras acdes de interesse da
juventude local, através da producédo de videos,
fotos, textos e outros produtos congéneres;
além de acompanhar os grupos de trabalho em
suas atividades e gerenciar as midias sociais
dos mesmos, facilitando a comunicagdo com o
publico alvo.

05*

Bolsista
Editor

Assessorar a administracdo do programa de
extensdo e o supervisor da Agéncia Criativa
Experimental no gerenciamento do projeto;
acompanhar a execugcdo das atividades,
estabelecer diretrizes e revisar os produtos
elaborados pela agéncia, sob o prisma do
compromisso social com a verdade, a
diversidade e a ética.

01*
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Caravana UFRR

Desenvolver oficinas, seminarios,
palestras, encontros e cursos, com
fundamento nos eixos tematicos
do Estatuto da Juventude, que
proporcionem experiéncias pratico-
profissionais  aos estudantes
envolvidos, aperfeicoem a relacdo
academia-comunidade e resultem
na participacdo ativa de jovens na
edificagdo de instrumentos de
capacitacdo dirigidos em seu
proprio  beneficio, de sua
comunidade e localidade.

Auxiliar as equipes no planejamento, na
execucdo e na avaliagdo das oficinas,
seminarios, palestras, encontros e cursos, além
Bolsista de assNessorar a administracdo do progrgma de
Monitor extensdo no acompanhamento das atividades, 04
especialmente as externas, promovendo a
aproximagéao entre a academia e a comunidade
e mobilizando os ndcleos de juventude em prol
das atividades desempenhadas no subprojeto.
Bolsista 02
Eixo Agrarias Planejar e desenvolver, junto a equipe de
Bolsista trabalho do projeto, situagbes de ensino e 02
Eixo Saude aprendizagem voltadas para a qualificacédo
Bolsista profissional dos jovens, orientando-0s nhas 02
Eixo Direito técnicas especificas da é&area em questéo.
Bolsista Avaliar o processo ensino aprendizagem;
Eixo auxiliar na elaboracdo do material pedagdgico; 04
Empreendedorismo | na sistematizacdo de estudos, de informacdes e
Bolsista de experiéncias sobre a area ensinada; garantir 06
Eixo Educacéo seguranca, higiene e protecdo ambiental nas
situagcbes de ensino aprendizagem; dentre
Bolsista outras atividades inerentes a realizagdo do 02
Eixo Cultura objeto do projeto.

*Vide item 4.2 e seguintes.
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4. DAS CONVOCACOES E DA VIGENCIA DAS BOLSAS E AUXILIOS

PROJETO TIPO VALOR CARGA | VIGENCIA
HORARIA
Automagcao Predial Bolsista R$ 500,00 20h 5 meses
Monitor R$ 750,00 15h 8 meses
Esportes Coletivos
Monitor R$ 750,00 15h 8 meses
Pré-atleta Artes Marciais
Bolsista R$ 500,00 20h 8 meses
R$ 250,00*
Auxilio (No primeiro més) 10h 8 meses
R$ 100,00
(Nos 7 meses seguintes)
Expresséo do Corpo Monitor R$ 1.000,00 20h 4 meses
Arte no campus Bolsista R$ 500,00 20h 12 meses
Memoria das Tribos Bolsista R$ 500,00 20h 12 meses
Agéncia Criativa Bolsista R$ 500,00 20h 12 meses**
Experimental Bolsista R$ 500,00 20h 9 meses**
Caravana UFRR Monitor R$ 1.000,00 20h 12 meses
Bolsista R$ 500,00 20h 12 meses

* Os atletas contemplados pelo auxilio de que trata a tabela acima receberéo, no primeiro més, R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais), destinados a compra de equipamentos e materiais necessarios a pratica
esportiva, e nos outros 7 (sete) meses de projeto, receberdo o auxilio no valor de R$ 100,00 (cem reais).

** Vide item 4.2.

4.1. Em regra, os bolsistas seréo convocados em fase unica, para executar as atividades dos
projetos durante toda a sua vigéncia, salvo nas hipoteses de substituicdo do bolsista e outras
situagOes previstas neste edital.

4.2. A convocacado dos bolsistas da Agéncia Criativa Experimental sera dividida em dois
momentos, so eles:

4.2.1. Primeira Convocagdo — Serdo chamados, na forma deste edital, os melhores
classificados nas seguintes posicdes: 2 (dois) desenvolvedores de sistemas, 2 (dois) criadores

de conteudo e 1 (um) designer grafico, para atuarem no periodo de 12 (doze) meses.
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4.2.2. Segunda Convocagdo — Serdo chamados, na forma deste edital, os melhores
classificados nas seguintes posicfes: 1 (um) designer grafico, 3 (trés) criadores de conteudo e
1 (um) editor, para atuarem no periodo de 9 (nove) meses.

4.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto
Federal n° 3.298/1999, particularmente em seu artigo 40, participardo do processo seletivo em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das
avaliacdes e seus critérios, ao dia, horario e local de aplicacdo das mesmas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.3.1. Ficam reservadas 3 (trés) vagas para pessoas com deficiéncia, correspondentes ao
primeiro numero inteiro subsequente a 5% (cinco por cento) do total de bolsas disponiveis.
4.3.2. Os trés primeiros candidatos com deficiéncia, classificados no processo seletivo, serdo
convocados para ocupar a 62 (sexta) vaga aberta, relativa a categoria para o qual
concorreram, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados
a cada intervalo de 09 (nove) vagas — no ambito da categoria -, e observada a ordem de
classificacao, relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade deste
edital.

4.4. A selecdo dos académicos para categoria “auxilio” no ambito do projeto Pré-atleta
ocorrera por meio de avaliacdo escrita e fisica, apos a selecdo dos monitores do projeto,

durante a vigéncia deste edital.

5. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATAR-SE A BOLSA OU AUXILIO

5.1. Estar regularmente matriculado em curso presencial de graduacdo ou pos-graduacdo na
UFRR e cursando, preferencialmente, no minimo 03 (trés) disciplinas;

5.2. Possuir idade minima de 16 anos completos;

5.3. Ter nacionalidade brasileira;

5.4. Ter aptidao fisica e mental para executar as atividades de que trata esse edital;

5.5. Estar no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

5.6. Possuir conta corrente;

5.7. N&o ter impedimentos de ordem técnica, administrativa ou judicial;

5.8. Nao ter sofrido qualquer penalidade administrativa ou judicial que possa comprometer a

idoneidade do processo de selecéo;
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5.9. Nao possuir pendéncias com as Bibliotecas da UFRR ou na prestagdo de contas de
qgualquer projeto de ensino, pesquisa ou extensdo desenvolvido pela UFRR,;

5.10. Disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para desempenhar as atividades
vinculadas a bolsa, além de flexibilidade para mudancas nos horarios e nos locais destinados

a execucao das tarefas (vide item 1.5).

6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscricdo sera realizada a partir do dia 21 de agosto até as 23h59min do dia 31 de
agosto de 2018, exclusivamente no endereco eletronico snj.ufrr.br.
6.2. A inscricdo sera realizada de forma online pelo proprio candidato, sendo de sua exclusiva
responsabilidade todas as informacdes fornecidas e digitadas no formulario.
6.2.1 No ato da inscricdo, o candidato devera anexar no sistema os seguintes documentos
digitalizados:
a. Documento de identificacéo oficial com foto;
b. CPF;
c. Comprovante de matricula atualizado, referente ao semestre letivo 2018.1, emitido
pelo Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas — SIGAA;
d. Histérico académico atualizado, emitido pelo Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas — SIGAA;
e. Curriculo lattes;
f. DeclaragOes preenchidas e assinadas pelo candidato, na forma dos anexos | e II;
g. Certificados/comprovantes relativos a analise curricular, conforme dispfe os anexos IV
a VIII deste edital,
h. Cartdo bancario ou outro documento que comprove o banco, numero da agéncia e
numero da conta corrente pessoal (ndo serdo aceitas conta salario, conta poupanca,

conta em nome de terceiros ou conta conjunta);

6.3. Os Certificados/comprovantes de que trata a letra g do item 6.2.1, deverdo estar
numerados e o numero indicado no curriculo Lattes, conforme orientacdo no sistema de
inscricao online.

6.4. A ndo apresentacdo da documentacdo até a data limite, descrita no item 6.1, implicara no
indeferimento do pedido de inscricdo, sem direito a recurso.



Servigo Publico Federal o D

Ministério da Educacao
PR AE Universidade Federal de Roraima & 0
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e Extensdo
Diretoria de Extensao UFRR

6.5. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo o processo de inscri¢éo
atraves do site prae.ufrr.br.

6.6. A UFRR ndo se responsabilizara por inscricdo ndo efetuada por motivos de ordem
técnica, falta de acesso, falhas ou congestionamento na linha de comunicacédo, ou outros
fatores de carater técnico que impossibilitarem a transferéncia de dados ou impressédo de
documentos.

6.7. O candidato podera optar por inscrever-se para mais de uma vaga, desde que haja
compatibilidade no ambito do cronograma de entrevistas do processo seletivo.

6.8. Se aprovado em mais de uma vaga, o candidato devera optar por uma, em carater
irrevogavel, e sera desclassificado da outra.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Os candidatos serdo avaliados por comissao de selecao chefiada pelo Coordenador Geral
e mais (02) dois docentes convidados por este.

7.2. O processo seletivo dos candidatos sera realizado _nos dias 03 a 07/09/2018, conforme o
item 12. DO CRONOGRAMA, deste edital.

7.3. O processo seletivo sera constituido por trés etapas:

7.3.1. Primeira fase (eliminatéria): Homologacao das inscricdes.

7.3.1.1. Apods o periodo de inscrices, serdo examinados todos os documentos apresentados
pelos candidatos, que deverdo demonstrar total compatibilidade com os topicos 5 e 6 deste
edital.

7.3.1.2. O candidato que ndo cumprir as determinacbes do dispositivo acima, tera sua
inscricao indeferida, sem direito a recurso.

7.3.2. Segunda fase (eliminatoria e classificatoria): Analise curricular.

7.3.2.1. A avaliacdo do candidato serd determinada através de pontuacdo entre 0 e 10,
atribuida pela comisséo de selecédo, na forma dos critérios dispostos nos anexos IV a VIII.
7.3.2.2. Sera considerado apto a entrevista, o candidato que obter no minimo 2,0 pontos na
analise curricular.

7.3.2.3. A pontuagdo minima de que trata o item anterior, em relagdo aos candidatos as
bolsas tipo monitoria, sera de 3,0 pontos.

7.3.3. Terceira fase (eliminatdria e classificatéria): Entrevista



Servigo Publico Federal o D

Ministério da Educacao
PR AE Universidade Federal de Roraima & 0
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e Extensdo
Diretoria de Extensao UFRR

7.3.3.1. A entrevista seré dividida em duas fases: a primeira, de perguntas e respostas, e a
segunda, relativa ao teste de habilidades especificas; de acordo com as definicbes dos
anexos IX e X.
7.3.3.2. A etapa de perguntas e respostas sera avaliada de acordo com os critérios da tabela
prevista no anexo IX, onde serd atribuida ao candidato uma pontuacao entre 0 e 10, calculada
pela média da pontuacao conferida por cada integrante da comisséo de selecéo.
7.3.3.3. O Teste de Habilidades Especificas serd aplicado aos candidatos a vagas nos
projetos: Arte no Campus, Agéncia Criativa Experimental, Memoria das Tribos e Caravana
UFRR, na forma dos critérios do anexo X.
7.3.3.4. O Teste de Habilidades Especificas sera pontuado entre 0 e 10, balizado pela média
da pontuacao conferida por cada integrante da comissao de selecao.
7.4. Os candidatos serdo classificados de acordo com a vaga disputada e a nota obtida,
calculada pela soma das pontuagdes contraidas na analise curricular, na entrevista e no teste
de habilidades especificas.
7.5. Como critério de desempate entre os candidatos, serdo considerados 0s seguintes
requisitos, conforme a ordem:
a. maior disponibilidade, conforme dispde o item 5.10;
b. participagéo anterior em atividade de ensino, pesquisa ou extensao, desenvolvida pela
UFRR ou instituicdo congénere, na area de concentracdo do projeto que pretende atuar;
c. 0 candidato mais jovem.
7.6. Sera excluido do processo seletivo, o candidato que ndo comparecer no dia e horario
estabelecido para entrevista, teste de habilidades especificas ou para assinatura do termo de

compromisso, conforme o edital de convocagéo.

8. DA SUBSTITUICAO DE BOLSISTAS

8.1. Nos casos de desisténcia do académico, incompatibilidade de horérios, indisponibilidade
para executar as atividades nos locais definidos pelo cronograma de atividades ou perda dos
requisitos obrigatorios previstos neste edital, o bolsista sera desligado e substituido no
programa de extensao;

8.2. A substituicdo de bolsistas funcionara em regime de rodizio entre os classificados,
respeitando o numero de vagas (conforme tabela no item 3.1), desde que o bolsista ainda
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preencha todos os requisitos contidos neste edital no momento da convocacao.

8.3. Havendo substituicdo, é resguardado ao bolsista o valor pecuniario proporcional ao
periodo que atuou.

8.4. A substituicdo podera ser requisitada pelo proprio bolsista ou pelo supervisor do projeto, e
em qualquer dos casos, serd encaminhada ao Coordenador Geral do programa de extensao
para analise e aprovacao.

8.5. O Coordenador Geral podera, de oficio, e fundamentado pelo item 8.1, efetuar a

substituicdo do bolsista.

9. DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS

9.1. Executar suas atividades de acordo com as especificacdes exigidas, dentro dos prazos e
horarios estabelecidos, bem como dar cumprimento a todas as obrigacfes assumidas,
sujeitando-se a fiscalizacdo da administracdo do programa de extens&o, no intuito de garantir
a estrita observancia ao plano de trabalho relativo ao Termo de Execucdo Descentralizada n°
03/2017 - SNJ/SEGOV/PR, além das metas, produtos e resultados previstos (vide anexo XII).
9.2. Manter-se durante toda a vigéncia do projeto, em compatibilidade com as obriga¢ctes
assumidas, além de todas as condi¢c6es de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste edital,
devendo notificar, imediatamente, a administracdo do programa de extensao sobre qualquer
mudanca.

9.3. Cumprir o que determinam as clausulas do termo de compromisso do bolsista.

9.4. Zelar pela guarda e transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessarios a
execucao de suas atribui¢coes, cabendo o devido ressarcimento ou compensacédo a UFRR, no
caso de dano ou prejuizo que comprovadamente seja de responsabilidade do bolsista ou
decorra de sua negligéncia, impericia ou imprudéncia.

9.5. Atender as convocagfes para reunides presenciais ou online, e qualquer outro tipo de
prestacdo de esclarecimentos, quando necessarios, seja por telefone, correspondéncia
eletrbnica ou contato pessoal.

9.6. Deslocar-se para execucao das tarefas que |he foram atribuidas, seja nha UFRR ou fora
dela, desde que no ambito da circunscricdo do municipio de Boa Vista — RR, com
pontualidade e as suas expensas.

9.7. Relatar & UFRR toda e qualquer irregularidade ou anormalidade que ocorrer na execugao



Servigo Publico Federal o D

Ministério da Educacao
PR AE Universidade Federal de Roraima & 0
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e Extensdo
Diretoria de Extensao UFRR

das tarefas que Ihe foram atribuidas.

9.8. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta de oficina/palestra/curso, quando houver.

9.9. Respeitar as normas internas da UFRR e das instituicbes parceiras, quando em
atividades externas.

9.10. Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto realizado, para que a UFRR possa
usar, gozar e dispor dos produtos desenvolvidos.

9.11. Quando o projeto referir-se a obra imaterial de carater tecnoldgico, insuscetivel de
privilégio, a cessdo dos direitos incluird o fornecimento de todos os dados, documentos e
elementos de informacdo pertinentes a tecnologia de concepcdo, desenvolvimento, fixacao
em suporte fisico de qualquer natureza e aplicacdo da obra.

9.12. Assegurar a UFRR o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequacdes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo
apos o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a UFRR distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitacoes.

9.13. Assegurar a UFRR os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacoes
técnicas, da documentacao produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados
na execuc¢ao do projeto, sob pena de multa, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

10. DOS DIREITOS DOS BOLSISTAS

10.1. O discente contemplado com bolsa ou auxilio neste programa de extensdo podera
afastar-se, mediante autorizacdo da administracdo do programa de extensdo, sem perda da
bolsa ou auxilio correspondente:

10.1.1. Para licenca-maternidade ou paternidade, e por motivo de saude, em prazo maior do
gue 2 (dois) dias uteis, mediante apresentacéo de atestado médico.

10.1.2. Para participagdo, mediante prévia comprovacdo e autorizacdo da coordenacdo do
programa de extensao, em:

10.1.2.1. Atividades académicas vinculadas a sua area de formacéo, tais como: congressos,
seminarios, cursos, semanas académicas ou similares, desde que nado ultrapasse 5 (cinco)
dias consecutivos;

10.1.2.2. Reunibes de 6rgaos deliberativos, na condicao de representante discente;
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10.1.2.3. Em assembleias convocadas pelo respectivo centro académico ou pelo Diretorio
Central dos Estudantes da UFRR.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sanc¢Bes administrativas sdo: adverténcia por escrito e desligamento do programa de
extensao.
11.2. As penalidades supramencionadas serdo aplicadas de acordo com o grau de lesividade
do ato praticado em relagdo ao andamento dos trabalhos e cumprimento das metas, produtos
e resultados do Termo de Execucéo Descentralizada n° 03/2017 - SNJ/SEGOV/PR.
11.3. As adverténcias serdo aplicadas diretamente pelos Supervisores.
11.4. O sancdo que resulte no desligamento do académico serd encaminhada pelos
Supervisores ao Coordenador Geral, para analise e aprovacao, ou ainda, podera ser realizada
diretamente por este, quando constatada alguma das hipéteses do item 11.5.
11.5. S4o motivos para aplicacdo de sancées administrativas:
a. Faltas ou desidia no cumprimento de atividades, sem motivo justificado, por 02 (dois)
dias consecutivos ou 04 (quatro) dias alternados, durante a vigéncia do cronograma de
atividades previsto no item 1.5;
b. Descumprir as obrigacdes previstas neste edital, especialmente as previstas no item 9;
c. Ensejar no retardamento da execucéo do objeto do projeto;
d. Fraudar na execucao dos projetos;
e. Comportar-se de modo inidéneo;

f. Descumprir a proposta de oficina que apresentou, quando houver.
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12. DO CRONOGRAMA

DESCRICAO DATA LOCAL
_ _ Mural do bloco IV da UFRR e
Publicacao do edital 21/08/2018
http://prae.ufrr.br/
Diretoria de Assuntos Estudantis
) ) . ) 30 e (DAES), bloco 1V, sala 402,
Periodo para impugnacéao do edital
31/08/2018 Av.Cap Ene Garcez, 2413,
Aeroporto campus Paricarana
) 21a _
Inscricoes https://snj.ufrr.br/
31/08/2018
, . 03a
Periodo de analise de documentacao Sala da coordenacéo.
07/09/2018
o _ . Mural do bloco IV da UFRR e
Homologacéao preliminar das inscricées 10/09/2018

http://prae.ufrr.br/

Periodo para interposicdo de recursos
contra a homologacgéo preliminar das

inscricbes

11 a 12/09/2018

Diretoria de Assuntos Estudantis
(DAES), bloco 1V, sala 402,
Av.Cap Ene Garcez, 2413,

Aeroporto campus Paricarana

Homologacédo final das inscricbes e

Mural do bloco IV da UFRR e

publicacdo do edital de convocacédo para  13/09/2018
_ http://prae.ufrr.br/
entrevistas
Entrevistas e Teste de Habilidades 14,17, e
Bloco VIl da UFRR
Especificas 18/09/2018
Resultado preliminar do processo Mural do bloco IV da UFRR e
. 19/09/2018
seletivo http://prae.ufrr.br/
Periodo para interposicdo de recursos 20 Diretoria de Assuntos Estudantis
e
contra o resultado preliminar do processo (DAES), bloco 1V, sala 402,
21/09/2018

seletivo

Av.Cap Ene Garcez, 2413,
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Aeroporto campus Paricarana

Resultado final Mural do bloco IV da UFRR e
26/09/2018
http://prae.ufrr.br/
Convocacéo dos bolsistas Mural do bloco IV da UFRR e
27/09/2018

http://prae.ufrr.br/

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A comissao de selecao possui a prerrogativa de resolver 0s casos omissos e situacdes
nao previstas no presente edital.

13.2. Inveracidade ou omissao de informagdes, que beneficiem o candidato no processo de
selecdo, acarretardo a suspensao do pagamento da bolsa, independentemente da época da
constatacdo, bem como o ressarcimento dos pagamentos ja efetuados ao bolsista.

13.3. Alinscricao do candidato neste processo seletivo implicard no conhecimento e aceitacdo
das normas e condi¢cOes estabelecidas neste edital.

13.4. O plano de trabalho relativo a este programa de extensdo esta disponivel para consulta

no site ufrr.br/juventudes.

13.5. Eventuais consultas quanto as disposi¢des deste instrumento, poderao ser formuladas a

Coordenacédo Geral do programa de extenséo pelo e-mail snj@ufrr.br.

Prof. Dr. Roberto Camara de Araujo

Coordenador Geral
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S&o partes integrantes deste edital, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - DECLARACAO;

ANEXO |l - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS;

ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPOSIQAO DE RECURSO;

ANEXO IV - CRITERIOS DE PONTUAQAO PARA ANALISE CURRICULAR (EXCETO
MONITORES)

ANEXO V - CRITERIOS DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR — MONITORES —
PRO-ATLETA — ESPORTES COLETIVOS

ANEXO VI - CRITERIOS DE PONTUAQAO PARA ANALISE CURRICULAR — MONITORES —
PRO-ATLETA — ESPORTES COLETIVOS

ANEXO VII = CRITERIOS DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR — MONITOR —
EXPRESSAO DO CORPO

ANEXO VIII = CRITERIOS DE PONTUAC}AO PARA ANALISE CURRICULAR — MONITORES
— CARAVANA UFRR

ANEXO IX — CRITERIOS DE PONTUACAO PARA ENTREVISTA

ANEXO X - CRITERIOS PARAAVALIAQAO DO TESTE DE HABILIDADES ESPECIFICAS;
ANEXO XI - ORIENTA(;AO PARA INSCRICAO DE OFICINAS/CURSOS/PALESTRAS;
ANEXO XII - METAS, PRODUTOS E RESULTADOS ESPERADOS DOS PROJETOQOS;
ANEXO XIIl - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DOS PROJETOS.
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ANEXO |
DECLARACAO
Eu, aluno(a) ,
matriculado(a) no curso ,
matricula , inscrito sob o RG N° e CPF
N° declaro para efeitos de inscricdo junto ao programa de

extensdo GERENCIAMENTO DE AQOES E MECANISMOS PARA GARANTIA DE ACESSO
AOS DIREITOS PREVISTOS NO ESTATUTO DA JUVENTUDE VIA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE RORAIMA, atender a todos os critérios estabelecidos no itens referentes ao
topico 5 do Edital N° 001/2018 — COORD/TED-UFRR-SNJ

Declaro serem verdadeiras todas as informacdes prestadas, concordar e estar ciente de que

sou responsavel pela conferéncia e entrega da documentacdo exigida, pelas informacdes
oferecidas nos formularios anexos, bem como pelo cumprimento dos termos dispostos no
Edital N° 001/2018 — COORD/TED-UFRR-SNJ, caso contrario, essa inscricao sera indeferida.

Boa Vista-RR, de de 2018.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

NOME:

RG: EMISSOR: CPF:
ENDERECO:

CURSO:

TELEFONE FIXO: CELULAR:

PREENCHIMENTO OBRIGATORIO
(Preencha de acordo com a predominancia dos seus horérios de aula)
Manha (07h:00-13h:00) Noite (18h:00-00h:00)
OO0 0O000 | COCOOOO | COOOOOO
STQQSSD STQQSSD STQQSSD

Manhéa e Tarde (07h:00- Tarde e Noite Manh& e Noite (07h:00-
19h:00) 13h:00 e de 18h:00-00h:00)

OOO00000 | OCGHOOOO | OOO000O0

STOQSSD|SsSTooQsspD| STQRQRSSD

DISPONIBILIDADE
(Preencha de acordo com a sua disponibilidade para atuar nas atividades
inerentes a fungéo/bolsa)
Manha (07h:00-13h:00) Noite (18h:00-00h:00)
OO0OOO000 | OOCOOOO | OOOOOOO
S TQ Q SSD S TQQSSD S TQQQSSD

Manhé& e Tarde (07h:00- Tarde e Noite Manh& e Noite (07h:00-
19h:00) 13h:00 e de 18h:00-00h:00)

OOO00000 | OCGOOOO0 | OCOOO0O0O0

STOQSSD | STQOossbD| STQRQRSSD

Todos os horérios previamente descritos
7\

)
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Declaro, sob pena de responsabilizacdo na seara civel e criminal, que os fatos aqui

apresentados constituem estrita expressao da verdade.

Boa Vista — RR, , de de 2018.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME:

RG: EMISSOR: CPF:
ENDERECO:

CURSO:

TELEFONE FIXO: CELULAR:

OBJETO DO RECURSO - ARGUMENTACAO E PEDIDO

Descrever sinteticamente o objeto do recurso, justificativa, argumentacao da contestacéo e ao
final destacar o pedido.

Local e Data Assinatura do Candidato

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome: CPF:
Processo seletivo:
Recebido por: Data:__ /[ |/
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ANEXO IV - CRITERIOS DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR
(EXCETO MONITORES)

Nome do candidato:

Instrucdes:

1. Preencha a planilha de acordo com a pontuacdo descrita nos quesitos.
2. Acrescente no canto superior direito de cada cépia do(s) comprovante(s) de experiéncia
profissional ou académica, de caneta azul ou preta, numeracdo em ordem crescente, da

seguinte forma: DOC 01, DOC 02, DOC 03..

abaixo.
(O preenchimento pelo candidato fora dos padrdes
desclassificagéo)

1 - Andlise Curricular (exceto monitores)

., € indique na ultima coluna de cada tabela

definidos nas referidas instru¢cdes implicard na sua

Descricédo

NUmero do
Documento

Pontuacdo  Quant. Total

Média de Conclusdo (MC) = 8,0 — calculada
pelo SIGAA

2,0

Conhecimento basico ou avancado em

Lingua Estrangeira

0,5

Estagios extracurriculares, participagdo em
programa de educacédo tutorial-PET, PIBID,
PIBIC, PROQUALIFICA, monitorias ou outras
atividades de ensino, pesquisa ou extensao
no ambito UFRR (1,25 para cada atividade)

2,5

de

especializados (técnico, cientifico ou artistico)

Organizagdo e produgao eventos
ou conclusdo de disciplina no ambito de
curso de graduagcdo ou pos-graduacao; que
tenham afinidade com o conhecimento
técnico necessario para desenvolver as
atividades da funcao/bolsa almejada

(1,0 para cada atividade ou disciplina)

2,0

Representante discente nos conselhos

superiores da UFRR ou nos conselhos de

1,0
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curso, departamento ou de centro didatico
relativos ao curso em que esta matriculado;
ou ainda, organizacao e producéo de eventos
relacionados ao movimento estudantil,
através do seu respectivo centro académico

ou Diretério Central dos Estudantes da UFRR

Pontuacdo maxima

10

Pontuacédo do Candidato

Pontuacdo maxima total

10

Pontuacéo do candidato
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ANEXO V — CRITERIOS DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR
MONITORES — PRO-ATLETA — ESPORTES COLETIVOS

Nome do candidato:

Instrucdes:

1. Preencha a planilha de acordo com a pontuacdo descrita nos quesitos.
2. Acrescente no canto superior direito de cada copia do(s) comprovante(s) de experiéncia
profissional ou académica, de caneta azul ou preta, numeracdo em ordem crescente, da
seguinte forma: DOC 01, DOC 02, DOC 03..., e indique na ultima coluna de cada tabela

abaixo.

(O preenchimento pelo candidato fora dos padrBes definidos nas referidas instrugdes implicard na sua

desclassificagéo)

1 - Rendimento Académico

Descricédo Pontuacéo Quant. Total NUumero do
Documento
Média de Conclusao (MC) = 8,0 — 0,3
calculada pelo SIGAA
Pontuacdo maxima 0,3
Pontuacéo do Candidato
2 — Anélise Curricular
Descricédo Pontuacéo Quant. Total NUumero do
Documento
Registro no Conselho Regional de 0,8
Educacéo Fisica
Declaragdo de conclusdo de disciplina
da grade do curso de Educacéo Fisica 0.5
reconhecido pelo MEC, relativa a
modalidade esportiva pretendida
Curso de capacitacdo na modalidade
esportiva pretendida, com carga 0.4
horaria acima de 40h, realizado nos
altimos 5 (cinco) anos
Experiéncia como técnico OU auxiliar
esportivo, na modalidade pretendida, 1,2
de times compostos por jovens entre
15 a 29 anos
(0,4 para cada 6 meses de experiéncia
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— méaximo de 1,2) *

Atuacdo como técnico OU auxiliar
esportivo, em competicdes oficiais da
modalidade pretendida nos ultimos 5
(cinco) anos, de  abrangéncia
local/regional

(0,2 por competicdo — maximo de 0,6)

0,6

Atuacdo como técnico OU auxiliar
esportivo, em competicdes oficiais da
modalidade pretendida nos ultimos 5
(cinco) anos, de abrangéncia nacional

(0,25 por competicdo — maximo de 1,0)

1,0

Atuacdo como técnico OU auxiliar
esportivo, em competicdes oficiais da
modalidade pretendida nos udltimos 5
(cinco)  anos, de  abrangéncia
internacional

(0,35 por competicdo — maximo de 1,4)

1,4

Atuacdo como atleta em competicdes
oficiais da modalidade pretendida nos
altimos 5 (cinco) anos, de abrangéncia
local/regional

(0,125 por competicdo — maximo de
0,5)

0,5

Atuacdo como atleta em competicdes
oficiais da modalidade pretendida nos
altimos 5 (cinco) anos, de abrangéncia
nacional

(0,175 por competicho — maximo de
0,7)

0,7

Atuacdo como atleta em competicdes
oficiais da modalidade pretendida nos
altimos 5 (cinco) anos, de abrangéncia
internacional

(0,225 por competicdo — maximo de
0,9)

0,9

Medalhas obtidas por atuacdo como
atleta em competicdes oficiais, na
modalidade pretendida, nos ultimos 5
(cinco) anos

(0,1 por competigcdo — maximo de 0,6)

0,6
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Coordenador/Monitor/Auxiliar em

programas/projetos voltados a 0.6

modalidade esportiva pretendida nos

altimos 5 (cinco) anos

Participacdo em projetos de Extensao

voltados a modalidade esportiva 05

pretendida
(0,125 por semestre completo -
méaximo de 0,5)

Pontuacdo maxima

9,7

Pontuacéo do Candidato

* N&o pontuar periodos inferiores ao previsto no quesito.

Pontuacdo méaxima total

10

Pontuacéo do candidato
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ANEXO VI — CRITERIOS DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR
MONITORES — PRO-ATLETA — ARTES MARCIAIS

Nome do candidato:

Instrucdes:

1. Preencha a planilha de acordo com a pontuacdo descrita nos quesitos.
2. Acrescente no canto superior direito de cada copia do(s) comprovante(s) de experiéncia
profissional ou académica, de caneta azul ou preta, numeracdo em ordem crescente, da
seguinte forma: DOC 01, DOC 02, DOC 03..., e indique na ultima coluna de cada tabela

abaixo.

(O preenchimento pelo candidato fora dos padrdes definidos nas referidas instrugbes implicard na sua

desclassificagéo)

1 — Rendimento Académico

Descricédo Pontuacéao Quant. Total NUumero do
Documento
Média de Conclusao (MC) = 8,0 — 0,3
calculada pelo SIGAA
Pontuacdo maxima 0,3
Pontuacdo do Candidato
2 — Anélise Curricular
Descricéo Pontuacéao Quant. Total Numero do
Documento
Registro no Conselho Regional de 0,5
Educacao Fisica
Filiacao na Confederacao ou 0,5
Federacdo da modalidade de arte
marcial que pretende desenvolver
Certificacdo de DAN, na modalidade
que pretende desenvolver, a partir do
2° DAN, ou equivalente
(0,25 para cada DAN — maximo de 2,5) 2.5
Experiéncia como instrutor de artes
marciais para grupos de jovens entre 1.8

15 a 29 anos
(0,6 a cada 6 meses de experiéncia —
maximo de 1,8) *

Atuagdo como atleta em competi¢cdes
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oficiais nos ultimos 5 (cinco) anos, na
modalidade que pretende desenvolver, 0.8
de abrangéncia local/regional

(0,2 por competicdo — maximo de 0,8)

Atuacdo como atleta em competicdes
oficiais nos ultimos 5 (cinco) anos, na 1,0
modalidade que pretende desenvolver,
de abrangéncia nacional

(0,25 por competicdo — maximo de 1,0)

Atuacdo como atleta em competicbes
oficiais nos ultimos 5 (cinco) anos, na 1,2
modalidade que pretende desenvolver,
de abrangéncia internacional

(0,3 por competicdo — maximo de 1,2)

Medalhas obtidas por atuagdo como
atleta em competicdes oficiais, na 0.6
modalidade que pretende desenvolver,
nos ultimos 5 (cinco) anos

(0,15 por competicdo — maximo de 0,6)

Coordenador/Monitor/Auxiliar em 0,5
programas/projetos voltados a
modalidade que pretende desenvolver,
nos ultimos 5 (cinco) anos

Participagdo em projetos de Extensao
voltados a modalidade de arte marcial
que pretende desenvolver

(0,1 por semestre completo — maximo
de 0,1)

0,3

Pontuacdo maxima

9,7

Pontuacédo do Candidato

* N&o pontuar periodos inferiores ao previsto no quesito.

Pontuacdo maxima total

10

Pontuacao do candidato
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ANEXO VIl — CRITERIOS DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR
MONITOR — EXPRESSAO DO CORPO

Nome do candidato:

Instrucdes:

1. Preencha a planilha de acordo com a pontuagéo descrita nos quesitos.
2. Acrescente no canto superior direito de cada copia do(s) comprovante(s) de experiéncia
profissional ou académica, de caneta azul ou preta, numeracdo em ordem crescente, da
seguinte forma: DOC 01, DOC 02, DOC 03..., e indique na ultima coluna de cada tabela

abaixo.

(O preenchimento pelo candidato fora dos padrdes definidos nas referidas instru¢cdes implicard na sua

desclassificagéo)

1 — Rendimento Académico

Descri¢éo Pontuacéo Quant. Total Numero do
Documento
Média de Conclusao (MC) = 8,0 — 0,3
calculada pelo SIGAA
Pontuacdo maxima 0,3
Pontuacdo do Candidato
2 — Analise Curricular
Descricéo Pontuacdo Quant. Total NUmero do
Documento

Direcao, producao ou atuacao em apresentacao
artistica (em teatro/TV/radio)

(0,75 para cada apresentacdo — maximo de 1,5) b
Direcdo, producdo ou atuacdo em espetéaculos

de teatro 25
(Pontuar apenas o0s casos nao incluidos na
hip6tese anterior)

(0,625 para cada espetaculo — maximo de 2,5)

Integrante de grupo ou companhia teatral, com
producao artistica comprovada 25
(0,5 para cada 6 meses de participacdo -

maximo de 2,5)*

Ministrante de oficina de teatro para jovens

entre 15 e 29 anos 1,2

(0,4 a cada 3 meses de oficina — maximo de
1,2)*
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Participagdo em cursos, oficinas, seminarios,
palestras e/ou festivais com tematicas ligadas
ao teatro

(0,25 para cada participacdo — maximo de 2,0)

2,0

Pontuacdo maxima

9,7

Pontuacédo do Candidato

* N&o pontuar periodos inferiores ao previsto no quesito.

Pontuacdo méaxima total

10

Pontuacao do candidato
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ANEXO VIII — CRITERIOS DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR
MONITORES — CARAVANA UFRR

Nome do candidato:

Instrucdes:

1. Preencha a planilha de acordo com a pontuacgéo descrita nos quesitos.

2. Acrescente no canto superior direito de cada copia do(s) comprovante(s) de experiéncia
profissional ou académica, de caneta azul ou preta, numeracdo em ordem crescente, da
seguinte forma: DOC 01, DOC 02, DOC 03..., e indique na ultima coluna de cada tabela
abaixo.

(O preenchimento pelo candidato fora dos padrfes definidos nas referidas instru¢des implicara
na sua desclassificacao)

1 — Rendimento Académico

Descricéo Pontuacéo Quant. Total Numero do
Documento
Média de Conclusdo (MC) = 8,0 — 0,3
calculada pelo SIGAA
Pontuacdo maxima 0,3
Pontuacédo do Candidato

2 — Lideranca, participacdo e mobilizacao

Descricéo Pontuacéo Quant. Total Ndmero do
Documento

Dirigente  e/ou  integrante  no
orgdo/diretoria executivo(a) de UEE’s 0.6
— Unido Estadual dos Estudantes nos
altimos 3 (trés) anos (art. 2° da Lei n°
7.395/85)

Dirigente elou integrante no
orgaol/diretoria executivo(a) de outras
entidades de representacao
estudantil de atuacdo estadual em
Roraima, nos ultimos 3 (trés) anos
(Pontuar apenas se nao preenchida a
hip6tese anterior)

0,3

Dirigente e/ou integrante no
orgao/diretoria executivo(a) do DCE-
UFRR - Diretério Central dos
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Estudantes da Universidade Federal 0,5

de Roraima nos ultimos 3 (trés) anos
(art. 2° da Lei n° 7.395/85).

Dirigente  e/ou integrante no
orgao/diretoria executivo(a) de DCE’s
— Diretério Central dos Estudantes

nos ultimos 3 (trés) anos (art. 2° da 0.25
Lei n° 7.395/85)

(Pontuar apenas se nao preenchida a

hipotese anterior)

Dirigente  e/ou integrante no
orgao/diretoria  executivo(a) dos
Centros Académicos - CAs ou
Diretérios Académicos — DAs no 0.4
ambito da UFRR, nos ultimos 3 (trés)

anos (art. 2° da Lei n° 7.395/85)

Dirigente  e/ou  integrante  no
orgao/diretoria  executivo(a) dos
Centros Académicos - CAs ou
Diretérios Académicos — DAs nos 0.2
altimos 3 (trés) anos (art. 2° da Lei n°
7.395/85)

(Pontuar apenas se nao preenchida a
hipétese anterior)

Pontuacdo Maxima

1,5

Pontuacdo do Candidato

3 — Participacdo em foéruns voltados a discussdo
Estatuto da Juventude

dos direitos estabelecidos na Lei n° 12.852/2013 —

Descricéo Pontuacéo Quant. Total Ndmero do
Documento
Participagdo em Conferéncia Municipal de
Juventude, em qualquer municipio do 0.5
Estado de Roraima — RR, na condi¢cdo de
Delegado(a)
Participagdo em Conferéncia Municipal de
Juventude, em qualquer municipio do
Estado de Roraima — RR, na condicdo de
Observador(a) ou Ouvinte 0.25
(Pontuar apenas se nao preenchida a
hipotese anterior)
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Participagdo em Conferéncia Estadual de
Juventude de Roraima, na condicdo de
Delegado(a)

0,8

Participacdo em Conferéncia Estadual de
Juventude de Roraima, na condicdo de
Observador(a) ou Ouvinte

(Pontuar apenas se nao preenchida a
hipbtese anterior)

0,4

Participagdo em Conferéncia Nacional de
Juventude, na condicdo de Delegado(a)
representante do Estado de Roraima

0,8

Participacdo em Conferéncia Nacional de
Juventude, na condicdo de Observador(a)
ou Ouvinte.

(Pontuar apenas se nao preenchida a
hipbtese anterior)

0,4

Membro titular de Conselho Municipal de
Juventude, em qualquer municipio do
Estado de Roraima — RR, nos dltimos 3
(trés) anos

0,5

Membro titular do Conselho Estadual de
Juventude de Roraima nos ultimos 3 (trés)
anos

0,7

Membro titular do Conselho Nacional de
Juventude nos ultimos 3 (trés) anos

0,9

Pontuacdo Maxima

4,2

Pontuacédo do Candidato

4 — Engajamento junto a UFRR

Descricdo

Pontuacédo

Quant.

Total

NUmero do
Documento

Representante discente (titular) no Conselho
Diretor da UFRR nos ultimos 2 (dois) anos

0,8

Representante discente (titular) no Conselho
Universitario da UFRR nos ultimos 2 (dois)
anos

0,7

Representante discente (titular) no Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFRR
nos ultimos 2 (dois) anos

0,7

Representante discente (titular) no Conselho
de Centro Didatico da UFRR nos ultimos 2

0,2
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(dois) anos

Representante discente (titular) no Conselho
de Curso de graduacado ou pos-graduacao da
UFRR nos ultimos 2 (dois) anos

0,2

Representante discente (titular) na CPA —
Comissao Proépria de Avaliacdo da UFRR nos
altimos 2 (dois) anos

0,4

Representante discente em comissao de
trabalho, formalizada por dirigente da UFRR,
com participacdo de todos os segmentos da
comunidade universitaria (alunos,
professores e técnicos-administrativos), nos
ultimos 2 (dois) anos

(0,1 para cada comissao — limite 0,5)

0,5

Participagdo em semanas académicas,
congressos,  palestras, dentre outras
atividades voltadas para a juventude,
desenvolvidas no ambito da UFRR, nos
altimos 2 (dois) anos

(0,1 para cada atividade — limite 0,5)

0,5

Pontuacdo maxima

4,0

Pontuacédo do Candidato

Pontuacdo méaxima total

10

Pontuacéo do candidato
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ANEXO IX — CRITERIOS DE PONTUACAO PARA ENTREVISTA

CRITERIO PONTUACAO MAXIMA

Conhecimento técnico relativo a area de atuacao 3
Iniciativa, tomada de decisao, proatividade, dinamismo e lideranca 2
Capacidade de raciocinio, criatividade para a fungéo 2
Capacidade de trabalhar em grupo 2
Objetividade, fluéncia verbal 1

TOTAL 10

Pontuacdo méaxima total 10

Pontuacao do candidato
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ANEXO X

CRITERIOS PARA AVALIACAO DO TESTE DE HABILIDADES ESPECIFICAS

PROJETO

FUNCAO

TESTE

PONTUACAO

Arte no
campus

Bolsista

O candidato devera apresentar seu
portfélio de producdes, imagens
murais ou afins, dando énfase em
sua explanacdo, durante o prazo
estipulado pela comissdo de
selecdo, ao processo criativo das
referida obras.

0alo0

Deve-se avaliar,
majoritariamente, a
criatividade, a técnica, o
impacto visual, além da
compatibilidade entre a
ideia que concebeu a
producdo e a proépria
obra)

Agéncia
Criativa
Experimental

Desenvolvedor
de Sistemas

O candidato deverd apresentar
sistema(s) (sites, aplicativos, etc.)
gue ja desenvolveu, dando énfase
em sua explanacdo, durante o
prazo estipulado pela comissdo de
selecdo, a aplicabilidade e eficiéncia
dos mecanismos e instrumentos
criados para atender a demanda ou
situacdo-problema que lhes deu
causa.

0al0
(Deve-se avaliar,
majoritariamente, a
gualidade do sistema, o
dominio do candidato
com programas e
aplicativos para criagao
de produtos
semelhantes, e a
utilidade da producéo do
candidato  frente a
situacdo-problema que
buscou atender)

Designer
Gréfico

O candidato devera realizar, no
prazo estipulado pela comissdo de
selecdo, uma produgdo grafica
simples, determinada no momento
da entrevista, baseada numa
situacao-problema oferecida pela
comissao de selecdo, relativa as
atividades do cotidiano do projeto
Agéncia Criativa Experimental,
conforme descreve o item 3.1 do
presente edital.

0al0
(Deve-se avaliar,
majoritariamente, a
criatividade, a
capacidade de
improviso, a técnica e o
dominio do candidato
com programas e
aplicativos para criacao

de produtos
semelhantes, além da
compatibilidade da

producdo do candidato
com a situagao-
problema apresentada)
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. . Oa4
Fase 1: O candidato devera :
. (Deve-se avaliar,
produzir, durante o] prazo .
. majoritariamente, a
estipulado, pequenos textos, ~ .
. . coesdo, a coeréncia, a
voltados pra diferentes midias, o
. ~ objetividade, a
baseados numa situacao-problema ~
adequacao do(s)

oferecida pela comisséo de selecéo,
relativa as atividades do cotidiano
do projeto Agéncia  Criativa
Experimental, conforme descreve o
item 3.1 do presente edital.

texto(s) produzido(s) as
midias a que se
destinam e a situacao-
problema apresentada)

Fase 2: O candidato devera
produzir, durante 0 prazo
estipulado, fotografia baseada numa
situacao-problema oferecida pela
comissdo de selecado, relativa as
atividades do cotidiano do projeto
Agéncia  Criativa  Experimental,
conforme descreve o item 3.1 do
presente edital.

0a25
(Deve-se avaliar,
majoritariamente, a
criatividade, o]
enquadramento, o]
impacto visual, além da
compatibilidade da

producdo do candidato
com a situacao-
problema apresentada)

Fase 3: O candidato devera
produzir e gravar, durante o prazo
estipulado, video de curta duracéo,
voltado para redes sociais, baseado
numa situacao-problema oferecida
pela comissdo de selecédo, relativa
as atividades do cotidiano do
projeto Agéncia Criativa
Experimental, conforme descreve o
item 3.1 do presente edital.

0a35
(Deve-se avaliar,
majoritariamente, a
capacidade de
improviso, a eficiéncia
na transmissdo das
informacdes, além da
compatibilidade da

produgédo do candidato
com a situacéo-
problema apresentada)
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Editor

O candidato devera fazer uma
analise critica de textos, producdes
gréficas e/ou videos, bem como de
outros produtos congéneres,
apresentados pela comissdo de
selecdo; devendo indicar o0s
possiveis equivocos, acertos, além
de sugerir, se considerar cabivel,
alternativas para otimizagdo das
producdes apresentadas.

A andlise sera realizada, durante o
prazo estipulado, por escrito, e,
posteriormente, apresentada a
comissao de selecéo oralmente.

0alo

(Deve-se avaliar,
majoritariamente, a
compatibilidade da
analise apresentada
com as atribuicbes da
funcdo e objeto do
projeto, conforme dispbe
o item 3.1 deste edital)

Memoria das
Tribos

Bolsista

O candidato devera apresentar,
durante o prazo estipulado,
propostas de
oficinas/cursos/palestras para o
projeto, de acordo com as
informacdes do anexo XI.

0al0

Deve-se avaliar,
majoritariamente, a
criatividade, o0 custo-
beneficio, a abrangéncia
e a compatibilidade das
oficinas/cursos/palestras
apresentados com o
projeto Memoéria das
Tribos)

Caravana
UFRR

Bolsista

O candidato devera apresentar,
durante o prazo estipulado,
proposta(s) de
oficinas/cursos/palestras  para o0
projeto, de acordo com as
informacdes do anexo XI.

0alo0
Deve-se avaliar,
majoritariamente, a
criatividade, o custo-
beneficio, a abrangéncia
e a compatibilidade das
oficinas/cursos/palestras
apresentados com o0
projeto Caravana UFRR)




Servigo Publico Federal o D

Ministério da Educacao
PR AE Universidade Federal de Roraima & iy
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e Extensdo
Diretoria de Extensao UFRR

ANEXO XI — ORIENTACAO PARA INSCRICAO DE OFICINAS/CURSOS/PALESTRAS

1. O candidato devera apresentar, no momento da entrevista, no minimo, 1 (uma) e, no
maximo, 3 (trés) propostas de oficinas/cursos/palestras que pretende desenvolver, caso
convocado para atuar nas atividades do programa de extenséo.
2. As propostas deverdo se enquadrar nas tematicas dos projetos (Memoéria das Tribos ou
Caravana UFRR) previstos no plano de trabalho relativo a este programa de extensao,
disponivel para consulta no site prae.ufrr.br.
3. As propostas dever&o conter os seguintes elementos:

A. Objeto;
Justificativa;
Objetivos (geral e especificos);
Metodologia;
Estratégia de acao;
Metas/produtos esperados;

. Prazos;

r &G mmoOo®

Orcamento - Materiais necessarios para execucao.
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ANEXO XII - METAS, PRODUTOS E RESULTADOS ESPERADOS DOS PROJETOS

Meta Subprojeto Produtos Resultados Prazos
1. Realizacdo de atividades pratico-
Implementar um profissionais pelos jovens estudantes
dispositivo micro 1. Artigo cientifico. envolvidos, com énfase na educacao
controlado programavel 2. Aplicativo mével para socioambiental e na sustentabilidade.
e/ou controlado gerenciamento das cargas | 2. Insercdo da comunidade universitaria e
remotamente, para | jmplementacio de um | létricas do prédio do DCE- | externa, em especial, jovens estudantes do
realizar 0 | sistema de supervisio | UFRR- Centro de Ciéncias e Tecnologia da UFRR e
monitoramento de | e controle (automacao) | 3. Registros das_ v?sitas de instituicbes de ensino meédio locais, na 5 meses
cargas  elétricas e | no prédio do Diretério | técnicas e do seminario de | construcdio de alternativas  inovadoras
efetivar o | Central dos Estudantes | encerramento das | através da educagdo profissional e
seccionamento dessas | da Universidade | atividades. tecnolégica, enquanto mecanismos para O
cargas, principalmente | Federal de Roraima 4. Relatorio final. desenvolvimento de um meio ambiente
guando identificado que sustentavel.
as mesmas estdo 3. Producéo cientifica e académica, no intuito
ligadas em horarios de fomentar a expansdo da utilizacdo do
indevidos. dispositivo trabalhado e de outras alternativas
semelhantes.
1. Fomentar a pratica Programa de 1. AftiQ.O cientifico. 1. IncentivoAa t[:))_rélticz dezplé)lgtli:\a/a continuada,
esportiva no ambito da aperfeicoamento 2. Reglstros dos resultados | tanto .no ambito . a , conjo nas
. ) obtidos pelos atletas da | comunidades adjacentes, através da
Juventude local. continuado de atletas | \,rpp o ga participacdo | formagdo de times e dos torneios
universitarios ¢ 8 meses

2. Promover torneios

comunitarios.

atleta

- pré

juvenil nos torneios

comunitarios.

comunitarios.
2. Impulso a saude fisica e mental dos atletas
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3. Relatdrio final.

e dos participantes dos torneios comunitarios.

3. Fomento a sociabilidade, a lideranca, a
autoestima e a interacdo entre os nucleos de
juventude locais (RR).

1. Artigo cientifico.
2. Registro audiovisual da

1. Estimular a manifestagdo dos anseios e
demandas da juventude local por meio da

~ " 3 " linguagem teatral, com énfase na formacao de
Fomentar a expressdo | —XPressao do Corpo”- | cena curta e de sua| Nuag N rmag
L tural Técnicas e treinamento | producao. multiplicadores da produgdo artistica, da
artlstl,ca € Cultura para atores e nao 3. Relatério final identidade e da cultura de Roraima. 4 meses
atraves do teatro. : : ~ .
atores 2. Producdo de cena curta, através de um
processo criativo que garanta o protagonismo e a
liberdade de criacdo aos jovens envolvidos.
1. Artigo cientifico. ) ) . )
> Catél dioital d 1. Estimular a manifestacdo dos anseios e
Dinamizar a expressao t i acljaogo Igllqd 85| demandas da juventude local por meio da
artistica local através v a-es eser]vo. vidas. pintura, com énfase na formagdo de
da pintura e promover _ 3. Registro audiovisual das | multiplicadores da produgdo artistica, da 12
atividades Mmensais Projeto "Arte no Intervencoes e entrevistas | jdentidade e da cultura de Roraima. meses
' Campus” sobre o impacto daquelas e . e
que congreguem 0S na localidade 2. Difusdo da arte junto ao publico jovem de
estudantes, artistas _ ' o 15 a 29 anos, através de visitas técnicas e da
. . 4. Registro das Vvisitas | . ~ . .
locais e a comunidade. técnicas insercdo da comunidade no processo criativo
o da intervencéo artistica.
5. Relatério final.
Desenvolver oficinas e 1. Artigos cientificos. (Duas | 1. Valorizacdo do patriménio histérico cultural
outras atividades de . , publicagGes) de Roraima, com enfoque na imersdo do 12
Memoria das Tribos . o ) )
2. Inventario participativo. | jovem, em especial, os estudantes do Centro | meses

educacdo patrimonial e
ambiental, garantindo o

3. Registro do

de Comunicacéo, Letras e Artes, do Instituto
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envolvimento

das

comunidades indigenas

e da UFRR.

conhecimento  tradicional
das comunidades
indigenas e das

descobertas arqueoldgicas
encontradas.

4. Registros audiovisuais
das atividades de campo.

5. Registros do seminario
de encerramento.

6. Relatorio final.

de Antropologia e do Instituto INSIKIRAN de
Formacao Superior Indigena da UFRR, além
dos préprios indigenas inseridos nhas
comunidades, em atividades e oficinas que
propiciem o reconhecimento da diversidade
cultural e étnica de Roraima.

2. Estimulo a preservacdo e a conservagao
dos sitios arqueoldgicos, mediante a
valorizacdo da identidade local e do
fortalecimento do senso de comunidade da
juventude.

3. Difusdo do conhecimento tradicional das
comunidades indigenas.

1. Artigo cientifico.
2. Catélogo digital das

1. Construcdo de uma plataforma de
comunicacdo produzida pelos jovens para
consumo do proprio segmento.

2. Apoio aos projetos da academia e da
comunidade,

Implementar a Agéncia Agéncia Criativa producdes da agéncia. que promovam os direitos 12
Criativa Experimental. Experimental 3. Aplicativo movel. previstos no Estatuto da Juventude. meses
4. Relatério final. 3. Difusdo dos direitos e garantias da

juventude.
4. Expansdo da rede de informagbes e
programas relativos a juventude.

Promover, Caravana UFRR 1. Artigo cientifico. 1. Quahﬂcat_;ao aCfic_jemlca, social, politica e 12
cultural destinada a juventude. meses

mensalmente,

no

2. Regqistro das oficinas,




Servigo Publico Federal o D

Ministério da Educacao +
PR AE Universidade Federal de Roraima &

Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e Extensao

Diretoria de Extensao UFRR
minimo, 48 (quarenta e seminarios, palestras, | 2. Intercambio de conhecimentos e
0ito) oficinas, encontros e cursos. estreitamento da relacdo entre UFRR e a
seminarios, palestras, 3. Relatério final. comunidade.
encontros e cursos.
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ANEXO XIlII - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DOS PROJETOS

Meta Subprojeto Etapas/Fases Indicador N° Inicio | Término
Contratacdo da equipe do | Equipe contratada 3 Més 1 Més 1
subprojeto.

Implementar um Dlagnostllcg detalhado do local Dlagl’.]OStICO - Més 1 Més 1
dispositivo micro onde serd instalado o programa. realizado
controlado programavel Desenvolvimento de proposta de | Proposta de acio - | Més1 | Mes1
e/ou controlado acao local, com definicdo de realizada
remotamente, para | |mplementacdo de um | atividades e a estimativa da
realizar 0 | sistema de supervisdo | economia a ser obtida.
monitoramento de a ~ . ~ A
o © Com,r O_Ie (autorpagfag) Instalacdo dos sensores de | Sensores instalados - Més 2 Més 3
cargas elétricas e | no prédio do Diretério o
. corrente elétrica no quadro de
efetivar o | Central dos Estudantes distribuicio d -
. v istribuicdo do prédio.
seccionamento dessas | da Universidade ¢ P
cargas, principalmente | Federal de Roraima Criac&o de um servidor on-line. Servidor on-line - | Més2 | Més4
quando identificado que criado
as mesmas  estdo Criacdo do aplicativo mével. Aplicativo mével - | Més2 | Més4
ligadas em horérios criado
indevidos. ; ) .
Comunicagéao entre o servidor e o | Comunicacgao entre Més 4 Més 4

modulo de recepcgao.

servidor e médulo
operacional
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Realizar o monitoramento do | Monitoramento de Més 5 Més 5
consumo de energia elétrica apos | consumo realizado -
a implementacao do dispositivo.
Realizar o comparativo do Comparativo de - Més 5 Més 5
consumo de energia elétrica com | consumo realizado
0S meses anteriores a instalacao
do dispositivo.
Determinar a reducdo do consumo Levantamento da Més 5 Més 5
de energia elétrica. redugédo de consumo -
realizado
Elaboragdo de artigo cientifico e Artigo cientifico,
relatorio final, para apresentacéo relatorio final e - Més5 | Més5
em seminario destinado a registros do
comunidade. seminario
produzidos
Selecdo dos monitores e do | Equipe contratada 5 Més 1 Més 1
auxiliar de eventos.
1. Fomentar a pratica | programa de | Selegao dos atletas. Atletas selecionados | 52 | Més1 | Més1
esportiva no ambito da aperfei(}oamento
- . Elaboracdo do calendario de Calendario - Més 1 Més 1
juventude local. continuado de atletas . ¢ .
) o . | treinos e eventos. produzido
2. Promover torneios | Universitarios - pro
comunitarios. atleta Treinos. Treinos realizados - Més 2 Més 8
Competicoes. Competicdes - Més3 | Més8

realizadas
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Torneios comunitarios. Torneios realizados 4 Més 3 Més 8
Elaboracdo do relatorio final e do Relatorio final e - Més8 | Més8
artigo cientifico. publicacdo
produzidos
Selecdo do monitor Monitor contratado 1 Més 1 Més 1
Selecéo dos alunos da oficina. Alunos selecionados | 20 | Més 1 Més 1
Fomentar a expressdo Expfessao dO' Corpo” - | Encontros. Encontros realizados - Més 1 Més 4
artistica. e cultural Técnicas e treinamento A 2CA0 . c . 1 Mas 4 | Mes4
( para atores e nao | APresentacdo da cena curta. ena curta és és
atraves do teatro. atores apresentada
Elaboracédo do relatério final e do Relatorio final e - Més 4 Més 4
artigo cientifico. publicacéo
produzidos
Montagem e organizacdo da | Equipe contratada e 2 Més 1 Més 1
Dinamizar a expresséo equipe e das acoes. acoes definidas
artistica local através da : ~ ~
. Estudo e planejamento das Estudo e - Més 1 | Més 12
pintura e promover _ . : : ~ .
. . Projeto "Arte no pinturas murais e intervengdes planejamento
atividades mensais, que . R X
Campus contemporaneas. realizados
congreguem 0s
estudantes, artistas Realizacéo e registro das pinturas | Registro das pinturas - Més2 | Més 12

locais e a comunidade.

murais e
contemporaneas.

intervencdes

e intervencoes
efetuado
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Reunido para discussdo e | Reunides realizadas Més 1l | Més 12
avaliacao das atividades
(quinzenalmente).
Registro das agbes/elaboracao de Catalogo digital Més 4 | Més 12
catalogo digital. confeccionado
Elaboracédo do relatério final e do Relatorio final e Més Més 12
artigo cientifico. publicacéo 12
produzidos
Contratacdo da equipe do | Equipe contratada Més 1 Més 1
subprojeto.
Planejamento da logistica e Planejamento
autorizagdo de acesso as realizado e Més 1 | Més 11
Desenvolver oficinas e comunidades indigenas. autorizacoes
outras atividades de concedidas
educacéo patrimonial e Atividades de campo nas | Atividades de campo Més 2 | Més 12
envolvimento das visitas).
comunidades indigenas — :
e da UERR. Qrganlzagao do'materlal colet_acjo
in loco (fotos, videos, transcri¢céo Materiais
de éud.ios, alimentacdo da pégirja organizados e Més 1 | Més 12
do projeto) bem como produgéo relatério

de relatério.

confeccionado
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Oficinas e capacitacdo dos | Oficinas realizadas e
bolsistas e académicos. bolsistas/académicos Més1 | Més 12
capacitados
Producéo de artigos cientificos. Artigos cientificos Més 6 | Més 12
confeccionados
Organizacao de inventario Inventario
participativo. participativo Més 11 | Meés 12
confeccionado
Apresentagao do inventario Inventario
participativo as comunidades e a participativo Més Més 12
UFRR. apresentado 12
Elaboracéo do relatorio final. Relatorio final Més Més 12
produzido 12
_ Equipe contratada Més 1 Més 1
12 Etapa - contratacdo de equipe de
trabalho.
Implementar a Agéncia Agéncia Criativa . Plataformas Més1l | Més3
. . . Desenvolvimento de plataformas ;
Criativa Experimental. Experimental ) - ) desenvolvidas
(website, aplicativo e jornal).
Material adquirido Més1l | Més3

Aquisicdo de material permanente.
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_ Equipe contratada 5 Més 3 Més 3
22 Etapa - contratacdo de equipe de
trabalho.
~ o Plataformas - Més 1l | Més 12
Manutencdo e atualizacdo das atualizadas
plataformas.
Conteudo produzido - Més 1 | Més 12
Desenvolvimento de conteudo.
3 L Relatdrio final e - Més | Més 12
EI?bora.gai),f.do relatério final e do publicacdo 12
artigo cientifico. produzidos
_ Equipe contratada 25 | Més1 Més 1
Selecao da equipe do subprojeto.
PromO\I/er, ¢ S o Tematicas e - Més1 | Més 12
mf—:ﬁsa mjg e, ntanz Dlefml.gao , dazI te;mztlzas de planejamento
mlnlmo, (quar.e_ Caravana UFRR planejamento da atividades de definido
0ito) oficinas, campo.
seminarios, palestras, — : - -
Reunides realizadas - Més1l | Més 12

encontros e cursos.

Reunides com o0s supervisores e
coordenacgédo do TED.
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artigo cientifico.

produzidos

UFRR
_ o o Atividades Més1 | Més 12
Aplicacdo das oficinas, seminarios, desenvolvidas
palestras, encontros e cursos.
B o Relatorio final e Més Més 12
Elaboracdo do relatério final e do publicacéo 12




