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FINALIDADE DESTE DOCUMENTO

Capacitar professores(as) a identificar recursos que possam ser
utilizados para o ensino sendo, especialmente, tteis no contexto
de atividades que precisem ser realizadas com a mediagao de
tecnologias digitais sem caracterizar, necessariamente, Ensino
a Distancia (EaD). A partir da identificagdo de um recurso de
interesse, espera-se que o(a) professor(a) estude os detalhes
acerca dele, de modo a tornar-se apto para utiliza-lo.

Mesmo que este trabalho ndo seja um tutorial na acepgao da
palavra, buscamos descrever alguns passos para uso de recursos
minimos, principalmente aqueles adotados pela Universidade,
como o SIGAA. Também indicamos tutoriais em texto ou videos
disponiveis em canais do YouTube, sites e blogs. Com o tempo,
pretendemos aperfeicoar esse material de modo a ampliar o seu
grau de utilidade.

Além dos recursos em si, tomamos o cuidado de fornecer para
os(as) docentes elementos tedricos que confiram sentido logico
ao trabalho que precisam desempenhar. Abordamos defini¢oes
basicas sobre com o que professores(as) trabalham, como definir
ensino e aprendizado, bem como alguns fundamentos sobre
Ensino a Distancia (EaD).

A necessidade de um trabalho dessa natureza surgiu em
reuniao de colegiado do curso de Psicologia da Universidade
Federal de Roraima (UFRR), como parte das estratégias para lidar
com o Regime Académico Especial (RAE), estabelecido pela
Portaria normativa n. 001/2020 — Gabinete da Reitoria/UFRR.
O RAE foi uma medida encontrada pela gestao da Universidade
para proteger servidores, estudantes e a sociedade de um modo
geral do novo Coronavirus (COVID-19).




O TrABALHO DOCENTE

Considera-se que ensinar ¢ a responsabilidade central do(a) professor(a),
e poucas pessoas duvidam disso. A questdo é como definir o ensino.
Tradicionalmente, recorremos a metaforas como recursos para auxiliar
nessa definicao. Contudo, elas tendem a produzir mais confusio do que
esclarecimento (Kubo & Botomé, 2001).

Professores ndo sdo agricultores. Nao plantamos nada nas cabecas
dos(as) alunos(as) e, tampouco, cultivamos aprendizes no mesmo sentido
que se cultiva uma planta. Professores(as) também ndo siao usinas ou
subestacoes de energia elétrica. Nao transmitimos nada. Também nao somos
(ou nio deverfamos ser) bancarios(as) no sentido de depositar conhecimento
nos(as) estudantes. Professores(as) também nido sdo cozinheiros(as). Nio
alimentamos ou nutrimos os(as) alunos(as). No mesmo sentido, estudantes
também ndo terdo que digerir nossas aulas, textos ou ideias

Essas metaforas nascem da observacio de convergéncias entre
fendmenos do cotidiano e o que acontece na relagio de ensino e aprendizado.
Infelizmente, elas ndo descrevem essa relacdo de modo apropriado. Um dos
motivos é que nao esclarecem o que, de fato, o(a) professor(a) faz ou deveria
fazer como parte de sua pratica profissional.

Ensinar significa criar condigbes para que os(as) alunos(as)
aprendam (Kienen, Kubo, & Botomé, 2013). Aprender esta relacionado a uma
modificagio duradoura da forma como a pessoa se relaciona consigo mesma,
com o(a) outro(a) e com o mundo (Goulart, Delage, Rico, & Brino, 2012).
Por mudanca na forma se relacionar , entendemos o seguinte: como resultado
do ensino, estudantes adquirem habilidades, percepcdes, aptidoes, raciocinios,

atitudes, consciéncia etc., que ndo estavam presentes antes da atua¢io docente.




Sera que tudo merece ser ensinado, a qualquer tempo e para qualquer
aprendiz? Segundo Cortegoso e Coser (2013), os recursos para a educagao sao
escassos ¢ existem muitas atividades na vida do(a) estudante que concorrem
com o ensino. Portanto, importa ensinar aquilo que pode ter significado
e utilidade na vida do(a) estudante em algum momento no futuro,
considerando as necessidades sociais do mundo em que esse(a) estudante vive.

Essas no¢odes basicas sobre o ensino ja evidenciam que o trabalho do(a)
professor(a) comega muito antes da sala de aula. Professores(as) sdo
responsaveis por analisar o mundo no qual vivemos e formular objetivos
sobre o que deve ser aprendido. Nessa analise, eles(as) devem considerar
aspectos como alegislacao em vigor, os recursos para o ensino, as caracteristicas
dos(as) aprendizes e, especialmente, as necessidades sociais existentes.

Os objetivos, por sua vez, sao descricoes das relagdes (habilidades,
percepgdes, consciéncia etc.) que os(as) aprendizes precisam adquirir para
que se tornem aptos(as) a lidar de modo mais efetivo com o mundo no
qual vivem, atenuando ou sanando necessidades sociais. Desse ponto de
vista, a qualidade na Educacio se verifica, em grande medida, quando
professores(as) criam condi¢oes que de fato facilitam o alcance desses
objetivos com significado para a vida dos(as) estudantes.

De acordo com Cortegoso e Coser (2013), muitas condi¢des de ensino
podem facilitar o aprendizado, mas uma mesma condi¢do nem sempre sera
eficaz. Por vezes, determinada condicio de ensino funciona com uma turma
e com outra nao, com um(a) estudante e com outro(a) nao.

Além disso, uma condi¢do de ensino pode ser muito efetiva para
favorecer determinado objetivo e altamente ineficaz para outro. Enquanto
uma aula expositiva de Direito pode ser efetiva para favorecer que os(as)
estudantes se tornem aptos a deserever os principios que sustentam o Codigo

Penal, essa mesma metodologia de ensino pode ser altamente ineficaz para




favorecer que alguém aprenda a dirigir veiculo em vias publicas. Como seria
uma aula de diregdo totalmente baseada em aula expositiva? Um absurdo,
certo?! Conclusdo: ndo podemos associar o trabalho docente a apenas uma
condi¢ao ou metodologia de ensino. Nao podemos nos apegar a uma tnica
forma de ensinar, uma vez que estudantes mudam, recursos mudam e os
objetivos demandam diferentes estratégias. Portanto, antes de julgar uma
metodologia, avalie os objetivos de ensino definidos ¢ em que medida a
metodologia é ou nio adequada para eles.

Com bases nos referenciais tedricos apresentados, podemos vencer
eventuais incomodos e preconceitos em relacao a condi¢bes de ensino que
nao envolvam uma relagio presencial entre docente e estudantes. Por exemplo,
ja podemos responder a questbes como “Ensino a Distancia é bom?”.
Ora, depende. Essa questio deve considerar os mesmos fatores avaliativos
empregados para o modelo presencial. Dentre os diversos aspectos a serem
considerados, chama-se atencio para quais sAo 0s seus recursos, quem sio
os(as) seus(uas) alunos(as) e, principalmente, quais sao os seus objetivos, isto
¢, 0 que os(as) estudantes devem aprender.

Desta forma, precisamos entender que o processo chamado “ensinar”
compreende um conjunto de ag¢des do(a) professor(a), condicbes de ensino,
direcionadas ao(a) aluno(a), que aumentam a probabilidade de aprendizado
por parte desse(a) aluno(a). Essa condi¢do de ensino a que nos referimos pode
ser chamada de “didatica”. De acordo com Pimenta (1999), a didatica deve se
tornar flexivel e evoluir, incorporando novos recursos ou outras condi¢oes que
se mostrem importantes na promocao do aprendizado. Libaneo (2001), por sua
vez, frente a questao do avango tecnolégico, apresenta que as questoes didaticas
devem se ajustar as novas realidades transformadas pelas tecnologias. No entanto,
¢ possivel pensar que as estruturas escolares e o conhecimento do(a) professor(a)

sobre esses recursos sao ptimordiais para tornar essa proposta uma pratica.




A seguir, forneceremos alguns fundamentos tedricos para distinguir
ensino presencial de Ensino a Distancia. Isso é relevante para que vocé possa
se situar em relacao a esses conceitos e, assim, evitar confusdes na hora de
explicar com o que e como estd trabalhando. Na sequéncia, apresentaremos
algumas ferramentas que julgamos uteis para criar condigoes facilitadoras de
aprendizado.

Antes de finalizar esta secio do texto, vamos deixar dois alertas:
(1) cuidado com os falsos objetivos de ensino! Quando vocé escreve, por
exemplo, que o seu objetivo ¢ “apresentar o conceito...”’, na realidade vocé esta
se referindo a sua didética ou a uma condicio de ensino. Trata-se do que vocé,
professor(a), fard para favorecer o aprendizado. Objetivos sdo descri¢des do
que o(a) estudante deve aprender. Também ¢é um equivoco vocé afirmar que
tem por objetivo favorecer a “discussio ou o debate de ideias...”. Novamente,
a discussdao consiste apenas na condi¢do que vocé, professor(a), criou para
favorecer o alcance de um objetivo do que deve ser aprendido; (2) sdo pouco
efetivas as condicdes de ensino que nio incluem mecanismos de feedback. T,
de pouca utilidade que o(a) professor(a) apenas coloque tarefas e atividades
praticas para o(a) estudante sem que exista algum tipo de consequéncia

informativa sobre o desempenho do(a) aprendiz.




Ensino PresenciaL E EnsiNo A Distincia (EaD):

QUuEM E QUEM?

Ao pensarmos em ensino presencial e Ensino a Distancia (EaD), isso
nos remete apenas a questio da diferenca fisica. Um ¢ realizado fisicamente
préximo e o outro fisicamente distante. No entanto, essa diferenga representa
apenas uma das condi¢oes. De acordo com Moore e Kearsley (2013), o EaD
tem como base a interacdo a distdncia. Assim, toda e qualquer condi¢io de
ensino que utilize recursos que possibilitem o aprendizado em diferentes
espacos e tempos daqueles de quem organiza as condi¢oes de ensino, pode
ser considerado EaD.

Entendendo esse principio, ¢ necessatio pensar em como organizar
essa interagdo para facilitar que o(a) aluno(a) aprenda com ela. Para Moore e
Kearsley (2013), sao necessarias sete condi¢bes minimas para a qualidade do
EaD: (a) estrutura; (b) objetivos claros, unidades pequenas e modularidade; (c)
participagao planejada; (d) integralidade; (e) repeticao, simulacdo e variedade;
(f) sintese; (g) avaliagdo e feedback. A seguir, vamos tratar brevemente sobre
esses topicos.

Comecemos pela estrutura. Quando o(a) professor(a), no ensino
presencial, elabora o plano de ensino de sua disciplina e considera condi¢oes
como horirios das aulas de outros(as) professores(as), tempo de entrada e
organiza¢ao da sala para iniciar as atividades, tempo em que os(as) alunos(as)
demoram para se adequarem a rotina académica, perfodo disponibilizado para
conversar sobre possiveis duvidas dos(as) alunos(as) sobre as aulas anteriores,
dentre outras, tudo isso se refere as condicdes estruturais. Na modalidade EaD,
as condi¢des estruturais também devem ser planejadas para garantir a interagao
do(a) aluno(a) com o material preparado, professor(a) e outros(as) colegas.

Exemplos de questdes estruturais que o(a) docente precisa considerar: qual




o dominio no uso de recursos tecnolégicos que os(as) alunos(as) possuem?
O material disponibilizado é suficiente para favorecer o alcance dos objetivos
propostos? Os conteddos multimidias utilizados (videos ou /inks externos ao
ambiente que 0/a aluno/a tem acesso) estio gratuitamente acessiveis e por
periodo indefinido?

Com relacdo aos objetivos, eles devem ser intelegiveis ndo apenas no
sentido de serem compreensiveis, mas também no sentido de que o(a)
docente saiba como detectar que o objetivo foi alcancado. Alguns conteddos,
por exemplo, sdo trabalhados considerando objetivos como “indicar”,
“descrever”, “analisar”, dentre outros. Diante daqueles, é necessario que
o(a) professor(a) selecione condi¢oes de ensino compativeis. Considere este
objetivo: “descrever a aprendizagem de acordo com as diferentes teorias que
lidam com o tema”. Se, por exemplo, nos meus procedimentos de ensino
no modelo EaD, disponibilizo para o(a) aluno(a) apenas um material de
consulta e solicito uma “sintese” do mesmo, como forma de participagao,
nao estou garantindo ao(a) aluno(a) condi¢cdes adequadas de aprendizagem e
de avaliacao. Sintetizar ideias nao ¢ o mesmo que descrever diferentes teorias
de aprendizagem. Alids, no caso desse objetivo, seria importante ter critérios
claros sobre o que sera considerado uma descricdo completa e correta.

No exemplo apresentado, também nao foram adotadas unidades pequenas
de aproximagao em relagio aos objetivos e modularidade de ensino. Neste caso
em especifico, devo disponibilizar ao(a) aluno(a) outros materiais que trabalhem
com o tema; devo criar um férum ou outro espago em que o(a) aluno(a) possa
sanar duvidas e compartilhar o seu “entendimento” sobre o tema ou dialogar
com outros(as) interessados(as). Além disso, a atividade final de “sintese” nao
reflete uma resposta de aprendizagem que indique se o objetivo proposto foi
alcancado, desta forma, o uso do férum e outras atividades podem auxiliar a

compor indicadores de aprendizagem mais adequados.




Com relagdo ao exemplo apresentado, ressaltamos outros pontos, como
a “Participagdo planejada” e “Avaliagdo e feedback”. A proposta de atividade
descrita anteriormente ndo contempla uma participagao ativa e, tampouco,
representa uma condic¢o avaliativa adequada. A tarefa poderia ser aperfeicoada
com a proposta de que o(a) aluno(a) apresentasse exemplos de casos em que
a aprendizagem ocorre, e indicasse como diferentes teorias interpretam o
fenémeno “aprendizagem” nesses exemplos.

Em ambientes presenciais, o(a) professor(a) consegue incentivar
diretamente e identificar o uso do contetdo pelo(a) aluno(a) em diferentes
momentos. No modelo EaD, essa condi¢ao se refere a “repeticao, simulacao
e variedade”, “integralidade” e “sintese”. Ou seja, o(a) professor(a) deve
organizar o ambiente virtual de maneira que o(a) aluno(a) consiga interagir
com o conteddo ensinado em diferentes formatos (multimidias), diferentes
momentos (disponivel para acesso por um periodo suficiente, que permita
acessar novamente o material) e com diferentes propostas (ora o/a aluno/a
realiza a leitura e, em outro momento, indica em um video quando ou como
o conteudo foi trabalhado, por exemplo).

Finalmente, apds todos os conceitos apresentados, o(a) professor(a)
poderia se questionar: trabalhar com EaD tem respaldo legal? A resposta ¢é
afirmativa. A Lei de Diretrizes e Base da Educacio, n. 9394/1996, no Art.
80 define a EaD, e a Portaria 1428/2018 estabelece que o ensino presencial
pode ter até 40% do seu Ensino a Distancia. Existe também um material
disponibilizado pelo Governo Federal chamado Revisao dos Referenciais
de Qualidade para Educagio Superior a Distancia (BRASIL, 2007a), que
apresenta elementos que devem integrar uma proposta EaD com um minimo
de condig¢bes necessarias para se ter qualidade nesse processo educativo. Nesse
documento, chama-se atencao para, novamente, a necessidade de que sejam

garantidas condi¢oes satisfatdrias para interacio entre docentes e discentes.




Além dessas referéncias, tivemos trecentemente a confirmacio do
Ministério da Educacio que desde o dia 18 de mar¢o de 2020, as Instituicoes
Federais de Ensino podem realizar atividades de Ensino a Distancia. Tal
decisio se respaldou no Art. 2° do Decreto n® 9.235/2017, que em seu
primeiro paragrafo decreta: “autorizar, em carater excepcional, a substitui¢ao
das disciplinas presenciais, em andamento, por aulas que utilizem meios e
tecnologias de informac¢io e comunica¢do, nos limites estabelecidos pela
legislacdo em vigort, por institui¢do de educacio superior integrante do sistema
federal de ensino”.

Nesta linha de entendimento, concluimos que o(a) aluno(a) pode interagir
com o conteudo de formas diferentes, a saber: lendo, ouvindo, assistindo,
registrando, relacionando com outros conteudos anteriores, ¢ assim por diante.
Também deve ser possivel interagir com o(a) professor(a) para realizar um
apontamento, seja em formato de pergunta, de compartilhamento de opiniao
sobre o conteudo, dentre outros. Lembrando que o(a) professor(a)/tutor(a)
pode realizar a devolutiva na interacio de variadas formas como féruns, chats,
grupos de redes sociais e outros, ¢ em diferentes tempos, no momento da
pergunta ou em momento posterior, trazendo mais elementos para enriquecer
a interacdo. Por fim, quando o(a) aluno(a) realiza um apontamento ou
questdo de forma publica, por exemplo, em um férum, os(as) colegas podem
complementar o apontamento, podem refutar, indicar sua prépria opinido
sobre, dentre outros fatores potencializadores de aprendizagem.

Apresentamos a seguir algumas sugestoes para auxiliar docentes em
relacao ao uso de tecnologias uteis para a promocao de aprendizado.
Ressaltamos, porém, a necessidade de que o(a) docente use este documento
como um ponto de partida e ndo de chegada. Sera necessario, portanto,

estudar e testar os recursos antes de incorpora-los em uma disciplina.




SUGESTOES DE FERRAMENTAS

Alguns recursos disponibilizados pela Universidade Federal
de Roraima (UFRR)

1. SIGAA

Neste sistema, tudo o que é necessario ser cadastrado é antecedido
pelo simbolo de uma estrela: #. Atente-se paraisso antes de se preocupar

em preencher tudo, pois pode ser desnecessario.

Questionario

Esta ¢ uma ferramenta que permite a criagio de questdes, de diferentes
formatos, paraaavaliacao de conhecimento. No Menu Turma Virtuallocalize
a op¢ido Atividades. Na sequéncia, clique em Questionarios. O resultado
serd a exibicdo de uma janela com as questdes previamente cadastradas ou
apenas com os botoes Novo Questionario e Banco de QuestGes. Para

cadastrar uma nova questao, clique em Novo Questionario.

UFRR - SIGAA -

Sistema Integrado d

MARCELO HENRIQUE OLIVEIRA HENKLAIN 3 sl
COORD, GERAL DA GRAD.DE FBICOLOGIA(11.00.03) - Semesre st 2020.1

PSI035 - AVALIAGAO PSICOLOGICA I (2020 .1 - To1)

[~ Ativar Edicao | [ [ & [ |[ & Trocarde Turma | & |

Menu Turma Virtual

Banco de questes
Criar novo auestiondrio
 [EEIETERDD

", Estatstca

Q Auda

o=

®

& Turma QuEsT: Noticias. =
= Alunos
] ; . 18032020 1623
e Novo QUESTIONARIO BANCO DE QUESTOES 18032201623 s
@ (Visualizar)
@ vaterals . - 171032020 23:00
V& Notas Publicadps |=): Visualizar respostas  ': ¢ Alterar questionsrio viso
|- Atvidades Q. i ©. Visuat
: Visualizar / Alterar it W Remover Publicar as notas do questionario (Visualizar)
AvaliagBes Titulo o} Respostas Pul | 0310272020 1815
Enquetes Pergunta sobre a 17/03/20: 19/03/2020 = (v“mw’w
\ Aula 00:00 23:59
Tarefas Pergunta sobre a 17/03/202 19/03/2020 5
. Aula 1 00:00 23:59
Questionrios Enquete -
% Questiondrios Nonhurma enquete enconirad

ot
17103 Novo Conteido: Qual asua
divida?

Avaliagses




No campo Titulo, escreva o nome que vocé vai atribuir ao seu

questionario e nio a sua questdo. No campo Descrigdo, apenas detalhe

informagGes sobre o questiondrio, caso julgue necessario. As informagdes que

se seguem, se lidas com calma, sdo de facil preenchimento.

Dabos po quesTIoNiRIO
Titulo: . Pergunta sobre  Auls 1
Descrigao:

Fote |+| TomaohodaF |

Topico de Aula:» [(18/03/2020 -

PS1035 - AVALIAGAO PSICOLOGICA T (2020 .1 - T01)

XL@B A% |B 7y |=EZEN

Atividade 2 - Regime Académico Especial

(7 Aivar Edicio ||

ico:+ (1770372020 [ 03[0+ )
Fime (jo/032020 [ 03 (23

Fim dn visoazngho:+ - ig704/2020 8 (23

Misturer perguntes?
Misturar
atermativas?

Exibir uma pergunta
por vez?

Vocé criar

questionario

um

pode
com quantos

itens desejar e, dependendo da

de obtida

pelo(a) estudante, vocé pode exibir

quantidade acertos
um feedback. O campo de cadastro
do feedback ¢ o que estd abaixo,

sendo opcional o preenchimento.

Quantidade méxima
de tentativas: * 2

2020 5] minutos

Média da Nota: [Ultima tentativa v

FeEDBACKS

05 alunos podem visualizar t
‘Apés responder o questiondrio v

m visualizar o feedback de cada pergunta antes do prazo de entrega do

entrega do

Feito ou nio o cadastro de um

feadback

IAdicionar Feedback
Foedback

imento Obrigatéri.

Jfeedback geral, o Gltimo passo nessa
janela é vocé clicar em Salvar e
continuar. Serd exibida uma janela

para que, uma a uma, vocé cadastre

as perguntas do seu questionario.

Clique em Nova Pergunta.



A tela que sera exibida tem uma série de possibilidades de questoes que

podem ser criadas, bem como configuragbes da sua questio. Veja as imagens

a seguir sobre a criagdo de uma questdo de multipla escolha.

TURMA VIRTUAL > QUESTIONARIO > ADICIONAR PERGUNTA

Av.

10mAR PER:

Adicionar esta

—v] Ocriar categoria
Categoria:

Tipo de pergunta: +

pergunta em uma [-- SELECIONE UMA CATEGORIA - v| D

r categoria

Tipo de pergunta: # [MULTIPLA ESCOLHA v

Pergunta: * [Quais 530 as trés técnicas|de coleta de dados adotadas em Avaliagao B

pergunta: +
Gnich escouia € possivel acicionar formulas matematicas utlizando Latex na descricso da
\WOUTIPLA BSCOLHA [miias rrabmmitices tfizando tabu i deacrichoda pergunta. Para isto, basta adicionar qualquer formula entre os delimitadore:
1 adiconar qualauer formula entre 03 delimitadores *\(" & "\)" ou "\[* & "\I", e o sistema Ird gerar automaticamente uma imagem
DISSERTATIVA | & o sistema Iré gerar automaticamente uma Imagem contendo @ formula. Por exemplo, a férmula \(lim_{x\rightarrow\infty}
: e exemplo, o formula \(hm_(<\ightarrow\i o
(— o e+ e o G Vet (333 om0 gerard  segume magers: i 2.
VERDADEIRO OU FALso 2™ @ seauinte Imagem: Jiu, =
- XD@ (A% (B 27U l«FEFAME|
£ OOILIEID 7 HIDED) Fonte Tamanho da F~ | € |A-2 | % x §2
Forke [ [Temartoan ]| A% |xxQ — L 0es 5
_ Descriggo da | Selecions apenas uma oo
Descricho da peeales
ALTERNATIVAS FEEDBACK
) a) Anamnese, Teste de manchas e Observacio 3y
¥ b) Testagem, Inquiricdo e Observaco 1 3y
(' ©) Inquiricdo, Anamnese e Observacéo 39
[ d) Teste de manchas, Observacio e Inquiricio 1 3y

FEEDBACKS

Feedback que serd exibido se o aluno acertar a questdo:

Feedback que serd exibido se o aluno errar a questdo:

Salvar pergunta

D: adicionar alternativa

Esta pergunta deve possuir alternativas.

ADICIONAR ALTERNATIVAS

4/ ¥ Mover alternativa par:

ima ou para baixe  &J: Remover alternativa

Para adicionar uma alternativa, preencha os campos "Texto" e, em seguida, selecione a opgao ©. Apés isso,
informe o feedback que o aluno receberd ao selecionar a alternativa. O Feedback é uma mensagem a ser exibida quando
o discente selecionar a alternativa, de acordo com a configuracdo do questionario.

Texto

Alternativa: # [d) Teste de manchas, Observagdo e Inquirigad

ALTERNATIVAS FEEDBACK
[ a) Anamnese, Teste de manchas e Observacéo
() b) Testagem, Inquiricéo e Observacio I — |

) ) Inquirico, Anamnese e Observagdo

—————— 1




Uma vez realizado o | )

Selecions epenas uma opga0.

cadastro da pergunta e de suas | I

1)1 Testagem, Inuigao ¢ Obsenvagdo
@ ©)0) Inuingho, Anamnesa & Obsanvagho.

configuragdes, vocé verd a tela | e

Exibir um sub-conjunto aleatirio de perguntas? O sim  ® o,

ao lado. Vocé pode salvar o seu | awwse

planilha de notas

o h e et
questionario, com €ss€  unico

possu Nota: [ 7]
item, sem publicar. Ou, € O SEU |  owosfiws oo Qusmoninss

Nesta seca i fiaue alguns dados preenchidos ants

questionario for de um unico
Notifcagéo: @ (2]

item, vocé ja pode publica-lo. \ T R e

d) . operagio realizada com sucessor

) fechar mensagens

Uma vez publicado,

Novo QuEsTioNARIO BANCO DE QUESTGES Seré. CXibida uma tela com

V: Notas Publicadas : Visualizar respostas ': Alterar questionério
i bt

Q. st At O e ot s s todos os seus questiondrios

Titulo Inicio Fim Respostas Publicado

1770372020 19/03/2020 n c -
Pergunta sobre a Aula 0 /03720 /0320 8 s B Q@@ ., d d
Perqunta sobre n 1 17/05/2020. 19/03/2020 u sm @ Q@ W@ ja ca astrados.
Pergunta sobre 25/03/2020  26/03/2020 = F
Cegunda parte da Aun 100100 73155 of sm MG |®|@

» Forum
Esta também ¢ uma ferramenta com diversas configuragdes possiveis.
O proprio SIGAA exibe defini¢des sobre cada tipo de férum. No exemplo

a seguir ¢ exibido o caso de criacdo de um férum simples com a solugdo de

duvidas sobre a disciplina.

R B SN R 1-Ton) 2 Ativar Ediio | (| & | &) Trocar de Turma | 8 |
Memnilmaionent Tlo: » Dividas 556 e
i Oescrigho: & Notias ~
Principal XoB #%is sy «ESEE=E 18032020 1623
Ao 0000
Tépicos de Aula Fote |+ Tamormocare [ 9 4 |A % ee % x 2 frmoriiy
Plano de Curso e i o s i sra g s v Ko s ) SIGA ¢ b o Rncoramens 6o 120200
Gnasine. Ao
Contedo Progremado Wisuaizan
Portcpantes. om0
Visualzar Programa Wiscatzan
Foruns
e Enaquee -
Repitror vl Extra ® [I—— \
Visualizar como Aluno. |
Monitorar Leitura: ® Sim Nao s :
= Aunos
Tibo de Forum: [Forom gl ] Ly e—
2] Dirio Eletranico = - Guestranos
Ordem padso g 1702 v Guestens: Pt
@ Materisie e — by
Arquivo: | Escoer arquvo _ Nent rqui i | 17103 Novo Questionano: Pergunta.
[ Atvidades o | Escobecanmhe | Wentn | “obre 3AsaD 2
G 1703 Nvaotc: Avta
o ico: fa7032020 (3 1703 v Gt ust 0
s Fim: 5070672020 ) e
A Téplco de Aula: [ Nenum t6pico de aula selecionado s — =




Uma vez criado o férum, sera exibida a tela a seguir. Vocé podera, entio,
clicar em Cadastrar T6pico para, no caso do presente exemplo, sanar uma

davida apresentada pelos(as) discentes.

.
ma Integrado de Gesto de Ativida s
ymwnfmﬁ;mgg%gmmmgrmmm, pst03s - 0 PSICOLOGICA T (2020 .1 - TO1) - Ativar Edigio |
Hom TumaVirtus) - o[-
Titulo: Dividss sobre o funcionamento ¢a discpina
| Turma Noticias 5
prncipl Este forum dave ser usado apenas para sanar dividas técnicas acerca do e —
pescrisior SIGAA @ sobre o funcionamento s dScpina sz w2
Topios ds Aula g Dividss sobre conteio devem ser cadastiadas no formuldro co Google
divulgado aqui no SIGAA. M“"""’
Plano de Curso 17/03/2020 2308
Autor(a): MARCELO HENRIQUE OLIVEIRA HENKLATN
Conteido Programada Wisuatzar)
Arquivo:
Partcpantes oa022020 1615
Monitorar Leitura: SIM Inicio
Visuaizar Programa WViscatzan,
’ Tipos Férurn geral
Foruns
- Ordenachio Padrio:  Mostrar respostas aninhades 0
Naticss Enquse
Tépico de Aula: lenhuma enquete encontrada
Registrar Aula Extra P Nenhu quete ntrad
Visualizar como Aluno Criado em: 18/03/2020 20:24 Ativi = =
o Akos. TInicio: 18/03/2020 T
T m——
— Fims 30/06/2020 oo
17158 Novo Guesinan Porgra
@ vterins Lo ann
g SGastror 15503 e e T——

Veja o exemplo a seguir de solu¢do de uma duvida real sobre o uso do
SIGAA com o celular'. E possivel redigir um texto e, inclusive, colocar uma
imagem ou anexar um arquivo. Em seguida, basta clicar em Enviar tépico

para o forum.

MARGHL0 ENRIGUE OLIVETRA NENKIATH & st vt A : e <
AT e et 01| PSTO35 - AVALTAGAO PSICOLOGICA T (2020 .1 - To1) [~ Ativar Edicao | [# | & [ ][ & Trocar de Turma | o |
Menu Turma Virtual S B
| e ENVIAR T6PICO PARA O FORUM — =
principal Assunto: * [AcE256 € Uso 80 SIGAA pelo Caltar 10032020 1623
; A0 soro 03 Quesianiros
Topicos de Aua Mensagem: * o
o Ah@ (A e 7| xEFTE (Vieuskzar)
Plano de Curso Fonte o sor-| |9 o A% 1710320202300
Ao
Conteddo Programado segurem, por S respondersus. [ Wisuatizar
oetaminos s e o tbn o mode masle o mape scave
articpantes 03022020 1015
—— e e
Visualizar Programa e Misualizar)
Féruns
Noticias. Engats, —
Registrar Aula Extra Nenhuma snauete ncoriraca
Visiislizaz, como Aluno o Mobil) Moco Classico @ Atividades -
- Aunos
T —
e i Arquivo: | Esconar o Nenhum arquiv selecionade| Guesnonanes
1703 v Quesionsri Pegnia
& Materiais @ Notificar criagio do topico para a turma? aAula 1
L —
[+ Atvidades : § s
i nvior Topico para o o *Campos de preenchimento Obrigatério << Volar Canceia 17103 Ko Mot Avso
)

" Quando o SIGAA ¢ acessado por celulat, alguns recursos podem nio funcionar se
o(a) usudrio(a) estiver no modo classico. Ele(a) precisara alterar a exibicio do SIGAA
para o modo mobile.




» Noticia

Esta é uma ferramenta pratica de comunica¢ao com os(as) estudantes,
tendo algumas vantagens em relacdo ao e-mail. A vantagem consiste no
fato de que as noticias cadastradas no SIGAA sio exibidas na pagina inicial,
chamada pelo sistema de Principal (veja o primeiro botio no Menu Turma
Virtual). Além disso, essa mensagem ¢é automaticamente enviada para os
e-mails que os(as) discentes cadastraram no SIGAA. Ou seja, trata-se de uma
acdo com duas formas de chamar a atencdo das pessoas. O primeiro passo é

clicar em Cadastrar Noticia.

| Pstoas - avaczagho pezcos a-ton) 7 mivasaicio )(a

Noricias

" 18032020 162
CapasTraR NoTicia o sobre 03 Questoninos

Wiaizan
% 1

i vieuatizar : Afprar 9: Remover ol

-

= iatzan

v sobee 8 Questonsrios oo Q@ @ oo s
vy Qg W fiisiad

oo Oy @

A tela que sera exibida é

Nova Noricia simples. Tem um campo de
Titulo: % [ ] r
AL@B (A% B 7y  «xEFIAE|SIES Tltulo ¢ um de TeXtO’ para’
Fonte. ~ Tamanhoda P+ | A8 = |x xR ’
cadastto do conteudo da
noticia. Note que vocé pode

inserir uma imagem. As

ultimas noticias cadastradas

Notificagso:

Enviar Emal com: o paceko ~ .1t

sao aquelas exibidas na
@ warcar TopoS

EDO04 - PESQUISA EM EDUCAGAO I - Turma: 01 (2020.1) ’ . . .

gy B i e e ey pagina Prlnc1p al do

@ pS1035 - AVALIAGAO PSICOLOGICA I - Turma: 01 (2020.1)

PS1075 - ESTAGIO ESPECIFICO EM PSICOLOGIA E CONTEXTOS , .
EDUCATIVOS E SOCIAIS A1 - Turma: 02 (2020.1) SI( ; A A Para salvar a nOtlcla

(Cadastrar

* Itens de Preenchimento Obrigatrio. [<< voitad

clique em Cadastrar.




» Consolidacao de disciplinas
Cuidados minimos
Para consolidar (finalizar) uma disciplina no SIGAA, ¢é preciso atender a

trés requisitos minimos (consultar Quadro 1):

A. Cadastrar Plano de Cutso;
B. Lancar frequéncia (estio disponiveis dois métodos para executar
esta a¢ao);

C. Lancar notas.

Note que em cada uma dessas areas os campos de preenchimento

obrigatério estardao marcados com uma pequena estrela azul: ¥.

Quadro 1. Requisitos minimos para consolida¢io de uma disciplina.

Plano de Curso

Menu Turma Virtual
£ Turma
Principal

Topicos de Aula

| Plano de Curso |

Conteido Programado
Participantes
Visualizar Programa
Faruns
Noticias
Registrar Aula Extra
Visualizar como Aluno

=- Alunos

(] Didrio Eletrénico

& Materiais

|- Atividades

ij’* Configuragdes

F Estatistica

@ Ajuda

Langar frequéncia

Menu Turma Virtual

£ Turma

= Alunos

Alunos Trancados

Gerenciar Grupos

Lancar Frequéncia

Lancar Freq. em Planilha

Lancar notas

Menu Turma Virtual

£ Turma

= Alunos

Alunos Trancados
Gerenciar Grupos
Lancar Frequéncia

Langar Freq. em Planilha

Langar Notas
(] Didrio Eletrénico
& Materiais
m Atividades
|+ Configuragoes
| ‘ Estatistica
@ Aluda

| Langar Notas

(] Didrio Eletrénico
& Materiais

m Atividades

|+ Configuragdes

| ‘ Estatistica

@ Aluda




A. Plano de cutso

E necessario realizar cinco cadastros, a saber:
1. Metodologia;
. Procedimentos de Avaliacio da Aprendizagem;

2

3. Cronograma das aulas;
4. Uma data de avaliacio;
5

. Pelo menos uma referéncia bibliografica.

No Item 1 sugerimos que vocé copie e cole as se¢oes “Objetivos”,
“Ementa” e “Programa” do seu Plano de Ensino. Para o Item 2, copie e cole
as secoes “Avaliacdo” e “Critérios de Avaliacio” do seu Plano de Ensino. Veja

como ficou um exemplo de cadastro desses itens:

r \

DADOS DO PLANO

DADOS DA TURMA
Turma: PSI070 - ORIENTAGAQ PROFISSIONAL - Turma: 01 (2016.1)
Créditos: 0
Hordrio: 6M1234 (02/05/2016 - 09/09/2016)
Pré-Requisitos:
Ementa: ORIENTAGAO PROFISSIONAL
METODOLOGIA DE ENSIND E AVALIACAO
Metodologia: *

A nmaany(Eru|jxssE=|==Ee
Times New Ro v Tamanho da Fiv | |A-®-s0|x xQ
CONDICOES DE ENSINO :
1. Apresentar o conceito de profi 1 (OP) e i-la

como campo de investigagio cientifica e de intervengdo profissional por
meio da exposicio de um breve panorama histérico da area nos ambitos

nacional ¢ internacional, X
de Avaliagio da Ap - = 5 —_
Xnant(Elru|lss=s== 8
Times New Ro|~ | Tamanho da Fi~ | |A-®-5 |x x* Q

AVALIACAO
Ao longo de todo o curso o aluno serd avaliado envolvendo atividades
em sala de aula e as atividades abaixo discriminadas

Horério de atendimento: Quinta das 14h as 18h,

No Item 3, cronograma das aulas, sera preciso cadastrar aula por
aula, especificando data de inicio e fim — o sistema admite que a sua aula

possa comecar em um dia e terminar em outro. No presente exemplo,



11 aulas foram cadastradas para a disciplina de Orientagao Profissional
(verifique abaixo como ficou esse cadastro). Observe o seguinte: para
cadastrar uma aula, vocé precisara informar a data de inicio, depois a
data de fim (por padrio o sistema repete a data informada para inicio
da aula) e, por dltimo, dar um nome para a aula no campo Descrigao.
E opcional preencher o campo Contetido. Trata-se de um espaco para
vocé inserir os topicos que serdo abordados na sua aula. Ao preencher
os trés itens obrigatérios (datas de inicio, fim e descri¢io), vocé devera
clicar no botao Adicionar Tépico: |AdienarTésica |. Ao clicar no botdo
limpar, vocé apenas deleta os dados que acabou de preencher, nio o

que ja fot salvo.

CRONOGRAMA DE AULAS

De acordo com o Item IV do artigo supracitado, o cronograma de aulas deve ser informado.
0 formulario abaixo permite descrever o que seré ministrado em cada aula.

AuLas
Descrigio: # |

Conteddo: =

Fonte: ~ Tamanhoda Fiv| | | A%~ | % x* Q
Adicionar Tépico
{7+ Alterar Tépico de Aula  9J: Remover Tépico de Aula
Inicio Fim Descricao
06/05/2016 03/06/2016 Unidade 1 - Histéria, conceitos basicos e cendrio da pesquisa e da Zo p i em o pi

06/05/2016 06/05/2016 Aula 01 - Apresentacdo da disciplina
13/05/2016 13/05/2016 Aula 02 - Conceito e relevéncia da orientago profissional

20/05/2016 20/05/2016 Aula 03 - Pesquisas em orientacéo profissional

27/05/2016 27/05/2016 Aula 04 - Principais instrumentos utilizados em Orientacdo Profissional

03/06/2016 03/06/2016 Aula 05 - Novidades em orientagdo profissional: coaching de carreira & empreendedorisma
10/06/2016 17/06/2016 Unidade 2 - Determinantes da escolha profissional e o mundo do trabalho

10/06/2016 10/06/2016 Aula 06 - Determinantes da escolha profissional

17/06/2016 17/06/2016 Aula 07 - Mundo do trabalho

24/06/2016 15/07/2016 Unidade 3 - Modelos de orientagdo profissional

24/06/2016 24/06/2016 Aula 08 - Modelo de orientagio profissional (Parte T)

01/07/2016 01/07/2016 Aula 09 - Modelo de orientacdo profissional (Parte 11)

08/07/2016 08/07/2016 Aula 10 - Modelo de orientacio profissional (Parte I11)

E

GEYEIEYIGE GG
geeegeeegeeage

15/07/2016 15/07/2016 Aula 11 - Avaliagdo dos jogos de Orientagdo Profissional




O Item 4 ¢é de preenchimento obrigatério, mas ainda nido estd
funcionando com perfei¢io porque ele nao se ajusta a realidade da disciplina
do(a) professor(a) uma vez que permite cadastrar apenas uma avaliagio,
quando, na pratica, o(a) professor(a) pode ter mais de uma. Selecione, no
campo Descrigdo, a op¢ao “1* Avaliagao”, depois selecione uma data e, por
fim, informe a hora de inicio da avalia¢do. Pronto, agora ¢ sé clicar no botio

Adicionar Avaliagdo. Veja como ficou no presente exemplo:

AVALIACOES

De acordo com o Item IV, as avaliagdes também devem ser informadas.

AvALIACOES

Descrigdo:
Data:

Hora: #| ]
Adicionar Avaliagdo

't Alterar :

Data Hora Descrigdo
02/09/2016  08:00 13 Avaliacdo e a

No Item 5, Referéncias, o(a) professor(a) precisa realizar, no minimo,

um cadastro.

NOVA INDICACAO DE REFERENCIA

Tipo: # : & i ¢
po - Artigo ) Revista ' Site " Qutro

% Pesquisar no Acerve

| Adicionar Referéncia || Limpar |

O cadastro éintuitivo e, para finaliza-lo, clique em Adicionar Referéncia.
Observe que voce devera classificar cada uma de suas referéncias como bésica

ou complementar. Veja como ficou no presente exemplo.




Mova Insicacho ot Rereninces
TR * ® Lure O artige © Mevis O Site © dutes
, Pesquiser no Ararrs
Adicianar Refarincia || Lmgar

't Alterar Indicacio do Referéncia  2: Remover Indicacho de Referéncia T Visualizar Informacdes sobre os Exemplares
Tt Mudar o tipe da indicagio para Basica L : Mudar o tipo da indicagho para Complensentar

2 Livro associads a um material da biblisteca

Bisicas

Tipo de material Descrigho

Arbge @ desenvohiments da erentacha profissionsl o Brasd 1 g9
artigo & escotha profisssanal em questio 1 ¢4
Artign Orientaghs profissanal & veational: andlise da produgle centifica 1 ¢W
Artigo Anglese de teses e ddsenaibes em orsentaghe grofissanal I ¢
Artige Madelss ¢ watrumertos de arahagho em onentagio profistionsl: perspective hatdnda ¢ shuagbs ms Brasd g9
Artige Produgis Cieetfics em Onentagdo Profitsiceal: uma anilise da revats brasdera de anentagis profissansl T ]
Artige Do propie adjust career choites Metarding 1o = an analysis of future 1 ¢
Artiga Trajetina académica ¢ satisfacho com a escola de driss em & curse I v
artigo Alqumas propestas da andlae p arntach I g9

Devido aos problemas que enfrentamos com quedas de energia e
variagdes na conexao a internet, sempre que possivel, va até o final da pagina

do “Plano de curso” e clique no botdo Salvar para evitar perdas.

B. Langamento de frequéncia

Vocé pode usar o botio Langar frequéncia ou Langar Freq. em
Planilha. No primeiro caso, clique no dia da aula e o sistema exibird a lista de
alunos(as). Para cada um(a), vocé podera registrar presenca ou 1, 2, 3 e 4 faltas
(para disciplinas de até quatro horas semanais) ou 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 ¢ 8 faltas
(para disciplinas de até oito horas semanais). Particularmente, achamos mais

facil lancar as frequéncias por meio de planilha do SIGAA (segundo método).

Muita atengdo: ao clicar no botio Langar Freq. em Planilha, o seu
navegador ira abrir uma nova aba com a rela¢do dos seus(uas) alunos(as) e
os dias de aula. Clique uma vez sobre o dia da aula para que o sistema insira
presenca para todos(as) os(as) seus(uas) alunos(as). A presenca no sistema ¢
representada pelo 0. Os numeros 1, 2, 3 e assim por diante representam o

numero de faltas no dia. Para inserir faltas, va até a linha que corresponde




ao(a) aluno(a) ausente e clique sobre o nimero 0. Em uma disciplina de 4
horas semanais, o sistema ira inserir 4 faltas. Em uma disciplina de 8 horas, 8
faltas. Cada clique adicional na célula removera uma falta até chegar a 0 faltas.

Novos cliques na mesma célula irdo reinserir as faltas.

Planilha de Frequéncia da Turma

Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Margo Abril  Total
232530 2 7 141621232830 4 6 1113 18 20 25 1 5 101517 22 2429 7.9 141621232830 4 Qtd%CH%AL
o ) o ) o ) o ) ) ) ) ) o ) ) 100/ 10
8 [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ 8 [ [ 16 100/86.
232530 2 7 141621232830 4 6 1113 18 20 25 1 8 10 1517 22 24 29 14 2830 4 Qtdo%CH%AL
Novembro Dezembro Fevereiro Man Abril  Total

Ao final do cadastro clique no botio Gravar frequéncias. Alguns(mas)
professores(as) relataram dificuldades nesse procedimento, alegando que o
sistema ndo salvou o que haviam cadastrado. Aparentemente isso ocorre
quando o(a) usuario(a) abre simultaneamente uma aba do navegador na area
de lancamento de notas e outra aba no lancamento de frequéncias. Em todo
caso, fique atento(a): o sistema exibira a mensagem a seguir quando as
frequéncias forem gravadas com sucesso. Clique em Fechar para finalizar o

langamento.

Jl) - Operagio realizada com sucesso!

() fechar mensagens

CADASTRAR FREQUENCIA DA TURMA UTILIZANDO UMA BLANILHA

PS200 - ESTAGIO ESPECIFICO EM PSICOLOGIA E PROCESSOS EDUCATIVOS I - Turma: 01 (2015.2)

Por favor, feche esta janela.

C. Langamento de notas

A Diretoria de Tecnologia de Informacao (DTI) cadastrou apenas uma

unidade para todos os(as) professores(as).

ALUNOS MATRICULADOS

tas

# Matricula Nome Unid, 1 & Recuperagdo Resultado ':.:k = Faltas Sit.




Vocé pode ter quantas unidades desejar na sua disciplina, mas nao se
confunda. Aqui no langamento de notas, o sistema trabalhara com uma tnica
unidade. Cabera a vocé, professor(a), com base nas regras a seguir, decidir a
melhor forma de representar as avaliagbes que ocorreram na sua disciplina.

Vocé pode trabalhar com média aritmética ou média ponderada (aquela
na qual atribuimos pesos distintos para cada atividade avaliativa). Note que
existe, ao lado de “Unid. 17, um botao verde com um simbolo de “adicao”.
Ao clicar nele pela primeira vez em uma determinada disciplina, o sistema
ird te perguntar como vocé deseja visualizar as suas notas. Vocé pode apenas
aceitar o que ele apresenta como padrio, rolar até o final da pagina e salvar
alteragdes. Na sequéncia, clique novamente sobre o botdo “mais” e aparecera

a seguinte tela:

UFRR - SIGAA - sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas

MARCELO HENRIQUE 0. HENKLAIN Semestre atual: 2015.2 () Modulos b Caixa Postal %, Abrir Chamado & Menu Docente
COORD. GERAL DA GRAD. DE PSICOLOGIA (11.09.03) S i @ Auda

TuRMA VIRTUAL > CADASTRO DE NOTAS > CADASTRAR AVALIACAQ

Digite as informacaes da avaliaio. & abreviagdo serd utilizada para identificar a avaliacdo na tabela de notas. O peso serd utilizado para calcular a nota da
unidade através de média ponderada.
DADOS DA AVALIAGAD
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Aqui vocé ira cadastrar o peso da atividade, a descri¢ao, ou seja, 0 nome
dela (por exemplo: trabalho, prova, seminario) e, no ltimo campo, vocé criara
uma forma de abreviar o que informou na sua descricio (por exemplo: prova
pode ser PRV). Se vocé vai trabalhar com média aritmética, todas as suas
atividades terdo peso 1. Com tudo preenchido, clique no botdo Cadastrar.
Observe que se vocé tiver cinco atividades avaliativas, precisara executar esse

procedimento cinco vezes.




Uma vez que estiver com todas as suas atividades avaliativas cadastradas,
basta inserir no campo apropriado as notas que o sistema calculara a média
final para cada aluno(a). As faltas sio automaticamente exibidas pelo SIGAA,

bastando vocé clicar na seta verde para transferi-las para a sua planilha. Veja:

Uma vez efetuada essa transferéncia de dados, vocé pode atualizar o
seu lancamento de frequéncia e clicar novamente na seta verde para repassar
as informagoes, ou pode clicar na seta verde referente a cada aluno(a) para
atualizar apenas as informacGes sobre as faltas dele(a). O campo em branco
também ¢ editavel.

Aprenda agora o significado dos botoes da tela de langamento de notas

(destacamos no Quadro 2 apenas os botdes cujo significado nio parece

obvio).




Quadro 2. Botdes da tela de lancamento de notas e os seus significados.

Botao Explicacao
ﬁ Com base na sua tabela de alunos, notas, médias e faltas, cria
uma planilha de extensdao *.xls, ou seja, passivel de leitura pelo
— soft\yare Excel. Esse procedimento estd vinculado ao botio
Planilha seguinte.

Vocé pode preencher a planilha exportada, com ajuda do botdo

anterior, com as notas dos seus alunos e entdo importa-la de

ﬁ volta para o SIGAA. Se vocé dominar bem o Excel pode usar

fungbes como o PROCYV para recuperar da sua base de dados as

— notas de cada aluno, o que te livrarie} do processo de Brecincher.

Planilha as notas de cada aluno, linha por linha. Mas, se vocé nio vai

usar nenhum recurso desse tipo, sugerimos ignorar essas duas
funcionalidades e preencher tudo diretamente no sistema.

H Salva tudo o que vocé cadastrou, de modo que os seus alunos
nao possam visualizar.
Salvar
H’ Salva tudo o que vocé cadastrou, de modo que os seus alunos
P possam visualizar.
Publicar
= Serve para enviar uma mensagem aos discentes de que as notas
estdo disponiveis. Vocé ndo escreve nada. Trata-se de uma
Notificar mensagem automatica enviada para os e-mails cadastrados pelos
Discentes discentes no SIGAA.
H Permite que o usuario visualize a mesma planilha que esta
Consolidagio editando num formato nio editavel.
Parcial
Finaliza ou consolida a disciplina. Feito isso, vocé nio podera
U mais editar notas e faltas, exceto se for ao DERCA solicitar algo
Finalizar nesse sentido (nem mesmo a DTI podera te ajudar depois da

(Consolidar) consolidagio).




E o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)? O TCC segue um
método distinto. Considere a primeira tela do sistema. Vocé devera clicar na
aba “Ensino”, depois em “Orientacdo Académica — Graduacdo” e, por fim,

em “Consolidar TCC e Estagio”.

UFRR - SIGAA - sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas

MARCELO HENRIQUE O. HENKLAIN Semestre atual: 2015.2 (@ Médulos ¢l Caixa Postal
COORD. GERAL DA GRAD. DE PSICOLOGIA (11.09.03) @ Aterar senha | Gy Ajuda

& Ensino | Convénios & Ambi Virtuais (g Outros
[ori 5 démica - Graduagao | »[ .= Consclidar TCC e Estagio |
Orientagdes Pos-Graduacdo

Turmas »

Projetos » Editar Dados
Avaliacdo Institucional »

Feito isso aparecera uma tela com a relacdo dos(as) seus(uas) alunos(as).
Vocé ira clicar em um(a) aluno(a) por vez e cadastrar a nota dele(a). Por mais
estranho que possa parecer, a tela final de consolidacao dos TCC’s exige o
cadastro do trabalho do(a) aluno(a) como se cle(a), invariavelmente, tivesse
defendido o TCC. Se vocé possui alunos(as) de TCC 2, tudo bem. Mas, mesmo
que vocé possua apenas alunos(as) de TCC 1, a orientacdo dada pela DTI é
cadastrar tudo o que ¢ solicitado nessa tela, incluindo o campo obrigatério

“Data de defesa”. No caso de TCC 1, vocé ird informar a data da qualificagao.

2. OwnCloud

Vocé ja ouviu falar sobre muitos servi¢os de armazenamento de dados nas
nuvens, tais como OneDrive, Google Drive, Dropbox etc. O que sao nuvens?
Vasconcelos (2014, p. 17) definiu nuvens como “termo da computagio que
se refere a utilizacio da memoria e das capacidades de armazenamento de
informagoes compartilhadas e interligadas por meio da Internet”. Polak (2013)

define nuvens como “informacoes armazenadas dentro dos ambientes virtuais.”



Na pratica, ¢ bem simples. Tradicionalmente, vocé salva os seus arquivos
no disco rigido do seu computador, em pendrive, CD, DVD, disquete, enfim.
Vocé sabe, portanto, exatamente onde o arquivo estd. Salvar nas nuvens
significa deixar os seus arquivos armazenados em outro lugar que nenhum
desses descritos anteriormente. E que lugar seria esse? Nos computadores
de empresas como Microsoft, Google, Dropbox e assim por diante. Assim,
armazenar nas nuvens, significa deixar de guardar os arquivos em sua maquina
e coloca-los na maquina de uma empresa que pode ou nio te cobrar por isso.

Tudo isso para falar sobre o OwnCloud. Ele é mais um servigo de
armazenamento de dados nas nuvens. Qual a diferenca? E que este servico
foi “instalado” em computadores comprados pela UFRR e que estdo sob a
vigilancia da DTI. Armazenar os seus arquivos de trabalho nessa nuvem nao
significa apenas uma forma de vocé evitar perder algo importante porque o
seu computador estragou, ou porque vocé nao sabe onde deixou seu pendrive.
Significa também uma pratica prudente com relagdo aos arquivos do seu
trabalho.

A DTI oferece 10 GB para cada professor(a). Como acessar? Abra o seu
navegador e, na barra de endereco, escreva < arquivos.ufrr.br >. Aparecera
uma tela de /ogin. Para acessar os seus arquivos, basta vocé usar o mesmo
usudrio e senha que sdo solicitados no seu Webmail do Zimbra, o seu e-ail

institucional da Universidade.

Jo

ownClou

Nome de usuério
Senha

[ Fazer login




A tela inicial ird exibir os seus arquivos. Algo interessante ¢ que vocé

pode compartilhar os arquivos armazenados nessa nuvem. Veja a imagem a

seguir.

& Todos os arquivos * Novo || %,
J  Favoritos.
< Compartilhado com voce
i @l Compartihamentos 368

< Compartilhado com outros.

@l ovesos & & Babar & Compartihade 42MB  ummesarss W
& Compartilhado por ink

[l TxeDisciplina BkpTCC ; 248M8

Compartilhar com usuarios, grupos ou usudrios remoto i

) Compartilhar link
https://arquivos.ufrr.br/index,php/s/dfS7FECGIKsySLD
Proteger com senha
Permitir ediggo

Definir data de expiragao

3. Conferéncia

Voce ja deve escutado algo sobre a Rede Nacional de Ensino e Pesquisa
(RNP), preocupada com a expansido da internet no paifs e que possui um
sistema para a realizacdo de conferéncias. Isso pode ser util para que vocé

realize uma aula que seja transmitida ao vivo para os(as) seus(uas) alunos(as).

Conferénciaweb ol

Comunidades  Conferéncias

Ja tenho uma conta

g cafe




Vocé ja deve ter participado de alguma atividade utilizando uma sala
de reunides ou conferéncia do RNP também, no entanto, vocé precisara
conhecer um pouco mais desse recurso para promover um bom ambiente
de aprendizagem. Para utilizar essa ferramenta em nivel de Moderador, vocé
precisara fazer parte da Comunidade Académica Federada (CAFE) e possuir
cadastro. O processo de cadastro ¢ auto-direcionado e podera te dar acesso as
WEB-Conferéncias no site ConferénciaWeb (http://conferenciaweb.rnp.br).
Vocé pode consultar se sua Universidade ¢ cadastrada no préprio site da Rede
Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP — www.rnp.br). Para acompanhar uma
conferéncia ndo é necessario cadastro, uma vez que pode ser acessado como
Convidado (indicando o nome completo e sujeito a aprovacio do moderador).
Mesmo que seja cadastrado, pode acessar uma conferéncia ou reuniao em modo
Convidado (sem precisar acessar a conta). Mas para criar uma sala de reunides
ou conferéncia é necessario o cadastro na CAFE.

Bom, vamos a apresentacdo dos recursos e passos para criagio da sala.
Primeiramente, vocé entrard no /nk da conferéncia web (citado anteriormente)

e, apos cadastro, terd acesso ao seu painel principal.

€ > C A Nioseguro | conferenciaweb.rp.br/home * B » = § ¢

Conferénciaweb &,

Paginainicial  Comunidades  Conferéncias
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1. Voceé pode criar uma reuniao direta, sem precisar agendar ou aguardar
confirmacio. Ao clicar no botdo “comecar uma reuniio” ele te indicara direto
para a configuracdo da sala de reunides.

2. Ao agendar uma conferéncia, vocé precisard clicar no botdo

“conferéncia” e, em seguida, clique em “agendar uma conferéncia.

€ 5 C A Nioseguro | conferenciaweb.mp.br/events?scope=all * @ » =g O

Conferénciaweb 8%,

Piginainicial  Comunidades  Conferéncias

Conferéncias

Todas | Minhas conferénclas  Criadas por mim Prximos | Agora | Todos | Passado

Procurar conforéncias. ¥ ‘Selecione uma conferéncia ao lado
para ver sua descricdo aqui

Mostrando conferéncias futuras (1134 encontracos) ~[a]a2]s]4]s % | -

{9 Datas mostradas no seu fuso horério (Brasilia)
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S——
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06 Abr HCT 202011
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Por fim, vocé deve preencher o campo de solicitagdio com todas as
informagGes necessarias. Finalizando com a indica¢do de quem serdo seus

convidados e finalizat.

-

Agendar uma conferéncia

Conferéncia

Dados da conferéncia
1. Dados da conferéncia
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Quando sua conferéncia ou reunido se iniciar, aparecerd uma tela inicial

de apresentagio, tal como se segue.
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A numera¢io na imagem indica os recursos disponiveis para sua
utilizagao. Estes recursos devem ser utilizados para tornar sua aula/reunido

mais dindmica e interessante possivel. Sao elas:

1. Indica quem sio os membros presentes na sua aula/reuniio. Desta
forma vocé podera contar a presenca ou auséncia de membros, assim
como interagir de forma individual e acompanhar se estio online ou

off-line (status de conexao na reuniao);

2. Indica toda conversa realizada de forma publica na reunido/aula.
Caso queira conversar individualmente com alguém, basta clicar
no nome da pessoa que aparecerd a op¢ao (imagem de opgOes de

interacao com usuarios mais a frente);

3. Barra de recursos didaticos que pode usar durante a apresentacio.
Nele vocé encontrard, na primeira linha, a op¢ao de Texto (T), Linha
reta, Circulo Triangula Quadrado, Lapis e Movimentag¢io/sinalizagio
(icone da mio), respectivamente da esquerda para a direita. Para fazer

uso desses recursos, basta clicar no icone e, na tela de apresentacio,




clicar, segurar e arrastar para realizar o desenho. No caso da op¢io
texto, vocé deve clicar, segurar e arrastar para selecionar a area em
que o texto que digitara devera aparecer. Atengdo: o tamanho da
area que desenhar na op¢ao texto serd a exata extensao do seu texto,
caso escreva mais que o espa¢o designado, as palavras extras nao
aparecerdo. Na segunda linha vocé encontra o corrigir dltima agao,
seguido de apagar tudo (todas as a¢cdes que fez na apresentacao de
tela serd apagada) e, por fim, compartilhar a barra de ferramentas
com os alunos/membros da reunido. Observagao: ap6s selecionar
alguma opcao de edi¢do na apresentacdo (texto, formas e lapis),
aparecerdo duas linhas extras abaixo, a qual vocé podera modificar a

cor e tamanho da ferramenta;

Neste recurso vocé poderd organizar agdes direcionadas (apenas
vocé poderd projetar a agio para os membros da reunido/alunos.
Nela vocé podera cadastrar uma enquete para que TODOS os
presentes respondam (optativas, verdadeiro e falso, sim e néo, dentre
outras). Ao final da enquete, vocé podera compartilhar o resultado
com todos os presentes (ao clicar em compartilhar resultados um
grafico aparecera na tela para todos os presentes). O item seguinte
¢ o carregar apresentacio, nele vocé pode projetar na tela todos os
recursos do Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint e etc.). assim
como imagens. Observagao: a depender da configura¢ao, a imagem
ou recurso pode ficar destorcido na tela, teste antes da apresentacio.
Nesta aba vocé podera, também, selecionar a opgao de disponibilizar
para os alunos e membros da reunido fazerem o download. O item
seguinte ¢ o abrir sala privada, no qual, vocé podera criar outra sala
para, por exemplo, fazer atividades em grupos. O proximo se trata

do cronometro que conta com a opgao timer também (contagem



regressiva de tempo). Em seguida tem-se a opgao de inserir um video
externo (recurso bastante importante para caso queira apresentar
um video para exemplificar algum conceito ou para que observem
algum caso/evento para discussdo). Por fim, o item abrir multiplas
notas possibilita expos multiplas notas (como um bloco de notas do

computador mesmo) na tela para os presentes;

5. Tela que os presentes no encontro verao. Caso projete uma imagem,
apresentacao de PowerPoint ou outro recurso, 0 mesmo substituira
esse fundo. A barra de ferramentas do lado direito permanece para

uso;

6. Vocé possui dois slides padrdes para uso. O primeiro ¢é esse que
esta vendo na imagem e, o segundo, ¢ um bloco de anotagdes com
uma folha em branco. Quando vocé insere uma apresentagiao de

PowerPoint, essas duas opcdes de slide padrio sio substituidas;

7. Aqui vocé pode configurar o zoom do material que esta projetando,
podendo variar de 0% a 100%, assim como ¢ possivel maximizar a

tela;

8. Por fim, aqui nesta barra vocé pode ligar e desligar o seu microfone
({cone de microfone), o audio que esta escutando da reunido toda,
independente de quem esteja com a palavra (icone do telefone),
camera de video e, por fim, compartilhamento de tela (descricio em

imagens a seguir).

O recurso de “carregar uma apresentaciao’ possibilita colocar previamente
(antes de comegar a reunido/web-conferéncia) os recursos visuais que utilizara.
Como apresenta na figura a seguir, vocé podera disponibilizar para download os

materiais, assim como bloquear, conforme sua necessidade. Uma questio a se




atentar ¢ para as configuracdes das apresentagdes colocadas em PowerPoint.
Veja se mantera as dimensdes que estdo no seu computador. Além disso, todas
as animacOes que inserir serdo desligadas, ou seja, a apresentacdo aparecera

sem nenhuma animacio.
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Para o compartilhamento de tela, vocé terd trés opgdes, sendo o
compartilhamento de tela inteira (cuidado, pois se vocé deixar sua tela de
apresentacdo do RNP aberta ele criara uma reproducdo de duplicatas
infinitas), compartilhamento de Janela (qualquer aplicativo que tenha aberto
no computador, desde Word até uma pasta de documentos) e, por fim,
compartilhamento de guias da sua Internet. Segue imagem ilustrativa.
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Destaca-se que, no caso de vocé optar por compartilhar uma Janela do
Aplicativo e quiser apresentar uma Apresenta¢do do PowerPoint, ele fard o
compartilhamento exatamente igual ao do seu computador. Neste caso,
ele mantera todas as animagdes, propor¢oes e dimensdes que vocé configurou
previamente. Sera tal como se tivesse apresentando em um projetor fisico.

Por fim, ao clicar no nome do membro da reunido ou aluno, vocé tera
acesso as opoes de “Iniciar bate papo privado”, “Tornar Apresentador”,

“Tornar Moderador” e “Remover usuario”. Segue imagem ilustrativa.

& mconf

Ressalta-se que a todo momento vocé poderd retomar a apresentacio
ou modera¢do. O membro ou aluno que estiver com a apresentacio ou
moderagio sob dominio podera utilizar todos os recursos mencionados
anteriormente. No caso de retomar a apresentagido ou moderacio, basta clicar
no seu proprio nome e na op¢ao que desejar. Importante: quando o aluno
ou membro estiver com a apresentacdo sob dominio, vocé nao tera acesso aos
recursos de apresentacio, nao € fungao compartilhada.

Para finalizar a reunido ou conferéncia, basta clicar nos trés pontinhos
no canto direito supetior da tela e, em seguida, em encerrar/finalizar reunido/
conferéncia. Ateng¢io: a reunido sé serd finalizada se voce clicar em “encerrat”,
caso apenas feche o navegador a reunido ou conferéncia continuara ativa. Para
mais informacoes ou acompanhamento, acesse o video tutorial para uso do
RNP no Youtube “Ensinando a usar o RNP” do Rafael Vilas Boas Garcia.




O YouTube oferece muito material gratuito que vocé pode adaptar para
as suas aulas e encaminhar para os(as) seus(uas) alunos(as). Mas um aspecto
interessante a ser considerado ¢ que vocé pode armazenar gratuitamente nessa
plataforma as suas videoaulas, bem como pode, a exemplo da plataforma
CAFE — anteriormente apresentada —, realizar aulas ao vivo. Se vocé possui
uma conta no Gwail, ja tem uma conta no YouIube.

Além disso, vocé pode combinar o uso de videos disponibilizados no
Youtube com os conteudos apresentados na sua disciplina. Para isto, basta que
14 no seu plano de aula vocé coloque no dia de sua atividade o /rk do video
que pretende utilizar. Dessa forma, o(a) aluno(a) podera acessar o video a
qualquer momento e interagir com o conteddo dele em diferentes condi¢des.
Por exemplo, o video pode ser pausado, anotagdes podem ser realizadas sem
petder a continuidade da fala do(a) palestrante/professor(a). Além disso, pode
ser acessado novamente caso tenha ficado alguma duvida, possibilitando a

corre¢ao de erros de interpretagao.

Atencgdo: Cuidado com o uso de material com diteitos autorais restritos
e com materiais que podem ser removidos do canal. Sugerimos que vocé
sempre apresente a fonte utilizada assim como referencie a autoria do video,
no campo de descricdo disponivel na plataforma, ou mesmo inserindo no
proprio video via edi¢ao. Aconselhamos também a utilizar videos de canais
com maior quantidade de acessos ¢ inscritos, pois nesses casos a probabilidade
desse video ser removido pelos(as) autores(as) ¢ menor.
Mas também, vocé pode gravar a sua propria aula, ¢ bem simples:
1. Grave um video pelo seu celular a partit de um roteiro que vocé
estabeleceu anteriormente. Para isso, posicione o celular em um local

que visualize todo o ambiente;



2. Com o arquivo de video pronto, acesse o You1ube com o seu Gmail e

clique na imagem de uma “filmadora”;

Iguu --qal

3. Aceite todos os termos de acesso a arquivos do seu celular;

Ainda no YouTube, selecione o video que foi gravado;
5. Coloque o titulo, descricio e marque “nio listado” na parte

“privacidade”;

6. Clique no “player” na parte superior direita.

=

7. Aguarde finalizar. Em seguida, vocé podera copiar o link do video e

colocar no ambiente virtual que desejar.




» Envio de Videoaula e realizacao de live
Veja na tela a seguir as duas op¢des Enviar Video e Transmitir ao vivo.
Enviar video é o que explicamos acima. Transmitir a0 vivo é o que chamamos
de Zve. Os momentos de gravacgdo e exibicio coincidem. Portanto, as pessoas

verdo o que vocé esta fazendo sem edi¢oes.

» Premium'

. Jodo de Castro JEERe——

INicio. it

Para comegar, faga upload de um video

Esta é uma ferramenta que é possivel usar gratuitamente e que te
permite, por exemplo, capturar videos do YouTube e inserir neles comentarios
escritos ou de voz, questdes com feedback e controlar quem viu ou nao ao
video na integra. Veja a tela que exibe o painel com videos que cadastramos na
plataforma. Aprenda mais sobre esse recurso no YouTube. Veja aqui um video

promocional sobre essa ferramenta < http://bit.ly/39amZAc >.
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Aplicativos do Google

Acesse o seu Gmail. Clique no botao no formato de uma mattiz composta
por nove bolinhas (i) e tenha acesso a uma série de aplicativos criados pelo
Google, muitos deles gratuitos ¢ com aplicagdes diretas para processos de
ensino e aprendizado. O Guoggle Sala de Anla é uma opgao Obvia.

Mas vocé pode usar o Google Keep para armazenar e compartilhar notas
sobre fatos interessantes como parte de pesquisas na internet, consultas a
blogs; o Duo para realizar reunides ou o Hangouts, disponivel no préprio
Gmail. Voce pode criar sites e blogs e até usar os aplicativos de edi¢ao de textos,
planilhas e s/ides como parte de suas aulas e trabalhos. Se vocé clicar no drive,
tera acesso aos seus 15 GB gratuitos que vocé recebe ao criar a sua conta no
Gumail. Ao clicar no botao Novo vocé vera aplicagdes que pode usar para criar

desde arquivos simples de texto e planilha, até formularios do Google.

= ® (i & Drive Q Pesquine o Drive *
-
£3 Pee
[~ -
[ vostoad de aeguiven
Fesquiss YouTute Mags [ Ut e 2an !m r—
[ I P—— T E—— —
P & M s
I dosesentsoten Google
Play Heticias Gmail —— = a mm.w -] mm_l\:uc
B Forrmuiinos Bisoge ®
— Formatasa s beana
B OesemtenGogie
o Com base emum moie.
B wmansas 1% 0 Googie iy Maga
Deive Agends Kiep ey W [ tcogesie F
LI 1400w B o [ el N
Freras B Lucidchan
e — [ - -
Mieu Begé. =™ e
BN Serit da Geogie Apps
B B ¢ e i B

Existe uma série de videos no Yoz Tube que explicam sobre os diferentes
aplicativos do Google. Um canal em particular com varios videos sobre isso é

o Apps Show. Veja aqui um exemplo de videoaula para o desenvolvimento de

formularios < http://bitly/3971 418 >.




OBS Studio

Este software serve para a realizacdo de conferéncias e videoaulas. Essas
aulas podem envolver a gravacao do seu rosto, se vocé possuir uma webcam,
e aulas com apenas a gravacao da tela do seu computador. Aqui estd um video
que pode te ajudar a comegar a gravar a sua tela e criar videoaulas com o OBS
Studio < http://bitly/2Ulp9r9 >.

Baixar OBS Studio

tema Operacional

Ui

Vocé pode usar esta ferramenta para criar paginas relativas as suas
disciplinas. Veja as imagens com o passo a passo para criar a pagina. Nessa
pagina vocé pode publicar noticias, informacdes, acompanhar as reacoes

dos(as) estudantes ¢ assim por diante.
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2. Clique em Criar Pagina (botdo verde)
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O podeast ¢ um recurso muito utilizado atualmente para o estudo
independente. Nele, vocé pode criar uma “audioaula” na qual o(a) aluno(a)
pode escutar o conteudo de sua disciplina enquanto realiza outras atividades.
Exemplificando, enquanto o(a) usuario(a) realiza uma tarefa técnica ou espera
em uma fila no banco, pode acessar o podeast e ter uma aula sobre os principais
ensinamentos de Platao.

Quando utilizado para estudo independente, por exemplo, vocé pode
disponibilizar para o(a) aluno(a) um conjunto de podeasts que servem para
dar suporte para o estudo de forma direcionada, reduzida e atrativa. Segue
um /ink de um canal no Youtube que te ensina a criar esse tipo de conteudo
< http://bit.ly/3dcqUzv >.

Esta ferramenta facilita a comunicagao seja por meio de mensagens, voz,
videos e chamadas por voz e/ou video. E possivel a troca de mensagens
um a um, bem como em grupos. O(A) professor(a), independente de
um grupo, pode criar uma lista de transmissdo para divulgar informagoes
importantes sem, com isso, ter certos incomodos de gerenciar as interacoes
dos(as) estudantes em um grupo no qual todos(as) enviam mensagens para
todos(as). Importa destacar que o WhatsApp pode ser usado nio apenas em

um szartphone como também no computador — este ¢ o WhatsApp Web. Veja

a imagem a seguir.

Mantenha seu telefone
conectado




Uma dica interessante ¢ que o WhatsApp também pode ser usado para
que o(a) professor(a) armazene alguma informagao importante. Basta ele(a)
criar um grupo com duas pessoas, o(a) professor(a) ¢ um(a) amigo(a), e em
seguida excluir o(a) amigo(a) do grupo. Pronto, o(a) docente terda um bloco
de notas no seu WhatsApp. Agora é s6 clicar sobre esse grupo e fixa-lo para
tornar o acesso as suas anotagdes ainda mais simples.

Alids, vale lembrar que é possivel usar os recursos de envio de mensagens
de voz para criar podeasts e encaminhar aos(as) alunos(as). Essa é uma
forma viavel e pratica de criar resumos de aulas e destaques a informagées
importantes. Também pode ser um recurso para o registro de impressdes ou

ideias sobre um fato ou fenémeno que esta sendo debatido em aula.

Consideracoes Finais

Esperamos que este documento possa ter sido util para vocé identificar
alguns recursos gratuitos que estdo a disposicao do(a) professor(a). As
ferramentas apresentadas sdo especialmente uteis para ajudar os(as)
docentes a atenuar os impactos negativos da atual pandemia, como
também possuem utilidade no ensino nos perfodos de aula regular. Nao
se esquega: 0s recursos apresentados sao condi¢oes de ensino. Nao sdao
nem bons e nem ruins em si mesmos. Tudo depende dos seus objetivos e

do uso que fara dessas ferramentas!
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