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UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA B
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COMISSAO PERMANENTE DE VESTIBULAR

UFRR

Palavra do Reitor

Caros Vestibulandos da UFRR,

E com muita satisfa¢do que dou boas-vindas a vocés que participardo do nosso Processo Seletivo Especifico
Indigena. Este é um momento de celebragdo, reconhecendo a importdncia da diversidade cultural e do conhecimento
tradicional em nosso ambiente académico. A presenga de vocés enriquecerd ainda mais nossa universidade, promovendo
o dialogo intercultural e fortalecendo os lagos de cooperagdo entre os diferentes povos.

Nossa universidade estd empenhada em oferecer um ambiente acolhedor, inclusivo e respeitoso, no qual vocés
possam se sentir apoiados em sua jornada académica. Reconhecemos a importancia do conhecimento tradicional e do
respeito as culturas indigenas, por isso, estamos comprometidos em promover espagos de aprendizagem que valorizem a
sabedoria ancestral, alem de oferecer programas e projetos que incentivem a pesquisa e a preserva¢do das tradi¢oes
indigenas.

Lembro a vocés que ser académico da UFRR ¢ ajudar a construir ativamente a maior institui¢cdo de ensino de
Roraima, estudando em cursos que se destacam dentre os melhores da regido norte do Brasil, fazendo parte dessa lista
os cursos do Insikiran.

Por fim, desejo a vocés muito sucesso, conquistas e aprendizados. Aproveitem ao maximo sua jornada na UFRR,
pois esta é uma oportunidade unica para transformar seus sonhos em realidade.

Somos todos UFRR!

Prof. Dr. José Geraldo Ticianeli
Reitor da UFRR
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MINISTERIO DA EDUCAGAO o
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA B
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUACAO :s ;
COMISSAO PERMANENTE DE VESTIBULAR
UFRR
NOTA DE CORTE - PSEI 2023
P Autodeclarados Nio autodeclarados | Autodeclarados Nao
essoa com Ampla 5 A autodeclarados
Curso deficiénci C ~ .| com Renda Inferior | com Renda Inferior com Renda Rend
ehiciencia oncorrencia ou Igual 1.5 oulgualals Superior a 1.5 Sc:::;ri::'llas

Agroecologia (T) - 33,00 - - - -
Agronomia (B) - 55,00 50,00 - 57,00 -
Antropologia (B) - 37,00 38,50 - - -

Artes Visuais (L) - 49,00 26,00 - - -

Ciéncia da Computagio (B) - 52,50 49,50 - 58,50 -

Ciéncias Biologicas (B) - 47,50 47,50 - - -

Ciéncias Economicas (B) - 35,50 48,50 - - -

Ciéncias Sociais (B) - 50,00 61,50 - 31,00 -
Comunicagio Social -

Jornalismo (B) - 43,50 52,00 - 40,50 -

Direito (B) - 66,50 75,00 - 71,50 -
Engenharia Civil (B) - 58,50 50,50 - 51,00 -

Gestao Territorial Indigena (B) - 20,50 - - - -

Gestiao em Saude Coletiva

Indigena (B) - 26,50 28,00 - - -
Licenciatura Intercultural (L) - 61,00 - - - -
Matemética (B) - - 63,00 - - -

Medicina (B) - 105,75 116,00 - - -

Psicologia (B) - 89,50 65,00 - - -

Relagdes Internacionais (B) - 52,00 41,00 - - -
Secretariado Executivo (B) - 76,00 63,25 - - -

Zootecnia (B) - 63,50 45,00 - - -
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UFRR

INFORMAGOES SOBRE OS CURSOS - PSEI 2024

CURSO ADMINISTRAGAO (Bacharelado)
DURAGAO  |Duracio: Minima de 04 anos e Maxima de 07 anos.
SITUACAO Criagdo: Resolugdo n.° 025/91 - CUNI - UFRR.
IRenovagao de Reconhecimento do Curso: Portaria MEC n.° 706 de 18/12/2013.
PERFIL A criagdo, amplia¢do e expansdo do setor terciario - fruto do desenvolvimento econdmico ¢
PROFISSIONAL tecnologico — passou a exigir do Administrador uma formacgdo mais aprimorada, que inclui,
além dos conhecimentos especificos, conhecimentos gerais e embasamento cultural. O
\Administrador deverd ao final do curso estar apto a: internalizar valores de responsabilidade
social, justica e ética profissional; possuir uma visdo global ¢ humanistica que o habilite a
compreender o meio social, politico, econdomica e cultural onde estd inserido ¢ a tomar
decisdes em um mundo cada dia mais diversificado e interdependente; planejar, organizar ¢
controlar o funcionamento de qualquer tipo de organizacdo, particular ou publica, visando
atingir os objetivos com o maximo de produtividade, eficiéncia e eficacia; determinar os
principios gerais da organizacdo, orientar e controlar as atividades além de garantir a eficacia
na utilizacdo dos recursos humanos, tecnologicos, materiais e financeiros das organizagdes;
atuar nas areas de recursos humanos, financeiros e tecnoldgicos além de prestar servigos de
assessoria e/ou consultoria aos diversos tipos de empresas ou atividades econdmicas publicas
e privadas; cuidar da analise dos programas e métodos, da admissdo, recrutamento e selecao
de pessoal, e das relagdes publicas internas e externas; possuir habilidades de
relacionamento, capacidade de atuar em equipes multidisciplinares, catalisar ¢ usar as
contribuicdes das pessoas e dos grupos; possuir equilibrio emocional e habilidade para
administrar e tratar conflitos e confrontos; conhecer e vivenciar a organizagao, seus objetivos
e processos de trabalho, possibilitando-lhe selecionar avangados métodos e técnicas
administrativas que privilegiem a realizacdo de projetos e atividades de melhoria e expansao
acompanhando a evolucdo das varidveis do ambiente que se relacionam direta ¢
indiretamente, com as atividades de sua organizacdo; possuir habilidades de selecionar
estratégias adequadas de agdo visando atender interesses interpessoais e institucionais;
possuir habilidades para lidar com modelos de gestdo inovadores e, principalmente, ser
criativo e empreendedor; compreender a necessidade vital do continuo aperfeigoamento
profissional. Enfim, deve possuir visdo generalista da administragdo nos diversos ramos de
atividades, objetivo que a UFRR pretende para o Bacharel em Administra¢do que ela forma.

CURSO AGROECOLOGIA (Tecnélogo)
DURACAO Dura¢do: Minima de 03 anos e maxima de 3 anos e 6 meses.

~ Criagao: Resolugdo n.° 009/2012 - CUni - UFRR.
SITUACAO | portaria n° 1033 - MEC, de 23/12/2015.
PERFIL Tera formagdo técnico-cientifica, com visdo critica, reflexiva e ética, capaz de gerir ¢
PROFISSIO- propor a resolucdo de problemas, considerando seus aspectos de sustentabilidade
NAL econdmica, ambiental, social e cultural de modo integrado. Por isso, necessita de uma

formagdo multidisciplinar e compreender as mudangas da sociedade contemporanea, ter
dominio de contetidos cientificos e formagao ética, que lhe motive e o comprometa com a
construgdo de um modelo de desenvolvimento rural sustentavel, considerando os
agroecossistemas, as comunidades, os territorios e as instituigdes envolvidas. Estar
habilitado para atuar em propriedades rurais, cooperativas, associagdes, movimentos
sociais, universidades, escolas técnicas e outros Orgdos governamentais € ndo
governamentais, além de planejar, executar € monitorar sistemas de producgdo agropecuaria.

CURSO AGRONOMIA (Bacharelado)

DURACAO Dura¢do: Minima de 04 anos e Maxima de 08 anos.

SITUACAO Criagao: Resolugao n.° 058/93-CUNI-UFRR.
Reconhecimento: Portaria MEC n.° 1 de 06/01/2012.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
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PERFIL
PROFISSIO-
NAL

Frente aos diversos contextos de atuagdo profissional, espera-se que, ao concluir o curso, o
aluno possa ter adquirido um perfil que lhe possibilite atuar de forma concreta e adequada,
uma vez que ja ¢ possuidor de um instrumento técnico e de um referencial consistente e
atualizado. Nesse sentido, o futuro Agrénomo devera apresentar as seguintes
caracteristicas: ter conhecimento da dindmica da agricultura a partir do uso de ferramentas
teoricas e metodoldgicas adequadas, que lhes permitam uma conservacdo concreta da
realidade rural; ter compreensdo global e integrada dos sistemas de produgdo,
compreendendo também a logica do agricultor com relagdo aos seus objetivos e processos
de decisdo; ter competéncia técnica no sentido de ser capaz de encontrar respostas
adequadas aos problemas que se manifestem dentro do contexto nos seus mais diversos
niveis: unidades de producdo, localidades rurais, microrregido, regido, contexto nacional e
internacional; ser capaz de fazer o exercicio de multi e transdiciplinariedade, mobilizando
os diferentes campos do conhecimento para melhor analisar e propor solugdes dos
problemas que se apresentam ao processo de desenvolvimento; ser capaz de olhar
criticamente a realidade e as questdes que dela emergem, considerando sua complexidade
de forma a propor solugdes mais eficientes e factiveis, o que remete para o dominio do
enfoque sist€émico como ferramenta de estudo dos fendmenos complexos; ter capacidade de
percepcao desenvolvida, dominio de métodos comunicativos e educativos, de maneira a
melhor se relacionar com a sociedade envolvida no contexto dos problemas a serem
resolvidos, e instaurar um processo participativo na busca de resolugdo desses problemas;
ser capaz de desenvolver raciocinio loégico e coerente na analise dos problemas; ser capaz
de exercer avaliacdo constante de sua atuacdo, uma vez que se insere como ator social do
processo de desenvolvimento do curso; ser capaz de estabelecer certo distanciamento do
contexto a ser trabalhado, de maneira a ter melhor clareza do problema a ser resolvido;
atuar como elemento dindmico e responsavel pelo seu proprio desenvolvimento,
respeitando as caracteristicas sociais e culturais.

CURSO

ANTROPOLOGIA (Bacharelado)

DURACAO

Duragfo: Minima de 04 anos ¢ Maxima de 08 anos.

SITUACAO

Criagao: Resolugao n.° 010/09-CUNI-UFRR.
Curso Novo - Reconhecimento: Tramitagao.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

Um profissional capaz de investigar os fendmenos culturais levando em conta a
complexidade da realidade social, comprometido com a constru¢do de uma sociedade
dialogica. Um profissional com dominio de instrumento tedrico para analise etnografica e
de técnicas de documentacdo de bens culturais, apto a elaborar e gerir projetos culturais em
equipes multiprofissionais. Antropologos que tenham capacidade para: abordar areas
especializadas da antropologia, tendo como base uma fundamentagdo epistemoldgica geral;
dar assessoria e consultoria a organizagdes estatais, de mercado e de terceiro setor,
fornecendo informagdes especializadas para subsidiar processos de planejamento, execugdo
e avaliacdo de agdes culturais; coletar, sistematizar e analisar dados de cunho qualitativo na
realidade social; apoiar e assessorar projetos voltados para o etnodesenvolvimento em
comunidades indigenas e tradicionais; registrar o patrimonio imaterial e bens culturais do
estado e desenvolver processos de transmissdo desse patrimdnio; organizar, gerir e
assessorar projetos culturais; mapear os desafios e analisar os problemas amazdnicos, e
mais especificamente, os do estado de Roraima; pautar sua atuagio pelo Codigo de Etica da
Associag@o Brasileira de Antropologia — ABA; estar apto para reconhecer, valorizar e
divulgar conhecimentos e formas de expressao tradicionais de carater imaterial e assessorar
processos de producdo e reproducao dos conhecimentos. Um profissional com capacidade
de sintese, de decodificacdo linguistica-hermenéutica e de utilizagdo de conhecimentos
acumulados. Enfim, cooperacdo e intercomunicagdo pessoal sdo habilidades fundamentais
para desenvolver as competéncias supracitadas.

CURSO

ARTES VISUAIS (Licenciatura)

DURACAO

Duragfo: Minima de 04 anos ¢ Maxima de 06 anos.

SITUACAO

Criagdo: Resolugdo n.° 008/09 - CUNI - UFRR.
Reconhecimento do Curso: Portaria MEC n° 310 de 28/04/2015

o

UFRR
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PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O campo de atuagao deste profissional encontra-se, prioritariamente, na instituicdo escolar,
em especial, no contexto da Educacdo Bésica, porém, ndo se restringe a esta, visto que as
Artes Visuais como fendmeno educativo transcendem o espago da escola inserindo-se em
outros espagos sociais no fomento da formagdo académica, artistica e cultural. No caso da
formagdo do professor a articulacdo com o campo de conhecimento da Pedagogia se faz
imprescindivel. Neste contexto, pretende-se formar um profissional que além do dominio
de conhecimentos especificos, seja capaz de promover a articulagdo dos multiplos saberes
necessarios a demanda do seu exercicio profissional, inclusive aqueles advindos de suas
vivéncias anteriores € extraescolares, bem como do contexto social de seus alunos. Soma-
se a este perfil a compreensdo das questdes que envolvam o ensino das Artes Visuais, a
capacidade de avaliar criticamente sua propria atuacao e a capacidade de interagir de forma
cooperativa com a comunidade profissional, académica e artistica na elaboracdo de projetos
e investigagdes no campo das Artes Visuais. A formagdo do Licenciado em Artes Visuais
devera voltar-se para o desenvolvimento de competéncias que contemplem a formagao do
professor, comunidade e artistas nos aspectos artisticos, pedagdgicos, cientificos e
profissionais, a partir de uma atitude ética e reflexiva. Entende-se por competéncia
profissional a capacidade de mobilizar, articular e colocar em ago: valores, conhecimentos
e habilidades necessarios para o desempenho deste profissional em Artes Visuais.

CURSO

CIENCIA DA COMPUTACAO (Bacharelado)

DURACAO

Duragdo: Minima de 04 anos e Maxima de 08 anos.

SITUACAO

Criagdo: Resolugdo n.° 007/2005-CUNI-UFRR.
Curso Novo — Reconhecimento: Tramitag3o.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

Espera-se que o Bacharel em Ciéncia da Computacdo deve estar apto a identificar
problemas, propor solugdes inéditas ou melhorar as ja existentes, tornando-as operantes no
que diz respeito a efetivacdo de projetos que envolvam tecnologia. Seu trabalho exige uma
constante interagdo com o desenvolvimento tecnologico da area, a fim de desenvolver novos
conhecimentos e técnicas computacionais. Tal profissional deve ser capaz de desenvolver
sistemas computacionais, especificando ¢ implementando o sistema projetado de forma,
operacionalmente, viavel. Bem como, projetar e desenvolver metodologias de programagao,
programas de controle, sistemas operacionais, compiladores, programas de apoio ao usuario
com aplicativos em geral. Assim, os profissionais formados deverdo ser capazes de atuar no
mercado de trabalho junto as areas que utilizem recursos computacionais na implementagao
e na manutencdo de produtos e processos. Além disso, podera atuar em atividades de
pesquisa e ensino, fortemente ligados ao desenvolvimento educacional, cientifico e
tecnologico do pais.

CURSO

CIENCIAS BIOLOGICAS (Bacharelado)

DURACAO

Duragdo: Minima de 03 anos e Maxima de 06 anos.

SITUACAO

Reconhecimento: Portaria MEC n.° 857 de 14/04/2011.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O objetivo do Curso de Bacharelado em Ciéncias Biologicas é garantir ao futuro Bacharel
uma formacgao profissional sélida e ampla, baseada numa integracdo das diversas areas da
Biologia, com as competéncias,

habilidades e posturas que permitam ao Bidlogo aqui formado plena atuagdo na pesquisa,
no ensino ¢ na extensdo em todas as areas da Biologia. A dura¢do minima do curso sera de
08 semestres com um total de 3.230 horas, sendo organizado em duas énfases: Biologia de
Organismos ¢ Ambiente e Biologia Molecular, Estrutural e Funcional.

CURSO

CIENCIAS ECONOMICAS (Bacharelado)

DURACAO

Duragfo: Minima de 04 anos ¢ Maxima de 08 anos.

SITUACAO

Criagdo: Resolugao n.° 25/91-CUNI-UFRR.
Reconhecimento: Portaria MEC n.° 314 de 02/08/2011.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O Curso de Ciéncias Econdmicas tem por objetivo formar um profissional que tenha
capacidade técnica para analisar e apresentar solugdes pertinentes as questdes economicas
nas suas diversas dimensoes e areas. De outro, pretende dotar o aluno de uma base teérica e
historica solida, que o capacite a compreender os processos econdomicos de forma ampla,
fazendo as ligacOes necessarias com outras areas afins do conhecimento, visando,

o

UFRR
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sobretudo, a analise da economia brasileira e, em particular, da economia regional. O
objetivo ¢ formar ndo s6 um competente técnico, dotado de instrumento matematico e
estatistico, mas um economista com visdo critica, que tenha sensibilidade para inserir
preocupacdes sociais no contexto econdmico e que utilize os conceitos tedricos para a
busca de solucdes criativas. O profissional graduado em Economia serd preparado para a
diversificagdo em sua area de atuagdo, apto a atuar em empresas publicas ou privadas, ou
ainda, a prosseguir seus estudos em cursos de Pos-graduacao.

CURSO

CIENCIAS CONTABEIS (Bacharelado)

DURACAO

Duragao: Minima de 04 anos e Maxima de 06 anos.

SITUACAO

Cria¢do: Resolugdo n.° 025/91 - CUNI - UFRR.
Renovacgao de Reconhecimento de Curso: Portaria MEC n.° 706 de 18/12/2013.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O perfil do profissional formado pelo Curso de Ciéncias Contabeis da UFRR enseja uma
formacgdo suficiente para atuar de forma polivalente e interligada as diferentes areas do
saber, adquirindo e desenvolvendo habilidades e competéncias minimas para utilizar
adequadamente a terminologia, a linguagem e as normas de aplicacdo das Ciéncias
Contabeis e nogdes Atuariais em qualquer contexto organizacional; aplicar visdo sistémica
e interdisciplinar a atividade contdbil; elaborar pareceres e relatdrios que contribuam para o
desempenho eficiente e eficaz dos modelos organizacionais; aplicar adequadamente a
legislacdo inerente as fungdes contabeis; desenvolver a lideranca entre equipes
multidisciplinares para os controles técnicos ¢ a geragdo e disseminagdo de informagoes
contabeis, com razoavel nivel de precisdo; desenvolver, analisar e implantar sistemas de
informacao contabil e de controle gerencial, revelando capacidade critico-analitica no
desenvolvimento dos trabalhos; e exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e
prerrogativas que lhe sdo prescritas através da legislacdo especifica, revelando dominios
adequados aos diferentes modelos organizacionais.

CURSO

CIENCIAS SOCIAIS (Bacharelado)

DURACAO

Duragdo: Minima de 04 anos e Maxima de 08 anos.

SITUACAO

Criagdo: Resolugao n.° 47/92-CUNI-UFRR.
Reconhecimento: Portaria MEC n.° Portaria 29 de 26/03/2012.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O Curso de Ciéncias Sociais tem por objetivo capacitar cidaddos nido sé para o mercado,
mas para o mundo. O Curso de Bacharel em Ciéncias Sociais tem por caracteristica
principal a articulagdo entre trés areas do conhecimento social: Sociologia, Antropologia e
Ciéncia Politica. Sua matriz curricular foi concebida para instrumentalizar uma sdélida
formagao tedrico-metodologica no campo das Ciéncias Sociais, oferecendo as ferramentas
necessarias a compreensdo do mundo contemporaneo e de suas principais questoes
emergentes como: violéncia, fome, desemprego, preconceitos, democracia. Ao final do
curso, o graduado estara capacitado para atuar em 6rgaos governamentais; em organizagdes
ndo-governamentais;, em fundacdes publicas vinculadas as empresas; em institutos de
pesquisa sociodemografica, mercadoldgicas e de opinido publica, para fins de
planejamento, formula¢do e execucdo de projetos nos setores de saude, educacdo e
promocdo social, nas areas referentes a politica indigena e nas areas de treinamento de
recursos humanos.

CURSO

COMUNICACAO SOCIAL (Bacharelado)

DURACAO

Duragfo: Minima de 03 anos ¢ Maxima de 06 anos.

SITUACAO

Criagdo: Resolugao n.° 25/91-CUNI-UFRR.
Reconhecimento: Portaria MEC n.° 29 de 26/03/2012.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O Curso de Comunicacdo Social tem a missdo de formar profissionais preparados para a
compreensao, andlise e interpretacdo dos fatos em nivel local e global. O programa de
ensino se ajusta as exigéncias apresentadas pelo mercado de trabalho e pela sociedade
contemporanea. Através de instrumentos tedricos e praticos, mantém-se um
aperfeicoamento constante para formar profissionais capazes de exercer suas atribuigdes.
Considerando as mudangas e tendéncias do jornalismo diante da globalizacdo e a
importancia crescente da informagdo na sociedade, onde a instantaneidade e a
interatividade sdo uma constante, a formacdo académica do jornalista ¢ fundamental. O
papel desse profissional na sociedade exige decisdes rapidas e socialmente mais
responsaveis. As atribui¢gdes ganham um novo perfil multifacetado e as habilidades sdo
diversificadas, indo desde o uso de ferramentas multimididticas, de software para
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reportagem assistida por computador até a preparacdo de conteudos editoriais. O Jornalista
deve selecionar fatos e relata-los de maneira a serem entendidos, absorvidos e discutidos
por cidaddos/cidadas de diferentes comportamentos e culturas; buscar o exercicio da
criatividade jornalistica na apuragdo, interpretagao, registro e divulgagdo dos fatos sociais;
compreender suas atividades como forma de insercdo e interven¢do na sociedade
globalizada, tendo como base a comunidade regional; gostar de ler e escrever e ter dominio
sobre a gramatica. O profissional dessa area podera atuar em Empresas de Comunicagdo
Social; em Instituigoes Publicas, Privadas e Mistas.

CURSO

DIREITO (Bacharelado)

DURACAO

Duragfo: Minima de 04 anos ¢ Maxima de 08 anos.

SITUACAO

Criagdo: Resolugao n.° 25/91-CUNI-UFRR.
Reconhecimento: Portaria MEC n.° 29 de 26/03/2012.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O Curso de Direito da Universidade Federal de Roraima atende de modo especial a uma
demanda social local, ofertando ensino publico & comunidade roraimense. A busca pelo
curso mantém-se intensa, o que se pode atestar através dos indices demonstrados nos
ultimos concursos vestibulares, havendo grande concorréncia por numero de vagas. A
oferta do curso juridico no estado de Roraima vem ao encontro dos anseios sociais locais.
Desde a criagdo do estado de Roraima, as demandas por profissionais com formagao
juridica sdo frequentes, tanto por parte do poder publico quanto pela iniciativa privada. A
partir da implantagdo do curso juridico em Roraima, a populacdo local passou a contar com
profissionais formados na regido, com maior tendéncia de fixacdo local. No correr dos
anos, o curso da UFRR procurou amoldar o seu curriculo as caracteristicas e a vocagado
natural do estado e da regido amazodnica, dando énfase para areas como direito ambiental,
direito agrario, direito internacional, bem como a tematica do direito amazonico. Além
disso, o curso tem uma vocacao latente na formagdo da populagdo indigena local, que tem
buscado profissionalizacdo superior na area do direito, contando com uma expansdo de
vagas especificas para as populagdes indigenas.

CURSO

ENGENHARIA CIVIL (Bacharelado)

DURACAO

Duragfo: Minima de 04 anos ¢ Maxima de 09 anos.

SITUACAO

Criagdo: Resolugao n.° 45/92-CUNI-UFRR.
Reconhecimento: Portaria MEC n.° 1.209 de 20/05/2011.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O profissional de Engenharia Civil ¢ responsavel por projetar e executar as redes de
instalagbes hidraulicas, elétricas, sanitarias, de incéndio e de telefonia, dentro de seus
condicionantes técnicos e legais. Estara apto também a projetar e executar a infraestrutura
de transportes como estradas, portos, acroportos ¢ hidrovias; projetar fundagdes superficiais
e profundas de edificacdes e demais obras; projetar redes de agua e esgoto, canais ¢ vias
urbanas; projetar estruturas de edificagdes e pontes. Deverd ainda desenvolver e/ou
empregar novas tecnologias e conceitos cientificos, promover inovagdes tecnoldgicas e
visualizar aplicagdes, identificar e resolver problemas na area da Engenharia. O Bacharel
em Engenharia Civil podera atuar em areas diversas como a Construcao Civil, Materiais de
Construcao, Recursos Hidricos, Saneamento, Engenharia Ambiental, Geotecnia, Estradas,
Transportes, entre outras, em empresas publicas e privadas.

CURSO

GESTAO EM SAUDE COLETIVA INDIGENA (Bacharelado)

DURACAO

Duragfo: Minima de 04 anos ¢ Maxima de 06 anos.

SITUACAO

Criagdo: Resolugao n.° 010/2012-CUNI-UFRR.
Curso Novo - Reconhecimento: Tramitagao.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O Curso de Graduagao Gestao em Saude Coletiva Indigena conferira aos egressos o titulo
de Bacharel Gestdo em Saude Coletiva Indigena. O Bacharel Gestdo em Saude Coletiva
Indigena terd formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva, qualificado para o
exercicio de atividades do campo da satde coletiva em todos os niveis de gestdo e de
atengdo a saude, atuando em promogdo da satide e na melhoria da qualidade da vida
humana, pautado em principios éticos, legais e na compreensdo da realidade social,
cultural, politica e econdmica do seu meio. Poder4 atuar nos distritos sanitarios especiais
indigenas no planejamento, execucdo, gestdo e avaliacdo das politicas de satide indigena do
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SUS, Secretarias de Satde, o6rgios de politicas indigenistas; além de formulagdo de
politicas publicas em atencao a saude dos povos indigenas nas institui¢des governamentais
e sociedade civil organizada que atua nas comunidades.

CURSO

GESTAO TERRITORIAL INDIGENA (Bacharelado)

DURACAO

Durag¢ao minima 04 anos/ maxima 08 anos

SITUACAO

Criagdo: Resolugdo n.° 011/09-CUNI-UFRR

Curso Novo — Reconhecimento: Tramita¢ao

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O curso de Gestdo Territorial Indigena visa a garantir a formagdo de indigenas de modo a
responder de forma reflexiva e participativa as demandas e problemas da gestdo de suas
terras no ambito da regido amazoénica. O Bacharel em Gestdo Territorial Indigena devera
atuar em atividades que envolvam a pesquisa ¢ a gestdo de territérios indigenas no ambito
da regido Amazonica, particularmente o manejo ou exploracao sustentavel de seus recursos
naturais, o estudo de impactos socioambientais nas terras indigenas e seus entornos, o
desenvolvimento, monitoramento ¢ avaliagdo de politicas, projetos e agdes que garantam a
sua auto sustentagdo, a defesa de seu patrimdnio cultural e natural e a gestdo da
infraestrutura necessaria para viabilizar a qualidade de vida de sua populacdo. Para isso,
podera atuar na comunidade indigena, em organizagdes civis € governamentais. Sera um
profissional preparado para atuar tanto no campo da gestdo quanto da pesquisa, por meio
do reconhecimento de diferentes formas culturais de conhecimento, que exigira que o curso
venha a proporcionar um espago de media¢do intercultural para a comunicacdo entre
“saberes” e “fazeres” diversos, em dire¢@o a autonomia e sustentabilidade. Este profissional
devera obter formacdo em uma das seguintes areas, a saber: (1) Atividades Produtivas e
Manejo Ambiental; (2) Patriménio Indigena, (3) Servicos e Infraestrutura e (4)
Empreendimentos Sociais.

CURSO

LICENCIATURA INTERCULTURAL

DURACAO

Durag@o minima 05 anos

SITUACAO

Criagdo: Resolucdo n° 025/2003-CUNI-UFRR

Curso Novo — Reconhecimento: Tramita¢ao

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O Instituto Insikiran de Formagdo Superior Indigena ¢ uma unidade académica da
Universidade Federal de Roraima com o objetivo de fomentar e manter de forma mais
equilibrada o debate sobre as questdes indigenas na agenda da UFRR e da sociedade
roraimense ¢ brasileira. Numa de suas principais frentes de atuagdo, o Instituto Insikiran
busca promover a inclusdo ostensiva de indigenas no ensino superior, seja por meio da
formagao especifica de professores indigenas, na Licenciatura Intercultural, seja por meio
da formagdo de indigenas selecionados em processos especificos na UFRR, seja ainda,
apoiando o ingresso de indigenas em cursos regulares da UFRR e de outras institui¢des de
ensino superior de Roraima. O curso de Licenciatura Intercultural é a acdo mais importante
desenvolvida pelo Instituto Insikiran. Voltada para a formacdo de profissionais indigenas
para atuar na Educacdo Baésica nas areas de Comunicacdo e Artes, Ciéncias da Natureza e
Ciéncias Sociais, a Licenciatura Intercultural se caracteriza pela proposta inovadora de
formagdo, que se pauta pela valorizacdo do saber local e indigena, em contraste com os
saberes académicos e universais, pela dialogia social, enquanto principio que reconhece a
multiplicidade de pontos de vista e de vozes legitimas enunciadas no campo da acdo
indigena e indigenista; bem como pelos principios da intercultural idade e da
transdisciplinar idade, enquanto ferramentas que permitem a constru¢cdo de um cenario
mais amplo sobre a complexa realidade humana de Roraima.

CURSO

MATEMATICA (Bacharelado)

DURACAO

Duragdo: Minima de 03 anos e Maxima de 08 anos.

SITUACAO

Reconhecimento: Portaria 412 de 23/07/2014

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O Bacharelado em Matematica visa qualificar profissionais, versados no conhecimento
matematico, voltados para atuarem fora do ambiente académico, prosseguir estudos em
P6s-Graduagdo visando a uma melhor atuagdo no campo do ensino superior e da pesquisa.
Neste sentido, espera-se que ao término do curso o graduando deva possuir: 1. Capacidade
de expressar-se com clareza, precisdo e objetividade; 2. Sélida formacdo de conteidos de
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matematica; 3. Capacidade de aprendizagem continuada, ¢ de filtragens de ideias e
tecnologias; 4. Capacidade de estabelecer relagdes entre a matemadtica e outras ciéncias; 5.
Visao historica e critica da matematica, tanto no seu atual estado como nas varias fases de
sua evolucdo.

CURSO MEDICINA (Bacharelado)
DURACAO Duragdo: Minima de 06 anos e Maxima de 09 anos.
SITUACAO Criagdo: Resolugao n.° 0836/93-CUNI-UFRR.
Reconhecimento: Portaria MEC n.° 3.051 de 02/09/2005 .
PERFIL O Curso de Medicina da UFRR tem como prioridade a formacao de um profissional
PROFISSIO- Meédico com qualidades técnicas ¢ humanistas, capaz de trabalhar em conjunto com outros
NAL profissionais da area de saude. E sendo conhecedor das mazelas de nossa populagdo, devera
estar habilitado para intervir no processo de desenvolvimento, propondo e realizando
medidas de carater preventivo. O profissional devera, ainda, enquadrar-se na realidade do
atendimento médico atual (mercado de trabalho) estando preparado para acompanhar o
avanco técnico-cientifico (estar sempre aprendendo) valorizando sempre as necessidades de
saude da populagdo e seus valores éticos e culturais.
CURSO MEDICINA VETERINARIA (Bacharelado)
DURACAO Duragao: Minima de 05 anos e Maxima de 08 anos.
X Criagdo: Resolugdo n.° 015/2012 - CUNI
SITUAGCAO - UF%{R. Curso Iglovo - Reconhecimento:
Tramitacdo.
PERFIL O Curso de Graduagao em Medicina Veterinaria da UFRR busca qualificar profissionais
PROFISSIO- que deverdo atuar nos diversos campos da clinica, da cirurgia, da saide publica, da
NAL inspecdo e higiene de alimentos e areas que visem atender aos anseios da sociedade. Com a
missdo de formar profissionais em Medicina Veterinaria, com visdo holistica e formagao
generalista para as atividades de prevengdo, profilaxia, diagnostico e tratamento das
doencas animais, bem como producdo animal, melhoramento animal, tecnologia dos
produtos de origem animal e satde publica. Objetivamos dotar o profissional dos
conhecimentos para desenvolver agdes e resultados voltados a area de Ciéncias Agrarias e
da Saude no que se refere a Produgdo Animal, Producdo e Seguranca de Alimentos,
Medicina Veterinaria ¢ Satde Publica, Clinica e Cirurgia veterinaria. A instituigdo devera
assegurar a formacdo de profissionais Médicos Veterinarios dotados de conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos comprometidos com o desenvolvimento sustentavel e
responsabilidade social, capaz de exercer suas atividades profissionais de maneira plena
direcionando as agdes académicas para a melhoria da qualidade de vida das populacgdes
humanas inseridas na sua area de influéncia.
CURSO PSICOLOGIA (Bacharelado)
DURACAO Dura¢do: Minima de 04 anos e Maxima de 08 anos.
SITUACAO Criagdo: Resolugao n.° 008/2005-CUNI-UFRR.
Curso Reconhecido DOU Portaria n°. 493 de 20/12/2011.
PERFIL O profissional da area de Psicologia efetua estudos, investigagdes, experiéncias e
PROFISSIO- avaliagdes de carater teorico e pratico que envolva questdes de natureza psicologica.
NAL Devera estar apto a realizar diagndstico e avaliagdo de processos psicologicos de ordem
cognitiva, comportamental, afetiva e interacional em diferentes contextos socioculturais,
considerando as diferengas individuais e coletivas; coordenar processos grupais; elaborar
laudos; pareceres e relatos cientificos. O profissional formado em Psicologia podera atuar
na area da saude, incluindo clinica, social e trabalho, estendendo-se para o campo escolar;
atuar profissionalmente em cardter preventivo e terapéutico, atendendo as demandas
sociais; realizar psicodiagnostico, orientagdo aconselhamento psicoldgico e psicoterapico
em espacos publicos e privados.
CURSO RELACOES INTERNACIONAIS (Bacharelado)
DURACAO Dura¢do: Minima de 04 anos e Maxima de 08 anos.
SITUACAO Criagdo: Resolugao n.° 002/2006-CUNI-UFRR.
Curso Novo — Reconhecimento: Tramitagio.
PERFIL O graduado em Relagdes Internacionais, denominado de Internacionalista ou Analista de
PROFISSIO- Relagdes Internacionais, efetua analises de conjuntura, estudos de casos, estudos
NAL comparados entre os planos doméstico e internacional, investigacdes historicas sobre a
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atuagdo de diferentes paises, em especial do Brasil, a partir da otica de suas politicas
exteriores e a constru¢ao de cendrios sobre o futuro da politica internacional. Na UFRR, o
curso desenvolve uma vertente voltada a realidade da Regido Norte do pais e sensivel as
questdes peculiares da Amazodnia, relativas as fronteiras, aos assuntos ambientais e ao
universo multiétnico desta por¢do da América do Sul. O Internacionalista podera atuar
numa diversa gama de areas ou setores sociais, propondo, planejando ¢ implementando
politicas e estratégias organizacionais, no quadro de empresas publicas e privadas, em
agéncias de cooperagdo, de fomento, organizagdes internacionais, intergovernamentais e
ndo-governamentais. Podera prestar servicos de assessoria técnica, assistir
administrativamente as missdes nacionais no estrangeiro e as missdes estrangeiras no Brasil
assim como concorrer a posi¢des-chave na administragdo publica federal, em areas diversas
como comércio exterior, turismo, meio ambiente, agricultura, estando ainda apto ao
ingresso na carreira diplomatica e na representacdo do pais em suas relagdes exteriores. O
exame de proficiéncia em Inglés e Espanhol é requisito obrigatério para conclusdo do
curso.

CURSO

SECRETARIADO EXECUTIVO (Bacharelado)

DURACAO

Duragfo: Minima de 04 anos ¢ Maxima de 08 anos.

SITUACAO

Criagdo: Resolugdo n.° 095/1994-CUNI-UFRR.
Reconhecimento: Portaria MEC n.° 312 de 02/08/2011.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O Curso Secretariado Executivo tem por objetivo propiciar a formagdo de profissionais
qualificados e completamente conscientes de seus direitos e deveres, pautados em valores
éticos e sociais para exercer fungdes como assessor executivo, gestor, empreendedor e
consultor, contribuindo assim, com a melhoria de gestdo e desenvolvimento
socioecondmico das empresas privadas, organizacdes governamentais € nao-
governamentais. O profissional dessa area deve estar apto(a) para atuar em um mercado
altamente competitivo e em constante transformacao. Deverdo desenvolver uma gestdo
competente, controlando e coordenando seu espaco de atuagdo, de maneira a manter a
estrutura organizacional otimizada seja de direito publico ou privado. Principais areas de
atuagdo: Assessor Executivo, Gestor, Empreendedor e Consultor.

CURSO

ZOOTECNIA (Bacharelado)

DURACAO

Dura¢do: Minima de 04 anos e Maxima de 08 anos.

SITUACAO

Criagdo: Resolugao n.° 009/05-CUNI-UFRR.
Reconhecimento: Portaria MEC n.° 1 de 06/01/2012.

PERFIL
PROFISSIO-
NAL

O profissional da zootecnia devera ter aptidao para a producdo animal. Devera ser capaz de
planejar, executar projetos de construgdes rurais; coordenar programas de melhoramento
genético das diferentes espécies animais; atuar na fabricagdo e controle da qualidade das
dietas; propor formas mais adequadas de utilizacdo de animais silvestres e exdticos. Além
disso, o Bacharel em Zootecnia devera estar preparado para planejar e executar diferentes
sistemas de produgdo animal, desenvolver pesquisas demandadas pelos problemas da
producdo no campo. Podera atuar nas cadeias agroindustriais de carnes, leite, aves e fibras
animais; consultoria; assisténcia agropecudria; gestdo empresarial e ambiental;
desenvolvimento de politicas agricolas e do agronegécio, desenvolvimento de politicas
agricolas e de pesquisa.

OBS.:

o
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Bacharelado ¢ o curso superior que confere ao diplomado competéncias em determinado campo do saber para o
exercicio de atividade académica ou profissional.
Licenciatura prepara o estudante para dar aula como professor na educagio basica (ensino fundamental e médio).
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Edital N.° 46/23 CPV Boa Vista-RR, 21 de junho de 2023.

O Presidente da Comissao Permanente de Vestibular, no uso de suas atribuigdes, considerando a Lei
9.394, de 20 de dezembro de 1996, em seus artigos 44 inciso II, 51 e 78, bem como a Resolucio n.® 017/02 do
CEPE, de 06/12/2002, a Resolucao n.° 012/09 do CEPE, de 07/08/2009, a Resolugdo n.° 010/2012 do CUNI, de
12 de julho de 2012, a Resolugdo n.® 014/2013-GR, de 29/05/2013 e a Resolugdo n.° 016/2013-CEPE, de 30 de
agosto de 2013, torna publico edital com abertura de vagas para a realizagio de PROCESSO SELETIVO
DESTINADO AO INGRESSO DE INDIGENAS em cursos oferecidos pela UFRR, que sera realizado
segundo as regras dispostas neste edital, que a Institui¢do se obriga a cumprir ¢ os candidatos que nele se
inscreverem declaram conhecer e com elas concordarem.

1. DOS CURSOS E DA VALIDADE

1.1 O processo seletivo sera efetivado para o ingresso exclusivo! de indigenas nos cursos de Administracio,
Agroecologia, Agronomia, Antropologia, Artes Visuais, Ciéncia da Computagao, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Biologicas, Ciéncias Economicas, Ciéncias Sociais, Comunicac¢do Social, Direito, Enfermagem,
Engenharia Civil, Geografia, Gestio em Saude Coletiva Indigena, Gestdo Territorial Indigena,
Licenciatura Intercultural, Matematica, Medicina, Medicina Veterinaria, Psicologia, Relacées
Internacionais, Secretariado Executivo ¢ Zootecnia, tendo validade para o ingresso em 2024, e coordenado
pela Comissao Permanente de Vestibular-CPV da UFRR.

2. DAS VAGAS

2.1 Sao oferecidas 40 (quarenta) vagas para o primeiro semestre de 2024 para o Curso de Gestio em Saude
Coletiva Indigena (B), conforme distribui¢ao no Quadro I:

QUADRO I
Vagas para candidatos indigenas de
escola publica
Vagas para| Vagas para Vagas para Renda familiar | Renda familiar | Total
Cad. Curso Turno| Campus nio indigenas | indigenas ampla | inferior a 1,5 superior a 1,5 de
indigenas PCD concorréncia saldrio minimo | saldrio minimo | vagas
PCD Demais PCD Demais
vagas vagas
Gestao em
Saude Paricarana
62 Coletiva Integral Insikiran 02 02 16 02 08 02 08 40
Indigena (B)

2.2 Sao oferecidas 40 (quarenta) vagas para o primeiro semestre de 2024 para o Curso de Gestao Territorial
Indigena (B), conforme distribui¢do no Quadro II:

Exceto para o curso de Gestdo em Saude Coletiva Indigena.
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QUADRO II
Vagas para candidatos indigenas de
escola publica
Vagas para Vagas para Renda familiar Renda familiar Total
Caod. Curso Turno| Campus indigenas ampla indigenas |inferior a 1,5 salario[superior a 1,5 salario| de
concorréncia PCD minimo minimo vagas
PCD [Demais vagas| PCD |Demais vagas
Gestio Paricarana
73 [Territorial Diurno| o 18 02 02 08 02 08 40
. Insikiran
Indigena (B)

2.3 Sao oferecidas 60 (sessenta) vagas para o primeiro semestre de 2024 para o Curso de Licenciatura
Intercultural (L)** das quais 06 (seis) sdo destinadas a pessoas com deficiéncia, correspondendo a 10% das
vagas, conforme Quadro III:

QUADRO III
Vagas para Total
Codigo Curso Turno agasp PCD de Campus
indigenas
vagas
7 Licenciatura Diurno 54 06 60 Paricarana-
Intercultural (L) Insikiran

** O Curso de Licenciatura Intercultural ¢ destinado a profissionais que atuam na educacdo indigena,
condi¢do que deverd ser comprovada na matricula.

2.4 Sao oferecidas 87 (oitenta e sete) vagas distribuidas nos 22 Cursos, para os semestres 2024, conforme
Quadro IV a seguir:

QUADRO IV
Vagas para candidatos
indigenas de escola
publica
Vagas Renda Renda
\%
(ABAS para para familiar | familiar |Total
e ‘ indigenas | ., . N .
Cédigo/Curso Semestre | Turno Area i b indigenas| inferior a | superior a | de
concorréncia PCD | 1,5 'sa.lairio 1,5 ’sa.lairio vagas|
minimo minimo
p CDDemalsP CDDemals
vagas vagas
.. ~ Vespertino
10 |Administracio (B) 2024.1 /Noturno Humanas 1 0 0 1 0 0 2
79 |Agroecologia (T) 2024.1 | Matutino | Bioldgicas 2 0 0 2 0 1 5
80 |Agronomia (B) 2024.1 Diurno Exatas 3 0 0 2 0 1 6
35 \Antropologia (B) 2024.1 Noturno | Humanas 4 1 1 2 0 2 10
22  |Artes Visuais (B) 2024.1 Noturno | Humanas 2 0 0 2 0 1 5
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Ciéncia da .
44 - 2024.2 Diurno Exatas 1 0 0 1 0 1 3
Computacio (B)
Ciéncias Contabeis Vespertino
11 (B) 2024.2 Noturno Exatas 2 0 0 2 0 1 5
50 A g;;‘“c‘as Biologicas | 054 1 | Integral | Biologicas 1 0 ol 1 o] o |2
Ciéncias Econémicas .
12 A [(B) 2024.1 |Vespertino Humanas 2 0 0 2 0 1 5
/Noturno
32 |Ciéncias Sociais (B) 2024.1 Noturno | Humanas 2 0 0 1 0 1 4
Comunicacio Social
21 (B) 2024.1 Noturno | Humanas 2 0 0 2 0 ! 5
. Vespertino
60 Direito (B) 2024.1 Noturno Humanas 2 0 0 2 0 1 5
58 |[Enfermagem (B) 2024.1 Integral | Bioldgicas 1 0 0 1 0 0 2
42 |Engenharia Civil (B) | 2024.1 Diurno Exatas 2 0 0 2 0 1 5
Vespertino
31 A |Geografia (B) 2024.1 Humanas 2 0 0 2 0 1 5
e Noturno
. Vespertino
40 Matematica (B) 2024.1 Noturno Exatas 2 0 0 2 0 1 5
52 |Medicina (B) 2024.1 Integral | Bioldgicas 1 0 0 1 0 0 2
61 (“g’d‘““a Veterinarial 41 | Diumo | Biologicas 1 0 o] 1 [o] 1 3
71 |Psicologia (B) 2024.1 Diurno Humanas 1 0 0 1 0 0 2
IRelacoes
33 Internacionais (B) 2024.1 Diurno Humanas ! 0 0 ! 0 0 2
Secretariado
92 Executivo (B) 2024.1 Noturno | Humanas 1 0 0 ! 0 0 2
81 |Zootecnia (B) 2024.1 Diurno | Bioldgicas 1 0 0 1 0 0 2
TOTAL DE VAGAS 37 1 1 33 0 15 87

(B) — Bacharelado (T) — Tecnolégico
3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serao realizadas via internet através do endereco eletronico https://cpv.ufir.br/seletivo/ das
08h00 do dia 26/06 até as 23h59 do dia a 28/07/2023, de acordo com Anexo I - Cronograma.

3.2 Para efetuar a inscrig@o, o candidato devera preencher completa e corretamente a Ficha de Inscri¢do on-line
e 0 Questiondrio Socioecondomico e Cultural, disponiveis no enderego eletronico https://cpv.uftr.br/seletivo/,
com todos os dados solicitados, confirmar inscri¢do, imprimir o comprovante e o boleto para pagamento da taxa
de inscri¢do, pagando-o até a data do encerramento das inscrigdes.

3.3 O valor da taxa de inscri¢do ¢ de RS 70,00 (setenta reais) para todos os cursos.

3.4 Nao serao aceitos, como formas de pagamento, o0 agendamento de depdsito em envelope bancario ou
outro protocolo para efeito de comprovacao em data posterior ao periodo de inscri¢ao.

3.5 Em hipotese alguma havera devolugdo da taxa de inscrigao.

3.6 No ato da inscri¢do, o candidato deverd optar pelo idioma (espanhol ou inglés) em que deseja realizar a
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prova de Lingua Estrangeira. No caso do ndo preenchimento desta op¢ao, o candidato devera realizar a prova de
Lingua Estrangeira na Lingua Espanhola.

3.7 O candidato podera solicitar atendimento especial para a realiza¢do da prova, manifestando esta necessidade
no ato da inscri¢@o e indicando o apoio de que necessita, podendo ser atendido conforme critérios de
viabilidade, razoabilidade e disponibilidade da CPV.

3.8 No ato da inscri¢do o candidato que desejar concorrer as vagas para o Curso de Licenciatura Intercultural
podera optar por realizar a Prova de Redagdo em uma das seguintes linguas: Portugués, Macuxi, Wapichana,
Taurepang, Ye’kuana, Ingarico, Wai-wai e Yanomami.

3.9 Para o curso de Gestio em Satide Coletiva Indigena serdo destinadas 02 vagas para candidatos nao
indigenas, que deverdo entregar, no ato da matricula, além dos documentos exigidos aos demais candidatos,
documentagao que comprove sua atuacao no ambito do subsistema de satude indigena.

3.10 Os candidatos ao curso de Gestao em Saude Coletiva Indigena deverdo indicar se desejam concorrer as
vagas reservadas a indigenas ou as vagas destinadas a ndo indigenas que atuam no dmbito do subsistema de
saude indigena.

3.11 As inscrigdes serdo exclusivamente pelo sistema https://cpv.ufir.br/seletivo/

3.12 As informagdes prestadas na ficha de inscricdo e em todos os documentos referentes a inscri¢ao serdao de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a CPV e a UFRR do direito de excluir, deste processo seletivo
e do curso, a qualquer tempo, aquele que fornecer dados ou documentos inveridicos, sem prejuizo das demais
sancdes legais.

3.13 A CPV ndo se responsabilizara por inscri¢ao ndo efetuada por motivos de ordem técnica, falta de acesso,
falhas ou congestionamento na linha de comunicag@o ou por outros fatores que impossibilitarem a transferéncia
de dados, impressao de documentos ou conclusao da inscrigao.

3.14 O candidato que ndo observar rigorosamente o estabelecido neste edital ndo tera sua inscri¢ao efetivada.
3.15 A CPV divulgara, por meio de edital, a relacdo das inscricdes homologadas e das isen¢des concedidas.

3.16 Os cursos de Agronomia, Medicina Veterindria e Zootecnia serdo ofertados no Campus Cauamé,
Agroecologia no Campus Murupu e os demais no Campus Paricarana.

4. DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 O candidato que desejar solicitar a isen¢do da taxa de inscri¢do, devera fazé-lo no periodo descrito no
Anexo I: das 08h00 26/06 as 17h30 a 07/07/2023, observando as seguintes providéncias:
a) solicitar a isen¢do no ato da inscri¢ao online, informando o critério de isen¢do em que se enquadra;
b) anexar, exclusivamente, via sistema de inscricdo dentro do periodo descrito no item 4.1, toda a
documentacdo comprobatéria (digitalizada e legivel), conforme cada critério de isencdo. Somente
ap6és o envio de todos os documentos € que a inscrigdo deve ser salva. Nao sera permitido anexar
documentos apo6s clicar em “salvar”.

4.2 Serd concedida isencao total do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que atender a um dos
seguintes critérios:

4.2.1 CRITERIO 1: Lei n°® 12.799/2013 — Candidato que, conforme Lei n® 12.799/2013, comprovar
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cumulativamente:
a) renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a um salario-minimo e meio;
b) ter cursado o ensino médio completo em escola da rede publica, ou como bolsista integral em
escola da rede privada.

4.2.1.1 De acordo com o inciso III do artigo 2° da Portaria Normativa n° 18/2012, do MEC,
considera-se:
a) Familia: unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada
por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas
por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;
b) Renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as
pessoas da familia;
¢) Renda familiar bruta mensal per capita, a razao entre a renda familiar bruta mensal e o
total de pessoas da familia.

4.2.1.2 Os candidatos que se enquadrarem no CRITERIO 1 deverdo entregar os seguintes
documentos comprobatorios:
a) declaragdo de Composi¢ao de Familia — Anexo II;
b) copia do documento de identificagdo oficial de cada membro da familia;
c¢) copia do comprovante de renda, datado até 03 (trés) meses antes da solicitacdo da
isen¢do, de todos os membros da familia possuidores de renda, em uma das seguintes
formas:
c.1 — copia do contracheque ou comprovante de renda bruta; ou
c.2 — copia da CTPS contendo as paginas de identificagcdo pessoal, de contrato de
servi¢o e de atualizacOes de salario; ou
c.3 — para aposentados e pensionistas que nao possuirem os documentos citados
nas alineas “c.1” e “c.2” do subitem 4.2.1.2, copia do extrato do pagamento do
beneficio; ou
c.4 — caso o membro da familia seja possuidor de renda e exerga profissao
autonoma, o candidato solicitante da isencdo deverd entregar a Declaragdo de
Autonomo — Anexo III devidamente preenchida e assinada pelo membro da
familia possuidor de renda.
d) documento que comprove que o candidato cursou ou estd cursando o ensino médio
integralmente em escola publica ou como bolsista em escola privada, em uma_das
seguintes formas:
d.1 — para candidato que cursou ou estd cursando o ensino médio integralmente
em escola publica:
I — copia do histdrico escolar do ensino médio, em que esteja explicitado
de forma clara em qual escola foi realizada cada série do ensino médio ja
concluida. Também serdo aceitas declaragdes, emitidas pelas secretarias
das escolas, que atestem de forma clara em qual escola foi realizada cada
série do ensino médio.

d.2 para o candidato que cursou ou estd cursando o ensino médio integralmente
em escola privada como bolsista integral, ou que cursou ou esta cursando parte do
ensino médio em escola publica e outra parte em escola da rede privada como
bolsista integral:
I — copia do histdrico escolar do ensino médio, em que esteja explicitado
de forma clara em qual escola foi realizada cada série do ensino médio ja
concluida. Também serdo aceitas declaragdes, emitidas pelas secretarias
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das escolas, que atestem de forma clara em qual escola foi realizada cada
série do ensino médio; e

IT — declaracao da Secretaria ou da Dire¢do da Escola privada atestando
que o aluno recebeu bolsa de estudo integral, explicitando em quais séries
do ensino médio o aluno recebeu a bolsa de estudos. Caso o candidato
tenha estudado em mais de uma escola, devera entregar uma declaracio
para cada escola;

d.3 certificado obtido pelo ENEM ou pelo ENCCEJA ou exame de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

4.2.2 CRITERIO 2: CadUnico — Candidato que, conforme Decreto n® 6.593/2008:
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
de que trata o Decreto n°® 6.135/2007;¢
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007.

4.2.2.1 Os candidatos que se enquadrarem no CRITERIO 2 deverdo entregar os seguintes
documentos comprobatorios:

a) copia do documento de identificagdo oficial do candidato;

b) declaragdo de baixa renda constante no Anexo IV deste Edital devidamente assinada.

4.2.2.2 No ato da inscri¢io online, o candidato que solicitar isengdo pelo CRITERIO 2 devera
informar corretamente o Numero de Identificacdo Social (NIS) pessoal (em nome do candidato e
ndo de parentes), atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.
4.2.2.3 A concessdo de isencio da taxa de inscri¢do pelo Cadastro Unico esta sujeita a aprovagio
do Numero de Identificagdo Social-NIS do candidato na Base Nacional do CadUnico, pelo
Sistema de Isencdo de Taxas de Concursos (SISTAC). Candidatos que solicitarem a isengdo de
taxa e que foram inscritos no CadUnico em um prazo menor que 45 dias terdo o pedido
indeferido pelo SISTAC.

4.2.2.4 Para que o candidato ndo tenha problema com indeferimento da solicitacdo, ¢ necessario
que, no ato da inscri¢do, informe os dados cadastrais exatamente como estdo no Cadastro Unico.
Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessao da isengao.

4.3 Sera indeferida a solicitagdo de isencao do candidato que:
a) ndo comprovar ser beneficiario da isencao;
b) fornecer informagdes falsas e/ou documentacao incompativel e/ou contraditoria, ocultar informagdes
que sejam solicitadas, impedir ou dificultar, de alguma forma, a realizagdo de qualquer procedimento de
averiguagdo pela UFRR.

4.4 O candidato solicitante e ndo contemplado com a isen¢do podera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do
até o dia do vencimento do boleto.

4.5 Nao serdo aceitos quaisquer documentos fora dos prazos estabelecidos.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DA NECESSIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIAL
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5.1 - Consideram-se pessoas com deficiéncia, para os fins do presente Edital, aquelas que se enquadrarem na
defini¢do prevista no Art. 1.° da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, conforme Decreto
Legislativo n.° 186, de 09 de julho de 2008.

5.2 - O candidato com deficiéncia podera optar por inscrever-se para as vagas que lhe sdo destinadas.

5.3 - O candidato com deficiéncia que sentir dificuldades para realizar sua inscri¢io podera solicitar apoio a
CPV, que disponibilizara atendimento especial, mediante agendamento pelo e-mail cpv@ufir.br.

5.4 - O candidato com deficiéncia que quiser concorrer as vagas reservadas a esta modalidade devera indicar
esta intengdo no ato da Inscri¢ao.

5.5 No periodo da entrega da documentagdo para matricula (no DERCA) é que a condi¢do de deficiente sera
validada. O candidato aprovado no processo seletivo devera comprovar sua condi¢do com a entrega de atestado
ou de laudo médico original (emitido nos ultimos doze meses para deficiéncias reversiveis e sem limite de data
de emissdo para deficiéncias irreversiveis), que contenha parecer descritivo elaborado pelo médico, no qual
conste:

a) o codigo da deficiéncia nos termos do Codigo Internacional de Doencgas — CID;
b) a categoria de deficiéncia classificada no artigo 4° do Decreto Federal N°. 3.298 de 20/12/1999.

5.6 - Nesse periodo, sera agendada pelo Departamento de Registro e Controle Académico - DERCA,
juntamente com a Diretoria de Saude da UFRR, data para realizacdo da pericia médica dos candidatos
aprovados nesta modalidade.

5.7 - Somente apds a comprovacao da deficiéncia nos termos acima, com a homologa¢do do laudo realizada
pelos médicos peritos, acarretara a efetivacdo da matricula do candidato classificado na condi¢ao de deficiente.

5.8 - O candidato que se inscrever como deficiente e ndo comprovar tal condicdo na forma e no prazo da pré-
matricula ficara automaticamente excluido deste Processo Seletivo.

5.9 - Qualquer candidato que se sentir impedido de realizar as provas em condi¢des normais podera solicitar
atendimento especial para o dia da prova (acréscimo de 60 minutos para a realizagdo das provas, ledor,
transcritor, prova ampliada, etc.) podendo ser atendido conforme critérios de viabilidade, razoabilidade e
disponibilidade da CPV, devendo entregar na CPV, durante o periodo das inscrigdes, o Requerimento de
Atendimento Especial para prova (Anexo VI) devidamente preenchido, assinado e carimbado pelo médico.

5.10 - Somente serdo deferidas as solicitagdes de atendimento especial para o dia da prova ao candidato que:
a) solicitar na ficha de inscri¢do o tipo de atendimento especial desejado;

b) enviar laudo médico (anexo VI) para cpv@ufrr.br, durante o periodo das inscri¢cdes, que justifique a
necessidade do atendimento especial requerido.

5.11 - O perito podera solicitar outros exames ou documentos. Cabe exclusivamente ao candidato interessado
providenciar a documentagdo correta e indispensavel a comprovacao da condicao de deficiente.

5.12 - O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia ndo participara da
ampla concorréncia e da reserva legal de vagas para candidatos egressos de escolas publicas.

5.13 - Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas serdo ocupadas pelos candidatos aprovados e classificados na modalidade de ampla concorréncia.

5.14 - O candidato devera manter sob sua guarda, até o final do processo seletivo, o comprovante/protocolo de
entrega de laudo médico, ou de atendimento especial, para sanar eventuais duvidas.
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6.1.1 O presente processo seletivo sera composto de duas fases, sendo a primeira eliminatdria e classificatoria, e

a segunda classificatoria, conforme quadro a seguir:

QUADRO V - Fases do processo

FASES PROVAS DATA DE REALIZACAO HORARIO PONTOS
1.? Fase eliminatdria| Prova Objetiva 17/09/2023 8h00 as 12h00 55,00
Prova de 17/09/2023 8h00 as 12h00 50,00
Redacao
2. Fase Curriculo Entrega na semana apés a | 08h00 as 11:30 e das 14h00 as | 50,00
classificatoria prova 17h30.
TOTAL DE PONTOS 155,00

6.1.2 A Prova Objetiva e a Redagdo serdo aplicadas no dia 17/09/2023, das 08h00 as 12h00, no Campus
Paricarana da Universidade Federal de Roraima, na cidade de Boa Vista/RR, devendo o candidato apresentar-se
com uma hora de antecedéncia. O local de prova e a sala serdo publicados no site ufrr.br/cpv na data prevista no
Cronograma — Anexo .

6.2 DA PROVA

OBJETIVA

6.2.1 A Prova Objetiva terd pontuacao total de 55,00 (cinquenta e cinco) pontos, sendo composta de 37 (trinta e
sete) questdoes de multipla escolha. Serdo 24 (vinte e quatro) questdes gerais com peso 1; 8 (oito) questdes
especificas por curso com peso 2; e 5 (cinco) questdes especificas indigenas com peso 3, conforme quadros VI,

VII e VIII:

QUADRO VI - Pontuacido maxima da Prova Objetiva: questdes gerais e questdes especificas por curso

. .. .| Lingua " Lingua
Cursos Biologia|Fisica Geografi H1s:0r1 Estrangeira Matemaatlc Portuguesa* | Quimica| Total
% %*

Administracio | 4,00 | 400 | 4,00 | 8,00 4,00 8,00 4,00 400 | 40,00
Agronomia 8,00 | 400 400 | 4,00 4,00 4,00 4,00 8,00 | 40,00
Agroecologia | 8,00 | 400 | 4,00 | 4,00 4,00 4,00 4,00 8,00 | 40,00
Antropologia | 4,00 | 400| 8,00 | 8,00 4,00 4,00 4,00 4,00 | 40,00
Artes Visuais | 4,00 | 400 | 4,00 | 8,00 4,00 4,00 8,00 4,00 | 40,00
Ciéncia — da /) 1g00| 400 | 4,00 4,00 8,00 4,00 4,00 | 40,00
Computacio
SONTES 400 |400] 400 | 8,00 4,00 8,00 4,00 4,00 | 40,00
Contabeis
SO 8,00 | 400 | 400 | 4,00 4,00 4,00 4,00 8,00 | 40,00
Bioldgicas
A 400 | 400]| 400 | 8,00 4,00 8,00 4,00 4,00 | 40,00
IEconomicas
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. .. .| Lingua o, Lingua
Cursos Biologia|Fisica Geograﬁ Hls:0r1 Estrangeira Matemaatlc Portuguesa* | Quimica| Total
% %
e 400 |400] 800 | 800 4,00 4,00 4,00 400 | 40,00
Sociais
g;’c‘;’a‘;“‘ca‘?a" 4,00 | 4,00 400 | 8,00 4,00 4,00 8,00 4,00 | 40,00
Direito 4,00 | 4,00 8,00 8,00 4,00 4,00 4,00 4,00 40,00
tEnfermagem 8,00 | 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 8,00 40,00
tg;‘vgi;’“ha“a 4,00 | 800| 400 | 4,00 4,00 8,00 4,00 4,00 | 40,00
Geografia
4,00 | 4,00 8,00 4,00 4,00 4,00 4,00 8,00 40,00
Gestao em
Saude Coletival 8,00 | 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 8,00 4,00 40,00
Indigena
Gestao
Territorial | 4,00 | 4,00 8,00 4,00 4,00 8,00 4,00 4,00 40,00
Indigena
Licenciatura |, | 450 | 400 | 4,00 4,00 8,00 8,00 4,00 | 40,00
Intercultural
Matematica 4,00 | 8,00 4,00 4,00 4,00 8,00 4,00 4,00 40,00
[Medicina 8,00 | 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 8,00 40,00
Medicina 8,00 | 4,00 | 400 | 4,00 4,00 4,00 4,00 8,00 | 40,00
veterinaria
Psicologia 4,00 | 4,00 4,00 8,00 4,00 4,00 8,00 4,00 40,00
ﬂ*ela‘f“’es. .| 4,00 [400]| 800 | 800 4,00 4,00 4,00 4,00 | 40,00
nternacionais
Ee“eta.“ad" 4,00 | 4,00 400 | 8,00 8,00 4,00 4,00 4,00 | 40,00
xecutivo
Zootecnia 8,00 | 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 8,00 40,00
* (Inglés ou Espanhol — conforme op¢do mencionada pelo candidato na ficha de inscri¢do).
** (Incluindo a Literatura Brasileira).
QUADRO VII - Disciplinas das questodes especificas por curso
Grupo CURSOS Especifica 1 Especifica 2
Gestdo em Satde Coletiva) . . . .
01 Indigena (B) Biologia Lingua Portuguesa
02 %e)stao Territorial Indigena Geografia Matematica
03  |Licenciatura Intercultural (L)| Lingua Portuguesa** Matematica
Agronomia (B)
Agroecologia (T) . . .
04 Ciéncias Biologicas (B) Biologia Quimica
Enfermagem (B)
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Medicina (B)
Medicina veterinaria (B)
Zootecnia (B)

05

Engenharia Civil (B)
Ciéncia da Computacao(B)
Matematica (B)

Fisica

Matematica

06

Antropologia (B)

Ciéncias Sociais (B)
Direito (B)

Geografia (B)

Relagdes Internacionais (B)

Geografia

Historia

07

Secretariado Executivo (B)

Historia

Lingua Estrangeira *

08

Comunicacao Social (B)
Psicologia (B)
Artes Visuais (L)

Historia

Lingua Portuguesa**

09

Ciéncias Econdmicas (B)
Administragdo (B)

Ciéncias Contabeis (B)

Historia

Matematica

* (Inglés ou Espanhol — conforme op¢do mencionada pelo candidato na ficha de inscri¢ao).

** (Incluindo a Literatura Brasileira).

N° Assuntos

Total

Territorialidade e questdes ambientais

Sustentabilidade e povos indigenas

Educag¢ao indigena intercultural, diferenciada, bilingue

1988

Direitos indigenas com base na Constituicdo Federal de

15,00

Saude indigena e medicina tradicional

Doengas frequentes na comunidade indigena

Saneamento basico:

N (N A WIN -

agua,
drenagem e esgotamento sanitario.

residuos solidos (lixo),

6.2.2 O contetdo programatico completo encontra-se descrito no Anexo V.

6.3 DA PROVA DE REDACAO

6.3.1 Sera considerado selecionado, para efeito de corre¢do da Prova de Redagdo, o candidato que obtiver
pontuacdo maior que zero na Prova Objetiva e estiver classificado dentro do limite de 2 (duas) vezes o nimero
de vagas oferecidas para cada curso, respeitados os empates na ultima colocacao, conforme quadro a seguir:

QUADRO IX - Classificados para correcio de redacgao

QUADRO VIII - Pontuacio maxima da Prova Objetiva: questdes especificas indigenas

Ord.

Curso

Vagas para Vagas para

Vagas para candidatos indigenas
de escola publica

Total de
redacgdes
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indigenas Ampla | indigenas PCD Renda familiar |Renda familiar
concorréncia Vaga§ para inferior a 1,5 superior a 1,5
NAO salario minimo |[salario minimo
indigenas . .
PCD Demais PCD Demais
vagas vagas
IAdministracao -
01 2 - - 2 - - 2
(B)
02 (Agroecologia 4 0 ) 0 4 0 2 10
(T)
lAgronomia -
03 |(B) 6 0 0 4 0 2 12
04 g‘;‘mp"l"g‘a 8 2 - 2 4 0 4 20
05 |Artes Visuais 4 0 - 0 4 0 2 10
Ciéncia da -
06 |Computacio 2 0 0 2 0 2 6
(B)
Ciéncias -
07 Contabeis (B) 4 0 0 4 0 2 10
Ciéncias -
08 Biologicas (B) 2 0 0 2 0 0 4
Ciéncias -
09 Econdmicas 4 0 0 4 0 2 10
(B)
Ciéncias -
10 Sociais (B) 4 0 0 2 0 2 8
Comunicacio -
1 Social (B) 4 0 0 4 0 2 10
12 |Direito (B) 4 0 0 4 0 2 10
Enfermagem -
13 2 - - 2 - - 2
(B)
Engenharia -
14 Civil (B) 4 0 0 4 0 2 10
15 |Geografia (B) 4 0 0 4 0 2 10
Gestao em
16 [>aude 32 04 04 04 16 | 04 | 16 80
Coletiva
Indigena (B)
Gestao -
17 Territorial 18 02 02 08 02 08 40
Indigena (B)
Licenciatura -
18 |Intercultural 108 12 - - - - 120
(L)
Matematica )
19 4 0 0 4 0 2 10
(B)
20 |Medicina (B) 2 0 - 0 2 0 0 4
21 [Medicna 2 0 - 0 > | o | 2 6
'Veterinaria
22 |Psicologia (B) 2 0 - 0 2 0 0 4
Relagdes -
23 [Internacionais 2 0 0 2 0 0 4
(B)
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Secretariado -
24 Executivo (B) 2 0 0 2 0 0 4
25 |Zootecnia (B) 2 0 - 0 2 0 0 4

6.3.2 A prova de redagao valera 50,00 pontos para todos os cursos.
6.3.3 A correcdo da prova de redagdo serd efetuada considerando os aspectos que seguem:

a) género: dissertativo;
b) extensdo do texto: minimo de 12 e maximo de 25 linhas;
) pontuagao € critérios para corre¢ao:
c.1) estrutura: 5,00 pontos;
c.2) ortografia e pontuagao: 5,00 pontos;
c.3) sintaxe: 5,00 pontos;
c.4) coesao e coeréncia: 5,00 pontos;
c.5) conteudo, profundidade e reflexdo: 30,00 pontos;
c.5.1) texto de baixa complexidade: 10,00 pontos;
c.5.2) texto de média complexidade: 15,00 pontos;
c.5.3) texto de alta complexidade: 30,00 pontos.
c.6) penalidades deduzidas do total da pontuagio obtida:
c.6.1) auséncia de titulo: desconto de 3,00 pontos;
¢.6.2) ndo coeréncia entre titulo e texto: desconto de 5,00 pontos;
c.6.3) fuga parcial ao tema: desconto de 10,00 pontos;
c.6.4) fuga parcial ao género: desconto de 2,00 pontos;
c.6.5) copia parcial do texto base ou de qualquer questdo da prova objetiva: desconto de 2,00
pontos;
c.6.6) texto fora do género proposto, copia do texto base e/ou fuga total ao tema: atribuicdo de nota
Zero;
c.6.7) redagdo com qualquer tipo de identificagdo: desclassificagdo do candidato;
¢.6.8) texto com menos de 12 (doze) linhas: atribui¢do de nota zero;
€.6.9) texto que exceda 25 (vinte e cinco) linhas: desconsideragdo das linhas excedentes.

6.3.4 Os candidatos que concorrerdo ao Curso de Licenciatura Intercultural deverdo indicar na ficha de
inscri¢do a lingua em que desejam realizar a Prova de Redagdo, dentre as linguas maternas previstas neste edital
e, ndo havendo opc¢ao declarada, devera ser realizada em Lingua Portuguesa.

6.3.5 Caso o candidato ao Curso de Licenciatura Intercultural elabore a Redac¢ido em lingua diferente da
escolhida na ficha de inscri¢do, ela ndo sera corrigida.

6.3.6 A CPV reserva-se a prerrogativa de exigir a realizagio da Prova de Redac¢do na Lingua Portuguesa
quando nao conseguir tradutor para a lingua indigena solicitada.

6.3.7 A copia da folha/espelho de redagdo e chave de correcdo com a pontuagdo individual ficara disponivel ao
candidato para acesso na pagina de acompanhamento do candidato (https://cpv.uftr.br/seletivo/login), no
periodo de recurso a pontuagdo preliminar da redagao.

6.3.8 O espelho do cartdo-resposta ficara disponivel para acesso na pagina de acompanhamento do candidato
(https://cpv.ufir.br/seletivo/login), junto com o resultado preliminar da pontuacao.
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6.4.1 Somente sera analisado o curriculo do candidato que for classificado para a corre¢do da redacao,

conforme item 6.3.1.

6.4.2 A analise do Curriculo sera efetuada considerando a produgdo académica ou experiéncia profissional dos

ultimos cinco anos e os critérios e pontuacdes descritas nos quadros que seguem:

QUADRO X — Curriculo de Gestiao em Saide Coletiva Indigena

ATIVIDADES
I ESCOLARIDADE/FORMACAO PROFISSIONAL — Pontuacio nio cumulativa PONTUACAO
1. Ensino Médio Regular. 3,00
2. Ensino Médio Regular em Escola Indigena. 5,00
3. Ensino Médio Profissionalizante ou area da saude indigena. 7,00

Il FORMACAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR (maximo de cinco cursos oul
bolsas por item)

PONTUACAO

1. Bolsista em 6rgdos de financiadores de pesquisa — iniciagdo cientifico junior (por ano). 0,25
2. Curso de Capacitagdo com carga horaria entre 20h e 40h. 0,50
3. Curso de Capacitagdo com carga horaria entre 41h e 50h. 0,75
4. Curso de Capacitacdo com carga horéria acima de 51h. 1,00
5. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga horaria entre 20h e 40h. 1,25
6. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga hordria entre 41h e 50h. 1,50
7. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga horaria acima de 51h. 2,00
III1I PARTICIPACAO EM EVENTOS (maximo de cinco participacdes por item) PONTUACAO
1. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais. 0,50
2. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, internacionais ou nacionais. 1,00
3. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, através de 0,50
comunicacao oral.

4. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, internacionais ou nacionais, através de 1,00
comunicagao oral.

5. Participa¢do em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, através de conferéncia, 1,00
palestra ou participagdo em mesas.

6. Participa¢do em eventos indigenas ou cientificos internacionais ou nacionais, através de 1,50
conferéncia, palestra ou participagdo em mesas.

7. Participa¢do em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, na equipe de 1,00
organizagdo ou coordenacio.

8. Participagdo em eventos indigenas ou cientificos internacionais ou nacionais, na equipe de 1,50
organizagao ou coordenacio.

IV PUBLICACOES (méaximo de cinco participacdes por item) PONTUACAO
1. Publicagdo de artigo sobre questdo indigena em revistas técnicas e informativas de circulacao 0,50

nacional.
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2. Publicacdo de artigo sobre saude indigena, em revistas técnicas e informativas de circulagdo 1,00
nacional.
3. Publicagdo de folheto (folder). 0,75
4. Publica¢do de material pedagdgico. 1,00
5. Publicagdo de material pedagdgico sobre saude indigena. 1,50
6. Publicagdo de artigo cientifico, na integra, sobre os povos indigenas ou questdo sobre saude 1,00
indigena, em revista especializada nacional com corpo editorial.
7. Publicagdo de artigo cientifico, na integra, sobre os povos indigenas ou questdo sobre saude 1,50
indigena, em revista especializada internacional com corpo editorial.
8. Publicacdo de capitulo em livro de coletanea referente a questao indigena. 2,00
V OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS (miximo de cinco participacées por item) [PONTUACAO
1. Participacao em atividades de gestdo ou apoio a projetos em comunidades indigenas. 0,50
2. Participacdo em atividades de gestdo ou apoio a organizacdes indigenas. 0,50
3. Experiéncia profissional na area de saude indigena de até 05 anos. 2,50
4. Experiéncia profissional na 4rea de saude indigena de 06 a 10 anos. 4,5
S. Experiéncia profissional na area de satde indigena com mais de 10 anos. 7,5
6. Coordenagao ou assessoria a programas ou projetos na comunidade ou organizagdes 1,00
indigenas, na area de saude indigena, por no minimo um ano.
VI OUTRAS PONTUACOES PONTUACAO
1. Correspondéncia de lideranga indigena (tuxaua ou vice) ou ata de reunido da comunidade 2,50
indicando o candidato para inscrigdo no vestibular.
2. Documento de apoio ao candidato assinado por uma organizagdo indigena legalmente 2,50
constituida.
QUADRO XI - Curriculo de Gestiao Territorial Indigena
ATIVIDADES
1 ESCOLARIDADE/FORMACAO PROFISSIONAL — Pontuacio nio cumulativa PONTUACAO
1. Ensino Médio Regular. 3,00
2. Ensino Médio Regular em Escola Indigena 5,00
3. Ensino Médio Profissionalizante (Agropecuaria ¢/ou Manejo Ambiental Indigena). 7,00
gelan)RMACAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR (maximo de cinco cursos ou bolsas por PONTUACAO
1. Bolsista em 6rgaos de financiadores de pesquisa — iniciagao cientifica junior (por ano). 0,25
2. Bolsista de projeto de pesquisa, assisténcia técnica e extensao rural. 0,50
3. Bolsista de projeto na area ambiental e territorial de organizac¢des indigenas. 1,25
4. Curso de Capacitacdo com carga horaria entre 20h e 40h. 0,50
5. Curso de Capacitagdo com carga horaria entre 41h e 50h. 0,75
6. Curso de Capacitagdo com carga hordria acima de 51h. 1,00
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7. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga horaria entre 20h e 40h. 1,25
8. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga horaria entre 41h e 50h. 1,50
9. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga horaria acima de 51h. 2,00
IIII PARTICIPACAO EM EVENTOS (maximo de cinco participacdes por item) PONTUACAO
1. Participacao em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais. 0,50
2. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, internacionais ou nacionais. 1,00
3. Participa¢do em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, através de 0,50
comunicacao oral.
4. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, internacionais ou nacionais, através de 1,00
comunicacao oral.
5. Participa¢do em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, através de conferéncia, 1,00
palestra ou participagdo em mesas.
6. Participa¢do em eventos indigenas ou cientificos internacionais ou nacionais, através de 1,50
conferéncia, palestra ou participagdo em mesas.
7. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, na equipe de 1,00
organiza¢ao ou coordenacao.
8. Participagdo em eventos indigenas ou cientificos internacionais ou nacionais, na equipe de 1,50
organizagdo ou coordenacio.
IV PUBLICACOES (m#ximo de cinco participacées por item) PONTUACAO
1. Publicagdo de artigo sobre questdo indigena em revistas técnicas e informativas de circulacao 0,50
nacional.
2. Publicacdo de artigo sobre questdo ambiental ou territorial indigena, em revistas técnicas e 1,00
informativas de circula¢do nacional.
3. Publicagdo de folheto (folder). 0,75
4. Publicacdao de material pedagogico. 1,00
5. Publicacdo de material pedagogico sobre questdo ambiental ou territorial indigena. 1,50
6. Publicagdo de artigo cientifico, na integra, sobre os povos indigenas ou questdo ambiental ou 1,00
territorial indigena, em revista especializada nacional com corpo editorial.
7. Publicagdo de artigo cientifico, na integra, sobre os povos indigenas ou questdo ambiental ou 1,50
territorial indigena em revista especializada internacional com corpo editorial.
8. Publicacdo de capitulo em livro de coletanea, referente a questao indigena. 2,00
V OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS (méximo de cinco participacées por item) [PONTUACAO
1. Participacdo em atividades de gestdo ou apoio a projetos de comunidades indigenas. 0,50
2. Participacdo em atividades de gestdo ou apoio a organizacdes indigenas. 0,50
3. Exercicio técnico profissional na drea de gestdo territorial e/ou ambiental indigena de até 05 2,50
anos.
4. Exercicio técnico profissional na area de gestdo territorial e/ou ambiental indigena de 06 a 10 4,50
anos.
5. Exercicio técnico profissional na area de gestdo territorial e/ou ambiental indigena com mais 7,50
de 10 anos.
6. Coordenagdo ou assessoria a programas ou projetos na comunidade ou organizacgdes 1,00
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VI OUTRAS PONTUACOES PONTUACAO
1. Correspondéncia de lideranga indigena (tuxaua ou vice) ou ata de reunido da comunidade 2,50
indicando o candidato para inscri¢do no vestibular.
2. Documento de apoio ao candidato assinado por uma organizagdo indigena legalmente 2,50
constituida.
QUADRO XII — Curriculo de Licenciatura Intercultural
ATIVIDADES
I ESCOLARIDADE/FORMACAO PROFISSIONAL — Pontuagiio nio cumulativa PONTUACAO
1. Ensino Médio Regular. 3,00
2. Ensino Médio Regular em Escola Indigena. 5,00
3. Magistério Indigena. 7,00
Il FORMACAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR (m#ximo de cinco cursos ouPONTUACAO
bolsas por item)
1. Bolsista em 6rgdos de financiadores de pesquisa — inicia¢do cientifica jinior (por ano). 0,25
2. Curso de Capacitacdo com carga horéria entre 20h e 40h. 0,50
3. Curso de Capacitagdo com carga horaria entre 41h e 50h. 0,75
4. Curso de Capacitacdo com carga hordria acima de 51h. 1,00
5. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga hordria entre 20h e 40h. 1,25
6. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga horaria entre 41h e 50h. 1,50
7. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga hordria acima de 51h. 2,00
III PARTICIPACAO EM EVENTOS (maximo de cinco participacoes por item) PONTUACAO
1. Participacdo em eventos indigenas (minicurso, oficina, assembleia) ou cientificos, regionais 0,50
ou locais.
2. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, internacionais ou nacionais. 1,00
3. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, através de 0,50
comunicacao oral.
4. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, internacionais ou nacionais, através de 1,00
comunicacao oral.
5. Participa¢do em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, através de conferéncia, 1,00
palestra ou participagdo em mesas.
6. Participa¢do em eventos indigenas ou cientificos internacionais ou nacionais, através de 1,50
conferéncia, palestra ou participagdo em mesas.
7. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, na equipe de 1,00
organizagdo ou coordenacio.
8. Participagdo em eventos indigenas ou cientificos internacionais ou nacionais, na equipe de 1,50
organizagdo ou coordenacio.
IV PUBLICACOES (maximo de cinco participacées por item) PONTUACAO
1. Publicagdo de artigo sobre questdo indigena em revistas técnicas e informativas de circulacao 0,50
nacional.
2. Publicagdo de folheto (folder). 0,75
3. Publicagdo de material pedagogico. 1,00

Péagina

28 de 62



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGAO
COMISSAO PERMANENTE DE VESTIBULAR

o

N

UFRR
4. Publicacdo de material pedagogico especifico em educagio escolar indigena. 1,50
5. Publicagdo de artigo cientifico, na integra, sobre os povos indigenas e educagdo escolar 1,00
indigena, em revista especializada nacional com corpo editorial.
6. Publicagdo de artigo cientifico, na integra, sobre os povos indigenas e educagdo escolar 1,50
indigena, em revista especializada internacional com corpo editorial.
7. Publicagdo de capitulo em livro de coletanea referente a questao indigena. 2,00
V OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS (maximo de cinco participacées por item) [PONTUACAO
1. Participacdo em atividades de gestdo ou apoio a projetos em comunidades indigenas. 0,50
2. Participacdo em atividades de gestdo ou apoio a organizacdes indigenas. 0,50
3. Experiéncia profissional no magistério de até 05 anos. 2,50
4. Experiéncia profissional no magistério de 06 a 10 anos. 4,5
5. Experiéncia profissional com mais de 10 anos. 7,5
6. Coordenagao ou assessoria a programas ou projetos na comunidade ou organizagdes 1,00
indigenas por no minimo um ano.
VI OUTRAS PONTUACOES PONTUACAO
1. Correspondéncia de lideranga indigena (tuxaua ou vice) ou ata de reunido da comunidade 2,50
indicando o candidato para inscrigdo no vestibular.
2. Documento de apoio ao candidato assinado por uma organizagao indigena legalmente 2,50
constituida.

QUADRO XIII - Curriculo de Administracdo, Agroecologia, Agronomia, Antropologia, Artes Visuais,

Ciéncia da Computacio, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Biologicas, Ciéncias Econémicas, C

iéncias Sociais,

Comunicacio Social, Direito, Geografia, Enfermagem, Engenharia Civil, Matematica, Medicina,
Medicina Veterinaria, Psicologia, Rela¢des Internacionais, Secretariado Executivo ¢ Zootecnia

ATIVIDADES
I ESCOLARIDADE / FORMACAO PROFISSIONAL — Pontuacio niio cumulativa PONTUACAO
(Incluir em cada item da formacao data de conclusio e a Escola que cursou)
1. Ensino Médio Regular. 3,00
2. Ensino Médio Regular em Escola Indigena. 5,00
3. Ensino Médio Profissionalizante. 7,00

II FORMACAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR (maximo de cinco cursos ou
bolsas por item)

PONTUACAO

1. Bolsista em 6rgdos de financiadores de pesquisa — iniciagao cientifica junior (por ano). 0,25
2. Curso de Capacitagdo com carga horaria entre 20h e 40h. 0,50
3. Curso de Capacitagdo com carga hordria entre 41h e 50h. 0,75
4. Curso de Capacitagdo com carga horaria acima de 51h. 1,00
5. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga hordria entre 20h e 40h. 1,25
6. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga hordria entre 41h e 50h. 1,50
7. Curso de Capacitagdo especifico indigena com carga horaria acima de 51h. 2,00
111 PARTICIPACAO EM EVENTOS (m#ximo de cinco participacées por item) PONTUACAO
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1. Participacao em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais. 0,50
2. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, internacionais ou nacionais. 1,00
3. Participa¢do em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, através de 0,50
comunicagao oral.
4. Participacdo em eventos indigenas ou cientificos, internacionais ou nacionais, através de 1,00
comunicagao oral.
5. Participagdo em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, através de conferéncia, 1,00
palestra ou participagdo em mesas.
6. Participagdo em eventos indigenas ou cientificos internacionais ou nacionais, através de 1,50
conferéncia, palestra ou participagdo em mesas.
7. Participa¢do em eventos indigenas ou cientificos, regionais ou locais, na equipe de 1,00
organiza¢ao ou coordenacao.
8. Participagdo em eventos indigenas ou cientificos internacionais ou nacionais, na equipe de 1,50
organiza¢ao ou coordenacao.
IV PUBLICACOES (m#ximo de cinco participacées por item) PONTUACAO
1. Publicagdo de artigo sobre questdo indigena em revistas técnicas e informativas de circulacao 0,50
nacional.
2. Publica¢do de folheto (folder). 0,75
3. Publicagdo de material pedagdgico. 1,00
4. Publica¢dao de material pedagdgico especifico indigena. 1,50
5. Publicagdo de artigo cientifico, na integra, sobre os povos ou questdo indigena, em revista 1,00
especializada nacional com corpo editorial.
6. Publicagdo de artigo cientifico, na integra, sobre os povos ou questao indigena, em revista 1,50
especializada internacional com corpo editorial.
7. Publicagdo de capitulo em livro de coletanea referente a questao indigena. 2,00
V OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS (maximo de cinco participacées por item) [PONTUACAO
1. Participacao em atividades de gestdo ou apoio a projetos de comunidades indigenas. 0,50
2. Participacdo em atividades de gestdo ou apoio a organizacdes indigenas. 0,75
3. Exercicio técnico profissional (por ano). 1,00
4. Exercicio técnico profissional em fungdo diretamente relacionada com a questdo indigena 1,50
por no minimo um ano.
5. Coordenagdo ou assessoria a programas ou projetos de comunidade ou organizacgdes 2,00
indigenas por no minimo um ano.
VI OUTRAS PONTUACOES PONTUACAO
1. Correspondéncia de lideranga indigena (tuxaua ou vice) ou ata de reunido da comunidade 2,50
indicando o candidato para inscri¢do no vestibular.
2. Documento de apoio ao candidato assinado por uma organizagdo indigena legalmente 2,50

6.4.2 A pontuacdo maxima permitida para a Analise do Curriculo serd de 50,00 (cinquenta) pontos, o que
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exceder a isto sera desconsiderado.

6.4.3 SO pontuaré na andlise do curriculo o que estiver devidamente comprovado com documentos oficiais.

6.4.4 O curriculo devera ser entregue em um envelope lacrado contendo por fora o nome completo, CPF do
candidato e o curso pretendido (digitado ou em letra legivel), ap6és a aplicacdo das provas, no periodo
descrito no Cronograma. O candidato deverd entrega-lo na CPV, ou via Correios (enderego: Universidade
Federal de Roraima - Comissdao Permanente de Vestibular End.: Av. Cap. Ene Garcez, 2413, Bloco IV, Campus
Paricarana, Boa Vista-RR — CEP: 69310-000), devendo, neste caso, ser postado até o ultimo dia do prazo para
entrega dos curriculos.

6.4.5 O envelope somente serd aberto pela comissdo institucional especifica instituida para andlise da
documentacao e valera o conteudo atestado no momento da abertura.

6.4.6 A CPV nido se responsabiliza por documentos originais que os candidatos entreguem no envelope do
curriculo.

6.4.7 Os candidatos ndo aprovados no processo seletivo, terdo o prazo de 15 (quinze) dias, apos a divulgacgdo
do resultado final, para retirar o envelope com a sua documentagao. Apos esse prazo, a documentagao sera
descartada.

6.5 DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

6.5.1 As provas serdo realizadas na UFRR — Campus Paricarana, em local a ser informado pela CPV.

6.5.2 Nao sera permitida a permanéncia de candidatos nos locais de provas portando armas ou aparelhos
eletronicos de nenhum tipo, tais como: telefone celular, mesmo que desligado, tablet, notebook calculadora,
gravador, relogio analogico e digital, etc.

6.5.3 Sera excluido deste processo seletivo o candidato que:
a) apresentar-se apds o horario e/ou turno estabelecido para o inicio das provas;
b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
c) ndo apresentar o Documento Oficial de Identidade no dia da prova e recusar-se a assinar termo de
ocorréncia e colher digital;
d) ndo comparecer a CPV no prazo de 48 horas para elaboracdo de termo de comparecimento e coleta de
digital quando solicitado;
e) for surpreendido em comunicagdo ndo autorizada com outra pessoa durante a realizagao da prova;
f) utilizar-se de livros, notas ou qualquer outro tipo de material diferente do fornecido para aplica¢do das
provas, bem como quaisquer aparelhos eletronicos;
g) nao devolver o material de aplicagdo (Gabarito e Folha de Redagao Oficiais);
h) assinar, identificar, rabiscar, marcar na frente ou no verso da Folha de Redagao;
ndo alcangar o limite minimo de 12 linhas definido para a redagao;
1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
j) desobedecer a ordem direta do pessoal de aplicacio das provas;
k) portar, no local de prova, relogio, aparelho celular, mesmo que desligado, ou qualquer outro meio de
comunicagdo ou recep¢do de dados ou informagao;
1) o celular ou outro equipamento sob sua responsabilidade tocar ou vibrar durante a prova, mesmo dentro
de envelope lacrado e mesmo que nao seja atendido;
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m) tirar zero na redacao;
n) elaborar a Redacao em lingua diferente da escolhida na ficha de inscrigao;

6.5.4 No dia e local da prova serd exigida a apresentagdo de documento original de identificacdo com foto.
Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar um documento de identidade original (fisico), por motivo
de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, devendo, neste caso, submeter-se a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, assinaturas e impressdo digital em formulario proprio; o candidato devera,
ainda, comparecer & CPV no prazo de 48 horas para elaboracdo de termo de comparecimento € nova coleta de
digital.

6.5.5 Os dois ultimos candidatos s6 poderdao deixar a sala de realizacdo das provas ao mesmo tempo, apoés a
assinatura da ata.

6.5.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagcdo das provas com antecedéncia minima
de uma hora do horario fixado para o inicio das mesmas, munido de caneta esferografica em material
transparente de tinta azul ou preta e do documento oficial de identidade original impresso (ndo serdo aceitos
documentos digitais).

6.5.7 Nao sera permitida a saida de candidatos antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio da prova.

6.5.8 Os candidatos somente poderdo levar o Caderno de Questdes depois de decorridas 02 (duas) horas do
inicio da prova.

6.5.9 Nao serdo entregues exemplares de Cadernos de questdes posteriormente.

6.5.10 A CPV disponibilizard um Caderno de Questdes no enderego eletronico ufrr.br/cpv/ em até 24 horas,
apos o encerramento da prova.

7. DOS RESULTADOS

7.1 Em caso de empate na pontuagdo da Prova Objetiva terd preferéncia na ordem de classificagdo,
consecutivamente, o candidato que:

a) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos (no ato da inscri¢ao);
b) obtiver maior soma de pontos nas questdes especificas de cada curso, conforme quadro VI,
C) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) tiver a maior idade.

7.2 Em caso de empate na pontuacao final terd preferéncia, consecutivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo na Prova Objetiva,
b) obtiver maior pontuagdo na Prova de Redagao;
c) tiver a maior idade.

7.3 A pontuacdo final deste processo seletivo e a classificagdo dos candidatos para efeito de matricula levardo
em consideracdo a soma do total de pontos da Prova Objetiva, de Redacdo e do Curriculo.

7.4 As publicacdes e o resultado final deste processo seletivo serdo divulgados no mural da CPV e no endereco
eletronico http://ufrr.br/cpv/.
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8. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

8.1 O candidato podera impugnar este edital através do sistema https://cpv.ufir.br/seletivo, na data prevista no
Cronograma (Anexo I).

8.2 Poder4 interpor recurso da homologag¢ado preliminar, do gabarito preliminar, das pontuagdes preliminares, da
relacdo preliminar de classificados para corre¢ao de redagdo e analise curricular e da classificacdo preliminar.

8.3 Nao serdo aceitos recursos via e-mail, presencial, via postal, whatsapp ou fora do prazo.

8.4 Todos os recursos devem ser registrados em https://cpv.ufir.br/seletivo/ fundamentados com argumentos
baseados nos critérios do edital, caso contrario, serdo sumaria e administrativamente indeferidos.

8.5 Se, em decorréncia do julgamento de recurso impetrado resultar anulagdo de questdo, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos.

8.6 O candidato podera requerer copia da redagdo, espelho de notas e nova corre¢do somente dentro do periodo
de recurso a pontuagdo preliminar da prova de redacao.

8.7 Os recursos interpostos, serdo examinados conforme as instru¢des deste edital. Em caso de nova corre¢ao, a
nota anterior sera desconsiderada, permanecendo a nova nota obtida.

9 PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO ETNICO-RACIAL

9.1 Conforme RESOLUCAO CEPE/UFRR N° 028, de 09 de dezembro de 2020, o procedimento de
heteroidentificagdo serd promovido sob a forma presencial, e, em casos excepcionais, como periodos de
pandemia ou calamidade publica, devidamente justificados, podera ser realizado por meio eletronico.

9.2 A fase especifica do procedimento de heteroidentificacdo ocorrerd depois da homologacao da inscri¢do e
antes do resultado final do processo seletivo.

§ 1° Os candidatos habilitados dentro do quantitativo previsto serdo convocados por meio de edital para
participarem do procedimento de heteroidentificacdo, com indicacao de local, data e horario provaveis para
realizacdao do procedimento.

§ 2° O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo serd eliminado do processo
seletivo.

§ 3° Na ocasido da entrevista de heteroidentificagdo o candidato nao podera utilizar acessérios que impegam a
sua visualizagdo pela banca:

I - 6culos escuros;

II - maquiagem;

III - entre outros.

9.3 Nos processos de heteroidentificacdo entende-se por indigenas aqueles descendentes dos primeiros
habitantes do continente americano, em concordancia com a Constitui¢ao Federal do Brasil de 1988.

Paragrafo tinico. A condigdo de indigena sera aferida a partir de comprovagdo da vinculagdo consanguinea do
candidato, seja por lado materno, paterno ou ambos, a um povo indigena especifico, habitante do atual territério
brasileiro.

9.4 Os critérios para aferi¢do da condicdo declarada pelos candidatos indigenas na heteroidentificagdo
considerard a origem étnica do candidato, com base em pelo menos um dos seguintes itens:

I - Declaragao de tuxaua (principal lideranga de uma comunidade); ou

II - Declaragdo da coordenagdo de uma organizagao indigena, na qual se mostre explicitamente

a origem ou vinculo étnico.

Paragrafo tinico. Por vinculo étnico entende-se o reconhecimento por parte da organizagdo ou comunidade
indigena das relagdes de origem e/ou ancestralidade do candidato.
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9.5 O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado ou gravado, e seu registro sera utilizado na analise de
eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

Paragrafo Unico. O candidato que se recusar a ser filmado durante a realizacdo do procedimento para fins de
heteroidentificagdo, nos termos do caput deste artigo, serd impedido de realizar o procedimento de
heteroidentificacao e desclassificado do concurso de acesso.

9.6 Nao serdo eliminados do processo seletivo os candidatos cujas autodeclaragdes nao forem confirmadas em
procedimento de heteroidentificacdo, desde que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla
concorréncia.

§ 1° A aceitacdo da autodeclaragdo pela Comissdo Permanente de Heteroidentificagdo ndo gera direito absoluto
do reconhecimento da acdo afirmativa negro (preto, pardo) e indigena a qual o candidato se submeteu.

§ 2° A Comissao se reserva ao direito de proceder a novas analises posteriores, quando existir denincia sobre
fraude na declaracdo do candidato concorrente a vaga de concurso publico ou selecdo de graduagdo e pos-
graduagdo.

§ 3° Sendo a fraude confirmada pela comissdo, o processo sera encaminhado as instancias competentes para as
devidas providéncias.

9.7 A comissao de heteroidentificagdo deliberara pela maioria dos seus membros, sob a forma de parecer.

§ 1° As deliberacdoes da comissdao e das subcomissdes de heteroidentificacio quanto a veracidade da
autodeclaragdo terdo validade apenas para o processo seletivo ao qual se submete o candidato.

§ 2° E vedado a comissdo de heteroidentificagdo deliberar na presenca dos candidatos.

§ 3° O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

§ 4° O resultado provisorio do procedimento de heteroidentificacdo sera publicado em sitio eletronico da UFRR,
do qual constardo os dados de identificacio do candidato, a conclusdo do parecer da comissao de
heteroidentificagcdo a respeito da confirmacdo da autodeclaracdo e as condigdes para exercicio do direito de
recurso pelos interessados.

9.8 Ficam excluidos da obrigatoriedade deste procedimento:

I - os candidatos do curso de licenciatura intercultural, uma vez que ja precisam comprovar que sdo professores
indigenas, conforme item 11.3 “g”;

I - os candidatos ndo indigenas do curso de gestdo em satde coletiva indigena.

10. DO RECURSO CONTRA (0) RESULTADO DO PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

10.1 Das decisdes da comissdo de heteroidentificagdo caberd recurso dirigido a comissdo recursal, nos termos
do edital.

10.2 Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

§ 1° Das decisodes da comissao recursal ndo cabera recurso.

§ 2° O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagdo sera publicado em sitio eletronico da UFRR,
do qual constardao os dados de identificagdo do candidato e a conclusdo final a respeito da confirmacao da
autodeclaragao.

11. DA MATRICULA

11.1 Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas disponiveis deverdo efetuar seu cadastramento e
matricula junto ao Departamento de Registro e Controle Académico — DERCA, da UFRR nos dias
estabelecidos no Calendério Universitario 2024.

11.2 So sera cadastrado e matriculado o candidato classificado que, de acordo com o inciso II do art. 44 da Lei
n°® 9.394/96, tiver concluido o Ensino Médio ou curso equivalente, perdendo o direito a vaga o candidato que
ndo apresentar, no ato do cadastramento, documentacdo comprobatdria da escolaridade.

11.3 O candidato classificado dentro do numero de vagas disponiveis que, por qualquer motivo, ndo efetuar seu
cadastramento no prazo estabelecido pelo Calendario Universitario 2024, perderd o direito a vaga ¢ sera
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substituido pelo candidato imediatamente subsequente na lista de classificagdo, ndo podendo, em hipotese
alguma, pleitear cadastro, ainda que existam vagas.

11.4 O cadastramento e matricula do candidato aprovado pelo critério de renda ficard condicionado a avaliacao
socioecondmica realizada por comissdo especifica (conforme item 12), nos termos dos arts. 6° a 9° da Portaria
Normativa n° 18/2012 - MEC.

11.5 No ato da matricula, que posteriormente tera os detalhes definidos pelo DERCA, o candidato classificado
se obriga a apresentar a documentagdo abaixo relacionada, na forma regimental, sob pena de perda de direito
de ingresso:

a) documento oficial de identidade;

b) CPF;

c) Titulo de eleitor e comprovante de quitagao eleitoral da tltima eleigdo ou Declaragcdo do TRE;

d) prova de quitagdo com o servi¢o militar, se do sexo masculino;

e) certificado de conclusao do ensino médio ou equivalente;

f) historico escolar do ensino médio ou equivalente;

g) declaracdo original emitida por autoridade competente (Secretaria de Educagdo do Estado de Roraima
ou Escola Indigena na qual trabalha ou trabalhou em 2022), de que o candidato ¢ profissional da
educacdo indigena, ou atuou na area da docéncia indigena durante o ano de 2022, indicando a lotagdo e
o tempo de servico, somente para o Curso de Licenciatura Intercultural;

h) documentagdo que comprove atuagdo no ambito do subsistema de satide indigena, somente para os
candidatos nao indigenas do Curso de Gestao em Saude Coletiva Indigena;

i) 01 (uma) fotografia 3 X 4 recente e nitida;

j) Laudo médico, conforme item 5.5 deste edital (em caso de candidato aprovado na modalidade “pessoa
com deficiéncia”);

k) Documentos referentes a analise socioecondmica de toda a composicao familiar, de acordo com os ROL

DE PROCEDIMENTOS PARA COMPROVACAO DE RENDA previstos no ANEXO VIII -
SOMENTE PARA CANDIDATOS COM RENDA FAMILIAR BRUTA IGUAL OU INFERIOR A 1,5
(UM VIRGULA) SALARIO-MINIMO PER CAPITA;

I) Declaragdo de que ndo possui vinculo com outra Instituigdo Publica de Ensino (disponivel no link
https://nuvem.ufrr.br/s/2dDJrHPHZuluRzZ?path=%2FDeclara%C3%A7%C3%B5es);

11.4 Nao cabera recurso, no caso da ndo efetivacdo da matricula, por omissdao do candidato classificado, no
prazo determinado pelo DERCA.

11.5 As vagas resultantes da ndo efetivagdo da matricula de candidatos classificados serdo preenchidas, até o
limite estabelecido neste edital, por candidatos classificaveis, na estrita ordem decrescente da lista de
classificagdo, cuja relacdo serd publicada, por meio de edital, pelo DERCA, que determinaré o prazo para a sua
matricula.

11.6 O candidato ndo tem direito de pleitear matricula, se ndo lograr classificacdo dentro do limite de vagas
fixadas neste edital.

11.7 A matricula podera ser realizada através de procurador, desde que este disponha de procuracao do
candidato para tal fim.

11.8 O candidato matriculado por procuracao assumird total responsabilidade pelas informacdes prestadas por
seu procurador, sujeitando-se as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

11.9 No caso da matricula por procuragdo, além dos documentos exigidos para a matricula previstos neste edital,
¢ obrigatoria a entrega de copia da procuragdo e do documento de identidade do procurador, acompanhados dos
respectivos originais.

12. DA ETAPA ANALISE SOCIOECONOMICA PARA COMPROVACAO RENDA FAMILIAR
INFERIOR OU IGUAL A 1.5 SALARIO MINIMO PER CAPITA.
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12.1 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que tratam o inciso I do art. 3° da Portaria normativa N°
18/2012 os estudantes que comprovarem a percepcao de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) saldrio-minimo per capita.

12.2 Conforme Art. 8° da Portaria Normativa MEC N° 18/2012, a apurag¢do ¢ comprovacao da renda familiar
bruta mensal per capita sera realizada em procedimento de avaliagcdo socioecondmica, considerando também
critérios de vulnerabilidade social, definidos através de indicadores sociais € econdmicos complementares ao
indicador renda e aquisigdes patrimoniais como, por exemplo, bens imoveis e veiculos, investimentos no
mercado financeiro e dinheiro em espécie, empresas ativas em nome do candidato ou de seus membros
familiares, entre outros.

12.3 A documentagao apresentada pelo candidato para comprovagdo da renda familiar per capita sera analisada
por profissionais capacitados para a avaliacdo socioeconOmica, € sera feita com base nos documentos
solicitados neste Edital, em conformidade com a Portaria Normativa N° 18 de 11 de outubro de 2012.

12.4 Além da andlise da documentacdo, que devera ser toda anexada no sistema https://cadastro.ufrr.br/ de
acordo com o ANEXO VIII, a comissdo se resguarda o direito de utilizar, outros procedimentos aos quais
considerar necessarios para uma melhor compreensao da realidade socioecondmica, como por exemplo, visitas
domiciliares, entrevistas sociais, dentre outros.

12.5 Nao sera recebida, sob qualquer pretexto, documentacio para analise de renda por meio fisico, correios,
presencial, correio eletronico, whatsapp. O candidato deverd, entretanto, manter os originais dos documentos
em seu poder, pois sua apresentacao podera ser solicitada posteriormente pela Universidade Federal de Roraima
— UFRR.

12.6 Em casos de indeferimento preliminar por insuficiéncia de documentagao, podera o candidato encaminhar
os documentos faltosos na fase recursal, juntamente com suas devidas justificativas, por meio do sistema
https://cadastro.ufrr.br/.

12.7 E de inteira responsabilidade do candidato a leitura e compreensio do ANEXO VIII referente a
documentagao para analise socioecondmica, bem como de todo o conteudo deste edital.

12.8 A omissao ou manipulagdo de informagdes referentes a composi¢do familiar, bem como a sua renda, que
impeca ou dificulte que a comissdo de analise socioeconOmica conheca a verdadeira realidade social e
econdmica do candidato levara ao indeferimento de sua inscri¢do, ndo cabendo recurso quanto a este fato.

12.9 Para efeitos de comprovagdo de renda, a documentagdo comprobatoria sera referente aos trés meses
anteriores a data de entrega da documenta¢do. O salario-minimo a ser considerado para a comprovacdo de
renda sera referente ao valor do més vigente a entrega da documentagao.

12.10 Sera indeferido preliminarmente na analise socioecondmica para comprovagao renda familiar inferior ou
igual a 1,5 salario-minimo per capita o candidato que:

a) Nao comprovar as declaragdes prestadas no formulario;

b) Prestar declaracao, informagdo ou dados incompletos, inexatos ou inconsistentes quanto a sua
condigdo socioecondmica;

¢) Ocultar informagdes, fontes de renda, membros do grupo familiar ou qualquer outro dado, que
dificulte o entendimento da realidade socioeconomica;

d) Nao apresentar toda a documentacao exigida conforme o Rol de procedimentos para comprovacao da
renda familiar bruta mensal através da andlise socioeconomica - ANEXO VIII dentro do prazo
estipulado em cronograma.

e) Nao for considerado no perfil de vulnerabilidade socioecondmica, conforme analise técnica da
comissao.
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f) Deixar de preencher quaisquer itens presentes nos formularios corretamente,
bem como rasura-los ou deixa-los ilegiveis;

g) Apresentar documentos sem assinatura, com assinaturas digitadas em editores de texto ou
assinaturas recortadas de outros arquivos.

12.11 Em casos de indeferimento, a comissdo ird fundamentar sua decisdo, de modo a possibilitar ao
candidato o acesso ao devido processo legal, conforme prevé a lei n® 9.784/99, em seu Art. 50, incisos I,
I, Ve VI, e §§ 1° e 2°

13. DO RECURSO CONTRA O RESULTADO DA ANALISE SOCIOECONOMICA:

13.1 O candidato podera interpor recurso exclusivamente contra o resultado da ANALISE
SOCIOECONOMICA mediante exposigdo fundamentada, podendo anexar eventuais documentos faltosos que a
comissdo venha a destacar no prazo de 1 (um) dia util, contados a partir da data de divulgag¢do do resultado
preliminar.

13.2 A finalidade do recurso ¢ o reexame da Analise Socioecondmica, que visa a reformula¢do da decisdao
tomada pela Comissdo de Avaliagdo, caso seja detectado alguma inconsisténcia, bem como a possivel
complementagdo da documentacao.

13.3 A data para apresentagdo do recurso sera divulgada com a publicagdo do resultado preliminar. O texto do
recurso sera de redacao livre, a critério do candidato, devendo conter seu nome, CPF, nimero de inscrigao e
curso no qual estd inscrito. O recurso devera ser direcionado ao Departamento de Registro ¢ Controle
Académico — DERCA interposto em https://cadastro.ufrr.br/

13.4 Os candidatos que tiverem o resultado da andlise socioecondémica DEFERIDO, ap6s o recurso, serdo
convocados para as proximas etapas da matricula na UFRR.

13.5 Se mantido o resultado pelo INDEFERIMENTO, em nenhuma hipétese, caberd novo recurso.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 Conforme a Lei n. 12.089/09, ¢ proibida a matricula simultdnea em 2 (dois) ou mais cursos de graduacao
em Institui¢cdes Publicas de Ensino Superior.

14.2 As datas previstas neste edital poderdo ser prorrogadas ou alteradas por decisdo da CPV.

14.3 O candidato aprovado neste processo seletivo s6 podera pleitear transferéncia entre cursos ou processos
indigenas, conforme a Resolu¢ao N.° 001 de 02 de abril de 2012, do CEPE.

14.4 O candidato podera ser excluido deste processo seletivo ou do curso, a qualquer momento, caso seja
comprovada falsidade ideologica, informacdo ou documentagdo falsa ou a utilizacdo de qualquer meio ilicito
neste processo seletivo.

14.5 A CPV editard, sempre que considere necessario, instru¢des normativas e avisos oficiais.

14.6 A CPV se reserva o direito de corrigir quaisquer erros detectados no decorrer deste processo seletivo,
independentemente de recurso.

14.7 Todos os horarios citados neste edital sdo locais de Boa Vista-RR.

14.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela CPV.

Antonio Aparecido Giocondi
Presidente da CPV/UFRR
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Anexo I - CRONOGRAMA
Processo Seletivo Especifico Indigena - PSEI 2024

ATIVIDADES DATAS *
Publicagdo do edital 21/06/2023
Impugnacdo do edital 22 e 23/06
26/06 a 28/07

Periodo de inscricio

26/06 a 07/07
Periodo de solicitacdo de isen¢do

Resultado preliminar da solicitagcdo de isengao 14/07
17 e 18/07
Recurso ao resultado preliminar da solicitagdo de isen¢ao
Resultado dos recursos e homologacao oficial das isengdes 21/07
Homologacao preliminar das inscrigdes 04/08
Recurso a homologacdo preliminar das inscrigdes 07 e 08/08
Homologacao oficial das inscri¢des 11/08
Publica¢do dos locais de prova 11/09
Aplicacio das provas 17/09
Gabarito preliminar 17/09
Recurso ao gabarito preliminar 18 e 19/09
Resultado dos recursos ao gabarito preliminar e Gabarito oficial 22/09
18/09 a 22/09
Periodo de entrega do curriculo
Pontuacgido preliminar da Prova Objetiva, Redacdo e Curriculo 27/10
Recurso a pontuacao preliminar da Prova Objetiva, Redacao e
Curriculo 30 e 31/10

Resultado dos recursos a pontuagdo preliminar da Prova Objetiva,

Redacédo e Curriculo 10/11
Pontuacao oficial da Prova Objetiva, Redacao e Curriculo 10/11
Classificagao preliminar 10711
Recurso a classificagao preliminar 13 e 14/11
Classificacio oficial 17111
Envio da documentagdo em https://cadastro.ufrr.br/ (todos os .
A definir

candidatos classificados)

Resultado Preliminar da Anélise socioecondmica dos candidatos
cotistas, deficientes e da heteroidentificagdo e da ampla concorréncia | A definir
(no site ufrr.br/derca)

Recurso ao Resultado Preliminar da Analise socioeconomica dos
candidatos cotistas e deficientes e do procedimento de | A definir
heteroidentificacdo e da ampla concorréncia

Resultado dos recursos (no site do DERCA) A definir
Publicagdo de lista de segunda chamada (no site do DERCA) A definir
Conforme Calendério

Inicio das aulas

Académico

* As datas poderao ser alteradas, a critério da instituigao;
* As publicagdes serdo a partir das 18h00.
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ANEXO 11
DECLARACAO DE COMPOSICAO DE FAMILIA

Eu, , portador(a) do RG

n° , 6rgdo expedidor , ¢ CPF no , candidato no

Processo Seletivo Especifico Indigena - PSEI, residente na(o)
, declaro que a

minha familia ¢ composta de (nimero) pessoas das quais (numero) recebem renda.

Ratifico serem verdadeiras as informacdes prestadas, estando ciente de que, se falsa for esta declaracao,
incorrerd nas penas do crime do art. 299 do Codigo Penal (falsidade ideologica), além de, caso configurada a
prestacdo de informagao falsa, apurada posteriormente ao registro académico, em procedimento que assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de seu registro na Universidade Federal de Roraima,

sem prejuizo das sangdes penais cabiveis (art. 9° da Portaria Normativa no 18/2012, do MEC).

Membros da Familia:

Nome completo possui renda?

1) /( )sim( )nao.
2) /( )sim( )nao.
3) /( )sim( )nao.
4) /( )sim( )nao.
5) /( )sim( )nao.
6) /( )sim( )nao.
7) /( )sim( )nao.
8) /( )sim( )nao.
9) /( )sim( )nao.
10) /( )sim( )nao.

Boa Vista - RR, de de

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO III
DECLARACAO DE AUTONOMO
Eu, , portador(a)
do RG no , 0rgdo expedidor , ¢ CPF no , membro da familia do
candidato no Processo Seletivo Especifico Indigena — PSEI,

declaro para os devidos fins,

que sou trabalhador auténomo, exercendo a fungao de

nio constante na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recebendo renda bruta nos meses:

Informe a renda bruta recebida nos trés altimos meses:
MES RENDA BRUTA
R$
R$
R$

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que, se falsa for esta declaragdo,
incorrerd nas penas do crime do art. 299 do Codigo Penal (falsidade ideologica), além de, caso configurada a
prestacdo de informacdo falsa, apurada posteriormente ao registro académico do candidato, em procedimento
que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento do registro na Universidade Federal

de Roraima, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis (art. 9° da Portaria Normativa no 18/2012, do MEC).

Boa Vista — RR, de de

Assinatura do autdbnomo
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ANEXO IV
DECLARACAQ
Eu, , inscrito(a) no CPF sob numero, ,
portador(a) do RG n° , orgdo expedidor declaro, para fins de isengao de

pagamento de taxa de inscri¢do no Processo Seletivo Especifico Indigena — PSEI, ser membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e que, em fun¢do de minha condicio

financeira, ndo posso pagar a taxa de inscri¢ao.

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso I do artigo 4° do referido decreto, familia ¢ a unidade
nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam
para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um

mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia.

Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso II do artigo 4° do Decreto n° 6.135/2007, familia de baixa
renda, sem prejuizo do disposto no inciso I, € aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salério

minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos
por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no célculo aqueles percebidos dos programas descritos

no inciso VI do artigo 4° do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

Declaro saber que renda familiar per capita ¢ obtida pela razao entre a renda familiar mensal e o total de

individuos na familia.

Declaro, por fim, que, em fun¢do de minha condi¢do financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo no
vestibular e estar ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no paragrafo tinico do artigo 10 do

Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surta seus efeitos legais.

Boa Vista — RR, de de

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO V - Conteudo Programatico — PSEI 2024

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo, interpretacdo de texto e vocabuldrio 2. Os tragos da textualidade 3. Intertextualidade 4.
Fonologia 5. Ortografia e acentuagdo grafica (nova Ortografia da Lingua Portuguesa) 6. Pontuagao 7. Estrutura
e formagao das palavras 8. Fungdes e figuras de linguagem 9. Substantivo 10. Fun¢ao sintatica 11. Adjetivo 12.
Flexdo de grau 13. Numero 14. Género 15. Coeréncia e coesdo textual 16. Morfologia 17. Pronome 18. Verbo
19. Palavras invariaveis 20. Sintaxe 21. Crase.

LITERATURA BRASILEIRA

1. Periodos literarios e seus contextos 2. Classicismo moderno 3. Caracteristicas do Quinhentismo
Renascentista 4. Barroco: geral e Brasil 5. Arcadismo 6. Romantismo: geral e Brasil, caracteristicas da poesia e
da prosa 7. O Realismo 8. Naturalismo 9. Parnasianismo 10. Pré-modernismo 10.1 Vanguarda Europeia 10.2
Semana de Arte Moderna 11. Modernismo no Brasil 12. Pés-Modernismo no Brasil.

Obras Literarias:
Indigenas em luta pela vida - José Vilela de Moraes

LINGUA ESTRANGEIRA (Espanhol).

1. Habilidades de leitura 2. Elementos de coesdo 3. Aspectos gramaticais: reconhecimento de classes de
palavras (artigo, género e nimero do adjetivo e substantivo, pronomes pessoais, possessivos, demonstrativos,
interrogativos, complemento, indefinidos, relativos, numerais, advérbios e preposi¢do), contragoes,
combinagdes, eufonia, grau do adjetivo e substantivo, interjeicdo, formagdo do plural, conhecimento dos
tempos ¢ modos verbais, presente do modo indicativo regular e irregular, auxiliares (ser, estar), futuro e
pretérito, regulares e irregulares 4. Particularidades heterosemanticos, heterpitonicos, heterogenéricos 5. Uso de
preposigdes, conjun¢des e pronomes modais 6. Discurso direto e indireto 6. Modo subjuntivo, imperativo,
condicional 7. Habilidades comunicativas: vocabulario e expressoes tematicas.

LINGUA ESTRANGEIRA (Inglés).
1. Textos: leitura e interpretagdao 2. Vocabulario: sindnimos e antonimos (opposites) 3. Preposigoes 4. Tempos
verbais 5. Pronomes reflexivos 6. Substantivos e adjetivos 7. Formas verbais 8. Adjetivos.

MATEMATICA

1. Conjuntos 2. Relagdes e fungdes 2.1 Conceito de fungdo 2.2 Fungdes do 1° grau 2.3 Fungdes exponenciais:
graficos, equagdes e inequagdes 2.4 Trigonometria 3. Trigonometria 3.1 Nogdes trigonométricas em um
triangulo e na circunferéncia 3.2 Fungdes trigonométricas 3.3 Equagdes trigonométricas e inequagdes
trigonométricas 4. Geometria plana 4.1 Conceitos primitivos 4.2 Semirretas 4.3 Semi-planos 4.4 Segmentos e
angulos 4.5 Retas paralelas e perpendiculares 4.6 Triangulos 4.7 Quadrilateros e poligonos 5. Sequéncias 6.
Matrizes 7. Analise Combinatoria 8. Geometria Espacial 9. Estatistica basica: populacdo, amostra, variaveis
quantitativos e qualitativos, média, moda, mediana; amplitude total, desvio médio e desvio padrdo, variancia,
coeficiente de variacdo, tabela e graficos 10. Geometria Analitica 11. Numeros Complexos 11.1 Conceitos 11.2
Operagdes com numeros complexos 12. Polindmios 12.1 Defini¢do, igualdade, operagdes (teorema de
D’Alembert e dispositivo de Briot-Ruffini), propriedades 12.2 Equacdes Polinomiais: numero de raizes,
multiplicidade de uma raiz, relagdes entre coeficientes e raizes (relagdes de Girard), raizes racionais, reais e
complexas.

Péagina 42 de 62



MINISTERIO DA EDUCAGAO o

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA -
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGCAO :& ;

COMISSAO PERMANENTE DE VESTIBULAR

UFRR

BIOLOGIA

1. O estudo da biologia: Citologia 1.1 Caracteristicas gerais, componentes quimicos ¢ métodos de estudo da
célula 1.2 Estrutura e componentes celulares: membrana plasmatica, citoplasma e nucleo, organelas
citoplasmaticas 1.3 Divisdo celular: mitose e meiose 4. Caracteristicas gerais: circulacdo de agua, respiragao,
excrecdo, nutricao e reprodugdo, origem e evolugdo 5. Caracteristicas gerais, habitat e reprodugdo das classes:
Agnatha, Chondrichthyes, Osteichthyes, Amphibia, Reptila, Aves, Mammalia 6. Anatomia e fisiologia dos
animais: nutri¢do, sistema circulatorio, respiracdo 7. Controle do meio interno: osmoregulacdo e excregdo,
protecdo, suporte ¢ movimento, integragdo e controle, sistemas enddcrino, nervoso e percepcao sensorial 8.
Caracteristicas gerais do reino vegetal. Classificacdo: caracteristicas gerais, origem, evolucao e reproducao das
plantas criptogamas e fanerégamas 9. Anatomia e fisiologia dos vegetais 10. Morfologia interna: raiz, caule,
folha, flor, frutos e sementes 11. Estrutura interna: raiz, caule e folhas 12. Sistema de transporte: xilema e
floema, absor¢do de nutrientes, condugdo da seiva bruta e elaborada, controle da transpiragdo 13.
Desenvolvimento vegetal. 14. Ecologia 14.1 Conceitos basicos 14.2 Fluxo de energia e matéria nos
ecossistemas 14.3 Dinamicas das populagdes bioldgicas 14.4 Relagdes ecologicas entre seres vivos 14.5
Sucessdo ecologica e comunidades clima, biomas 14.6 Poluicdo e desequilibrio ecologico 15. Genética e
Evolucao 15.1 Genética mendeliana: 1° ¢ 2° Lei de Mendel 15.2 Interagdes génicas: alélicas e ndo alélicas 15.3
Alelos multiplos 15.4 Heranga do sexo 15.5 Expressao génica 15.6 Aberragdes cromossomicas 15.7 Nogdes de
engenharia genética e biotecnologia 15.8 Genética de populagdes.

GEOGRAFIA

1. Atmosfera e clima 1.1 Camadas atmosféricas 1.2 Classificacao climatica 1.3 Fatores climaticos 1.4 Dinamica
atmosférica 1.5 Fendmenos climaticos 2. Relevo terrestre 2.1 Classificagcdo do relevo 2.2 Principais estruturas
geologicas da terra 2.3 Fendmenos que modificam o relevo 2.4 Elementos que atuam na formagdo do solo 3.
Meio Ambiente e recursos naturais 3.1 A poluicdo 3.2 Desmatamento 3.3 Ocupacdo e protecdo ambiental 4.
Cartografia 4.1 Coordenadas geograficas 4.2 Mapas 4.3 Escalas 5. Regido Amazonica 5.1 Biodiversidade 5.2
Os grandes projetos da regido 5.3 Questdes atuais: queimadas, madeireiras, polos industriais 5.4 Zona Franca 6.
Espaco Brasileiro 6.1 As relagdes sociedade/natureza no espaco brasileiro: caracteristicas naturais fundamentais
do espaco nacional 6.2 Recursos “naturais” e caracteristicas de seu aproveitamento economico 6.3 Degradacao
ambiental e dilapidagdo de recursos 6.4 As caracteristicas fundamentais da sociedade brasileira: processos de
ocupagdo do territorio e de formacdo da populacdo brasileira 7. Grandes dominios naturais: caracteristicas
demograficas e socioecondmicas, depredacdo ambiental, desequilibrios espaciais e conflitos do espago mundial
8. Colonizagao, descolonizacao e questdes atuais.

HISTORIA GERAL

1. Historia Contemporanea 1.1 Revolugdo Francesa (1789/1815) 1.2 Independéncia das 13 coldnias inglesas na
América do Norte 1.3 As independéncias na América Latina 1.4 Pan-americanismo no séc. XIX 1.5
Bolivarismo ¢ a Doutrina Monroe 1.6 As Revolugoes de 1820, 1830 ¢ 1848 1.7 O Pensamento Socialista ¢ o
Anarquista 1.8 O imperialismo na Asia e Africa 1.9 A Primeira Guerra Mundial 1.10 A Revolugdo Russa, o
periodo entre guerras e a Grande Depressdo, o New Deal, o Fascismo e o Nazismo 1.11 A Segunda Grande
Guerra 1.12 A descolonizagao afro-asiatica 1.13 A Guerra Fria 1.14 As Revolugdes Chinesa ¢ Cubana 1.15 O
mundo socialista 1.16 A queda do muro de Berlim e o fim da URSS 1.17 Os novos blocos econdmicos
mundiais: Unido Europeia, MERCOSUL, ALCA, NAFTA 1.18 A globalizacdo e o neoliberalismo 1.19 Crises e
guerras no Oriente 1.20 Os principais conflitos e questdes da atualidade.

HISTORIA DO BRASIL

1. Brasil Colonia 2. Antecedentes da expansdo maritima comercial portuguesa 3. A conquista do Brasil 4.
Periodo pré-colonial 5. A montagem da empresa colonial no Brasil 6. A mineracdo e as transformagdes
socioecondmicas do século XVIII 7. Pecuaria e drogas do Sertdo 8. Bandeirismo 9. Sociedade: o papel da Igreja
Catolica no processo de colonizagdo 10. A presenga da Familia Real portuguesa no Brasil 11. O Periodo
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Regencial e os movimentos sociais 12. O Segundo Reinado 13. Transicdo do trabalho escravo ao livre 14.
Economia Cafeeira 15. A imigracao europeia 16. Liberais ¢ Conservadores 17. A Era Maua 18. A Guerra do
Paraguai 19. O Golpe Militar de 1964 20. Os governos militares e as transformagdes 21. A redemocratizagdo e
a “Campanha das Diretas” 22. O governo José Sarney e o Plano Cruzado 23. O governo Collor: o Plano Collor
e o Impeachment 24. O plano Real e o governo FHC 25. As privatizagdes 26. Questdes atuais 27. MERCOSUL
¢ a globalizacdo 28. Historia Regional 29. As politicas de desenvolvimento governamentais na Amazonia: a
SUDAM o INCRA a Transamazodnica a Zona Franca de Manaus 30. Historia de Roraima: a conquista do Vale
do Rio Branco, a criagdo do Territorio Federal do Rio Branco, a criagdo do Estado de Roraima, a pecudria, o
garimpo, a migragdo, caracteristicas econdmicas, sociais e politicas da atualidade 31. Povos indigenas de
Roraima - grupos étnicos, historia da luta e conquista do direito a terra.

QUIMICA

1. Propriedades gerais da matéria 1.1 Estados fisicos da matéria 1.2 Substancias puras e misturas 1.3
Transformacgdes fisicas e quimicas 1.4 Medidas: grandezas fisicas, grandezas fundamentais e derivadas,
grandezas, grandezas padrdo 2. Estrutura Atdmica: (teoria atdmica, elementos, notagdo quimica, isSOtopos,
isobaros e isotonos) 2.1 Numeros quanticos 2.2 Propriedade dos elementos 2.3 Moléculas e ions (moléculas,
formulas e introdugdo as equagdes quimicas) 2.4 Leis das combinagdes quimicas (Leis ponderais, Leis
volumétricas e Hipotese de Avogrado) 3. Classificagdo Periddica dos Elementos 4. Ligagdes quimicas: regra do
octeto, tipos de ligacdes quimicas, interpretagdo de orbitais, geometria das moléculas, polaridades das ligagoes,
polaridades das moléculas 5. Fungdes inorganicas: formulacdo do composto inorganico, acido e base, sal e
oxido, reagdes inorganicas 6. Estequiometria: calculos estequiométricos, leis das reagcdes quimicas 7. Grandezas
quimicas 7.1 Determinac¢ao do nimero de massa atomica 7.2 Massa molecular 8. Cinética Quimica 8.1 Rapidez
das reac¢des quimicas 8.2 Fatores que influenciam na velocidade das reagdes 8.3 Teoria de colisoes 8.4
Velocidade na quimica 9. Equilibrio quimico em sistemas homogéneos e heterogéneos 9.1 Equilibrio e
Termoquimica 10. Oxirreducao 10.1 Numero de oxidagdo 10.2 Oxidagdo 10.3 Redugdo 10.4 Oxidante e
Redutor 10.5 Balanceamento de oxirreducdo 11. Introdugdo a Quimica Organica 11.1 Caracteristicas do atomo
de carbono envolvendo a liga¢do covalente, a ligacdo sigma, a ligacdo PI e Hibridizacdo do Carbono 12.
Cadeias carbdnicas 12.1 Cadeias fechadas e mistas e Aromaticas 13. Isomeria 13.1 Isomeria plana 13.2
Isomeria Especial (estereoisomeria) 13.3 Reagao de aldeido, cetona e acido.

FISICA

1. Grandezas fisicas e suas relagdes matematicas entre grandezas 1.1 Grandezas direta e inversamente
proporcionais e sua representacdo grafica 1.2 Grandezas vetoriais e escalares: 2. Cinemadtica 2.1 Velocidade
escalar média e velocidade escalar instantanea 2.2 Aceleragdo escalar média e aceleragdo escalar instantinea
2.3 Equagdes de deslocamento, de velocidade e de aceleragdo e suas relagdes, periodo e frequéncia 3. As leis de
Newton 3.1 Primeira Lei de Newton 3.2 Equilibrio de uma particula 3.3 Momento de uma forga e equilibrio de
um solido 3.4 Segunda Lei de Newton: causa inercial 3.5 Terceira Lei de Newton 3.6 Dinamica do movimento
circular 3.7 Sistemas de referéncia 3.8 Referenciais inerciais e ndo-inerciais 4. Gravitacao 4.1 Lei da gravitagao
universal de Newton 4.2 Aceleragdo da gravidade 4.3 Peso de um corpo 5. Ondas Mecanicas 5.1 Superposicao,
reflexdo e transmissao de pulsos 5.2 Ondas sonoras: velocidade de propagagdo do som 5.3 Ondas estacionarias
em cordas e tubos 5.4 Conceitos de interferéncia, de polarizacdo e de difragdo 5.5 Efeito Doppler 6.
Eletrostatica 6.1 Carga elétrica 6.2 Processos de eletrizagdo e conservacao 6.3 Forga elétrica: Lei de Coulomb
6.4 Campo elétrico de cargas puntiformes 15.5 Linhas de for¢a 6.5 Densidade superficial de carga 6.6 Campo
elétrico de uma esfera condutora 6.7 Potencial elétrico de carga puntiforme: diferenga de potencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Territorialidade e questdes ambientais 2. Sustentabilidade e povos indigenas 3. Educa¢do indigena
intercultural, diferenciada, bilingue 4. Direitos indigenas com base na Constituicdo Federal de 1988 S. Saude
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indigena e medicina tradicional 6. Doencas frequentes na comunidade indigena 7. Saneamento basico: agua,

residuos solidos (lixo), drenagem e esgotamento sanitario.

ANEXO VI - Requerimento de Atendimento Especial para Prova

LAUDO MEDICO PARA OS CANDIDATOS QUE NECESSITAREM DE CONDICOES ESPECIAIS

PARA REALIZAR AS PROVAS

Atesto, para fins de participacdo no Processo Seletivo Especifico Indigena — PSEIL que o(a) Senhor(a)

, portador(a) do documento de identidade n°

, necessita de condi¢des especiais para realizar a prova por apresentar a(s) seguinte(s)

condigao(des)

CID , que
resulta(m) no comprometimento das seguintes
fun¢oes/funcionalidades

Informo,

ainda, que o candidato necessita das seguintes condi¢des especiais para realizar as provas:

Boa Vista - RR, de de

Carimbo com CRM e assinatura do(a) médico(a)
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Anexo VII - AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu,

abaixo assinado, de nacionalidade , hascido em / /

, estado civil , residente

e domiciliado a

portador da cédula de identidade n°

() indigena (Povo/etnia ) de acordo com a classificagéo oficial do IBGE, para concorrer a

uma vaga mediante termos do edital n° da UFRR.

Justificativa da autodeclaragao:

Declaro, estar ciente de que em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangodes
prescritas no Cédigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis e de que as informacbes prestadas
que nao correspondam a verdade dos fatos implicardo na minha imediata retirada do certame pelo qual

concordo com a divulgagao de minha condic&o de optante pelo sistema de cotas étnico- raciais.

Boa Vista, de de

Assinatura do declarante
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ANEXO VIII

ROL DE PROCEDIMENTOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL
ATRAVES DA ANALISE SOCIOECONOMICA

1. AVALIACAO SOCIOECONOMICA

1.1 A avaliagdo socioecondmica constara da verificagdo de toda a documentagao exigida neste rol e seus anexos,
com a finalidade de comprovar a renda do grupo familiar exigida para o ingresso através das cotas referentes a
renda familiar inferior ou igual a 1,5 (um e meio) saldrio-minimo, bem como tragar o perfil socioecondémico do

candidato.

1.2 Serdo analisados os comprovantes de rendimentos do candidato e dos integrantes de sua familia que

partilham da mesma renda.

1.3 Para candidatos solteiros, e sem renda propria, independentemente da idade, sera solicitada a documentagao
da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela, exceto os que
comprovadamente estejam em situagdo de rompimento ou fragilizacdo de vinculos com sua familia de origem,

podendo relatar tais situagdes através da carta explicativa.

1.3.1 A carta explicativa possui um campo exclusivo para seu preenchimento no sistema

https://cadastro.ufrr.br/ ¢ ¢ direcionada ao candidato que ndo consiga esclarecer totalmente sua realidade

socioeconomica por meio da documentagdo elencada no anexo VIII, como, vinculos familiares rompidos,
despesas providas por terceiros, entre outros. A carta explicativa nao exime o candidato de apresentar a

documentacao comprobatodria dos seus meios de subsisténcia.

1.4 Com base na Portaria normativa n® 18/2012, a renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de

acordo com o seguinte procedimento:

1.4.1 calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence
o candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de sua inscricdo no concurso

seletivo da instituicao federal de ensino;

1.4.2 calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apos a aplicagdo do disposto no item

anterior
1.4.3 divide-se o valor apurado apds a aplicagdo do disposto no inciso II do caput pelo nimero de
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pessoas da familia do estudante.

1.5 Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular

ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens mdveis e imoveis.
1.5.1 Estdo excluidos do célculo de que trata o item anterior os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentagdo e transporte;
b) diérias e reembolsos de despesas;
¢) adiantamentos e antecipagdes;
d) estornos e compensagoes referentes a periodos anteriores;
e) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;
f) indenizagdes por danos materiais e morais por for¢a de decisdo judicial; e
1.5.1.2 os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou

situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por Estados,

Distrito Federal ou Municipios.

1.6 A apuragdo ¢ a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as informagdes
prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante, em procedimento de avaliagdo socioecondmica e demais

procedimentos que a comissao de analise socioecondmica considerar necessarios.

1.7 Todas as informagdes fornecidas pelo candidato estardo sujeitas a verificagdo pela UFRR, podendo a
Comissdo de anélise, a qualquer tempo, solicitar documentos originais, documentos complementares ou outros
que se facam necessarios para subsidiar a anélise socioecondmica, esclarecimentos e/ou entrevista, consultar
6rgdos publicos, portais de informagdes publicas, bem como realizar visitas domiciliares, convocar o candidato

para entrevista, entre outras medidas que considerar necessarias.
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2. DA DOCUMENTACAO

2.1 no ato do envio da documentagdo, o candidato devera preencher todas as etapas constantes no sistema

https://cadastro.ufrr.br/, com os dados de TODOS OS MEMBROS DA FAMILIA, maiores e menores de idade,

ainda que ndo residam no mesmo enderego, mas que contribuam e/ou partilhem das fontes de sustento do grupo

familiar, bem como anexar as copias dos seguintes documentos:

TABELA I - DOCUMENTOS PESSOAIS
I- Documento oficial com foto
(FRENTE E VERSO). Exigido para o Discente e todos os membros do seu grupo familiar

II- Certiddo de nascimento
para os membros menores de | Podera ser realizada a comprovagdo através deste documento para
idade que nao possuam RG. os membros menores de 18 anos que ndo possuam RG

Exigido para o Discente e todos os membros do seu grupo

I11- CPF familiar, maiores de 18 anos

IV — Certificado de conclusdo | Exigido para o Discente — no sistema deve se cadastrar em
de ensino médio Grau/parentesco como “Aluno/Candidato”

V- Comprovante de Residéncia
do endereco atual do (a)
discente, sendo Aagua ou
energia, atualizado com més de | Exigido para o Discente — no sistema deve se cadastrar em
referéncia ao anterior da | Grau/parentesco como “Aluno/Candidato”.

publicacio do edital.

a) Caso o comprovante de
residéncia ndo esteja em nome de
um dos membros familiares,
devera ser anexado declaracao de
residéncia assinado pelo
responsavel com data ao més de
referéncia da inscrigao.

*Q sistema aceita um arquivo para cada tipo configurado. Assim, se necessario apresentar varios
documentos em um mesmo arquivo sugerimos o uso de aplicativos ou sites para unificar os documentos.
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TABELA II - DOCUMENTACAO SOCIOECONOMICA

I)DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA PESSOA

FiSICA

Exigido para o Discente e todos os membros do seu grupo

familiar maiores de 18 anos

2022, exercicio 2023.

Se Nao Declarante:

da Receita Federal, no endereco

Se declarante/na consulta do site aparecer declaragio processada:

a) Declaracdo completa e recibo de entrega do Imposto de Renda Pessoa Fisica ano-base

b) Apresentar comprovante de ndo declarante referente ao ano de 2022, obtido na pagina
http://www.receita.fazenda.gov.br, onde consta a

seguinte mensagem: "Sua declaracdo nio consta na base de dados da Receita Federal".

DOCUMENTACAO DE RENDA

Para comprovacao da renda devem ser apresentados todos os documentos referentes ao tipo de atividade, considerando UMA OU MALIS possibilidades
de comprovacao de renda, conforme enumerado abaixo.

Caso o discente ou membro familiar que esteja recebendo beneficios sociais, previdenciarios, assistenciais ou pensionistas, atente-se que deve apresentar
também a comprovacdo de renda conforme sua condi¢do ocupacional atual: desempregado, autonomo/informal/locador de iméveis ou vinculo

empregaticio.

II) PARA APOSENTADOS;
BENEFICIARIOS DE AUXILIO
DOENCA; BENEFICIO DE
PRESTACAO CONTINUADA - BPC;
SEGURO DESEMPREGO E
PENSIONISTAS (ALIMENTICIA OU
PREVIDENCIARIA):

a) Ultimo comprovante do beneficio previdenciario
emitido pelo INSS que conste o valor bruto. Tal
comprovante poderd ser obtido nas agéncias do
INSS, através do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/. Ou ainda no
aplicativo “Meu INSS”.

b) Seguro desemprego: Comprovante de
recebimento do seguro com informagdes do valor e
quantidade de parcelas a receber.

Exigido para os titulares do beneficio, se houver.

Em caso de beneficio destinado a menores de 18
anos, o representante legal deve assinar a
declaragao, se for o caso.
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c) Pensiio alimenticia: Ultimo extrato bancario que
conste o valor e referéncia do depdsito OU
Declaragao de Recebimento da pensdo alimenticia
ndo judicializada especificando o valor recebido
(ANEXO XI);

III) PARA BENEFICIARIOS DE
AUXILIOS/BOLSAS DE BENEFICIO
DE  ASSISTENCIA ESTUDANTIL,
INICIACAO CIENTIFICA ou
EXTENSAO:

a) Se prover sua renda exclusivamente por bolsas
e/ou auxilios estudantis, devera apresentar a
declaracdo de ndo exercicio de atividade
remunerada (ANEXO IX) e mencionar quais os
beneficios recebidos e seus respectivos valores.

b) se houver outra fonte de renda, além dos
beneficios citados acima, devera ser apresentado
os documentos comprobatodrios de acordo com as
situagdes dos demais itens de comprovagao de
renda.

Exigido para o discente e/ou membros do seu
grupo familiar que sejam beneficidrios da
assisténcia estudantil, iniciacdo cientifica ou
extensdo da UFRR, bem como demais programas
oficiais de apoio estudantil do Governo Federal
ou de outras instituicdes Federais de Ensino
Superior.

IV) PARA PESSOAS NAO POSSUEM
RENDA FORMAL OU INFORMAL/

a) Declaracdo de ndo exercicio de atividade

Exigido para o discente e/ou membros do seu
grupo familiar, maiores de 18 anos, que se
encontram nesta condicao.

o remunerada (ANEXO IX)
ESTAO DESEMPREGADAS: _
Esse documento, para ser valido, deve ser
impresso, preenchido e devidamente assinado a
préprio punho.
A Exigido para o discente e/ou membros do seu
A% PARA AUTONOMOS ~ . . )
) > | a) Declaragdo de renda (ANEXO X) informando a | grupo familiar, maiores de 18 anos, que possuem
TRABALHADOR INFORMAL, tividade desempenhad renda mensal médi 1 rendi
TRABALHADOR RURAL ou atividade desempenhada e a renda mensal média tal rendimento no momento.
PROFISSIONAIS LIBERAIS:

Esse documento, para ser valido, deve ser
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impresso, preenchido e devidamente assinado a
préprio punho.

VI) PARA PESSOAS QUE POSSUEM
RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU
ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS
E IMOVEIS:

a) Declaracdo de rendimentos de aluguel ou
arrendamento de bens moéveis e imoveis (ANEXO
XII)

Exigido para o discente e/ou membros do seu
grupo familiar, maiores de 18 anos, que possuem
tal rendimento no momento.

VII) PARA TRABALHADORES COM
VINCULO EMPREGATICIO:

a) Trés altimos contracheques com valor bruto
mensal;

b) Caso seja recém-contratado ou ndo possua
contracheques excepcionalmente podera apresentar
declaragao assinada e datada pelo empregador onde
conste atividade exercida, valor da remuneragao bruta
e o tempo de vinculo empregaticio.

Exigido para o discente e/ou membros do seu
grupo familiar, maiores ou menores (condi¢do de
jovem aprendiz) de 18 anos, possuem tal
rendimento no momento.

Caso algum membro exer¢a atividade como
menor aprendiz ou estagio remunerado deve
apresentar documentacao comprobatoria
conforme itens a) e b).

IX) PARA MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL - MEI E
MICROEMPRESARIOS - ME:

a) Declara¢do de renda (ANEXO X) informando a
atividade desempenhada e o valor bruto mensal
recebido E Certificado da Condi¢ao de
Microempreendedor Individual obtido no endereco:
ww.portaldoempreendedor.gov.br

Exigido para o discente e/ou membros do seu
grupo familiar, maiores de 18 anos, que possuem
tal rendimento no momento.

A declaragdo de renda, para ser valida, deve ser
impressa, preenchida e devidamente assinada a
proprio punho.

*O sistema aceita um arquivo para cada tipo configurado. Assim, se necessario apresentar varios documentos em um mesmo arquivo
sugerimos o uso de aplicativos ou sites para unificar os documentos.

2.2. As informacgdes prestadas no formulario, bem como o envio de documentagdo, sao de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Comissao Avaliadora excluir do processo seletivo aquele que a preencher com dados incorretos ou inconsistentes ou prestar informagdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.3. A inscri¢ao no vestibular implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢des estabelecidas neste Edital, sendo de responsabilidade do
candidato manter-se informado dos atos, convocag¢des, prazos, datas e procedimentos referentes ao processo seletivo.
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ANEXO IX
DECLARACAO DE NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

Este formulario deve ser preenchido por todos os membros do grupo familiar, maiores de

18 anos, que ndo exergam qualquer tipo de atividade remunerada.

Eu,

. mnascido em / / ,CPF: ,

residente no endereco
,bairro 5

cidade/estado contato () declaro para os

devidos fins de apresentagdo a UFRR ndo possuir vinculo empregaticio, nem receber
salario ou remuneracdo decorrente do exercicio de atividades de qualquer natureza,
inclusive os de estdgio remunerado,

Declaro ainda que minhas despesas sao custeadas por (especificar o nome do(s)

mantenedor(es) parentesco/vinc
ulo com renda no valor de:
R$

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que, se falsa for
esta declaragdo, incorrerd nas penas do crime do art. 299 do Codigo Penal (falsidade
ideologica), além de, caso configurada a prestacdo de informagdo falsa, apurada
posteriormente ao registro académico do candidato, em procedimento que lhe assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento do registro na Universidade
Federal de Roraima, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis (art. 9 da Portaria

Normativa n°® 18/2012, do MEC).

Cidade/estado , de de

Assinatura do Declarante

*E OBRIGATORIO QUE A ASSINATURA SEJA NO PROPRIO DOCUMENTO. NAO E
PERMITIDO ASSINATURA COLADAS, DIGITADAS E DIGITAIS.
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ANEXO X
DECLARACAO DE AUTONOMO

Eu,

, portador(a) do RG , orgdo expedidor , data de nascimento

/] e CPF n° , membro da familia do(a) candidato(a) no

b

declaro, para os devidos fins, que sou trabalhador(a) autonomo(a), exercendo a fungao de

, ndo constante na Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social, recebendo renda bruta nos meses:

INFORME A RENDA BRUTA RECEBIDA NOS 3 (TRES) ULTIMOS MESES:

MES RENDA BRUTA

RS

RS

RS

() Declaro ainda, esta ser a tinica atividade geradora de renda realizada por mim.
( ) Declaro que além desta atividade, exergo outra (s) atividade formal declarada na

documentagao apresentada.

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que, se falsa for
esta declaragdo, incorrerd nas penas do crime do art. 299 do Codigo Penal (falsidade
ideologica), além de, caso configurada a prestacdo de informagdo falsa, apurada
posteriormente ao registro académico do candidato, em procedimento que lhe assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento do registro na Universidade
Federal de Roraima, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis (art. 9 da Portaria
Normativa n°® 18/2012, do MEC).

, de de
Cidade/estado

Assinatura do Declarante autdbnomo
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ANEXO XI

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu,

____, mnascido em / / , CPF: ,

RG 1 residente na

N°

Bairro na cidade de ,

estado  declaro sob responsabilidade e penas da lei, que recebo o valor médio

mensal de R$ , referente a pensdo alimenticia, paga por (informar o

nome da pessoa que paga a pensao)
, CPF

, data de nascimento _/ /  parentesco

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que, se falsa for
esta declaragdo, incorrerd nas penas do crime do art. 299 do Codigo Penal (falsidade
ideologica), além de, caso configurada a prestacdo de informagdo falsa, apurada
posteriormente ao registro académico do candidato, em procedimento que lhe assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento do registro na Universidade
Federal de Roraima, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis (art. 9 da Portaria
Normativa n°® 18/2012, do MEC).
, de de

Assinatura do Declarante

*E OBRIGATORIO QUE A ASSINATURA SEJA NO PROPRIO DOCUMENTO. NAO E
PERMITIDO ASSINATURA COLADAS, DIGITADAS E DIGITAIS.
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ANEXO XII
DECLARACAO DE RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE

BENS MOVEIS E IMOVEIS
Eu,
___, mnascido em / / ,CPF: ,
residente no
enderego ,bairro
___, cidade/estado contato () declaro para

fins de anélise socioecondmica na PRAE, que sou proprietario de movel/imovel alugado
e/ou arrendado com renda média bruta mensal nas seguintes condicdes:

a. Maés/ano: - Valor médio bruto de

RS ,

(Més anterior ao da inscri¢ao)

b. Meés/ano: - Valor médio bruto de

RS ,

(Penultimo més ao da inscri¢ao)

c. Meés/ano: - Valor médio bruto de

RS ,

(Antepenultimo més ao da inscri¢ao)
Por oportuno, informo que:
() Nao exerco ou percebo outra fonte de renda (forma ou informal); ou

( ) Exer¢o e/ou percebo outra fonte de renda. Qual?

Estou ciente de que declaracdo falsa pode implicar na sang¢ao penal prevista no art.299 do
Cddigo Penal, in verbis: “Art .299 Omitir, em documento publico ou particular, declaracao
que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade
sobre o fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1(um) a 5(cinco) anos e multa, se o
documento ¢ publico e reclusao de 1(um) a 3(trés) anos, se o0 documento ¢ particular.”

de de

9 —_— PR

Assinatura do Declarante

57



58



Questionario Socioeconomico e Cultural

Leia com atengao o questionario abaixo e responda-o no formulario correspondente:

01-ETNIA:

MACUXI......cecvnveerieereie s 0
Wapixana ............................................................... 0
.1.'.aurepang .............................................................. 0
i.n.garicé .................................................................. 0
WIWA ..ottt 0
.\.(.anomami .............................................................. 0
ééparé .................................................................... 0
;(e’Kuana ................................................................ 0
ﬁatamona ............................................................... 0
6utro 1
(QUAL?) e

02 - QUAL E SUA COMUNIDADE?

03 — QUAL E SUA TERRA INDIGENA?

04 - ESTADO CIVIL:

01 Solteiro 04 Divorciad
02 Casado 05 Separadc
03 Viavo 06 Outros

05 - EM QUAL ESTADO CURSOU O ENSINO MED!
— 2° GRAU? (Sigla): A

06 — EM QUAL ESCOLA VOCE CONCLUIU O ENSIN
MEDIO - 22 GRAU (nome da escola)?

07 - EM QUE ANO VOCE CONCLUIU OU CONCLUIF

O ENSINO MEDIO 2° GRAU? (coloque os dois Ultim:
algarismos do ano).

08 - EM QUAL TIPO DE ESCOLA VOCE CURSOU
ENSINO MEDIO?

PartiCUIar......c..coivece s 02
INAIGENA. . .evieiereecee s 03
(O] - R 04
09 - QUAL A SUA RENDA MENSAL FAMILIAR?

SEM MENUA......c.coi et 01
AtE RS 880,00, 02
Acima de 880,00 até 1.760,00...........ccceeeevrrrrenrenns 03
Acima de 1.760,00 até 2.640,00............cccevrerevvnnnne 04
Acima de 2.640,00.........c..ccoeevrcieiiciee e 05

10 - QUAL E A SUA CONTRIBUIGAO NA RENDA
FAMILIAR MENSAL?

E responsavel pelo sustento da familia.................... 01
E responsavel pelo proprio sustento e contribui

parcialmente para o da familia..........c.ccococevivvrnrnnns 02
E sustentado pela familia............cccooovomervvecrsenrreennn. 03
E sustentado por terceiros............oo.erevvereereeernee. 04

11 - O CURSO PARA O QUAL VOCE ESTA SE

SIMle s 01
NBO....cvovereirieeee e 02
12 - EM CASO NEGATIVO QUAL O MOTIVO?

O curso que vocé deseja ndo existe na UFRR......... 01
O curso que vocé deseja ndo foi ofertado................ 02
OULIOS.....evcecrcecccee et 03

13 - QUAL O MEIO DE TRANSPORTE QUE VOCE
MAIS UTILIZA NA CIDADE?

01 Coletivo 04 Bicicleta

02 Carro particular 05 Lotagéo

03 Moto 06 Outros

14 — SUA RESIDENCIA NA COMUNIDADE E:

01  Propria 04 Casa de Apoio
02 Cedida 05 Outros

03 Alugada

15 — SUA RESIDENCIA NA CIDADE E:

01 Propria 04 Casa de Apoio
02 Cedida 05 Outros

03 Alugada

16 - COM QUEM VOCE RESIDE? (na comunidade)
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Com afamilid......c.ooveeeeeeeeeeeeeee e (

Com PareNtEs......coevevevreceee e (
COM @MIGOS......ccveverriiiieceret e (
SOZINNO......cecei ettt s (
OULTOS.....cecveee ettt s (
N&o moro na comunidade...........cccovevviriveiesnrennn, (

17 - COM QUEM VOCE RESIDE? (na cidade)

Com a familid......ccccoeivieeieee e (
Com PareNtes......ccceveveiceree e (
EM repUblica......ccoviviieeciersecce s (
S0ZINNO.....oiiiitct et (
OULTOS.....ceceeesectcet et st (
N80 moro na cidade..........coeeeveveveiree e (

18 — NUMERO DE PESSOAS COM QUEM VOC
RESIDE? (na comunidade)

19 - NUMERO DE PESSOAS COM QUEM VOC
RESIDE? (na cidade)

20 — QUAL O PRINCIPAL MOTIVO PARA A ESCOLF
DO CURSO?

Baixa concorréncia para as vagas.............cc..cceeeeneen. (
Mercado de trabalho atraente............c.cccoevvnirenne. (
Prestigio social da profiss8o...........cccoeevrvreiirnnnnnns (
Adequagéo as aptiddes pess0aiS........ccovrvrererererernnes (
Salarios atraentes.........coovveeevviiecessieeeese s (
Necessidade das comunidades indigenas............... (
OULrOS (QUAIS?) ..vuveeeceereieceeieee et (

21 - O QUE VOCE ESPERA DE UM CURS
UNIVERSITARIO EM PRIMEIRO LUGAR?

Aquisicéo de cultura ampla e geral..........c.ccovverinnes (
Formagao profissional...........c.ccoceevevireveeccnisineenen. (
Formacao profissional para trabalhar em prol dos

POVOS INAIGENAS. ....cvevivieiciiie et (
Formacdo académica para melhorar a atividade

que esta desempenhando............cccoeevvrseerninen (
OULFOS (CI) cvuvevvecrcieeseecre e (

22 - QUAL A SUA RELIGIAO?

Tradicional Indigena...........cccvevienineniesnises
CatOliCa. ...
ESPINA. ..o
[SIAMICA.....cvcveeeiesercece e e
EVaNQElICA........cceeeeccccee s
SEM FElIGIA0. ... ..evevveerreeeetie e
OULroS (QUAIT)....oieereecece e

23 - LINGUA INDIGENA QUE POSSUI MAIS DOMINIC
01 Macuxi 06 Sapara
02 Wapixana 07 Yekuana
03 Taurepang 08 WaiWai

09 Patamona
10 Outra

04 Ingarico
05 Yanomami

24- ,LiNGUA ESTRANGEIRA QUE POSSUI MAIS
DOMINIO?

01 Inglés 04 Aleméo
02 Espanhol 05 ltaliano
03 Francés 06 Outros

26 - QUAL O MEIO DE COMUNICAGAO QUE VOCE
UTILIZA PARA SE MANTER INFORMADOQO?

01 Jornal Escrito 05 Radio Fonia
02 TV 06 Internet
03 Radio 07  Outros

04 Revistas

27 - QUAL ATIVIDADE ABAIXO VOCE MAIS APRECIA?
01 TV 05 Eventos sociais na

comunidade
02 Artesanato 06 Musica
03 Esporte 07 Danga
04 Leitura 08  Outra (qual?)
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