MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
CONSELHO UNIVERSITARIO

Av. Capitéo Ene Garcez n° 2413, Bairro Aeroporto, CEP: 69.310-000
- Boa Vista/RR — Fone (095)3621-3108 — Fax (095)3621-3101
E-mail: secretariadosconselhos@ufrr.br

Resolucéo n° 015/2015-CUni

Aprova 0 Regimento interno do Centro de
Ciéncias e Tecnologia - CCT.

A PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE RORAIMA, NOMEADA PELA PORTARIA N° 633/2012-GR, DATADA DE
30/11/2012, NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO, no
uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, tendo em vista o que foi deliberado durante a reuniao
ordinaria do CUni realizada no dia 31 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento interno do Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT, conforme anexo,
que passa a fazer parte integrante desta Resolugcdo como se nela estivesse escrito.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando todas as disposicdes
contrérias.

Sal&o de reunides dos Conselhos Superiores/UFRR, Boa Vista, 10 de setembro de 2015.

Profa. Dra. WMaria das Gracas Sautes Dias

Pro-reitora de Extensdo e Assuntos Estudantis
no exercicio da Presidéncia do CUni
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REGIMENTO DO CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

TITULO |

Disposicgdes Gerais

CAPITULO |

Do Regimento

Art. 1° O presente Regimento disciplina os aspectos de organizacdo e funcionamento comuns aos
6rgdos e servicos do Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT, em conformidade com o que
estabelece o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de Roraima — UFRR.

CAPITULO II

Do Centro e Seus Objetivos

Art. 2° O Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, criado pela Resolu¢do n° 15/95-CUni de 05 de
dezembro de 1995, é uma unidade administrativo-académica da Universidade Federal de Roraima,

com atribuicdes deliberativas e executivas.
Art. 3° O CCT tem por objetivo, por meio do ensino, pesquisa e extensao, proporcionar formacao e
qualificacdo profissional na area de ciéncia e tecnologia considerando as demandas locais e

regionais.

Art. 4° Para cumprir sua finalidade basica, o CCT oferece cursos de formagdo em nivel superior de
graduacao, sequencial, de pds-graduacdo e de extensdo, presencial e & distancia, com a missédo de

contribuir com a disseminagéo do conhecimento e o desenvolvimento regional.

CAPITULO IlI

Da Estrutura Organizacional

Art. 5° O CCT é constituido por:
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Orgaos deliberativos e normativos;

Orgéos executivos.

8. 1° S&o orgéos deliberativos e normativos:

Conselho de Centro do CCT;
Colegiado de Departamento;

Conselho de Curso;

8. 2° Sdo 6rgdos executivos:

Direcédo do Centro;
Departamentos Académicos;

Coordenagdes de Cursos, nelas inserido o Nucleo Docente Estruturante - NDE.

TiTULO Il

Dos Orgdos Deliberativos e Normativos

CAPITULO |

Do Conselho do Centro de Ciéncias e Tecnologia

SECAO |
Da estrutura

Art. 6° O Conselho do Centro de Ciéncias e Tecnologia é um 6rgdo académico deliberativo

vinculado ao Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT, que tem por finalidade apreciar e deliberar

sobre as mateérias relacionadas ao respectivo centro...

Art. 7° O conselho sera composto:

pelo Diretor do Centro, seu presidente;
pelos Chefes dos departamentos vinculados ao Centro;
pelos Coordenadores de cursos de graduacdo e pds-graduacdo vinculados ao Centro;

por um representante técnico-administrativo vinculado ao Centro, eleito pelos pares, para
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VI.

um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao;

por um aluno de cada curso de graduacgdo e pos-graduacdo vinculado ao Centro, eleito pelos
pares, para um mandato de 01 (um) ano, permitida uma reconducéo;

por um docente de cada curso de graduacdo e po6s-graduacdo vinculado ao Centro, eleito

pelos pares, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho que tratam os incisos IV, V e VI terdo suplentes

indicados da mesma forma que os titulares.

SECAO Il
Das Competéncias

Art. 8° Compete ao Conselho de Centro:

VI.
VIL.

VIIL.

Xl.
XIlI.

deliberar como instancia superior do Centro;

propor ao CUni a atualizacao deste regimento;

deliberar sobre os regimentos dos departamentos, coordenagdes e conselhos de curso,
submetendo-os ao CEPE para que se manifeste, exclusivamente, em matéria académica, para
superior deliberagdo do CUni;

propor ao reitor, por iniciativa de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos conselheiros, com a devida
justificativa, o afastamento ou exoneragdo do diretor;

promover a integracdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo dos departamentos e das
coordenacOes de curso, compatibilizando-as com as ac¢des de planejamento e execugao e com as
decisdes dos conselhos de cursos;

definir a politica administrativa e didatico-cientifica do Centro;

deliberar sobre a utilizacdo dos equipamentos e instalagdes, de uso comum aos cursos, confiadas
ao Centro;

decidir sobre recursos dos atos e decisbes do Diretor do Centro, dos Colegiados de
Departamentos e dos Conselhos de Cursos;

aprovar e encaminhar ao CEPE sugestfes quanto a organizacao e funcionamento dos cursos de
graduacéo e pos-graduacao;

deliberar, para posterior encaminhamento ao CEPE, sobre propostas de criagdo de novos cursos,
departamentos e coordenagdes, bem como sobre a alteracdo da constituicdo dos ja existentes, no
ambito do Centro;

supervisionar as elei¢cdes no ambito do Centro;

exercer outras atribuicGes que forem fixadas no estatuto, regimento geral da UFRR e neste
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regimento.
SECAO Il

Do Funcionamento

SUBSECAO |

Das Reunides

Art. 9° O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, duas vezes a cada semestre, em datas previstas em
calendario, podendo fazé-lo extraordinariamente quando convocado por seu Presidente ou a

requerimento da maioria de seus membros, em matéria cuja urgéncia assim justificar.

Art. 10 As reunides do Conselho serdo ordinarias, extraordinarias ou solenes.

8§ 1° Serdo ordinarias todas as reunides previstas em calendario especifico aprovado pelo Conselho e

extraordinarias todas as demais, ressalvado o disposto no paragrafo seguinte.

8 2° Serdo solenes as reunides realizadas para grandes comemoragdes ou homenagens especiais,

independentemente de quérum.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias se restringirdo, exclusivamente, a discussdo da pauta

gue motivou a sua convocagéo.

SUBSECAO Il

Da Convocacéao

Art. 11 A convocagdo do Conselho sera feita através de circular assinada pelo Presidente, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos para as reunides ordinarias e de quarenta e oito (48)
horas, para as reunifes extraordinarias, por determinacdo de seu Presidente ou, excepcionalmente,
pela maioria de seus membros, sendo obrigatoria, a indicacdo dos assuntos a serem tratados na

reuniao.

§ 1° A convocacdo por maioria dos membros do Conselho serd requerida ao Presidente, que

mandara expedir a circular nos termos deste artigo.

8§ 2° Na hipdtese de recusa do Presidente, a convocagdo podera ser subscrita pelos conselheiros que
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a promoverem.

§ 3° A antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas podera ser abreviada, e a indicacdo da
pauta serd omitida, quando ocorrerem motivos excepcionais, a serem justificados no documento de

convocagdo ou no inicio da reunido.

8 4° As reuniBes convocadas por maioria dos membros, que ndo contarem com a presen¢a do
Diretor do Centro serdo presididas pelo membro docente mais antigo do Conselho, que esteja

presente.

SUBSECAO Il

Do Quoérum

Art. 12 O quérum para o inicio das reunides ordinarias ou extraordinarias serd apurado pela

assinatura dos conselheiros na lista de presenga.

§ 1° O quorum minimo necessario para a abertura da reunido serd de maioria simples de seus

membros.

§ 2° Decorridos trinta (30) minutos do inicio previsto da abertura da reunido ordinaria, ndo havendo
0 quorum descrito no paragrafo anterior, serd convocada outra reunido pelo Presidente, pelo mesmo

processo previsto no art. 4°.

§ 3° Decorridos trinta (30) minutos do inicio previsto para a abertura da reunido extraordinaria, ndo
havendo o quérum descrito no paragrafo § 1° a reunido ocorrerd em segunda chamada com um

quérum minimo de um terco (1/3) dos membros do conselho.

Art. 13 O comparecimento nas reunides do Conselho de Centro serd obrigatério e preferira a

qualquer outra atividade, salvo nos casos de convocagéo para as reunides dos Conselhos Superiores.

81° O conselheiro que, por motivo de forga maior ou caso fortuito, ndo puder comparecer a reunido
convocada, devera comunicar essa impossibilidade a secretaria do centro, a fim de que se proceda a

convocagéo de seu suplente.

82° Caso o conselheiro ndo comunique com a antecedéncia suficiente para a convocagdo do Seu
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suplente, devera apresentar justificativa por escrito a secretaria do centro no prazo de cinco (05)

dias Gteis a contar da data da respectiva reuniao.

I.  ajustificativa que se refere 0 8 2° devera ser apreciada e aprovada pelo Conselho.

Il. a auséncia de um membro, sem justificativa ou essa ndo aprovada pelo conselho, a trés
reuniGes consecutivas ou a quatro alternadas, por ano de mandato, implicara na substitui¢éo
do conselheiro.

I1l.  na hipotese do inciso anterior, quando se tratar de membro nato, o Diretor do Centro devera

comunicar aos docentes do curso e/ou departamento as faltas pedindo providéncias.

SUBSECAO IV
Da Ordem dos Trabalhos

Art. 14 As reunides do Conselho serdo ordenadas em cinco (5) partes:

I. leitura e deliberacédo da pauta;

Il.  leitura, discussdo e votacdo da ata da sessdo anterior que foi previamente corrigida pelos
conselheiros e o manuscrito final distribuida para reunido. Caso a Ata ja tenha sido assinada
pelos membros anteriormente, este inciso serd desconsiderado;

I1l.  deliberacdo da ordem do dia, com discussao e votacdo da matéria em pauta;
IV. 0 que houver, incluindo apresentacdo de indicacBes e requerimentos por parte dos
conselheiros, exceto nas reunides extraordinarias;

V. informes dos conselheiros e da Presidéncia.

§1° Mediante consulta ao Pleno, por iniciativa propria ou a requerimento de qualquer conselheiro, o
Presidente poderd inverter a ordem dos trabalhos ou suspender o expediente destinado a

comunicagdo, como também dar prioridade ou atribuir regime de urgéncia a qualquer assunto.

82° Depois de anunciadas ao Pleno, as indicagbes de que trata o Inciso IV deste artigo seréo
encaminhadas ao Presidente, que submetera, oportunamente, depois de protocolizadas, ao exame de
relator ou comissdo constituida para este fim, enquanto que os requerimentos serdo decididos de

imediato, salvo nos casos que dependem de estudo ou informagoes.

Art. 15 Cabera ao Presidente dirigir as reunides e manter a ordem necessaria ao bom andamento dos

trabalhos.
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81° Na auséncia ou impedimento do Diretor do Centro a reunido sera presidida pelo membro
docente mais antigo do conselho que esteja presente.

82° Quando o presidente assumir a condi¢do de relator devera passar a presidéncia da reunido ao

seu substituto.

SUBSECAO V

Das Comissoes

Art. 16 O Presidente do Conselho podera designar comissdes especiais, de carater permanente ou
transitorio, para realizacdo de estudos especificos e diligéncias, fixando o prazo para a realizacao

das atividades.

Art. 17 Caberd as comissdes estudar todos os assuntos que lhes sejam encaminhados pelo
Presidente do Conselho, sobre os quais emitirdo parecer conclusivo para esclarecimento e

orientacdo do pleno.

Art. 18 Concluidos, no ambito das comissdes, 0s pareceres serdo encaminhados a Secretaria do

CCT, para que, no momento oportuno, proceda-se a sua distribuicdo entre os conselheiros.
Art. 19 Ao Presidente de comissao cabera:

I.  dirigir e supervisionar os trabalhos submetidos a respectiva comissao;
Il.  baixar instru¢bes para organizacdo e bom andamento dos servicos;
I1l.  designar relator de cada processo sem exclusdo de sua pessoa, fixando prazo para conclusao;
IV. solicitar ao Presidente do Conselho estudos de assessoria;
V. baixar processos em diligéncias, mediante solicitagdo do relator, para complementacdo de

dados informativos ou documentacao.

Art. 20 O relator podera requerer a realizacdo de diligéncia que fornega subsidios capazes de

fundamentar o seu parecer, sendo suspenso o prazo até a conclusdo da diligéncia.

Paragrafo Unico. O relator apresentara parecer conclusivo apés o cumprimento das diligéncias por

ele solicitadas.
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SUBSECAO VI
Das Proposicoes

Art. 21 Proposicao é toda matéria sujeita a deliberacdo do Conselho, podendo consistir em parecer,

indicagéo, requerimento ou emenda.

Paragrafo Unico. As proposicdes podem ter tramitacoes:

I.  urgentes, que dispensam exigéncias regimentais, salvo a de quérum, para que desde logo
sejam consideradas;

Il.  prioritarias, que dispensam exigéncias de inclusdo na ordem do dia, para que sejam
consideradas logo apos as que estiverem em regime de urgéncia;

IIl.  ordinarias, de acordo com as normas comuns.

Art. 22 Submetido a deliberacdo do Pleno, qualquer conselheiro podera pedir vista de processo para
melhor compreensdo do assunto, ficando, neste caso, obrigado a devolvé-lo no prazo maximo de
dez (10) dias juntamente com seu parecer sobre a matéria, a contar do recebimento da
documentacdo pelo interessado, ressalvado o disposto no art. 17.

Art. 23 O regime de urgéncia impedira a concessdo de vista, a ndo ser para exame do processo no

recinto do plenario e no decurso da prépria reunido, por um prazo maximo de 30 minutos.

8§ 1° A concessao de vistas ndo suspenderd a reunido.

8 2° Encerrado 0 prazo para vista, 0 processo serd devolvido a ordem do dia e a deliberagéo
prosseguird do ponto onde parou.

Art. 24 Considera-se como Parecer a manifestagdo sobre assunto submetido & comisséo especial ou

relator, que se pronuncia sobre matéria que lhe seja submetida.

§ 1° O parecer sera identificado com o nimero do processo ou documento que lhe deu origem, o

nome do interessado, 0 nome do relator e a ementa da matéria nele versada, e constara de:

a) relatorio com descricdo objetiva da matéria;
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b) conclusdo com analise das provas, fatos e circunstancias;
c) voto do relator, externando a opinido sobre a conveniéncia de aprovagao, rejei¢do total ou
parcial da matéria, ou necessidade de Ihe dar substitutivo ou emenda.

8§ 2° Deciséo da comissao especial € a deliberacdo sobre o parecer.

§ 3° Os pareceres serdo assinados pelo relator e acompanhados por cOpia de ata da reunido da

comissdo especial, assinada por todos 0s membros presentes.

8§ 4° Decisdo do Pleno € a deliberacdo do pleno sobre a matéria que Ihe seja submetida.

8 5° No ato da assinatura, poderdo ser registradas quaisquer opinides discordantes da conclusdo do

parecer.

§ 6° Se o0 voto do relator ndo for aprovado pela maioria da comisséo especial, passara a constituir

voto em separado.

§ 7° Quando o assunto, por sua natureza, ndo exigir exame de comissdo especial, o parecer sera

emitido em plenéario pelo relator especialmente designado pela Presidéncia do Conselho.

§ 8° Toda matéria sujeita a deliberacdo receberd, previamente, parecer de relator ou comissao

especial.

Art. 25 Considera-se como Indicacdo a proposicdo apresentada por qualquer conselheiro para

apreciacao do Plenério.

Art. 26 Considera-se como Requerimento a proposicdo de iniciativa de qualquer conselheiro,
dirigida ao Presidente do Conselho, na qual solicita providéncias ou informacdes sobre matéria de

competéncia do colegiado.

8§ 1° O requerimento, oral ou escrito, devera ser decidido de imediato pela Presidéncia da Mesa,

salvo nos casos que dependam de estudos mais acurados.

8 2° A juizo do Presidente, ou a pedido do interessado, 0 requerimento poderad ser submetido a

votacdo do Pleno.
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Art. 27 Considera-se como Emenda a proposi¢do apresentada como acessoéria de outra, podendo ser
supressiva, substitutiva, aditiva ou modificativa.
§ 1° Considera-se como Supressiva a emenda que pretende suprimir, no todo ou em parte, uma

proposicdo em exame.

8§ 2° Considera-se como Substitutiva a emenda apresentada como sucedanea de uma proposicao.

8§ 3° Considera-se como Aditiva a emenda que se acrescenta a uma proposicao.

§ 4° Considera-se como Modificativa a emenda que pretende alterar uma proposi¢do sem modifica-

la substancialmente.

Art. 28 Qualquer emenda devera ser formulada por escrito e subscrita pelo autor.

Art. 29 Se a matéria em exame tiver sido objeto de parecer e se existirem emendas no sentido de
introduzir modificacdes contrarias ao pensamento do relator, as alteragdes somente serdo votadas

depois que o Pleno se pronunciar sobre as conclusdes do parecer.

Art. 30 As emendas sobre objeto de parecer de uma comissdo serdo por essa, examinadas

preliminarmente.

Paragrafo Unico. Implementada a hipotese prevista neste artigo, qualquer que seja o
pronunciamento da comissdo, passara a ser considerado parte do parecer e, nessa qualidade, sera

submetido a votagdo do Pleno.
Art. 31 As emendas apresentadas sobre matéria que ndo tenha sido objeto de parecer de relator ou
de uma comissdo serdo discutidas e votadas de acordo com a ordem de precedéncia de sua

apresentacdo a Mesa.

Art. 32 Considera-se como Mocéo a proposicéo apresentada por qualquer conselheiro ao Plenéario

sobre uma questdo ou incidente apresentado em reunido.
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SUBSECAO VI
Das Discussdes

Art. 33 No expediente reservado a Ordem do Dia, as discussdes serdo especificas e versardo

obrigatoriamente sobre a matéria de exame.

81° A matéria submetida ao exame do Pleno sera apresentada em bloco, reservando-se a etapa

seguinte para a apresentacdo de emendas.

8§ 2° Nas discuss0es, cada conselheiro podera falar por até quatro (04) minutos na primeira fala e até

dois (02) minutos a partir da segunda fala sobre 0 mesmo assunto.

§ 3° Visitantes ou convidados que desejarem expressar-se, poderdo fazé-lo por até dois (02)

minutos, mediante prévia inscricao.

Art. 34 Encerradas as discussdes, a Mesa procedera a votacdo da matéria, sé6 admitindo o uso da

palavra para votacdo de questdes de ordem ou encaminhamento da votacéo.

81° Considera-se como questdo de ordem toda duvida sobre a interpretacdo ou aplicacdo do
regimento interno, na sua pratica ou aquela relacionada com o estatuto ou regimento geral da

Universidade, ou sobre a inobservancia de expressa disposi¢do do regimento interno.

§ 2° Considera-se como questdo de encaminhamento da votagdo a medida preparatoria desta e s se

admitird com relagdo a item ou matéria da ordem do dia e para o fim de esclarecimento do plenério.

§ 3° Compete a Presidéncia resolver as questdes de ordem, entendidas estas como indagagdes sobre

a matéria objeto da votacao.

Art. 35 O Pleno decidira sobre questdes que requeiram:

I.  dispensa de exigéncias regimentais salvo a de quérum, para que determinada proposicao seja
considerada em regime de urgéncia,
Il.  dispensa de exigéncia para que determinada proposicdo seja incluida como prioridade na

Ordem do Dia, logo ap06s as que estiverem em regime de urgéncia.
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Paragrafo Unico. A preferéncia na discussdo ou votacdo de uma proposicdo sobre outra sera
decidida pelo Presidente.

Art. 36 As questdes preliminares relativas a competéncia do Conselho, a suspei¢do dos membros e a
conversao de deliberacdo em diligéncia, serdo discutidas e votadas antes do pronunciamento sobre o

mérito.

Art. 37 A votacdo sera simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre que

uma das duas outras néo seja requerida, nem esteja expressamente prevista.

81° O Presidente terd, nos casos de empate, direito ao voto de qualidade.

8 2° Os Membros do Conselho terdo direito a apenas a um (1) voto, mesmo quando nele se

confundam mais de uma condigéo.

§ 3° A votacdo por escrutinio secreto sera feita mediante células manuscritas ou impressas,
rubricadas na ocasido pelo Presidente do Conselho, recolhidas a urna e apuradas por conselheiros
por este designado e inutilizadas apds a apuracao.

Art. 38 Na votacao serdo observadas, ainda, as seguintes formalidades:

I.  além dos casos expressos no Estatuto e no Regimento Geral, a votacdo sera secreta quando
proposta com fundamentacdo pelo Presidente ou por qualquer Conselheiro e aprovada pelo
Pleno;

Il.  sealgum conselheiro o requerer, o Pleno podera aprovar votagdo nominal,
1. nos demais casos, a votacdo sera simbolica, constando em ata apenas o numero de votos
favoraveis, numero de contrérios e o numero de abstencoes;

IV.  ndo seré permitido suspensdo ou adiamento da votacdo iniciada.

Art. 39 Proferido o voto e, antes de proclamado o resultado da votacdo, o conselheiro sé podera
usar da palavra se desejar modifica-lo, em vista de razdes expostas em votos subsequentes ao seu, e
apenas uma vez, para dar explicacOes sobre o voto, se julgar que as suas intengdes ndo foram

interpretadas corretamente pelo relator.
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Paragrafo Unico. Solicitado pelo conselheiro votante, o relator podera usar da palavra para elucidar

pontos obscuros ou duvidosos.

Art. 40 Ao conselheiro sera permitido declarar os fundamentos de seu voto, ao final da votacéo,

para constar da ata da reunido.

Art. 41 Nenhum conselheiro ser& aparteado, nem por qualquer outro motivo interrompido quando

estiver formulando oralmente o seu voto.

Art. 42 Para efeito de quérum o impedimento sera computado como voto em branco.

Art. 43 Terminada a votagdo o Presidente proclamara o resultado.

SUBSECAO VIII
Das Deliberactes

Art. 44 As deliberacdes do Conselho serdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes.

Art. 45 Além de aprovac0es, autorizagcdes, promulgacBes e outros atos que, registrados em ata, se
resolverem em anotac6es, despachos e comunicacfes da Secretaria, as deliberagbes do Conselho
poderdo, conforme a sua natureza, revestir da forma de:

I.  provimento;

Il.  resolugéo;

I1l. decisdo.

8§ 1° Considera-se como Provimento a deliberacdo adotada, sob imperativo de urgéncia, em matéria
da competéncia do conselho de centro, ao qual devera ser encaminhado no prazo maximo de trinta

(30) dias, para o necessario referendo.

82° Considera-se como Resolucéo a deliberacdo de carater normativo sobre matéria ndo objeto de

provimento.

8§ 3° Considera-se como Decisdo a deliberacdo referente a direitos ou situag@es juridicas concretas,

inclusive as de natureza disciplinar.
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Art. 46 As proposicdes que possam resultar em provimento ou resolucdo serdo formuladas por

escrito, observada a forma de anteprojetos de provimento ou resolucao.

Art. 47 As decisOes de que possam resultar alteracfes em situacdes juridicas subjetivas de terceiros

deverdo ser levadas ao conhecimento dos interessados.

Art. 48 O Presidente podera pedir reconsideracdo total ou parcial das delibera¢cdes do Conselho,
submetendo o seu voto a aprovacdo do mesmo colegiado, com as razdes que o fundamentaram, no

prazo de dez (10) dias.

Art. 49 Das deliberacdes do Conselho cabera recurso ao Conselho Superior competente, no prazo de
dez (10) dias Uteis.

Art. 50 As decisdes do Colegiado serdo averbadas na integra ou resumidamente e anexadas aos
processos pela Secretaria do centro, que promovera, pelos meios competentes, o esclarecimento das

partes interessadas, exceto quando a matéria julgada for de natureza sigilosa.

Art. 51 As resolucdes, normas e decisdes do Conselho serdo reproduzidas em papel ou digitalmente,
divulgadas no site do CCT e remetidas pela Secretaria aos departamentos, cursos e centros

académicos vinculados ao centro.

81° As Resolugdes do Conselho entrardo em vigor na data de sua publicacdo, salvo quando outra
data for estabelecida.

§ 2° As ResolugBes do Conselho serdo numeradas em séries anuais, que se encerrardo,

necessariamente, no final de cada exercicio.

Art. 52 De cada reunido do Conselho a Secretaria do CCT lavrara ata circunstanciada, a qual,
depois de aprovada sera arquivada em pasta prépria e subscrita posteriormente pelo Presidente e

demais membros do colegiado.

§ 1° Nenhum conselheiro falara por mais de dois (2) minutos no periodo reservado a discussdo da
ata.

8§ 2° Ndo havendo quem se manifeste sobre a ata, ela sera considerada aprovada.
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8 3° Os pedidos de retificacdo constardo na ata da reunido em que tiverem sido formulados.

Art. 53 As atas das reunides do Conselho deverdo conter a assinatura de todos 0s seus membros

presentes e constardo basicamente dos seguintes aspectos:

I.  anatureza da reunido, dia, hora e local de sua realizac&o e 0 nome de quem a presidiu;
Il.  os nomes dos conselheiros presentes a reunido, como também os dos que deixaram de
comparecer indicando a falta;
I1l.  resumo das discussdes ocorridas sobre a ata da reunido anterior, se necessario, como também
0 resultado das votacoes;
IV. quando possivel, resumo das discussfes ocorridas no expediente da ordem do dia, além de
se consignar expressamente o resultado das votacdes;
V. aintegra das declaracfes de voto;
VI.  por extenso, todas as proposicoes;

VII.  registro sucinto dos informes dos conselheiros e do Presidente;

SUBSECAO X
Disposigdes Gerais

Art. 54 O registro do que se passar nas reunifes do Conselho sera feito em meio digital ou
analdgico, cabendo a Secretaria do CCT grava-lo para fins de lavratura da ata e posterior
arquivamento.

Art. 55 Os registros de gravacdes ficardo sob a guarda da Secretaria do CCT, de onde sé poder&o ser
copiados mediante solicitagdo por escrito ou por expressa determinacdo do seu Presidente, hipotese
em que ficara sob a responsabilidade de quem os receber.

Art. 56 Os casos omissos serdo apreciados pelo conselho.

CAPITULO II

Do Colegiado de Departamento
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SECAO |

Da Estrutura

Art. 57 O Colegiado do Departamento é composto:

pelo Chefe do Departamento, seu presidente;

pelos Docentes lotados no Departamento;

por um representante técnico-administrativo vinculado ao Departamento, eleito pelos pares,
para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducéo;

por um aluno de cada curso de graduacdo e pos-graduagdo vinculado ao Departamento,
eleito pelos pares, para um mandato de 01 (um) ano, permitida uma reconducéo.

Paragrafo Unico. Os membros do Colegiado que tratam os incisos 111 e 1V terdo suplentes indicados

da mesma forma que os titulares.

SECAO I

Das Competéncias

Art. 58 Compete ao Colegiado de Departamento:

VI.

VII.

VIII.

adotar e sugerir, quando for o caso, providéncias para viabilizar a realizacdo das atividades
técnico-administrativas;

apreciar os projetos de pesquisa, cursos de pés-graduacdo e atividades de extensdo, em seu
ambito de atuacao;

adotar providéncias para o aperfeicoamento dos docentes e técnicos-administrativos;

decidir sobre o afastamento temporario e a mudanca de regime de trabalho dos docentes e
técnicos-administrativos lotados no Departamento, ouvido o conselho de curso;

distribuir a carga horaria dos docentes nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, ouvido
o conselho de curso;

apresentar ao Conselho de Centro projetos que propiciem o desenvolvimento da
Universidade e o melhor atendimento & comunidade académica e a toda a sociedade;

propor ao Reitor, por iniciativa de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos membros, com a
necessaria justificativa, o afastamento ou a destituicdo do Chefe de Departamento;

apreciar o Plano de Trabalho Docente — PTD e o relatorio anual de atividades dos docentes.

deliberar sobre contratacdo de professores para os cursos vinculados ao Departamento,
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indicando areas de demanda, ouvido o(s) Conselho(s) de Curso(s);
elaborar o seu regimento, submetendo-o a aprecia¢do do Conselho de Centro do CCT e ao
CUni.

SECAO Il

Do Funcionamento

Art. 59 Os Colegiados de Departamento funcionardo de acordo com os critérios previstos nos

artigos 9° ao 14 deste regimento, considerando a estrutura especifica do Colegiado;

Paragrafo Unico. Das decisdes do Colegiado do Departamento cabera recurso ao Conselho de
Centro do CCT.

CAPITULO IlI

Dos Conselhos de Curso

SECAO |

Da Estrutura

Art. 60 O Conselho de Curso é composto:

pelo Coordenador do curso, seu Presidente;

docentes lotados no Departamento, vinculados ao curso e escolhido pelos pares, a critério de
cada curso, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducéo;

por um docente de cada Departamento ou Coordenacdo que atenda ao curso, a critério de
cada curso do CCT, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducgéo;

por um aluno do curso de graduacdo, eleito pelos pares, para um mandato de 01 (um) ano,
permitida uma reconducao;

por um representante técnico-administrativo lotado no Departamento, vinculado ao curso e

escolhido pelos pares, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducgéo.

8 1° Os membros do Conselho que tratam os incisos Ill, IV e V terdo suplentes indicados da mesma

forma que os titulares.

§ 2° As competéncias e a composi¢do do Conselho de Curso ndo se confundem e nem concorrem

com as do Colegiado do Departamento.
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SECAO Il
Das Competéncias

Art. 61 Compete aos Conselhos de curso:

VI.

VII.
VIII.

apreciar o Projeto Pedagogico do Curso - PPC, ouvido o Nucleo Docente Estruturante -
NDE, com base na Legislacdo vigente, no Projeto Pedagdgico da Universidade, no perfil do
profissional desejado, nas caracteristicas e necessidades da area de conhecimento, do
mercado de trabalho e da sociedade;

acompanhar e avaliar o curso para, a partir dos resultados, propor e executar acbes que
propiciem a melhoria qualitativa;

promover a integracdo docente-discente, a interdisciplinaridade, a compatibilizacdo da acéo
docente com os planos de ensino, com vistas a formagdo prevista no Projeto Pedagdgico de
Curso;

receber e analisar propostas que visem a melhoria do nivel de ensino do curso, ouvido 0
NDE;

deliberar sobre aproveitamento de disciplinas;

promover, pelos meios a sua disposi¢do, o preenchimento dos questionarios correspondentes
as auto avaliacgdes;

deliberar sobre a oferta de disciplinas do curso;

apreciar os planos de ensino das disciplinas;

deliberar sobre o Calendario Anual de reunides ordindrias.

SECAO Il

Do Funcionamento

Art. 62 Os Conselhos de Curso funcionardo de acordo com os critérios previstos nos artigos 9° ao

14 deste regimento, considerando a estrutura especifica do Conselho;

8 1° As deliberagdes envolvendo mudancas no PPC, programas das disciplinas ou acdes

disciplinares que envolvam discentes do curso, obedecerdo a um quérum com a presenca de pelo

menos 2/3 (dois ter¢os) dos membros do conselho;

§ 2° Das decisdes do Conselho de Curso cabera recurso ao Conselho de Centro do CCT.
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TITULO 1l

Dos Orgaos Executivos

CAPITULO |

Da Diregédo Do Centro

SECAO |

Da Estrutura

Art. 63 A Direcdo do CCT € o 6rgdo que administra, coordena e superintende as atividades do
Centro. Ela sera exercida pelo Diretor, sendo esse um de seus docentes efetivos, com titulo de
doutor, escolhido pela comunidade representativa do CCT e nomeado, pelo reitor, para um mandato
de quatro anos, conforme Regimento Geral da UFRR e Resolu¢es do CUni regulamentadoras das
acoes eleitorais respectivas.

§ 1° Das decisdes do Diretor do CCT cabe recurso ao Conselho do Centro, considerando o

Regimento Geral da UFRR vigente.

§ 2° Na falta e impedimentos do Diretor de Centro, a Diretoria sera exercida pelo mais antigo no
magistério em exercicio do Centro, com titulo de doutor, dentre os Chefes de Departamento e

Coordenadores de Curso.

8§ 3° Na impossibilidade de atendimento ao § 2°, o Diretor do CCT indicara um docente efetivo,

lotado no centro, para substitui-lo.

8 4° O Diretor do CCT somente podera ser afastado, ou destituido do cargo, mediante proposta,
devidamente fundamentada e protocolada no Centro, aprovada por, no minimo, dois tergos de seus

conselheiros, assegurada ampla defesa, na forma da lei.
8 5° Em caso de afastamento definitivo ou destituicdo do Diretor do CCT, o Reitor, ouvido o

Conselho do Centro, imediatamente apos a concretizacdo do fato, nomeara um Diretor pro tempore

para proceder a imediata realizacdo de nova eleicéo.
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Art. 64 A Direcdo do CCT contard com um ou mais técnicos-administrativos.

SECAO Il

Das Competéncias

Art. 65 Compete a Dire¢do do CCT:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.
XII1.

administrar e representar o CCT em todos os assuntos de sua competéncia, dentro e fora da
UFRR;

convocar e presidir as reunides do Conselho do CCT;

cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste regimento, do Regimento Geral e do Estatuto
da UFRR;

cumprir e fazer cumprir as deliberacGes do Conselho de Centro e dos 6rgdos superiores de
administracdo e deliberacdo da UFRR,;

instalar comiss@es de sindicancia, no &mbito do Centro, procedendo posterior julgamento;
constituir comissdes de estudos ou grupos de trabalho para execucéo de projeto e demandas
especificas;

supervisionar a assiduidade do pessoal vinculado a direcdo e organizar a sua escala de férias
de modo a assegurar o funcionamento ininterrupto da unidade;

encaminhar a administracdo da UFRR propostas de convénios/acordos para apreciacao;
nomear comissdo para o processo de escolha de Chefias de Departamento e de
Coordenadores de Curso, e encaminhar ao reitor o resultado da mesma para nomeacao;
gerenciar a utilizacdo dos equipamentos e instalaces, de uso comum aos cursos, confiadas
ao Centro;

gerenciar o orgamento do Centro;

praticar os atos ad referendum necessarios a operacionalidade do CCT.

propor alteracdo ou reforma do Regimento do Centro, ouvido o Conselho do Centro;

Paragrafo Unico. No processo de escolha de Diretor de Centro, a comissdo sera nomeada pelo

Reitor, ouvido o Conselho de Centro.
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CAPITULO Il
Do Departamento Académico

SECAO |

Da Estrutura

Art. 66 O Departamento Académico é o 6rgdo executivo que aglutina docentes de uma determinada
area de conhecimento, além de técnicos-administrativos, gerido por um Chefe de Departamento,
docente, eleito pela comunidade académica, de acordo com Resolugdes do CUni relativas ao
processo eleitoral especifico, nomeado pelo reitor, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida

uma reconducéo.

Art. 67 Cada Departamento terd, pelo menos, um curso de graduacdo a ele diretamente vinculado
para oferta do mesmo e funcionara de acordo com regimento préprio, obedecendo ao disposto neste

Regimento e no Regimento Geral da UFRR.

Art. 68 O Departamento contard com um ou mais técnicos-administrativos.

SECAO I

Das Competéncias

Art. 69 Compete ao Chefe de Departamento:

I.  representar 0 Departamento no Conselho de Centro, na qualidade de membro nato, bem
como nos demais setores da UFRR,;

Il.  supervisionar as atividades dos docentes e técnico(s)-administrativo(s) lotados no
Departamento, particularmente quanto a frequéncia e a assiduidade, respondendo pelo
desempenho global no seu ambito;

I1l.  dirigir e supervisionar as atividades do Departamento e suas dependéncias;

IV. exercer acdo disciplinar no &mbito do Departamento, instaurando sindicancias, quando tiver
ciéncia de irregularidade;

V. decidir, em primeira instancia, as questdes suscitadas pelo corpo docente e administrativo;

VI. elaborar o plano de trabalho do Departamento, atribuindo encargos de ensino, pesquisa e

extensdo, aos docentes nele lotados, ouvido o Conselho de Curso;
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VII. coordenar a utilizacdo dos equipamentos e instalagbes sob a responsabilidade do
Departamento;

VIII.  requerer ao 6rgdo administrativo competente a compra de materiais didaticos, de expediente,
de consumo e permanente, e organizar sua guarda e uso efetivo;

IX.  convocar, formalmente, e presidir as reunides do Departamento, sempre que Nnecessario;

X.  cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto e do Regimento Geral da UFRR, bem
como as deste Regimento e aquelas oriundas dos 6érgdos deliberativos da UFRR;

XI.  encaminhar ao setor de registro e controle académico, ap6s aprovacdo do Colegiado do
Departamento, a oferta de disciplinas, temas contextuais ou mddulos, ouvido 0s cursos
interessados;

XIl.  a partir do Calendario Anual de Reunides, promover a convocacao das reunies ordinarias
do Colegiado de Departamento;

XIII.  praticar os atos ad referendum necessarios a operacionalidade do Departamento.

Art. 70 Verificada a vacancia ou impedimento do chefe, o reitor, ouvido o Colegiado do
Departamento, designara chefe pro tempore para realizacdo de nova eleicdo ou até que cesse 0

impedimento;

Art. 71 Das decisbes do Chefe do Departamento cabera recurso ao Colegiado do Departamento.

CAPITULO IlI

Das Coordenac6es de Curso

SECAO |

Da Estrutura

Art. 72 A Coordenagdo de Curso constitui unidade executiva na area académica e didatico-
pedagdgica, vinculada a um Departamento Académico, exercida pelo Coordenador, docente desse
Departamento, eleito pelos pares; técnicos-administrativos lotados no Departamento e discentes do
curso, de acordo com Resolu¢Bes do CUni relativas ao processo eleitoral especifico, nomeado pelo

Reitor, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao.

SECAO Il

Das Competéncias
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Art. 73 Compete ao Coordenador de Curso de graduacao:

VI.

VII.

VIIIL.

IX.

coordenar e supervisionar todas as atividades académicas e didatico-pedagdgicas do curso;
seguir as orientacdes e determinacBes do conselho de curso, deste Regimento Interno, do
Regimento Geral, bem como das ResolucGes dos Conselhos Superiores da UFRR;

convocar as reunides ordinérias e extraordinarias do Conselho de Curso;

acompanhar o desempenho académico dos alunos do curso;

propor a oferta de disciplinas, temas contextuais ou mddulos para 0 curso e apresentar ao
Conselho de Curso;

encaminhar aos Departamentos ou Coordenacdes, apos aprovacdo do Conselho de Curso, a
oferta de disciplinas, temas contextuais ou modulos;

representar a Coordenacdo do Curso no Conselho de Centro do CCT, na qualidade de
membro nato, bem como nos demais setores da UFRR;

presidir o NDE e zelar por sua operacionalidade de acordo com o0s objetivos que motivaram
a sua criacdo e implementacao;

praticar os atos ad referendum necessarios a operacionalidade da Coordenacao.

Art. 74 Verificada a vacancia ou impedimento do coordenador, o reitor, ouvido o Conselho de

Curso, designard um coordenador pro tempore para realizacdo de nova eleicdo ou até que cesse 0

impedimento;

SECAO llI
Do Nucleo Docente Estruturante — NDE

SUBSECAO |
Da Estrutura

Art. 75 O Nucleo Docente Estruturante - NDE — de cada curso de graduacdo estd regulamentado
pela Resolugéo n° 002 /2012-CEPE, de 10 de abril de 2012.

Art. 76 O NDE, vinculado ao Conselho de Curso, é composto por docentes e tem atribuicdes

académicas de acompanhar o processo de concepgdo, de continua atualizacdo e consolidacdo do

PPC.

Art. 77 A Presidéncia do NDE serd exercida pelo Coordenador do Curso, e na auséncia e
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impedimento, pelo seu substituto legal.

Art. 78 A indicacdo dos membros do NDE seré feita pelo Conselho de Curso para um periodo de até

03 (trés) anos, sendo permitida a reconducao.

Art. 79 A composi¢do do NDE obedecera aos seguintes requisitos:

sera formado por, pelo menos, 05 (cinco) professores do quadro docente de cada curso, com
manifesta capacidade de lideranca académica e presenca efetiva no desenvolvimento do
Curso;

pelo menos 60% (sessenta por cento) de membros deverdo ser portadores de titulacdo
académica obtida em programas de pds-graduacao stricto sensu;

os membros deverdo estar preferencialmente sujeitos ao regime de dedicacdo exclusiva,
ficando permitida a composi¢do por membros em regime parcial, em percentual néo

superior a 20% (vinte por cento).

SUBSECAO Il
Das Competéncias

Art. 80 As competéncias do NDE nao se confundem, nem concorrem com as do Conselho de Curso,

e estdo assim definidas:

VI.

desenvolver estratégias que visem o constante aprimoramento do perfil profissional do
egresso do curso;

zelar pela integracdo curricular interdisciplinar das diferentes atividades de ensino
constantes do curriculo;

desenvolver estratégias para a eleicdo e desenvolvimento de linhas de pesquisa, de projetos e
programas de extensdo, a partir de necessidades aferidas nos cursos de graduacdo, das
exigéncias do mercado de trabalho, sem descurar das politicas publicas relativas a area de
conhecimento do curso;

elaborar as propostas de modificagdes no PPC, encaminhando a deliberagcdo do Conselho de
Curso;

zelar pelo cumprimento das diretrizes curriculares nacionais para 0s cursos de graduacao;

elaborar e aprovar Calendario Anual de reunides ordinérias.
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SUBSECAO Il

Do Funcionamento

Art. 81 Os NDEs funcionardo de acordo com os critérios previstos nos artigos 9° ao 14 deste

regimento, considerando a estrutura especifica do NDE.

TITULO IV

Das Disposi¢des Finais

Art. 82 O Conselho de Centro do CCT podera propor a criagdo de novos cursos e adaptar a sua

estrutura, de acordo com as normas vigentes.

Art. 83 O presente Regimento Interno sé podera ser alterado em reunido ordinaria do Conselho de
Centro do CCT, convocada especificamente para este fim e com quérum e aprovagdo de 2/3 (dois
tercos) dos seus conselheiros.

Art. 84 Os cursos oferecidos pelo CCT obedecerdo ao presente Regimento, passando a promover a
elaboracdo e aprovacao de seus respectivos regimentos, o0 que devera ocorrer no prazo maximo de
180 (cento e oitenta) dias da aprovacéo e publicacdo deste.

Art. 85 Apds a aprovacdo deste Regimento, a Direcdo do Centro tem prazo de até 120 (cento e
vinte) dias para promover as alteracOes capazes de atender o seu contetdo integral, ndo se alterando

a operacionalidade dos cursos e do proprio CCT.

Art. 86 Apés a aprovacdo deste Regimento, altera-se a resolu¢do n° 007/2014-CUNI no que diz
respeito a estrutura organizacional do CCT para o documento em Anexo.

Art. 87 Os cursos de p6s-graduagdo terdo Regimento préprio aprovado pelo seu Colegiado.

Art. 88 Os casos omissos ao presente Regimento serdo resolvidos pelo Conselho de Centro do CCT.

Art. 89 Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.
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