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Resolucao n° 006/2014-CUni

Aprova as alteracdes do Regimento interno do
Nucleo de Estudos em Administragdo e Negocios -
NEAN.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA,
NOMEADO PELA PORTARIA N° 624/GR DE 30 DE NOVEMBRO DE 2012, NO
EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso de suas
atribui¢des legais e estatutarias, tendo em vista o que foi deliberado em reunido ordinaria do CUni
realizada no dia 08 de abril de 2014 e considerando o que consta no processo n° 23129.001767/2013-
38,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar as alteracdes do Regimento interno do Nucleo de Estudos em Administragdo e Negocios -
NEAN conforme anexo, que passa a fazer parte integrante desta resolucdo, como se nela estivesse
escrito.

Art. 2°. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando todas as disposigdes em
contrario.

Saldo de reunides dos Conselhos Superiores/UFRR, Boa Vista, 22 de maio de 2014.

Manoel Alves Bezerra JUnior
Pro-reitor de Planejamento, no exercicio
da Presidéncia do CUni
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REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1°. O Nucleo de Estudos de Administracao e Negocios — NEAN, ¢ uma unidade académico-
administrativa, vinculada a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo da Universidade Federal de
Roraima, em tem por objetivos:

I — identificar, apoiar, planejar, organizar, elaborar e implementar programas e projetos relativos a
pesquisa, a extensdo académica e a pos-graduacao;

IT - formar especialistas na andlise das dimensdes sociais, econdmicas, politicas, culturais e ecologi-
cas das relagdes sociedade-natureza, com destaque para a Amazonia Caribenha;

IIT - estimular a produgdo académico-cientifica no campo das Ciéncias Sociais Aplicadas.

§ 1° O NEAN ¢ composto por professores-pesquisadores efetivos da UFRR e de outras instituicdes
de ensino e pesquisa, com formacdo académica ou atuacdo profissional como pesquisador das Cién-
cias Sociais Aplicadas.

§ 2° Para fins do presente regimento abrange-se como campos das Ciéncias Sociais Aplicadas as
areas de Administracao, Contabilidade, Direito, Economia e Secretariado Executivo ou correlatas.

Art. 2°. Para cumprir seus objetivos, o NEAN se propoe a:

I - realizar pesquisas proprias ou em cooperacao com outras instituicoes e pesquisadores
individuais;

II — implementar e colaborar para a criagao de cursos de pos-graduagdo, extensao e treinamento, na
sua area de atuagdo ou correlatas, propostos por unidades académicas da UFRR ou outras
instituicoes;

IIT - colaborar com os programas de pesquisas de outras unidades de pesquisa da UFRR, na sua area
de atuagdo ou em areas correlatas;

CAPITULO I
DA ESTRUTURA

Art. 3°. O NEAN tem a seguinte estrutura:

I - Conselho Deliberativo, ConDel;
II - Coordenadoria Cientifica;
IIT — Grupos de Pesquisa, GP.



SECAO 1
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 4°. O Conselho Deliberativo ¢ instancia superior de deliberacdo e normatizacdo em matéria
académica e administrativa.

§ 1° Compdem o ConDel:

I — o Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacao, o Presidente;
II — o Coordenador Cientifico;
III - os lideres dos GP vinculados ao NEAN;

IV — um representante discente em iniciacdo cientifica ou curso de pos-graduacao oferecido pelo
NEAN, escolhido pelos pares.

§ 2° O Coordenador Cientifico, os lideres de GP e os representantes discentes serdo escolhidos
pelos pares, para representacdo de dois anos, permitida uma recondugao.

§3° Os representantes de que trata o § 1° e suas alineas perderdo a condicdo de membros quando
cessar a vinculagao com o NEAN.

§4° Mediante prévia inscri¢ao, os convidados poderdo manifestar-se, um vez por cada ponto de
pauta, nas reunides do ConDel.

§5° Os membros conselheiros poderdo manifestar-se nas reunides por até 5 minutos em cada ponto
de pauta, nas reunides e os convidados por trés minutos.

Art. 5°. Sera substituido na representacdo o conselheiro que perder o pressuposto de sua investidura
ou que faltar, injustificadamente, a duas reunides ordindrias consecutivas ou trés interpoladas, sem
motivo justo, a juizo do Conselho.

Pardgrafo unico. Em ocorrendo a perda da representacdo por implementagdo das hipdteses acima, o
Coordenador convocara novo processo de escolha, no prazo maximo de 30 dias.

Art. 6°. O ConDel se reunird, ordinariamente, uma vez por trimestre e, extraordinariamente, quando
convocado pelo Presidente ou por metade de seus membros.

§1° As reunides serdo convocadas, por escrito, ou meio idoneo, com, pelo menos, 72 (setenta e
duas) horas de antecedéncia.

§2° As reunides somente se instalardo, verificado o quérum minimo de metade mais um dos mem-
bros e as deliberagdes se fardo com metade mais um dos presentes.

§3° Nas deliberagdes do ConDel, o Presidente terd, somente, o voto de qualidade.



Art. 7°. Compete ao ConDel:
I — deliberar sobre os Planos Anuais de Atuacdo — PAA, elaborados pelo Coordenador;

IT - zelar pelo bom andamento e pela qualidade dos trabalhos do NEAN, inclusive quanto a
defini¢@o dos critérios e parametros para avaliacdo;

IIT — conhecer dos recursos interpostos das decisdes do Coordenador e dos lideres de grupo;

IV — sugerir alteragdes ao presente regimento, por deliberacdo de dois tergos de seus membros,
submetendo as emendas a aprovacao dos 6érgaos competentes;

V — deliberar sobre o Relatorio Anual de Atividades — RAA, elaborado pelo Coordenador, para
encaminhamento & Camara de Pesquisa e Pos-Graduagao;

VI — aprovar, no nivel de sua competéncia, para encaminhamento a deliberagcdo das instancias
superiores:

a)o orcamento e as prestacoes de contas do Coordenador Cientifico;

b)as propostas de contratacdo e dispensa de servidores.

VIII — deliberar sobre a criagdo e extingdo de grupos de pesquisa, bem como sobre o
credenciamento de pesquisadores;

IX — deliberar, em primeira instancia, sobre a celebracdo de convénios e acordos e cooperacao
técnica.

SECAO I
DA COORDENADACAO CIENTIFICA

Art. 8°. A Coordenadoria Cientifica ¢ a instancia executiva superior em matéria académica e admi-
nistrativa, formada pelo Coordenador Cientifico e pelos lideres de GP.

Art. 9°. A Coordenagdo Cientifica sera exercida por um pesquisador vinculado ao NEAN, escolhido
pelos pares dentre os lideres de GP, e nomeado pelo Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagao.

§ 1°. Nas auséncias e impedimentos, o Coordenador Cientifico indicara o seu substituto.

Art. 10. Compete ao Coordenador Cientifico:

I - exercer a direcdo executiva, a coordenagdo cientifica e a supervisao de todas as atividades do
NEAN;

IT - acompanhar os projetos e trabalhos do nutcleo, no sentido de prover os meios necessarios para a
realizagdo da programacao aprovada;

IIT - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho Deliberativo;

IV - elaborar o Plano Anual de Ac¢des e o Relatorio Anual de Atividades, para submissdo ao
ConDel;



V - submeter ao ConDel as propostas de assinatura de acordos e convénios e a contratacdo ou
dispensa de servidores.

Art. 11. Ocorrendo a vacancia do cargo de Coordenador, serd designado um coordenador pro fem-
pore, para, no prazo de 30 dias realizar novo processo de escolha.

SECAO 111
DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 12. O NEAN ¢ aberto a todos os profissionais das areas definidas no § 2° do artigo 1° deste Re-
gimento, que queiram desenvolver projetos de pesquisas nas areas de Ciéncias Sociais Aplicadas'
bem como em projetos e pesquisas correlatas aprovados pelo NEAN.

Paragrafo tnico. Os projetos a se desenvolverem no ambito do NEAN guardardo relagdo direta ou
correlata com as Ciéncias Sociais Aplicadas, desde que constituem a area de concentragdo em Ad-
ministragdo e Negdcios.

Art. 13. Os GPs terdo origem na area de concentragdo definida no paragrafo Uinico do artigo anterior
e poderdo ter, a ele associadas, tantas linhas de pesquisas quantas forem adequadamente justifica-
das.

§ 1° O requerimento ou termo de adesdo estard instruido com informagdes académicas do lider de
grupo.

§ 2° Independentemente da qualificagdo acima definida e exigida, o Coordenador podera requerer
novas informagdes ou pareceres, sempre que sejam suscitadas dividas em relagdo ao projeto.

Art. 14° Homologado o GP o requerente sera designado lider do GP.

§1° O lider serd automaticamente desligado do NEAN quando o projeto tenha concluido ou ndo seja
prorrogado ou substituido, num periodo de 30 (trinta) dias, de acordo com as normas especificas
vigentes.

§2° Os projetos homologados serdo avaliados a cada seis meses pelo Conselho Deliberativo, ou a
qualquer momento, a pedido do Coordenador, para decisdo sobre continuidade ou término dos
mesmos.

§3° O projeto conterd os nomes e qualificagdes dos participantes, com vistas aos créditos e demais
cominagdes legais, enquanto fator essencial para a avaliagao.




§4° Os GP funcionardo a partir de regimento especifico, elaborado pelos pares e aprovado pelo
Conselho Deliberativo, até 30 (trinta) dias ap6s a homologacao.

Art. 15. O NEAN contara, inicialmente, com os seguintes GP adequadamente associados a sua
Area de Concentracao:

a) Gestao Publica e Governanga;
b) Relagdes Interorganizacionais;
¢) Administragao para Negdcios;
d) Gestao do Conhecimento;

e) Desenvolvimento na Amazonia Caribenha, Educacdo e Cultura.

§1°. Cada grupo de pesquisa contard com até 10 pesquisadores e cada pesquisador pode participar
de até trés grupos de pesquisa.

§ 2°. Entende-se por Amazonia Caribenha “todo o territério da Ilha das Guianas que compreende o
Litoral Atlantico Norte entre o Delta do Rio Orinoco (Venezuela) e do Rio Amazonas, pela mar-
gem esquerda do Rio Amazonas e do Rio Negro, pelo Canal de Cassiquiare (Brasil/Venezuela) e
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a margem direita do Rio Orinoco™.

Art. 16. A Coordenadoria Cientifica elaborard e mantera disponiveis aos interessados o roteiro de
pesquisa, manuais de orientacdo, modelos de termos de adesdo, além de outras informacdes de
apoio a formulacao de projetos de pesquisa.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. Para vincular-se aos projetos de pesquisa cadastrados no NEAN, os docentes da UFRR de-
verdo ser autorizados pelas unidades as quais se vinculam.

Paragrafo unico. Da autorizagdo constara o nimero de horas semanais que os docentes poderao dis-
por, sem prejuizo do art. 57 da Lei n® 9.394/96.

Art. 18. Anualmente, na primeira reuniao ordinaria, o Coordenador apresentara o PAA e, até o ulti-
mo dia util de marco, o RAA, para deliberacao do ConDel.

Art. 19 — O NEAN serd avaliado, anualmente, pela Camara de Pesquisa e P6s-Graduagdo do CEPE,
podendo vir a ter suas atividades encerradas por ato da PRPPG, a partir de provocagdo fundamenta-
da nas seguintes circunstancias:



a) por solicitacdo do proprio NEAN, ouvido o Conselho Deliberativo;

b) em fun¢do do desempenho insatisfatorio, a partir de representagdo fundamentada.

Art. 20. Os casos omissos serdo dirimidos pela Camara de Pesquisa e P6s-Graduacao, conforme dis-
pde o art. 13 da Resolugcdao n° 001/2003.

1.  Defini¢do de Reginaldo Gomes.
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