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Decisao n° 003/2014-CEPE

Regulamenta os incisos I e VI do art. 13 do
Regimento da Universidade Federal de Roraima,
que trata da distribuicdo da carga horaria das
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
administracdo dos docentes.

O PRO-REITOR DE INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
RORAIMA, NOMEADO PELA PORTARIA N° 630-GR DE 30/11/2012, NO
EXECICIO DA PRESIDENCIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, tendo em vista o que deliberou

o CEPE, durante as reunides extraordinarias realizadas nos dias 11, 14, 16 e 22 de abril de
2014 acerca do processo n° 23129.002125/2013-56,

Considerando
O disposto no art. 57 da Lei n® 9394./96, LDB;

O disposto no art. 3° do Decreto n° 2668/1998;

O dispositivo no art. 20 da Lei N° 12.772, de 28 de dezembro de 2012;

O disposto no inciso VI do art. 13 do Regimento Geral da Universidade Federal de Roraima;
Os principios contidos no estatuto da UFRR;

A necessidade de estabelecer critérios para a distribuicdo da carga horaria dos
docentes nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e administracao;

RESOLVE:

CAPITULO I - DO PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PTD)

Art. 1°. O Plano de Trabalho Docente — PTD, ¢ o instrumento de planejamento anual das
atividades de ensino, pesquisa, extensao e administracdo a serem realizadas pelos docentes no
ambito da UFRR, conforme os anexos desta resolugao.

Paragrafo unico. Conforme prevé o Regimento Geral da UFRR, as atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e administracdo poderdo ser reavaliadas semestralmente, em data a ser
prevista no Calendario Universitario.
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Art. 2°. O PTD consiste em um documento de descrigdo, registro e distribuicdo da carga
horaria docente nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administragdo conforme
previsto nos Capitulos Il a V da presente resolugao.

Art. 3° O docente apresentara o PTD ao colegiado da unidade académica na qual esta lotado,
para fins de apreciagdo, aprovacdo, distribui¢do e computo de carga hordria, relativos ao seu
envolvimento nas atividades docentes.

Art. 4°. O PTD deve estar do plano de trabalho anual da unidade académica conforme o
regimento geral da UFRR.

Art. 5°. O periodo de aprovagcdo do PTD no colegiado da unidade académica na qual o
docente esta lotado sera definido no Calendario Universitario.

Art.6°. Findo o periodo de vigéncia dos PTDs, serd promovida a avaliagdo destes pelo
colegiado das unidades académicas, nos prazos previstos no Calendario Universitario.

§1. A avaliagdo que trata o caput se dara a partir do relatério do docente, considerando as
atividades realizadas e ndo realizadas e justificativas.

§2. As atividades contidas no relatério do PTD poderdo ser comprovadas por meio do
Curriculum Lattes do docente e/ou por documentacao comprobatoria. -

Art. 7°. A entrega do PTD ¢ obrigatoria e no caso de ndo entrega do plano nos prazos
previstos pela instituicdo, cabera ao gestor da unidade académica notificar ao o6rgao
institucional competente para as providéncias cabiveis.

CAPITULO II - DAS ATIVIDADES DE MAGISTERIO SUPERIOR (MS) E DA
EDUCACAO BASICA, TECNICA E TECNOLOGICA (EBTT)

Art. 8°. Sao consideradas atividades de magistério superior ¢ EBTT aquelas pertinentes:

I — ao ensino, pesquisa e extensdo que visem a constru¢do do conhecimento, desenvolvimento
e inovagao tecnoldgica, e a socializagao do saber;

IT — a formagdo, objetivando a qualificagdo do docente para o pleno desenvolvimento do
previsto no inciso [;

IIT — a administracdo, que viabilize a operacionalizagdo das atividades da instituicdo, definidas
nos incisos I e 11, além de outras, previstas na legislacao vigente.

CAPITULO III - DAS ATIVIDADES DE ENSINO
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Art. 9°. O ensino sera ministrado nos niveis e modalidades, fundamental, médio e técnico
profissionalizante, graduagdo, pds-graduagdo, extensao e sequenciais.



Art. 10. As atividades de ensino compreendem as a¢des dos docentes diretamente vinculados
aos colégios, escolas, cursos e programas regulares da UFRR, em todos os niveis e
modalidades, discriminadas no Anexo 1.

Art. 11. Os docentes do EBTT e do MS poderdo ministrar aulas em todos os niveis e
modalidades de ensino, indistintamente, considerados a pertinéncia, o interesse € a
necessidade do curso, departamento ou coordenagdo e unidade académica ao qual esta lotado,
mediante apreciacdo e aprovagao ao nivel dos colegiados das unidades académicas nos termos
da legislagdo.

Paragrafo unico. As aulas presenciais e semipresenciais poderdo ser ministradas na
modalidade a distancia — EAD, desde que previstas no projeto politico pedagogico (PPP) do
curso, aprovado pelo CEPE, nos limites e condi¢des estabelecidas pela legislacdo vigente
especifica e sem remuneracao adicional.

CAPITULO 1V - DA PESQUISA

Art. 12. Entende-se por atividades de pesquisa no ambito da UFRR, a elaboragdo, execugao e
a avaliag@o de projetos, participagdo em nucleos e grupos de pesquisa aprovados que visem a
producao e construgdo, a ampliacdo do saber e desenvolvimento e inovagao tecnoldgica, bem
como todas as que estdo discriminadas no Anexo 1.

Art. 13. A concessao da carga horaria para a execucao de toda a atividade de pesquisa deve
ser aprovada no colegiado da unidade académica. O professor devera apresentar no colegiado
da unidade académica o relatorio técnico anual parcial, ou final referente a atividade de
pesquisa.

CAPITULO V - DA EXTENSAO

Art. 14. Entende-se por atividades de extensdo no ambito da UFRR, a execugdo de agdes que
objetivem a interagdo sistematizada com a sociedade e todas aquelas discriminadas no Anexo
1.

Art. 15. A concessao da carga horaria para a execucao de toda a atividade de extensdo deve
ser aprovada no colegiado da unidade académica. O professor devera apresentar no colegiado
da unidade académica o relatorio técnico anual parcial, ou final referente a atividade de
extensao.

CAPITULO VI - DA ADMINISTRACAO

Art. 16. Entende-se por atividades de administragdo no ambito da UFRR, as discriminadas no
Anexo 1.

§ 1° - Poderdo se consideradas outras fungdes administrativas ndo abrangidas no Anexo 1,
quando assumidas por docentes, designado por meio de portaria da administragdo superior, ou
por delegacdo da unidade académica, explicitando-se, no ato de designagdo, a carga horaria
atribuida.

§ 2° - Sera assegurada a reposi¢do temporaria de docente a unidade académica quando o
afastamento for de interesse da administracdo superior, desde que a unidade académica
comprove esta necessidade.



Art.17. A concessdo da carga hordaria para a execucdo de toda a atividade administrativa deve
ser aprovada no colegiado da unidade académica, respeitando a legislagdo vigente.

CAPITULO VII — DA DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA DOCENTE

Art. 18. Para o computo da carga de horaria do docente, no PID, serdo utilizados os seguintes
critérios:

I - as atividades de ensino ministradas serdo expressas em horas-aula, considerada como a
unidade de tempo dedicada ao exercicio efetivo de aulas tedricas, praticas, de laboratdrio e de
campo desenvolvidas na EBTT e/ou no MS, nos cursos de graduagdo ou de pos-graduagao,
em conformidade com os seus respectivos PPPs;

II - as atividades de pesquisa, extensao e administrativa, conforme o Anexo 1, serdo expressas
em horas semanais.

IIT - a carga horaria das atividades ndo previstas nesta resolucdo sera regulamentada pelo
colegiado das unidades académicas, respeitando seus Projetos Politicos Pedagogicos (PPPs)

Art. 19 — Para os docentes do MS e da EBTT:
I - em regime de dedicagdo exclusiva — DE, deverao cumprir:

a) minimo de 16 (horas) horas semanais de aulas, para docentes sem envolvimento em
atividades de pesquisa, extensdo e administragdo, registrada no ambito da Unidade.

b) minimo de 8 (oito) horas semanais de aulas, para docentes envolvidos em atividades de
pesquisa, extensao e/ou administragdo e afastamento parcial;

II - Em regime de 40 (quarenta) horas deverao cumprir:

a) minimo de 16 (dezesseis) horas semanais de aulas, para docentes sem envolvimento em
atividades de pesquisa, extensdo e/ou administragdo e afastamento parcial, conforme a
legislagao vigente.

b) minimo de 8 (oito) horas semanais de aulas, para docentes envolvidos em atividades de
pesquisa, extensao e/ou administragdo e afastamento parcial, conforme a legislagao vigente.

III - em regime de 20 (vinte) horas deverdo cumprir: minimo 8§ (oito) horas semanais de aulas,
sem prejuizo do envolvimento em atividades de pesquisa, extensdo e/ou administracdo e
afastamento parcial.

Art. 20. O professor vinculado a programa de pos-graduagdao que ministre disciplinas, devera
ministrar pelo menos 4 (quatro) horas semanais dentro da carga horaria do nivel de ensino
especificado no art. 19.

Art. 21. O professor EBTT vinculado a curso de graduacdo deve ministrar pelo menos 4
(quatro) horas semanais no nivel de ensino para o qual foi contratado.

Art. 22. Os docentes do EBTT com fungdes de Coordenacdo, Orientagdo, Supervisdo
Educacional e afins, a aplicagdo do disposto no art. 19 ocorrera mediante aprovagdo na
unidade académica na qual esteja lotado.



Art. 23. Para efeito de distribuicdo da carga horaria docente ndo serdo computadas as
atividades remuneradas, desvinculadas das a¢des das unidades académicas, definidas pelo seu
colegiado, considerando ainda o Anexo I desta resolugdo, o projeto politico pedagdgico do
curso ¢ a legislagao vigente.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. Compete ao colegiado da unidade académica a aprovagdo da distribuicao da carga
horaria docente entre as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracdo,
observando-se os limites de concessao de carga horaria estabelecidos nessa resolugao
conforme dispostos no art. 57 da Lei 9394/96 e os arts. 12 e 13 da Resolugdo n°® 015/2006-
CUni, a vista da competéncia prevista no Art. 13, inciso VI do Regimento Geral da UFRR.

Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos em 1% instancia pelo colegiado da unidade
académica.

Art. 26. Esta resolugdo entra em vigor a partir do inicio do primeiro semestre de 2015 ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

SALAO NOBRE DE REUNIOES DA UFRR, Boa Vista-RR, 14 de maio de 2014.

Prof. Dr.Joel Carlos Moizinho
Pro-reitor de Infraestrutura no exercicio da
Presidéncia do CEPE/UFRR

Publicado no Mural da UFRR
Em: / /
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ANEXO |

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
CONSELHO, ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO §

DISCRIMINACAO DAS ATIVIDADES DOCENTES

. ENSINO

Aulas presenciais e semipresenciais em curso de graduacao, poés-
graduacado e ensino basico e tecnoldgico;

Orientacao académica, tais como atendimento extraclasse ao aluno,
a0s pais e responsaveis

Supervisao, coordenacao e orientacao de estagios curriculares obri-
gatorios;

Orientacao de alunos da monitoria, PET e outros programas de inici-
acdo a docéncia;

Coordenacao, supervisao e participacao como colaborador em pro-
jetos de ensino da UFRR;

Colaboracao em projeto de ensino em outras IES em convénio com
a UFRR;

Coordenacao de atividades complementares sob a responsabilidade
de um docente;

Participacao na elaboracao de projetos pedagdgicos dos cursos de
graduacao como membro da comissao;

Orientacao e co-orientacao na residéncia médica;

Orientacao, supervisao e co-orientacao de trabalho de conclusao de
curso de graduacao e monografia de pds-graduacao, nao remuneradas;

Orientacao e co-orientacao de mestrado e doutorado na UFRR e em
outras IES;

Atividades de ensino na modalidade EAD, sem remuneracao adicio-
nal;

Grupo de estudo;

Planejamento de ensino;

Coordenador da disciplina Trabalho de Conclusao de Curso;

Reunides pedagdgicas;

PESQUISA

1.

W

b

Planejamento, elaboracdo e execucdo de projeto de pesquisa aprovado;

Coordenacao e participacao como colaborador em projetos de pesquisa apro-
vado;

Coordenacao e participacao de grupos de pesquisa aprovado;

Orientacao de alunos de programas educacao tutorial, iniciacdo a pesquisa ci-
entifica e/ou tecnoldgica;

Supervisdo de estagio de pdés-doutorado na UFRR e outras IES;

Elaboracao de tese de doutorado, dissertacao de mestrado ou monografia de
especializacao;
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11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.

20.

Elaboracao, organizacao, traducao de artigo técnico-cientifico, artigo didatico,
cultural, artistico, livro ou capitulo de livro, com indexacdo (ISBN, ISSN ou
equivalente);

Elaboracao de artigo de divulgacao a ser publicado em revistas ou jornais,
vinculados a areas de atuacao de pesquisa do docente;

Editoracao de revistas cientificas e culturais internacionais, nacionais, regio-
nais e/ou locais

Participacao em conselho editorial internacional, nacional, regional e/ou local;
Participacdo na autoria de método didatico musical, de composicao, arranjo e
transcricao;

Participacdao em producao de material dudio, visual e audiovisual;

Participacao como performer musical em gravacao de CD, DVD e similar;
Elaboracdo de cartas geograficas, mapa ou similar, em livros ou revistas inde-
xadas;

Desenvolvimento de aplicativos computacionais, registrados ou publicados
em livros ou revistas indexadas;

Participacao em pesquisa e desenvolvimento de produtos e/ou processos;
Consultoria e parecer ad hoc de revista, anais de evento internacional, nacio-
nal, regional e/ou local, e de 6rgaos de fomento;

Participagcdo em banca examinadora de defesa e/ou qualificagdo de trabalhos académicos;
Participacdo em banca examinadora de selecdo em programas e/ou cursos de Pos-graduagdo Stric-
to sensu e/ou Latu sensu;

Coordenacao ¢ participagao em comissao de eventos técnico-cientificos.

. EXTENSAO

Planejamento, elaboracao e execucao de projeto de extensao;

Coordenacao e participacao como colaborador em projetos de extensao;
Orientacao de alunos em projetos e programas;
Atividades em cursos de extensao, de assessoria, mini-curso em eventos ci-
entificos, culturais e desportivos; consultoria, auditoria, pericia ou sindicancia
externa; e de atendimento de pacientes em hospitais ou ambulatérios univer-
sitarios;
Participacao em eventos cientificos, desportivos ou artistico-culturais, como
coordenador, membro de comissao organizadora, conferencista ou ouvinte,
performer, ministrante de mini-curso e oficina;
Participacao em visita ou missao internacional, devidamente autorizada pela
instituicdo para desenvolver atividades académicas;

Representacao académica e participacao em drgaos de formulacao e exe-
cucao de politicas publicas de ensino, ciéncia e tecnologia;
Tutoria de empresas juniores.

. ADMINISTRACAO

Reitoria e Vice-Reitoria, Pré-Reitorias, Cargos de Direcdo, Chefias e Coor-
denacoes de unidades académicas e administrativas;

Membro de comissdes permanentes ou temporarias institucionais

Assessoria, direcdo, coordenacao ou chefia de setores académicos de
apoio ou vinculados, por portaria ou ato administrativo;

Coordenacao e supervisao de convénios local, regional, nacional e/ou in-
ternacional;

Representacao sindical em nivel de diretoria;



6.
te;

7.

Representacao em conselhos e colegiados como membro titular e suplen-

Representacao institucional externa.

PTD - PLANO DE TRABALHO DOCENTE - (Ano de referéncia)

IDENTIFICACAO

ANEXO 2

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
Departamento de (Nome do departamento)
Curso de (Nome do curso)

Unidade Académica de Lotacao

Nome:
Titulagio: Matricula SIAPE:
( )Auxiliar ( )Assistente ( )Adjunto ( )
Data de ;
L Classe/Nivel:| Associado
Admissao:
( )Titular ( )Substituto
. ( )20h ( )
Regime de ) o . .
40h Vinculo: ( ) Estatutdrio ( ) Convidado ( ) Visitante
Trabalho: ( )DE

MATRICULA EM CURSO DE POS-GRADUACAO

Sem Afastamento ( )

Afastamento Integral ( )

Afastamento Parcial ( )
Carga Horaria: -

Nivel

( ) Especializacao ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado




Nome do

Curso:

Area:

Instituicao: Previsao de Término:

3. ATIVIDADES DE ENSINO
3.1. COMPONENTE CURRICULAR

( G ) Graduacao ( PG ) Pés-Graduacao (E, M e D)* e
EBTT

Curso:

Carga Horaria (CH)

ST R JEE LS CH semanal CH semestral

()

()

()

Subtotal da Carga Horaria (12 semestre)

()

()

()

Subtotal Carga Horaria (2° semestre)

TOTAL DE CARGA HORARIA ANUAL

*E = Especializacao; M = Mestrado; D = Doutorado

3.2. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO
CH CH
Tipo Padra | Seman
o? al

C.C.? Presenciais - planejamento/acompanhamento/trabalhos/etc... (100% c.h. disciplina);

C.C.2 Semipresenciais;

Orientacdo académica - atendimento extraclasse ao aluno, pais, responsaveis;

Supervisao, coordenacao e orientacao de estagios curriculares obrigatoérios;

Orientacao de alunos da monitoria, PET e outros programas de iniciacao a do-
céncia;

Coordenacao, supervisao e participacao como colaborador em projetos de en-
sino da UFRR;

Colaboracao em projeto de ensino em outras IES em convénio com a UFRR,;

Coordenacao de atividades complementares sob a responsabilidade de um do-
cente;

Participacdo na elaboracao de projetos pedagdgicos dos cursos de graduacao
como membro da comissao;

Orientacao e co-orientacao na residéncia médica;

Orientacao, supervisao e co-orientacao de trabalho de conclusao de curso de
graduacdo e monografia de pds-graduacdo, ndo remuneradas;

Orientacao e co-orientacao de mestrado e doutorado na UFRR e em outras IES;

Atividades de ensino na modalidade EAD, sem remuneracao adicional;

Grupo de estudo;

Planejamento de ensino;

Coordenador da disciplina Trabalho de Conclusao de Curso;

Reunides pedagdgicas;




Participacdo no Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Subtotal Carga Horaria (1° semestre) -

C.C.? Planejamento/A companhamento/Trabalhos/etc... (100% c.h. disciplina);

C.C.?2 Semipresenciais;

Orientacao académica - atendimento extraclasse ao aluno, pais, responsaveis (50% da
c.h. disciplina);

Supervisdo, coordenacado e orientacdo de estdgios curriculares obrigatérios;

Orientacao de alunos da monitoria, PET e outros programas de iniciacao a do-
céncia;

Coordenacao, supervisao e participacao como colaborador em projetos de en-
sino da UFRR;

Colaboracao em projeto de ensino em outras IES em convénio com a UFRR,;

Coordenacao de atividades complementares sob a responsabilidade de um do-
cente;

Participacdo na elaboracao de projetos pedagdgicos dos cursos de graduacao
como membro da comissao;

Orientacao e co-orientacdo na Residéncia Médica;

Orientacao, supervisao e co-orientacao de trabalho de conclusao de curso de
graduacao e monografia de pos-graduacao, nao remuneradas;

Orientacao e co-orientacao de Mestrado e Doutorado na UFRR e em outras IES;

Atividades de ensino na modalidade EAD, sem remuneracao adicional;

Grupo de estudo;

Planejamento de Ensino;

Coordenador da disciplina Trabalho de Conclusao de Curso;

Reunides pedagdgicas;

Participacdo no Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Subtotal Carga Horaria (2° semestre) =

TOTAL DE CARGA HORARIA ANUAL

1 A carga hordria estabelecida para cada atividade, conforme regulamentacdo do colegiado da
unidade académica;
2 C.C. - Componente curricular.

4. ATIVIDADES DE PESQUISA

Titulo do

Projeto

Coordenador/
Orientador:

Membro/
Co-
orientador:

Data de Data prevista p/
Inicio: término:

Fase:

CH Semanal |Instituicao Envolvida: Observagoes:




4.1. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE PESQUISA

Tipo

CH
Padra

CH
Seman
al

Planejamento, elaboracdo e execucdo de projeto de pesquisa aprovado;

Coordenacao e participacao como colaborador em projetos de pesquisa
aprovado;

Coordenacao e participacao de grupos de pesquisa aprovado;

Orientacdo de alunos de programas educacao tutorial, Iniciacdo a pesquisa ci-
entifica e/ou tecnoldgica;

Supervisdo de estagio de pés-doutorado na UFRR e outras IES;

Elaboracao de tese de doutorado, dissertacao de mestrado ou monografia de
especializacao;

Elaboracdo, organizacao, traducao de artigo técnico-cientifico, artigo didatico,
cultural, artistico, livro ou capitulo de livro, com indexagao (ISBN, ISSN ou equi-
valente);

Elaboracao de artigo de divulgacao a ser publicado em revistas ou jornais, vin-
culados a areas de atuacao de pesquisa do docente;

Editoracao de revistas cientificas e culturais internacionais, nacionais, regio-
nais e/ou locais;

Participacao em Conselho Editorial internacional, nacional, regional e/ou local;

Participacdao na autoria de método didatico musical, de composicao, arranjo e
transcricao;

Participacdo em producao de material audio, visual e audiovisual;

Participacao como performer musical em gravacao de CD, DVD e similar;

Elaboracao de cartas geograficas, mapa ou similar, em livros ou revistas inde-
xadas;

Desenvolvimento de aplicativos computacionais, registrados ou publicados em
livros ou revistas indexadas;

Participacao em pesquisa e desenvolvimento de produtos e/ou processos;

Consultoria e parecer ad hoc de revista, anais de evento internacional, nacio-
nal, regional e/ou local, e de 6rgaos de fomento;

Participacao em banca examinadora de defesa e/ou qualificacao de trabalhos
académicos

Participacao em banca examinadora de selecao em programas e/ou cursos de
pdés-graduacao Stricto sensu e/ou Latu sensu,

Coordenacao e participagcao em comissao de eventos técnico-cientificos;

' A carga horaria estabelecida para cada atividade, conforme regulamentacdo do colegiado da

unidade académica;

5. ATIVIDADES DE EXTENSAO

Titulo do

Projeto

Coordenador:




Membro:

Data prevista p/

Data Inicio: =
ata cio termino:

Fase:

CH semanal: |Instituicdo envolvida: Observacoes:

5.1. PARTICIPACAO EM CONGRESSOS / EVENTOS

Nome do
Congresso/

Evento:

Local Data:

Atuacao

Titulo do Trabalho:

CH semanal: Instituicao envolvida: Observagoes:

5.2. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE EXTENSAO

Tipo

CH
Padra
01

CH
Seman
al

Planejamento, elaboracao e execucao de projeto de extensao;

Coordenacao e participacao como colaborador em projetos de extensao;

Orientacao de alunos em projetos e programas;

Atividades em cursos de extensao, de assessoria, mini-curso em eventos
cientificos, culturais e desportivos; consultoria, auditoria, pericia ou sindicancia
externa; e de atendimento de pacientes em hospitais ou ambulatérios
universitarios;

Participacdao em eventos cientificos, desportivos ou artistico-culturais, como
coordenador, membro de comissao organizadora, conferencista ou ouvinte,

performer, ministrante de mini-curso e oficina;

Participacao em visita ou missao internacional, devidamente autorizada pela
instituicao para desenvolver atividades académicas;

Representacao académica e participacao em drgaos de formulacao e execugao
de politicas publicas de ensino, ciéncia e tecnologia;

Tutoria de empresas juniores;

1 A carga horaria estabelecida para cada atividade, conforme regulamentacdo do colegiado da

unidade académica;

6. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Carga Hordria Total
CH Padrdo'¢H semana

Tipo

IEspeciﬁcar local/unidade da atividade




Reitor e Vice-Reitor 40h/sem.

Pro-Reitor 20h/sem.
Diretor de Centro e Administrativo 20h/sem.
Coord. de Curso de Pés-Graduacao 20h/sem.
Coordenador de NUcleo 10h/sem.
Chefe de Departamento e/ou Coordenador de Min.
Curso Graduacao 20h/sem.
Coordenador de Laboratério de Ensino, Min.
Informatica, Museu, e similar 5h/sem.
. ) Min.
Reuniao de Conselhos Superiores
lh/sem.
o Min.
Reuniao de Departamento
lh/sem.
5 ) Min.
Reuniao de Colegiado de Curso
lh/sem.

Membro de comissdes permanentes ou
temporarias institucionais

Assessoria, direcao, coordenacao ou che-
fia de setores académicos de apoio ou
vinculados, por portaria ou ato adminis-

trativo

Coordenacdo e supervisdao de convénios
local, regional, nacional e/ou internacional

Representacao sindical em nivel de
diretoria

Representacao em conselhos e colegiados
como membro titular e suplente

Representacao institucional externa

Outras (especificar)

Subtotal Carga Hordria =

1 A carga horaria estabelecida para cada atividade, conforme regulamentacdo do colegiado da
unidade académica;

7. RESUMO CONSOLIDADO DA CARGA HORARIA DOCENTE



TIPO DE ATIVIDADE

TOTAL DE CARGA HORARIA SEMANAL

7.1. De Ensino

7.2. De Pesquisa

7.3. De Extensao

7.4. De Administracao

TOTAL GERAL

[*Data de Aprovacdo em Plenaria Departamental:

*Anexar extrato da Ata de Aprovacao da Plenaria Departamental

DATA DA APROVACAO:

ASSINATURAS:

e  Professor:

¢ Chefe Imediato da Unidade Académica:




BIBLIOGRAFIA CONSULTADA

1. RESOLUCAO N. 4.074, DE 29 DE OUTUBRO DE 2010 - Dispde sobre os Planos Académicos,
Regimes e Horario de Trabalho dos Docentes da Universidade Federal do Para.

2. RESOLUCAO N° 002/2007, DE 18 DE JUNHO DE 2007 - Institui a distribui¢do da Carga Hora-
ria dos Docentes do quadro permanente do CEFETRV.

3. RESOLUCAO N°® 132/2008-CONSEPE, de 09 de setembro de 2008 - Fixa normas para
distribui¢do da carga horaria do docente por regime de trabalho e regulamenta suas alteragdes.
Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

4. RESOLUCAO CONSUN N.° 008/2010 - Estabelece as normas para a distribui¢io dos encargos
docentes da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul.

5. RESOLUCAO N.” 270, DE 03 DE MAIO DE 2011 - Estabelece a distribuicdo da carga horaria
obrigatoria semanal por tipo de atividade académica para os docentes do IFSP.

6. RESOLUCAO N 023/92-CONSEPE, DE 04 DE FEVEREIRO DE 1992 - Fixa normas para
distribui¢ao da carga horaria do docente, para elaboragdo e avaliagdao do plano de agdo individual e
do plano de agdo departamental. Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

7. Modelo de PIT - Plano Individual de Trabalho — UFPR.


http://spo.ifsp.edu.br/index.php?option=com_phocadownload&view=category&download=485:resoluo-n.-270-de-03-de-maio-de-2011-distribuio-da-carga-horria-obrigatria-semanal-por-tipo-de-atividade-acadmica-para-os-docentes-do-ifsp&id=42:resolues
http://spo.ifsp.edu.br/index.php?option=com_phocadownload&view=category&download=485:resoluo-n.-270-de-03-de-maio-de-2011-distribuio-da-carga-horria-obrigatria-semanal-por-tipo-de-atividade-acadmica-para-os-docentes-do-ifsp&id=42:resolues
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