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Resoluc¢ao n° 018/2010-CUni

Aprova o Regimento do Departamento de
Ciéncias Sociais.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
RORAIMA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, tendo em vista o que deliberou o
Conselho Universitario em reunido ordinaria realizada no dia 24 de setembro de 2010 e

considerando o que consta no processo n°® 23129.000148/2010-83,

Resolve:

Art. 1°. Aprovar o Regimento do Departamento de Ciéncias Sociais da Universidade Federal de
Roraima, conforme anexo, que passa a fazer parte integrante desta Resolugdo como se nela
estivesse escrita.

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando todas as disposi¢des em
contrario.

SALAO NOBRE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, Boa Vista-RR, 07 de outubro de 2010.

Prof. Dr. Roberto Ramos Santos
Presidente do CUni



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS
REGIMENTO DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS

CAPITULO I
DO DEPARTAMENTO E SEUS OBJETIVOS
Art. 1°. O Departamento de Ciéncias Sociais (DCIS), da Universidade Federal de Roraima (UFRR),
¢ disciplinado pelo Estatuto e Regimento Geral da UFRR, Regimento do Centro de Ciéncias

Humanas (CCH), e pelas Resolugdes de seus respectivos conselhos superiores.

Art. 2°. O DCIS ¢ uma unidade académica e administrativa vinculada ao CCH e tem como objetivos
a formagao e a qualificacdo profissional, o estimulo a cultura e ao pensamento critico, por meio das
atividades de ensino pesquisa e extensdo, no ambito de sua atuagdo técnico-cientifica.
CAPITULO I
DA COMPOSICAO DO DEPARTAMENTO

Art. 3°. O DCIS ¢ composto pelos corpos docente e técnico-administrativo.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA DO DEPARTAMENTO

Art. 4°. A estrutura do DCIS ¢ formada por 6rgaos colegiados e executivos.

Art. 5°. Sdo 6rgaos colegiados:
I — o colegiado do departamento.
Pardgrafo unico. Os professores substitutos, visitantes e temporarios poderao participar dos 6rgaos

colegiados, com direito a voto.

Art. 6°. S3o 6rglos executivos:
I — A chefia do Departamento de Ciéncias Sociais, e

II- a Secretaria.



CAPITULO IV
DO DEPARTAMENTO

SECAO 1

DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO
Art. 7°. O colegiado do departamento, no ambito do DCIS, € a primeira instancia de normatizagao e
deliberagao de matérias administrativas e didatico-cientificas.
§ 1°. O colegiado do departamento ¢ composto:
I — pelo chefe de departamento, seu presidente;
II — pelos docentes lotados no departamento;
IIT — por um (01) representante discente, com suplente, de cada curso vinculado ao departamento;
IV — por um (01) representante técnico-administrativo, com suplente, lotado no departamento.
§ 2° Os representantes discente e técnico-administrativo, com seus respectivos suplentes, terdo

mandatos de 1 e 2 anos respectivamente.

Art. 8°. Compete ao colegiado do departamento:

I — elaborar e aprovar a programagdo anual do departamento, atribuindo encargos de ensino,
pesquisa e extensao aos docentes nele lotados, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e com o planejamento anual da unidade;

II — adotar ou sugerir, quando for o caso, providéncias para viabilizar a realizagdo das atividades
académico-administrativas;

I — aprovar os projetos de pesquisa, cursos de pds-graduacdo e atividades de extensdo em seu
ambito de atuacao;

IV — adotar providéncias para o aperfeicoamento do seu pessoal docente e técnico-administrativo;

V — deliberar sobre o afastamento temporario ¢ a mudanga do regime de trabalho do pessoal
docente e técnico-administrativo que lhe seja vinculado, ouvido o conselho de curso;

VI — distribuir a carga horaria de seu pessoal docente nas atividades de ensino, pesquisa e extensao,
ouvido o conselho de curso;

VII — apresentar ao conselho do CCH projetos que propiciem o fortalecimento da UFRR e sua
relagdo com a sociedade;

VIII- aprovar os planos de trabalho individuais dos docentes e seus relatérios anuais;

IX — propor ao conselho do CCH a alteragdo e a reforma do regimento da unidade;

X — deliberar sobre seu proprio regimento;

XI — propor ao diretor do CCH, por iniciativa de pelo menos dois ter¢os (2/3) dos seus membros,



com a devida justificativa, o afastamento ou destituicao do chefe de departamento;

XII — decidir, em sede de recurso, acerca dos atos e decisdes do chefe de departamento;

XIII — aprovar e encaminhar ao CCH uma proposta or¢camentaria do departamento como sugestao
para elaboracao do or¢amento do centro, considerando os prazos de elaboracdo orgamentaria da
UFRR;

XIV — Propor a criagdo de novos cursos, departamentos, coordenagdes ¢ institutos, bem como sobre
a alteracdo da constituicdo dos ja existentes, no ambito da propria unidade;

XV — deliberar sobre os projetos politico-pedagdgicos;

XVI — organizar o processo eleitoral para nomeagdo do chefe de departamento, respeitado o
disposto no Estatuto e Regimento Geral da UFRR, no Regimento do CCH e na legislagdo vigente, e

XVII — deliberar sobre atos ad referendum do chefe de departamento.

SECAOII
DO FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DEPARTAMENTAL

Art. 9°. O colegiado departamental reunir-se-4, pelo menos 6 vezes ao ano, em reunides ordindrias
e, sempre que necessario, extraordinariamente, sendo feita a convocacao de seus membros na forma

prevista neste regimento.

Art. 10. As reunides ordinarias serdo convocadas pelo chefe do departamento ou por seu substituto
em exercicio.

§ 1°. A convocagdo devera conter a ordem do dia (pauta) completa.

§ 2°. Sera admitida a inclusdo de qualquer assunto na pauta de reunido somente com a aquiescéncia
dos conselheiros.

§ 3°. As reunides ordinarias terdo seu calendario aprovado pelos membros do colegiado.

§ 4°. As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo presidente ou a requerimento da maioria
simples dos conselheiros, com quarenta e oito (48) horas de antecedéncia.

§ 5° Nas reunides extraordinarias somente serdo discutidos e votados os assuntos que motivaram a
convocagao.

§ 6°. Ao chefe de departamento cabera somente o voto de desempate.

Art. 11. A freqiiéncia dos membros as reunides sera registrada pela secretaria.

Art. 12. O membro do colegiado que ndo estiver em condi¢des de comparecer a reunido, devera



comunicar a secretaria por escrito, preferencialmente com antecedéncia de vinte e quatro (24) horas,
a fim de permitir a convocagdo do seu suplente, se for o caso.

§ 1°. As justificativas serdao analisadas pelo colegiado do departamento.

§ 2° As reunides do colegiado do departamento sdo prioridade em relagdo a quaisquer outras

atividades académicas e/ou administrativas, no ambito do departamento.

Art. 13. As votagdes serao simbodlicas ou nominais.

Art. 14. Considerar-se-ao aprovados os assuntos votados pela maioria dos membros do colegiado

presentes na reunido.

Art. 15. As decisdes do colegiado poderdo, de acordo com a sua natureza, assumir a forma de
Resolucdes, Instrugdes Normativas ou Decisdes, aprovagdes, autorizagdes, homologagdes e outros
atos que se completem em atas, anotagdes, despachos e comunicacdes da secretaria, baixadas pelo

seu presidente.

Art. 16. As reunides sé poderdo ser instaladas e ter prosseguimento com a presenca da maioria dos
membros.
Pardgrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica quando for exigido quorum especial de dois

tercos (2/3) dos membros do colegiado.

Art. 17. As reunides do conselho deverdo seguir, ordenadamente:

I - A leitura e aprovagdo da pauta;

II - Informes;

IIT — Discussdo e aprovacao da ata referente a reunido anterior, e

IV - Pauta do dia.

Pardgrafo unico. Por iniciativa da presidéncia do colegiado ou a requerimento de quaisquer de seus

membros, podera ser alterada a ordem dos trabalhos, mediante aquiescéncia dos presentes.

Art. 18. Qualquer membro podera pedir vistas a processos apresentados a delibera¢ao do colegiado,
objetivando melhor estudar o assunto, obrigando-se, entretanto, a devolvé-lo no prazo maximo de
dez (10) dias uteis.

Paragrafo tnico. Em caso de assuntos urgentes, assim entendidos pelos votos da maioria dos
membros do colegiado no inicio da reunido, fica vedado o pedido de vistas, a ndo ser para exame do

processo no decorrer da reunido.



Art. 19. Para cada reunido do colegiado sera lavrada ata ou elaborado registro proprio, com resumo
do seu desenrolar, documento esse que serd distribuido para aprovacdo juntamente com a
convocacao de nova reunido, apos o que sera assinada pelo presidente e pelos membros presentes.

§ 1°. O prévio envio aos membros do colegiado, no ato da convocagdo da reunido, de copia da ata
da reunido anterior, dispensa a sua leitura para aprovacgao.

§ 2° Quaisquer retificagdes feitas na ata da reunido anterior serdo submetidas a aprovacao dos
presentes.

§ 3°. Em casos excepcionais, a critério dos presentes, podera ser adiada a discussdo/o debate sobre a

ata da reunido anterior e a sua aprovagao.

SECAO III
DA CHEFIA DO DEPARTAMENTO
Art. 20. A chefia de departamento serd exercida por um docente efetivo da UFRR, lotado na

respectiva unidade, eleito para um mandato de dois (02) anos, sendo permitida uma (01) reeleicao.

Art. 21. Compete ao chefe de departamento:

I — representar o departamento no conselho do CCH, na qualidade de membro nato, bem como nas
demais instancias da UFRR;

IT — supervisionar as atividades do pessoal docente e técnico-administrativo vinculado a unidade,
particularmente quanto a freqiiéncia e a assiduidade, respondendo pelo seu desempenho global, no
ambito do departamento;

IIT — dirigir e supervisionar as atividades do departamento e suas dependéncias;

IV — exercer acdo disciplinar no ambito do departamento, instaurando sindicancias quando tomar
ciéncia de irregularidades;

V — decidir, em primeira instancia, as questdes suscitadas pelos corpos docente e técnico-
administrativo;

VI — elaborar os planos de trabalho do departamento, atribuindo encargos de ensino, pesquisa e
extensdo aos docentes nele lotado;

VII — coordenar a utilizagdo dos equipamentos e instalacdes sob responsabilidade do departamento;

VIII — convocar formalmente e presidir as reunides do departamento;

IX — cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Estatuto e Regimento Geral da UFRR, deste
regimento e as decisdes dos 6rgaos deliberativos da universidade;

X — submeter ao colegiado do departamento os assuntos de interesse administrativo e académico

que nao sejam de sua competéncia;



XI — encaminhar ao diretor do CCH, os nomes dos eleitos a chefia de departamento;

XII — expedir portarias, ordens de servigo e avisos no ambito de sua competéncia,

XIII — zelar, responsabilizando-se, pela guarda e conservagao dos bens e instalagdes da unidade;
XIV — constituir comissdes para estudos de assuntos ou grupos de trabalho para execugdo de
projetos especificos;

XV — adotar, ad referendum do colegiado do departamento, medidas de urgéncia que se fagam
necessarias, submetendo-as a ratificagdo na primeira reunido que ocorrer;

XVI — organizar a escala de férias do pessoal que lhe esteja subordinado, de modo a assegurar o
funcionamento da unidade sem interrupg¢ao;

XVII — submeter ao diretor do CCH, anualmente e ao final de cada ano, relatorio circunstanciado
dos trabalhos realizados, apds sua aprovacao pelo colegiado do departamento, com sugestdes para
melhor realizacao das atividades;

XVIII — promover a divulgacgao das atividades do departamento;

XIX — elaborar o Plano de Gestao do Departamento, com plano orgamentario, em consonancia com
as normas estabelecidas pelo PDI da UFRR, em conjunto com a comunidade académica;
XX-Debater com os membros do departamento a pauta das reunides do conselho do CCH e levar a
este ultimo os posicionamentos daqueles;

XXI — divulgar aos membros da unidade, por meio eletrénico e/ou impresso, as deliberagdes

institucionais das varias instancias da UFRR.

Art. 22. Nas auséncias e impedimentos, o chefe do departamento indicard o seu substituto,
encaminhando documento as diretorias do CCH e de Recursos Humanos da UFRR, com

antecedéncia de cinco (05) dias, para as providéncias necessarias.

Art. 23. Verificada a vacancia ou impedimento do chefe, o colegiado do departamento, indicara e o
Reitor designara chefe pro tempore, por um prazo maximo de sessenta (60) dias, para realizagdo de
nova elei¢do ou até que cesse o impedimento.
SECAO IV
DA SECRETARIA DO DEPARTAMENTO

Art. 24. A secretaria do departamento sera dirigida por um técnico-administrativo lotado na unidade.
Art. 25. Compete a secretaria:

I — executar as atividades burocraticas relativas aos atos administrativos do departamento;

II — cumprir as determinacdes emanadas da chefia;



IIT — secretariar as reunides do colegiado;
IV — coordenar as atividades do protocolo, e
V — informar a chefia de departamento, sempre que necessario ou requerido, qualquer dano,

desgaste ou necessidade de reparo nas instalagdes da unidade.

CAPITULOV
DA REPRESENTACAO DISCENTE

Art. 26. Os discentes dos cursos de graduacdo, vinculados ao departamento, indicardo seus

representantes, os quais terdo direito a voz e voto.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 27. O presente regimento s6 podera ser modificado por proposta de um (01) dos membros do
colegiado do departamento, desde que subscrita por um tergo (1/3) deles.

Paragrafo unico. As propostas de alteragdo do presente regimento deverdo ser apreciadas pelo
departamento e pela coordenagdo dos cursos e, se for o caso, aprovadas em sessdo convocada
especialmente para este fim e pelo quorum minimo de dois tercos (2/3) de seus membros, com

aprovacao final pelo CCH e instancias competentes.

Art. 28. O regime disciplinar sera regido pelas normas estabelecidas no Estatuto e Regimento Geral

da UFRR, bem como pela legislacdo em vigor.
Art. 29. Os casos omissos no presente regimento serdo resolvidos pelo colegiado do departamento.
Art. 30. O presente regimento entra em vigor apos a sua aprovacao pelo colegiado do departamento,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Aprovado no CUni em 24 de setembro de 2010.
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