MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
CONSELHO UNIVERSITARIO

Resolucéo n° 020/2014-CUni

Regulamenta o processo de avaliacdo de desempenho para
fins de promogdo a Classe de Professor Titular pertencentes
ao Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal na
Universidade Federal de Roraima.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
RORAIMA, NO EXERCICIO DE PRESIDENCIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, tendo em vista o que foi deliberado em
reunido ordinaria do CUni no dia 15 de dezembro de 2014 bem como o que consta no
Processo n° 23129.002221/2014-85, e considerando:

— a necessidade de atualizar as normas internas de promocdo na carreira docente, a
fim de adequa-las a Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei n°
12.863, de 24 de setembro de 2013;

— alein®9.394, de 20 de dezembro de 1996;

— aPortaria MEC n° 554, de 20 de junho de 2013;

— aPortaria MEC n° 982, de 07 de outubro de 2013;

— 0s principios contidos no Estatuto da Universidade Federal de Roraima;

— o disposto no Regimento Geral da Universidade Federal de Roraima;

— que o objetivo primordial do processo de avaliagdo docente é estimular o professor
para um melhor desempenho de suas atividades;

- que o sistema de avaliacdo deve ser suficientemente flexivel para atender as
peculiaridades inerentes as diferentes Unidades Académicas, tipos de atividades
docentes e areas do conhecimento;

— a necessidade de estabelecer critérios para fins de promocdo a Classe E, com
denominacdo de Professor Titular, da Carreira de Magistério Superior e a Classe de
Professor Titular da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, pertencentes ao Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal;

— revogar as disposi¢des em contrério e quaisquer outras normatizag@es internas que
conflitem com as disposi¢des aqui aprovadas;

Resolve aprovar as seguintes normas para promoc¢do a Classe E, com denominacdo de

o

UFRR



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
CONSELHO UNIVERSITARIO

Professor Titular da Carreira do Magistério Superior, e para promogdo a Classe de Titular
da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico na Universidade
Federal de Roraima - UFRR:

PROMOCAO A CLASSE E, COM DENOMINACAO DE PROFESSOR TITULAR, DA
CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR E PROMOGAO A CLASSE DE TITULAR
DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA - UFRR

CAPITULO |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1°. A promocdo para a classe E, com denominacdo de Professor Titular da Carreira do
Magistério Superior, dar-se-& observando os seguintes critérios e requisitos:

| - possuir o titulo de Doutor;

Il - ter cumprido o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses no Ultimo nivel da
classe D, com denominacéo de Professor Associado;

I11 - ser aprovado em processo de Avaliacdo de Desempenho Académico;

IV - lograr aprovacdo em defesa de Memorial, que devera considerar as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, gestdo académica e producdo profissional relevante, ou em
defesa de Tese Académica inédita.

Art. 2°. A promocdo a classe de Titular da Carreira de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico dar-se-a observando os seguintes critérios e requisitos:

| - possuir o titulo de Doutor;

Il - ter cumprido o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses no ultimo nivel da
classe D 1V,

I11 - ser aprovado em processo de Avaliacdo de Desempenho Académico;

IV - lograr aprovacdo em defesa de Memorial, que devera considerar as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, gestdo académica e producdo profissional relevante, ou em
defesa de Tese Académica inédita.

Art. 3° No processo de Avaliacdo de Desempenho para promocdo a classe E, com
denominacao de Professor Titular da Carreira do Magistério Superior, ou para promog¢éo a
Classe de Titular da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
devera ser demonstrada exceléncia e especial distingdo obrigatoriamente no ensino, e na
pesquisa ou extensdo, na area de atuacdo do docente, e na gestdo académica, conforme
estabelecido por estas Normas.

Art. 4°. O processo para promocao a Classe E, com denominacdo de Professor Titular da
Carreira do Magistério Superior, ou para promocdo a Classe de Titular da Carreira de
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Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico sera conduzido por uma Comisséo
Especial de Avaliagéo para Promocédo a Docente Titular (CEAPDT).

CAPITULO II
Da Solicitacao

Art. 5°. O docente dara inicio ao processo atraves de requerimento padrédo fornecido pela
Diretoria de Administracdo de Recursos Humanos — DARH e requerimento de solicitacdo
de promocdo a classe de Professor Titular (anexo 1), com uma cépia de toda a
documentacdo comprobatéria emitida pela autoridade ou setor competente, que devera ser
entregue no Protocolo Geral da UFRR, para abertura de Processo, sendo necessario anexar
ainda:

a) relatério de desempenho académico comprovado e/ou relatério dos Planos de Trabalho
Docente - PTD, aprovados e assinados, contendo Planilha consolidada das atividades,
conforme anexo Illa/b;

b) copia do curriculum vitae, assinado pelo requerente, em modelo Lattes, formato
completo;

C) cOpia da portaria da ultima progressao;

Paragrafo Unico. O docente podera dar inicio ao processo com até 60 (sessenta) dias de
antecedéncia de completar o ultimo intersticio.

Art. 6°. A Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD emitira parecer homologando
ou indeferindo o pedido apds a entrega, pelo docente, do seu Memorial ou Tese Académica
inédita, em formato eletrénico e fisico (6 cdpias), com vistas ao processo avaliativo, em no
maximo 15(quinze) dias corridos, desde o recebimento do processo e entrega da
documentacao complementar pelo docente na CPPD, contendo uma cdpia do requerimento
de solicitagdo de promocdo a Professor Titular (anexo 1), com o recebido do Protocolo
geral da UFRR.

81° Apo6s a homologacdo do pedido, a CPPD encaminhard o Processo juntamente com
toda a documentacgéo para a unidade académica do solicitante para a escolha da Comisséo
Especial de Avaliacdo para Promoc¢do a Docente Titular (CEAPDT), pelo Conselho da
unidade académica.

82°. O inicio do processo avaliativo dar-se-a, no minimo, 30 (trinta) dias apds o
recebimento do Processo e Memorial ou Tese Académica inédita.

8 3° A CPPD, juntamente com a DARH e as unidades académicas, procurardo reunir, a
cada semestre, os docentes de areas semelhantes e afins, que estejam completando o
intersticio, com objetivo de que as solicitagbes ocorram simultaneamente, tornando
possivel a participacdo de membros da Comissdo Especial de Avaliacdo para Promogéo a
Docente Titular (CEAPDT) em mais de uma banca, no mesmo periodo de avaliagéo.
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CAPITULO 11l
Da Comissdo Especial de Avaliacdo e do Cronograma

Art. 7°. A Comisséo Especial de Avaliacdo para Promocéo a Docente Titular (CEAPDT)
sera composta por quatro integrantes, sendo 03 (trés) externos a Universidade Federal de
Roraima — UFRR.

81° Todo membro de Comissdo Especial de Avaliacdo para Promocéo a Docente Titular
(CEAPDT), com denominagdo de Professor Titular da Carreira do Magistério Superior,
deve ser professor(a) doutor(a) titular, ou equivalente, de uma instituicdo de ensino
superior, da mesma &rea de conhecimento do candidato, e excepcionalmente, na falta deste,
de area afim.

82° Todo membro da Comissdo Especial de Avaliagdo para Promogdo a Docente Titular
(CEAPDT) da Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnologico deve ser
professor(a) doutor(a) titular ou D 1V nivel 4, de uma instituicdo de ensino, da mesma area
de conhecimento ou excepcionalmente, na falta deste, de area afim.

83°. O Professor Titular aposentado da UFRR ser& considerado Membro Interno desta
Universidade.

Art. 8°. As Comissdes Especiais de Avaliacdo serdo escolhidas pelo Conselho da unidade
académica, a partir de nomes indicados pelo candidato(a) (anexo II) e/ou
Coordenacdo/Departamento, definindo os 4 (quatro) membros titulares, o membro suplente
para os avaliadores externos e 0 membro suplente para o avaliador da UFRR. Podera ser
escolhido um professor para secretariar os trabalhos da Comisséo Especial de Avaliagéao.

Paragrafo Unico. A Presidéncia da Comissdo Especial de Avaliacdo, preferencialmente,
sera exercida pelo membro titular da UFRR. Na auséncia deste, a Presidéncia sera
escolhida pela Unidade Académica.

Art. 9°. E vedada a indicagdo para integrar Comissdo Especial de Avaliacdo de conjuge,
companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral, ou por consanguinidade e afinidade, até
3° grau com algum dos candidatos.

Paragrafo tnico. E igualmente vedada a indicagio para integrar a Comissdo Especial de
Avaliacdo de pessoa que tenha amizade intima ou inimizade notéria com algum dos
candidatos.

Art. 10. A Direcdo da unidade académica, com base na decisdo de seu Conselho, dara
conhecimento a DARH da nominata dos membros titulares e suplentes da Comissédo
Especial de Avaliagdo, para que esta adote as providéncias administrativas cabiveis,
viabilizando a designacdo dos mesmos pelo Reitor.

Paragrafo Unico. Sera expedida, pelo Reitor, Portaria de Designacdo da Comissdo Especial
de Avaliacéo na qual constardo os nomes dos membros titulares e respectivos suplentes. E,
se houver do secretario.
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Art. 11. Compete a direcdo da unidade académica, consultados os membros da Comisséo
Especial de Avaliacdo, fixar o cronograma das atividades desta, para conhecimento dos
docentes participantes do processo avaliativo e divulgacdo em meio fisico e/ou eletronico.

CAPITULO IV
Da Avaliacdo

Art. 12°. A avaliacdo para promogdo a Classe E, Professor Titular da Carreira de
Magistério Superior ou para promocdo a Classe de Titular da Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, cumprido os requisitos minimos, constituir-se-a de
Processo de Avaliacdo de Desempenho Académico e 1) Defesa do Memorial ou Il) Defesa
de Tese Académica Inédita.

Art. 13. A Avaliacdo de Desempenho Académico seré realizada em sessdo ndo publica.

Art. 14. A defesa do Memorial ou a defesa de Tese Académica inédita sera realizada em
sessdo publica.

Paragrafo Unico. A defesa do Memorial ou da Tese Académica Inédita poderd ser realizada
presencialmente ou por video conferéncia.

Art. 15. Seréa lavrada ata circunstanciada de cada etapa do processo avaliativo, inclusive do
Ato de Instalacdo da Comissdo Especial de Avaliacdo e do Ato Final de Divulgacdo dos
Resultados.

CAPITULO V
Do Processo de Avaliacdo do Desempenho Académico

Art. 16. A avaliagdo para a promogdo a classe E, com denominacédo de Professor Titular da
Carreira do Magistério Superior, levara em consideracdo o desempenho académico nas
seguintes atividades, com sua respectiva comprovacao, atraves de relatério de desempenho
académico comprovado e/ou relatorio dos Planos de Trabalho Docente - PTD, aprovados e
assinados, conforme Resolucdo n° 012/2014 — CEPE de 04/09/2014, contendo Planilha
consolidada das atividades, conforme anexo llla:

| - atividades de ensino e orienta¢do, nos niveis de graduacdo e/ou mestrado e/ou
doutorado e/ou pds-doutorado, respeitado o disposto no Art. 57 da Lei n° 9.394/96;

Il - atividades de producdo intelectual, demonstradas pela publicacdo de artigos em
periodicos, publicacdo de livros e capitulos de livros, publicacdo de trabalhos em anais de
eventos, e/ou registros de patentes, softwares e assemelhados; e/ou producdo artistica,
demonstrada também publicamente por meios tipicos e caracteristicos das areas de cinema,
mausica, danca, artes plasticas, artes cénicas, fotografia e afins;

Il - atividades de extensdo, demonstradas pela participacdo e organizagdo de eventos e
cursos, pelo envolvimento em formulacdo de politicas publicas, por iniciativas promotoras
de incluséo social ou pela divulgacdo do conhecimento, dentre outras atividades;
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IV - coordenacdo de projetos de pesquisa, ensino ou extensdo e lideranca de grupos de
pesquisa;

V - coordenacdo de cursos ou programas de graduacao ou pds-graduacao;

VI - participacdo em bancas de concursos, de mestrado e/ou de doutorado;

VII - organizacao e/ou participacdo em eventos de pesquisa, ensino ou extensao;
VIII - apresentacdo, a convite, de palestras ou cursos em eventos académicos;

IX - recebimento de comendas e premiacfes advindas do exercicio de atividades
académicas;

X - participacdo em atividades editoriais e/ou de arbitragem de producéo intelectual e/ou
artistica;

XI - assessoria, consultoria ou participacdo em 6rgaos de fomento a pesquisa, ao ensino ou
a extens&o;

XI1I - exercicio de cargos na administracdo central e/ou participacdo em 6rgaos colegiados
centrais e de departamentos e/ou chefia ou coordenacdo de unidades/departamentos/
comissdes de graduacdo/pds-graduacao/pesquisa/extensdo/setores e/ou de representacao; e

XII - avaliacdo institucional do docente pelos discentes, por atividade de ensino
desenvolvida no intersticio de avaliacdo, através de relatorio fornecido pela Pro-Reitoria
responsavel, se houver.

Paragrafo Unico. A avaliacdo de desempenho académico do docente deve considerar o
periodo decorrido a partir de sua primeira progressao a classe D (Associado 1) até a data da
solicitacdo, mesmo que o intervalo de tempo, na classe Associado, seja superior a 8 anos.

Art. 17. A avaliacdo para promoc¢do a Classe de Titular da Carreira de Magistério do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico levara em consideracdo o desempenho académico
nas seguintes atividades, com sua respectiva comprovacdo, través de relatério de
desempenho académico comprovado e/ou relatério dos Planos de Trabalho Docente - PTD,
aprovados e assinados, conforme Resolugdo n° 012/2014 — CEPE de 04/09/2014, contendo
Planilha consolidada das atividades, conforme anexo Illb:

| - atividades de ensino e orientacdo, caracterizadas por: exercicio de magistério do EBTT;
orientacbes de TCC (cursos técnicos, graduacdo, especializacdo, mestrado e doutorado);
orientacdo de bolsistas de monitoria de unidade curricular, de pesquisa ou de extens&o;
orientacdo ou supervisdo de estagios curriculares, obrigatérios ou ndo, respeitados o
disposto na Lei n® 9.394, de 1996 e Lei n® 11.892, de 2008.

Il - atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo (PD&I),
caracterizadas por: publicacfes externas (livros ou artigos) ou internas (artigos, relatérios
de pesquisa); apresentacdo de trabalhos de pesquisa em eventos (nacionais ou
internacionais); propriedade intelectual (patentes, registros); desenvolvimento de produtos
ou processos (produtos e processos nao patenteados, protétipos, softwares registrados e
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ndo registrados etc.); trabalhos técnicos e consultorias; contratos de transferéncia de
tecnologia e licenciamento; lideranca de grupo de pesquisa; coordenacdo de projeto de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo; participacdo como membro de projeto
de PD&lI; contemplado em editais de PD&I cooperativos com instituicbes parceiras;
coordenacdo de nucleo de inovacgdo tecnologica; captagdo de recursos em projetos de
PD&I com instituicdes parceiras; coordenacdo de projetos de PD&I em parceria com
outros institutos, universidades e centros de pesquisa;

Il - atividades de extensdo, caracterizadas por: coordenacdo de cursos de extensao;
coordenacdo de projeto de extensdo; participacdo como membro de projeto de extensdo;
contemplado em editais de extensdo cooperativos com instituices parceiras; trabalhos
técnicos e consultorias, participacdo em projetos de desenvolvimento institucional,
captacdo de recursos para projetos de desenvolvimento institucional; projetos de extensdo
tecnoldgica com instituicdes parceiras;

IV - participagdo em bancas de avaliacdo de concurso publico ou em bancas de avaliacdo
de curso de graduacdo, especializa¢do, mestrado e doutorado;

V - participacdo como editor/revisor de revistas, indexadas ou internas;

VI - participacdo como membro de comissdes de carater pedagdgico (permanentes ou
transitorias);

VIl - participagdo como membro de comissdo de elaboracdo de Projeto Pedagdgico de
novos cursos (técnicos/graduacéo/pds-graduacao);

VIl - participagdo na organizagdo de congressos, workshops, seminérios, mostras,
palestras e conferéncias, prémios em concursos e competi¢cbes como orientador de alunos;

IX - participacdo como membro em comissdes ou grupos de trabalho de carater provisorio;
X - exercicio de cargos de direcdo e de coordenacdo, com e sem provimento;

XI - aperfeicoamento: curso de licenciatura; curso de aperfeicoamento na area de atuacdo;
curso de curta duracdo (workshops, seminarios, mostras, jornadas, treinamentos);
participacdo em missao de trabalho (nacional ou internacional); p6s-doutorado; e

XII - representacdo em: conselho; camaras; comités de carater permanente; sindical.

Paragrafo Unico. A avaliacdo de desempenho académico do docente deve considerar o
periodo decorrido a partir de sua ultima progressdo a classe D 1V nivel | até a data da
solicitacdo, mesmo que o intervalo de tempo, na classe D 1V, seja superior a 8 anos.

Art. 18. No processo de Avaliagdo de Desempenho Académico, o0 docente sera
considerado apto se comprovar desempenho satisfatorio nos critérios norteados pelo Artigo
16 (Ensino Superior) ou 17 (Ensino Basico, Técnico e Tecnologico), obrigatoriamente no
ensino e na pesquisa ou extensdo e/ou administragdo. E que comprove producdo
profissional relevante no periodo avaliado.
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CAPITULO VI

Da Defesa do Memorial
Art. 19. A defesa de Memorial prevista nos incisos IV dos Artigos 1° e 2° devera
considerar as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e producdo profissional do
docente, entre outros, de toda a carreira do docente, com maior énfase nos dltimos 16
(dezesseis) anos, de maneira a demonstrar:
| - reconhecimento e lideranca académica;
Il - gerac&o de conhecimento;
I11 - formagdo de recursos humanos;
IV - atividades administrativas e outros.
81°. O Memorial deve demonstrar obrigatoriamente dedica¢do ao ensino, a pesquisa ou a
extensdo e/ou administracdo. Tendo como comprovacdo o Plano de Trabalho Docente —
PTD (Resolucéo n° 012/2014 — CEPE de 04/09/2014), o Curriculo Lattes e/ou documentos
pertinentes.
82°. A apresentacdo e defesa do Memorial devem descrever as atividades relativas aos
itens previstos nos Artigos 16 (Ensino Superior) e 17 (Ensino Basico, Técnico e

Tecnologico) desta Norma, conforme o caso, com comprovagao.

Art. 20. A defesa de Memorial serd& composta por apresentacdo de até 50 (cinquenta)
minutos pelo candidato e arguicdo da banca ao candidato.

Paragrafo Unico. A defesa de Memorial sera realizada em sessdo publica.

CAPITULO VI
Da Defesa de Tese Académica Inédita

Art. 21. A Tese Académica inédita deve configurar trabalho individual na &rea de
conhecimento do docente, compativel com uma Tese de Doutorado.

Paragrafo unico. A defesa de Tese Académica inédita sera realizada em sessdo publica.

Art. 22. Na Defesa de Tese Académica Inédita, a Comissdo Especial de Avaliacao,
observara os seguintes aspectos:

| — dominio do tema que tenha dado sustentagéo ao trabalho;
I1 — ineditismo, mérito e originalidade da tese apresentada;

Il — contribuicdo da Tese ao desenvolvimento cientifico da area do docente postulante;

o

UFRR



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
CONSELHO UNIVERSITARIO

IV - adequacéo da exposicdo do contetdo ao tempo de 50 (cinquenta minutos), quando a
defesa for presencial ou por video conferéncia.

Paragrafo inico. A CEAPDT podera arguir o docente postulante ap6s a defesa de Tese
Académica.-

CAPITULO VI
Do Resultado

Art. 23. De acordo com seu desempenho no processo avaliativo, 0 docente que esta
pleiteando promogao sera considerado “apto” ou “ndo apto” em cada uma das seguintes
modalidades de avaliagéo:

| - Avaliagdo de Desempenho Académico;
Il - Defesa de Memorial ou defesa de Tese Académica inédita.

Art. 24. Considerar-se-a apto a promocao o docente que for considerado “apto” nas duas
modalidades de avaliacdo a que alude o Art. 23, por pelo menos trés dos quatro membros
da Comissao Especial de Avaliacdo em cada uma dessas modalidades.

Paragrafo Unico. Em caso de empate, entre as modalidades de avaliacdo, o resultado sera
decidido pelo presidente da Comissdo Especial de Avaliacao.

Art. 25. Concluido o processo avaliativo, a Comissdo Especial de Avaliacdo elaborara o
Parecer Final no qual indicara expressamente o nome do avaliado, sua condicdo de apto ou
ndo apto em ambas as modalidades de avaliacdo e suas condi¢des de apto ou ndo apto a
promocao.

81°. As planilhas dos anexos VI e VII, o Parecer Final e as atas a que alude o Art. 15
integrardo o processo.

§2°. A Unidade Académica enviard a CPPD o processo do docente apto no processo
avaliativo para emissdao de parecer, indicando a data do inicio da promocdo e
encaminhamento a DARH, para fins de implementacdo da promocédo, ou de ciéncia do
docente ndo apto.

83°. O docente postulante ndo apto, que discorde da avaliagdo podera recorrer @ Comissdo
Especial de Avaliag&o no prazo de cinco dias uteis a contar da publicagdo do resultado.

84°. A Comissdo Especial de Avaliagdo devera se pronunciar no prazo de até 30
(trinta) dias apods ser protocolado recurso.

85° O docente postulante, ndo apto para a promocdo, poderd submeter o pedido de
avaliacdo novamente, apds o periodo de seis meses. Neste caso a data de inicio da
promog&o terd inicio quando ocorrer a aprovagao.
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CAPITULO IX
Das Disposi¢des Gerais

Art. 26. A promocdo de que tratam estas normas vigorardo a partir da data em que finaliza
o0 periodo considerado para a avaliagdo, respeitados o inciso Il do Artigo 1° e o inciso Il do
Artigo 2°.

Art. 27. Os casos omissos serdo resolvidos pela CPPD, e quando ndo resolvidos o
requerente podera interpor recurso ao CEPE e em caso de rejeicdo, ao CUNI como
instancia recursal maxima.

Art. 28. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho

Universitario.

SALAO NOBRE DE REUNIOES DA UFRR, Boa Vista — RR, 23 de dezembro de 2014.

Pré-reitor de Planejamento no exercicio
da Reitoria da UFRR
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ANEXO |

Ministério da Educacao
Universidade Federal de Roraima

REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE PROMOCAO A CLASSE DE PROFESSOR

TITULAR
, integrante da Carreira
do Magistério Federal no Ensino da
Classe , Nivel | Matricula SIAPE n° :
nomeado(a) em__ / / , lotado(a) no(a) Unidade Académica
do Campus , declara conhecer os termos do regulamento para

promocao de docente da Carreira do Magistério Federal da UFRR e solicita a abertura de
processo de avaliacdo para promocéo a Classe de Professor Titular por meio de:

( ) Defesa de tese académica inédita
( ) Defesa de memorial Titulo:
Declara ser doutor(a) desde _ / /e ter obtido a progressao para o Nivel da
Classe da Carreira do Magistério Federal do
em /|, assim como ter cumprido 0s requisitos necessarios para a promocao.
Anexando, comprovante de progressdo a Classe Nivel com
data de cumprimento do intersticio minimo de 24 meses completando em
/ / e comprovante do titulo de doutor obtido em curso credenciado pelo

Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou, se obtido no exterior, revalidado na forma da
legislacdo vigente, conforme documentagdo comprobatdria, em apensado.

Declara, sob as penas da lei, que todas as informacOes constantes neste processo sdo
verdadeiras.

Nestes termos,
pede deferimento.

didade data

Assinatura do Requerente

Recibo do Protocolo Geral da UFRR
N° do Processo:

o
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Proposta de Membros Externos a UFRR

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO 11

para composicdo da CEAPDT (indicagdo ndo obrigatoria)

INDICACAO 1

Nome:

( ) Titular ( ) IV -4

IFES de vinculo:

e-mail:

telefone: ()

Area de conhecimento CNPQ:

INDICACAO 2

Nome:

( ) Titular ( )IV-4

IFES de vinculo:

e-mail:

telefone: ()

Area de conhecimento CNPQ:

INDICACAO 3

Nome:

( ) Titular ( ) IV -4

IFES de vinculo:

e-mail:

telefone: ()

Area de conhecimento CNPq:

INDICACAO 4

Nome:

( ) Titular ( )IV-4

IFES de vinculo:

e-mail:

telefone: ()

Area de conhecimento CNPQ:

Declaro que os membros propostos para a composicdo do CEAPDT atendem as
exigéncias do artigo 7° da Resolucdo que regulamenta o processo de avaliacdo de
desempenho para fins de promocédo a Classe de Professor Titular pertencentes ao Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal na Universidade Federal de Roraima.

Nome e assinatura do proponente

Siape N°

o
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO II1A

Planilha consolidada das atividades, constante nos Planos de Trabalho Docente - PTD,
referente ao periodo de avaliagdo, para o Ensino Superior.
Docente:

Unidade académica de Lotagao:

Periodo de avaliacdo:

o

UFRR

Grupos de Atividades

Quantidade
e/ou
periodo

Pagina

| - ATIVIDADES DE ENSINO

1 | Atividade de ensino no nivel de graduacao presencial

2 | Atividade de ensino no nivel de graduacéo a distancia

3 | Atividade de ensino no nivel de pos-graduacdo lato ou stricto
sensu
Atividade de orientacdo no nivel de graduacdo (trabalho de

4 | conclusdo de curso, monitoria, iniciacdo cientifica, iniciacao
tecnoldgica, extensdo, PET, PIBID etc.)

5 | Atividades de orientacdo no nivel de mestrado

6 | Atividades de orientacdo no nivel de mestrado

7 | Atividade de orientagdo no nivel de doutorado

8 | Atividade de orientacdo no nivel de pds-doutorado

9 | Supervisdo ou orientagcdo em estagio supervisionado

10 | Outros indicadores a critério da unidade académica

ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO

I

1 | Artigos completos publicados em periddicos indexados

2 | Livros publicados, com corpo editorial

3 | Capitulos de livros, com corpo editorial

4 | Trabalhos completos publicados em anais de eventos

5 | Trabalhos resumidos publicados em anais de eventos

5 ApresentacOes, a convite, de palestras e trabalhos em eventos
no pais ou no exterior

7 | Bolsa de Produtividade em Pesquisa ou Desenvolvimento
Tecnologico e Extensdo Inovadora

8 | Lideranca de grupos de pesquisa

9 | Captacdo de recursos

10 | Registro de patentes, softwares e assemelhados

11 Producdo artistica demonstrada publicamente em cinema,
masica, danca, artes plasticas, artes cénicas, fotografia e afins

12 | Organizagdo de cursos e eventos

13 Participagdo em atividades de extensdo demonstradas pelo
envolvimento em formulacgéo de politicas publicas

14 Participagdo em atividades de extensdo demonstradas por
iniciativas promotoras de inclusdo social

15 Participagdo em atividades de extensdo demonstradas pela
divulgacdo do conhecimento

16 | Coordenacgéo e/ou participagdo em programas de extensao

17 | Coordenacdo e/ou participacdo em projetos de extensao

18 | Coordenacao e/ou participacdo em agdes de extensao

19 | Participa¢do em bancas de concurso publico
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20

Participacdo em bancas de mestrado e/ou doutorado

21

Recebimento de comendas e premiacfes advindas do exercicio
de atividades académicas

22

Participacdo em atividades editoriais e/ou arbitragem de
producdo intelectual e/ou artistica

23

Assessoria, consultoria ou participacdo em 6rgdos de fomento a
pesquisa, ou a extensao

24

Outros indicadores a critério da unidade académica

11l - AVALIACAO

1

Avaliacdo do docente pelos discentes, por atividade de ensino
desenvolvida no intersticio de avaliagdo

IV - GESTAO ACADEMICA

1 | Exercicio de cargos na administracdo central

2 | Direcdo de Unidade

3 | Participacdo em 6rgdos colegiados centrais

4 | Chefia de Orgéo Auxiliar

5 | Chefia de Departamento/Coordenacao

6 | Coordenagdo de Comissdo de Graduagao

7 | Coordenacdo de Comissdo de Pos-Graduagao

8 | Coordenacgédo de Comissdo de Extensdo

9 | Coordenacdo de Comissdo de Pesquisa

10 | Coordenacdo ou membro de Ndacleo Docente Estruturante
(NDE)

11 | Coordenacdo ou membro de Comissdo de Avaliacédo

12 | Participacdo em 6rgdos colegiados da Unidade

13 | Cargos de representacao

14 | Outros indicadores a critério da unidade académica

Obs. O solicitante podera ajustar o formulério as suas atividades.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
CONSELHO UNIVERSITARIO

ANEXO II1IB

Planilha consolidada das atividades, constante nos Planos de Trabalho Docente - PTD,
referente ao periodo de avaliacdo, para o Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
Docente:

Unidade académica de Lotagao:
Periodo de avaliacdo:

o

UFRR

Grupos de Atividades

Quantidade
e/ou
periodo

Pagina

| - ATIVIDADES DE ENSINO

1

Atividade de ensino caracterizada por exercicio do magistério
do EBTT

2

Atividade de orientacdo de doutorado, mestrado, especializacdo
e de TCC em cursos técnicos e graduacao

w

Atividade de orientacdo de bolsistas de monitoria, de pesquisa
ou de extensao

Atividade de orientacdo ou supervisdo de estagios curriculares
obrigatdrios ou ndo

Outros indicadores a critério da unidade académica

ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO

Publicacdes externas de livros ou artigos

Publicages internas de artigos e relatorios de pesquisa

Apresentacdo de trabalhos de pesquisa em eventos nacionais ou
internacionais

Propriedade intelectual (patentes e registros)

Desenvolvimento de produtos e processos ndo patenteados,
prototipos, softwares registrados e nao registrados etc.

Trabalhos técnicos e consultorias

Contratos de transferéncia de tecnologia e licenciamento

Lideranca de grupo de pesquisa

©O© |OIN| O1 |~ W INRFR[=—|O1] &

Coordenacdo de projeto de pesquisa, desenvolvimento
tecnoldgico e inovacao

[EEN
o

Participagdo como membro de projeto de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovacao

[EEY
[EEN

Coordenacdo de projeto de pesquisa contemplado em editais de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo, cooperativo
com instituicdes parceiras

12

Participagdo como membro de projeto de pesquisa contemplado
em editais de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e
inovagdo, cooperativo com instituig0es parceiras

13

Coordenacdo de nucleo de inovagdo tecnoldgica

14

Captagdo de recursos em projetos de  pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e inovagdo com instituicdes
parceiras

15

Coordenacdo de projetos de pesquisa, desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo em parceria com outros institutos,
universidades e centros de pesquisa

16

Coordenacdo de cursos de extensao

17

Coordenacéo de projetos de extensédo
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Participagdo como membro de projeto de extensdo

18 | contemplado em editais de extensdo cooperativos com
instituicOes parceiras

19 | Trabalhos técnicos e consultorias

20 Participagz?lo e _cap_tagé}o de recursos para projetos de
desenvolvimento institucional

21 I_Dart_ici_pzigéo em projetos de extensdo tecnoldgica com
institui¢Oes parceiras
Participacdo em bancas de avaliagcdo de concurso publico ou

22 | em bancas de avaliacdo de curso de graduacéo, especializacéo,
mestrado e doutorado

93 I_Darticipagéo como editor/revisor de revistas, indexadas ou
internas

24 Participa_géo como membro _de _ comissdes de carater
pedagogico, permanentes ou transitorias
Participacdo como membro de comissGes de elaboracdo de

25 | Projeto Pedagdgico de novos cursos (técnicos/graduacao/pos-
graduacéo)

26 Part!cipggéo na organizagdo de congressos, workshops,
seminarios, mostras, palestras e conferéncias

97 Prémios em concursos e competicdes como orientador de
alunos

28 Participagdo como me_mb_ro em comissdes ou grupos de
trabalho de carater provisorio
Aperfeicoamento através de: curso de licenciatura, curso de
aperfeicoamento na area de atuacdo, curso de curta duracao

29 | (workshops, seminérios, mostras, jornadas, treinamentos),
participacdo em missdo de trabalho (nacional ou internacional),
po6s-doutorado

30 | Outros indicadores a critério da unidade académica

Il - GESTAO ACADEMICA

1 | Exercicio de cargo de direcdo e coordenacao

2 Representacdo em conselhos, camaras, comités de carater
permanente e representacao sindical

14 | Outros indicadores a critério da unidade académica

Obs. O solicitante podera ajustar o formulario as suas atividades.
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ANEXO IV

SUGESTAO PARA ELABORACAO DE UM MEMORIAL DESCRITIVO PADRAO
PARA APRESESENTACAO E/OU DEFESA PARA PROMOGCAO A CLASSE - E, DE
PROFESSOR TITULAR, PERTENCENTE AO PLANO DE CARREIRA E CARGO DO
MAGISTERIO FEDERAL NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA

NA PRIMEIRA PAGINA, COLOCAR O NOME E A FINALIDADE DO MEMORIAL
(“Memorial do professor(a) para a promogao de .... para”)

SUMARIO (para facilitar o trabalho de consulta da Comisséo Especial de Avaliacdo para
Promocdo a Docente Titular (CEAPDT), o memorial deve ter um sumario; as paginas
devem ser, portanto, numeradas, recomendado dividir o memorial, por intersticio, de
acordo com as etapas de progressoes).

INTRODUGCAO: antes de entrar nas se¢des a seguir discriminadas, o candidato deve fazer
uma introducdo contando sua trajetdria académica, incluindo sua formacéo, a sua escolha
profissional, a dire¢do dada a sua carreira, as linhas de atuacéo escolhidas, atividades de
ensino e extensdo universitaria, suas realizacdes, seus objetivos, seus planos para o
desenvolvimento de sua carreira de professor e de pesquisador, e como isso se situa no seu
planejamento de vida.

Essa é uma forma de dar a CEAPDT uma breve ideia da histdria do candidato e de qual a
diretriz dada a sua carreira.

| - IDENTIFICACAO

» Nome completo.
» Filiacéo.
» Data e local de nascimento, nacionalidade.
» Profissdo (numero do Conselho Regional, se houver).
» Cargo atual na carreira universitaria
» Regime de trabalho (20h, 40h, DE)
» Endereco completo com cddigo de enderecamento postal, telefones, e-mail.
» Sociedades cientificas ou profissionais a que pertence.
Il - FORMACAO
» Graduacdo (indicar diploma obtido, instituicdo de ensino, data; juntar copia do
diploma).

» PoOs-Graduacdo (indicar titulo obtido, instituicdo, data, orientador, titulo da tese;
juntar copia do diploma ou do certificado).

» Pos-doutorado (indicar instituicdo, data, supervisor, titulo da pesquisa; juntar
comprovante).

11l - FORMACAO COMPLEMENTAR
» Cursos de especializacdo e de aperfeicoamento de longa duracéo (acima de 360 e
180 horas, respectivamente), (juntar comprovantes).

IV — IDIOMAS (indicar o grau de dominio).
V — TITULOS DA CARREIRA UNIVERSITARIA: Assistente, Professor Doutor, Livre-

Docente (juntar comprovantes).
VI — DIPLOMAS, DIGNIDADES UNIVERSITARIAS E PREMIOS DE CUNHO

o
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CIENTIFICO E CULTURAL (juntar comprovantes).

Ex.:
1. Diploma de Doutor Honoris Causa, concedido pela Universidade de..., em 2004 (Doc.)
2. Prémio “Melhor Tese do Ano”, concedido pela ....., em 1997 (Doc.)

VII — EXPERIENCIAS DIDATICAS UNIVERSITARIAS (coordenacdo de disciplinas,
responsabilidade por disciplinas e disciplinas ministradas)

» Po6s Graduagdo — mestrado e doutorado

» Po0s Graduacdo Lato Sensu

» Graduagéo

» Estagios e Monitorias didaticas

VIl - ATIVIDADES DE PESQUISA
» Linhas de pesquisas atuais
» Projetos desenvolvidos e em desenvolvimento
» Obtencdo de bolsas/auxilios em instituicdes de fomento a pesquisa
» Participacdo em Grupos de Estudos

IX — PRODUCAO CIENTIFICA-PUBLICACOES

Livros

Capitulos de livros

Artigos publicados em periddicos internacionais arbitrados (indicar Qualis)

Artigos publicados em periddicos nacionais arbitrados (indicar Qualis)

Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos

Resumos publicados em anais de eventos cientificos

Outras publicacdes (Teses, dissertacOes, resenhas, textos em jornais, artigos em
revistas ndo cientificas)

VVVYVYVY

X - PARTICIPA(;AO EM CONGRESSOS, SEMINARIOS E EVENTOS SIMILARES
Apresentacdo de temas livres

Participacdo em mesas redondas, coléquios (moderador ou debatedor).
Coordenacdo (mesas redondas, sessfes de temas livres ou posters, cursos ou
conferéncias)

Participacdo como conferencista ou palestrante

Participagdo como professor de curso

Participacdo como congressista

Participacdo em comissdes organizadoras e/ou cientificas

VVVY VVV

X1 — ATIVIDADES DE ORIENTACAO (indicar a Instituicdo de Ensino Superior onde
foram desenvolvidas; o ano de conclusdo; juntar declaragfes, mas nao juntar exemplar da
tese ou do trabalho do orientado).
» Concluidas (Mestrado, Doutorado, Pés-Doutorado, Iniciacdo cientifica, Trabalho de
Concluséo de curso de graduacdo, Monografia de curso de especializacdo)
» Em andamento (Mestrado, Doutorado, Pos-Doutorado, Iniciacdo cientifica,
Trabalho de Conclusdo de curso de graduacdo, Monografia de curso de
especializacao)

XIl - ATIVIDADES RELACIONADAS A EXTENSAO DE SERVICOS A
COMUNIDADE (consultorias, palestras, disciplinas ministradas em cursos de extensao de
curta duracdo, trabalhos técnicos etc; juntar comprovantes).

o
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Xl — PARTICIPACAO EM COMISSOES JULGADORAS DE CONCURSO DA
CARREIRA DOCENTE, REALIZADOS EM INSTITUIQ@ES PUBLICAS OU
PARTICULARES RECONHECIDAS (discriminar apenas as participacGes efetivas, nao
listar as indicagdes para membro suplente, sem participacdo efetiva; juntar declaracgdes).
Ex.:

1. Membro da Comisséo Julgadora do concurso de Professor Titular, Livre-Docéncia do(a)
professor(a), no Departamento de....., da Instituicéo de....., realizado no periodo de

XIV — PARTICIPACAO EM COMISSOES JULGADORAS DE (indicar apenas as
participagdes efetivas; listar as indicacBes também como membro suplente, juntar
comprovantes):

1. Teses de doutorado

2. Dissertacdes de mestrado

3. Exames de qualificagéo de mestrado e doutorado

4. Monografias

XV - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS (Coordenador de curso, Chefe de
Departamento etc.; juntar comprovantes).

XVI - ATIVIDADES ACADEMICAS (membro de colegiado [comissdes estatutarias ou
assessoras] — indicar se titular ou suplente, de comissdes; juntar comprovantes).

XVII — ATIVIDADES PROFISSIONAIS VINCULADAS A MATERIA EM CONCURSO
(juntar comprovantes).

XVIIlI - OUTRAS ATIVIDADES (externas a Unidade Académica ou da Institui¢do ao qual
esta vinculado, como relator ou consultor de 6rgdos governamentais, membro de conselhos
editoriais, por exemplo; juntar comprovantes).

Visando a padronizacdo dos memoriais, devera ser seguida esta ordem de apresentacdo das
secdes e itens, e os titulos dos mesmos. O memorial do candidato talvez ndo tenha todas as
secOes citadas: é claro que, nesse caso, elas serdo renumeradas, mas conservando-se a
ordem sequencial. A vantagem de se utilizar algarismos romanos para as se¢des, com
ndmeros sequenciais para os itens e documentos que as integram, € que poderdo ser
acrescentados novos documentos durante a confeccdo do memorial, sem a necessidade de
renumera-los. E importante citar todos os trabalhos e atividades em ordem cronoldgica
crescente (do mais antigo ao atual), o que facilitara a numeracdo de novos trabalhos e
atividades.

Fazer a citacdo das atividades e dos trabalhos, seguindo a ordem e o contetdo das secoes,
ird facilitar o trabalho de avaliacdo da Comissdo Especial de Avaliacéo.

Os comprovantes deverdo ser etiquetados, trazendo o nimero correspondente a sua se¢ao e
de sua ordenacao dentro da mesma, conforme constaram do memorial.

XIX — CONCLUSAO E/OU CONSIDERACOES FINAIS

Pode-se concluir apresentando aos avaliadores um ou dois paragrafos com o resumo das
principais atividades realizadas ao longo da carreira e um paragrafo sensibilizando os
avaliadores de que tais resultados de sua carreira o tornam merecedor da promocdo solicitada.

Observagoes
1. No memorial para a promocéo ao cargo de Professor Titular, deverdo ser destacados 0s
titulos, trabalhos e atividades referentes aos 10 Gltimos anos anteriores a inscri¢ao;

o
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Sempre devera ser indicada a data de realizacdo de cada atividade e de publicacdo dos
trabalhos.

Todos os titulos, trabalhos e atividades citados no memorial deverdo ser devidamente
comprovados com copias de diplomas, certificados, correspondéncia relativa a
aceitacédo de trabalhos em congressos, exemplares de revistas com artigos publicados,
teses, livros, atestados referentes as atividades didaticas, orientacdo de alunos,
participagdo em comissdes julgadoras da carreira docente etc.

No ato da inscrigdo, deverd ser entregue a quantidade de copias do memorial descritas
no edital e, apenas uma cépia de cada documento comprobatdrio.

O candidato devera ter uma copia de cada trabalho, que tiver sido entregue com o
memorial, se for necessario para seu uso durante a defesa do candidato.

o
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ANEXO V

ATA DE DEFESA DO MEMORIAL OU TESE ACADEMICA INEDITA

Aos dias do més de do ano de, as
horas, no(a) (sala, prédio), realizou-se a defesa do(a) do(a) docente(a)

, SIAPE N° ,
como requisito para promogdo a Classe da Carreira do

Magistério Federal, conforme disposto na Lei 12.772 de 28-12/2012 e Lei n° 12.863 de
24/09/2013, e nas Port. n° 554-MEC, de 20/06/2013 e Port. n°® 982-MEC, de 07/10/2013. A
Comissdo Especial de Avaliacdo para Promocdo a Docente Titular (CEAPDT) constituida
pelos professores: (NOME DO PROFESSOR - IES), Presidente, (NOME DO SEGUNDO
MEMBRO DA COMISSAO - IES), (NOME DO TERCEIRO MEMBRO DA COMISSAO
- IES) e (NOME DO QUARTO MEMBRO DA COMISSAO - IES). Concluidos os
trabalhos de defesa, do(a) professor(a) foi considerado (APTO OU NAO APTO) pela
CEAPDT. E, para constar, foi lavrado a presente ata, que vai assinada pelos membros da
Comissao.

Nome do Professor
Presidente

Nome do Professor
Segundo membro da Comissao Especial de Avaliacao

Nome do Professor
Terceiro membro da Comissdo Especial de Avaliagédo

Nome do Professor
Quarto membro da Comissao Especial de Avaliagdo

Nome do Secretario (se houver)

o
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ANEXO VI

PROCESSO AVALIATIVO PARA PROMOCAO A CLASSE DE PROFESSOR TITULAR

NOME DO DOCENTE:
UNIDADE ACADEMICA:
COORDENACAO/DEPARTAMENTO:
AREA/SUBAREA DE CONHECIMENTO:

MODALIDADE DE AVALIACAO:

AVALIACAO: APTO () NAO APTO ( )

OBS.:

Boa Vista - RR, ........ de oo de ..o

NOME O EXAMINAAON: ..ottt e e e eea e

(planilha previamente rubricada pelo Presidente da Comissdo Especial de Avaliacéo)
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ANEXO VI
PROCESSO AVALIATIVO PARA PROMOCAO A CLASSE DE PROFESSOR TITULAR
NOME DO DOCENTE:
UNIDADE ACADEMICA:
COORDENACAO/DEPARTAMENTO:
AREA/SUBAREA DE CONHECIMENTO:
PLANILHA DE AVALIACAO

Avaliacéo de Desempenho Apresentacao e Defesa do
. Memorial ou Defesa de
Académico

Avaliadores Tese Académica Inédita
1° Avaliador Resultado
2° Avaliador
3° Avaliador
4° Avaliador

Avaliacéo
Final

AvaliacOes

(AV1): (AV2): AF:

ONDE

AV1 = Avaliacdo 1 — Apto ou N&o Apto por, pelo menos, trés dos quatro membros da
Comissdo Especial de Avaliagéo.

AV2 = Avaliacdo 2 — Apto ou N&o Apto por, pelo menos, trés dos quatro membros da
Comissdo Especial de Avaliagéo.

AF = Avaliacdo Final = APTO quando considerado apto em ambas as modalidades, AV1 e
AV2.

Avaliacdo Final = NAO APTO quando considerado ndo apto em pelo menos uma
modalidade de avaliagdo AV1 e/ou AV2,

COMISSAO EXAMINADORA:

1° Nome: Assinatura;
2° Nome: Assinatura;
3° Nome: Assinatura;
4° Nome: Assinatura;
Boa Vista - RR, ........ A o de o

Presidente da Comissao Especial de Avaliagao

Nome;: Assinatura;




